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1 & |Performans Performans programinin 5018 sayili Kanunun |[ESOGU ESKISEHIR 1.Memur Harcama birimleri ile Tlgili yil nihai Biitce hazirlik siireci ile | Biitge hazirlik siireci ile birlikte 1 Nihai
8 Programi1 hazirlanmasi ve degistirilmesi  [9.mad, 60. mad. ve  |Harcama OSMANGAZI 2.Sube Miidiirii |yazisma yapilarak Performans Programi birlikte yiriitiilmektedir. Performans
€ |Hazirliklarmm calismalarinda koordinasyon  |Strateji Gelistirme Birimleri UNIVERSITESI 3.Daire Bagkani |performans gostergelerinin |Hazine ve Maliye yiiriitiilmektedir. Program1 web

Koordinasyonu gorevini yiiriitmek. Birimlerinin Calisma Strateji Gelistirme 4.Genel Sekreter |hedeflenen diizeyleri istenir. |Bakanhgma ve sayfasinda
Usul ve Esaslari Daire Bagkanhg1 5.Rektor Yrd. (Strateji Gelistirme Cumhurbaskanligi yaymmlanmaktad
Hakkinda 6.Rektor Birimlerinin Caliyma Usul |Strateji ve Biitce Ir.
Yonetmeligin 11. ve Esaslart Hakkinda Bagkanligma gonderilir. http://strateji.og
g mad. Yonetmeligin 11. maddesi) |(Kamu Idarelerince u.edu.tr/
S Hazirlanacak Stratejik
§ Planlar Ve Performans
Programlart Ile Faaliyet
Raporlarma fligkin Usul
Ve Esaslar Hakkinda
Y 6netmelik)

2 S |Biitgenin Universitenin biitge teklifini  |5018 sayth Kanunun [ESOGU ESKISEHIR 1.Memur Harcama birimleri ile Biitge teklifi Eyliil ay1 sonuna kadar |Eyliil ay1 sonuna 1 Biitge hazirlik
S [Hazrlanmasi hazirlamak. 17.mad., 60 mad. ve |Harcama OSMANGAZI 2.Sube Miidiirii |yazisma yapilarak birim Cumbhurbagkanhgi (5018 saylt Kanun un |kadar caligmalar1
® Strateji Gelistirme | Birimleri UNIVERSITESI 3.Daire Bagkan1 |diizeyi biitce tekliflerinin e- |Strateji ve Biitce 17. mad) Cumhurbagkanl

Birimlerinin Calisma Strateji Gelistirme 4.Genel Sekreter |biitge sistemi tizerinden Bagkanligma gonderilir. 181 Strateji ve
Usul ve Esaslar1 Daire Bagkanhg1 5.Rektor Yrd. sunulmasi istenir. (ligili Dénem Biitce Biitge
Hakkinda 6.Rektor (Strateji Gelistirme Hazirlik Calismalarimin Bagkanligmm e-
Y onetmeligin 12. Birimlerinin Calisma Usul |Baslatiimasina [liskin biitge (biitge
maddesi ve Esaslari Hakkinda Duyuru, Strateji yOnetim
g Yonetmeligin 12. maddesi) |Gelistirme Birimlerinin enformasyon
5 Calisma Usul ve sistemi)
§ Esaslart Hakkinda lizerinden
Yonetmeligin 12. yapilmaktadr.
maddesi,
5018 sayil
Kanunun 17. maddesi)

3 5 | Yatirim programi |Universitenin yatirim programi |5018 sayili Kanun ESOGU ESKISEHIR _ _ _ _ _ 1.Memur Yatirim projeleri uygulayan |Cumhurbaskanligt Eyliil ay1 sonuna kadar |Eyliil ay1 sonuna 1 Cumhubagkanh
8 hazirliklarinin teklifini hazirlama galigmalarini |16. Harcama OSMANGAZI 2.Sube Miidiirii [harcama birimleri ile Strateji ve Biitge (5018 sayrli Kanun kadar &1 Strateji ve
© koordinasyonu koordine etmek. mad., 17. mad., Birimleri UNIVERSITESI 3.Daire Bagkan: |yazisma yapilarak yatrim  [Baskanligina Yatirim 17. mad) Biitce

60.mad. ve Strateji Strateji Gelistirme 4.Genel Sekreter |tekliflerini sunulmasi istenir. |Biitge Teklifleri sunulur. Bagkanligmm
Gelistirme Daire Baskanlig1 5.Rektor Yrd.  |(Strateji Gelistirme (ligili yila ait Yatirim Ka-Ya sistemi
© Birimlerinin Calisma 6.Rektor Birimlerinin Calisma Usul  |Genelgesi) lizerinden
® Usul ve Esaslar1 ve Esaslar1 Hakkinda yapilmaktadir.
Q Hakkinda Yonetmeligin 13. maddesi)
S Yonetmeligin 13.
mad.
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S  |Ayrntili Harcama birimlerinin 5018 sayili Kanunun |[ESOGU ESKISEHIR 1.Memur Harcama birimleri ile AFP teklifleri AFP; AFP; Cumhurbaskanlig: Strateji 1 AFP islemleri
¥ri Finansman tekliflerini dikkate alarak 20. mad., 60.mad. ve [Harcama OSMANGAZI 2.Sube Miidiirii |yazisma yapilarak birim Cumhurbaskanligt Cumhurbaskanlig1 ve Biitce Bagkanhgmnca her yil Strateji
® Programlarinin ayrintili finansman programmi |Strateji Gelistirme Birimleri UNIVERSITESI 3.Daire Bagkan: |diizeyi AFP tekliflerinin Strateji ve Biitce Strateji ve Biitce yayimlanan Merkezi Y 6netim ve Biit¢e
Hazirlanmasi ve  |(AFP) hazirlamak. Birimlerinin Calisma Strateji Gelistirme 4.Genel Sekreter |sunulmasi istenir. (Strateji  |Baskanligma sunulur. Bagkanliginca her yil  |Biitge Uygulama Tebligilerine Bagkanliginin; e
Uygulanmasu Usul ve Esaslar1 Daire Bagkanligi 5.Rektor Yrd. Gelistirme (ligili yil AHP-AFP yayimlanan Merkezi  [belirtilen siire sonuna kadar biitce biitce
Hakkinda 6.Rektor Birimlerinin Calisma Usul |Calismalart Haklkainda Y 6netim Biitce hazirlanir ve 3 er aylik donemler yonetim
Yonetmeligin 14. ve Esaslart Hakkinda Merkezi Yonetim Biitce |Uygulama Tebligilerine[halinde uygulanir. enformasyon
© mad. Yonetmeligin 14. maddesi, |Uygulama Tebligi) belirtilen siire sonuna sistemi
1\ Ilgili yil AHP-AFP kadar hazirlanir ve 3 er tizerinden
§ Calismalari Hakkinda aylik donemler halinde yapilmaktadir.
o Merkezi Yonetim Biitce uygulanir.
Uygulama Tebligi)
S Biitge Islemlerinin |Biitce islemlerini, harcama 5018 sayili Kanunun |ESOGU ESKISEHIR Harcama Biriminin Strateji 1.Memur Gergeklestirilen biitce Kurum yetkisi diginda Tahmini 100 Cumhurbagkanl
;i Gergeklestirilmesi |birimleriyle koordinasyon 60. mad. ve Strateji [Harcama OSMANGAZI talep yazisi ve yazi Gelistirme |2.Sube Miidiirii |islemleri sonucu diizenlenen |kalan biitce islemleri igin 181 Strateji ve
®  |ve Kaydedilmesi |saglayarak gerceklestirmek, Gelistirme Birimleri UNIVERSITESI ekinde gerekee. DaiBsk. |3.Daire Bagkani |icmal Belgesi harcama Cumhurbaskanlig Biitce
kayitlarini tutmak ve Birimlerinin Calisma Strateji Gelistirme 4.Genel Sekreter |yetkilisine imzalatilmak Strateji ve Biitce Bagkanliginimn e-
izlemek.(Odenek aktarma, Usul ve Daire Bagkanlig1 5.Rektér Yrd. tizere Harcama Birimine  |Bagkanligina talep yazisi biitge (biitge
ekleme, AFP revize islemleri.) |Esaslari Hakkinda 6.Rektor gonderilir. yazilir. (5018 sayili yonetim
© Yonetmeligin 15. Biitce islemleri igin Kanunun enformasyon
2 maddesi, Tlgili y1l Rektorliik Makammm onay1 |21. maddesi, Ilgili yil sistemi)
§ Merkezi Yonetim alinir. Merkezi Yonetim Biitce tizerinden
N Bﬁtg:e Kanunu Kanunu, Yili Yatirim yapllmaktadlr.
Programinin
Uygulanmasi ve
Lzlenmesine Dair
Genelge)
& |Odenek Gonderme|Serbest kalan denekler ve 5018 sayili Kanunun |[ESOGU ESKISEHIR 1.Memur Diizenlenen Odenek 4 isgiinii Tahmini 425 Cumhurbagkanl
S |Belgelerinin biitge islemleri sonucu 22. mad ve Strateji  [Harcama OSMANGAZI 2.Sube Miidiirii | Génderme Belgeleri icmal 181 Strateji ve
®  |Diizenlenmesi kullanilabilir durumdaki Gelistirme Birimleri UNIVERSITESI 3.Daire Bagkan: | Belgeleri sistem lizerinden Biitce
Q 6deneklerin Harcama Birimlerinin Calisma Strateji Gelistirme Muhasebe, Kesin Hesap ve Bagkanliginmn; e
g Birimlerine gonderilmesi igin  |Usul ve Daire Bagkanligi Raporlama birimine biitge (biitge
PN 6denek gonderme belgesi Esaslar1 Hakkinda goderilir. yonetim
o diizenlemek. Yonetmeligin 16. enformasyon
maddesi sistemi)
iizerinden
S |Biitce Uygulama |Universitenin biitesinin ilk alt1 | 5018 sayth Kanunun [ESOGU ESKISEHIR 1.Memur Kurumsal Mali Durum | Temmuz ay1 icinde Temmuz ay1 icinde 1 Kurumsal Mali
S [Sonuclarmm ayhk uygulama sonuglari ile 30. mad., 60. mad. ve [Harcama OSMANGAZI 2.Sube Miidiirii ve Beklentiler Raporu (5018 Durum ve
®  |Raporlanmas ikinci alt1 aya iliskin beklentiler [Strateji Gelistirme  [Birimleri UNIVERSITESI 3.Daire Bagkani Hazine ve Maliye sayuly Kanun 30. mad) Beklentiler
(Kurumsal Mali  |ve hedeflerini Kurumsal Mali  |Birimlerinin Calisma |Kamuoyu Strateji Geligtirme 4.Genel Sekreter Bakanhgma elektronik Raporu web
® Durum ve Durum ve Beklentiler Usul ve Esaslari Daire Bagkanlig1 5.Rektor Yrd. ortamda gonderilir. sayfasinda
. Beklentiler Raporuyla raporlamak. Hakkimnda 6.Rektor (ligili yil Kurumsal Mali yayimlanir.
§ Raporu) Yénetmeligin 22. Durum ve Beklentiler http://strateji.og
N maddesi Raporuna hazirliklarina u.edu.tr/
iliskin yayimlanan genel https://www.og
vazi) u.edu.tr
/
5 |Yatirim Yatirim projelerini 5018 sayili Kanunun |[ESOGU ESKISEHIR 1.Memur Yatirim projeleri uygulayan |Hazirlanan Yatirim Izleyen yihn Mart ay1 Izleyen yihn Mart ay1 1 Sunulmuyor.
q Degerlendirme uygulayan harcama birimleri  |25. mad. 60. mad. ve [Harcama OSMANGAZI 2.Sube Mudirii |Harcama birimleri ile Degerlendirme Raporu, [sonuna kadar (5018 sonuna kadar
© |Raporunun tarafindan gonderilen bilgi ve  |Strateji Gelistirme  |Birimleri UNIVERSITESI 3.Daire Baskan1 |yazigma yapilarak yatrm  [Hazine ve Maliye sayult Kanun 25. mad)
Hazirlanmast belgeler esas almarak Birimlerinin Calisma Strateji Gelistirme 4.Genel Sekreter Juygulama sonuglari istenir. |Bakanhgma, Sayistay
liniversitenin yatirim Usul ve Esaslari Daire Bagkanlig1 5.Rektor Yrd.  |(Strateji Gelistirme Bagkanligina,
© degerlendirme raporunu Hakkinda 6.Rektor Birimlerinin Calisma Usul |Cumhurbaskanligt
E hazirlamak. Yonetmeligin 24. ve Esaslart Hakkinda Strateji ve Biitce
I maddesi. Yonetmeligin 24. maddesi) |Baskanhgma gonderilir.
N (Strateji Gelistirme
Birimlerinin Calisma
Usul ve Esaslart
Hakkinda Yéonetmeligin
24, maddesi)
8 |Malilsve Universitenin, diger idareler ~ |5018 sayili Kanunun |ESOGU ESKISEHIR Talep yazisi ve Strateji ~ |1.Memur Talebin konusuna gére ilgili | Talebin konusu dikkate 5 giin Tahmini 3 Sunulmuyor.
§ Islemlerin Diger |nezdindeki malf is ve islemleri, [60. mad, Strateji Harcama OSMANGAZI konusuna gore ekli Gelistirme [2.Sube Miidiirii |Harcama Birimleri alinarak gerekmesi
S  |idareler Nezdinde |harcama birimleri arasmda Gelistirme Birimleri UNIVERSITESI belgeler DaiBsk. [3.Daire Bagkani halinde konuyla ilgili
@ [zlenmesi koordinasyon saglanarak Birimlerinin Calisma Strateji Gelistirme 4.Genel Sekreter diger idareler.(Strateji
izlemek ve sonug¢landirmak. Bu |Usul ve Esaslari Daire Bagkanlig1 5.Rektor Yrd. Gelistirme Birimlerinin
% konudaki yazismalart yapmak. [Hakkinda 6.Rektor Calisma Usul ve
a Yonetmeligin 26. Esaslart Hakkinda
s maddesi Yénetmeligin 26.

maddesi)



http://strateji.ogu.edu.tr/
http://strateji.ogu.edu.tr/
http://strateji.ogu.edu.tr/
http://strateji.ogu.edu.tr/
http://strateji.ogu.edu.tr/
http://strateji.ogu.edu.tr/
http://strateji.ogu.edu.tr/
http://strateji.ogu.edu.tr/
http://strateji.ogu.edu.tr/
http://strateji.ogu.edu.tr/
http://strateji.ogu.edu.tr/

10 S |Danigmanhk Harcama birimlerine mali 5018 sayili Kanunun |[ESOGU ESKISEHIR Gortis talep yazisi ve Strateji 1.Memur Talebin konusuna gore ilgili | Talebin konusu dikkate 15 giin Tahmini 2 Sunulmuyor.
« § Hizmeti konularda danismanlik hizmeti [25. mad, 60. mad., |Harcama OSMANGAZI konusuna gore ekli Gelistirme [2.Sube Miidiirii |Harcama Birimleri almnarak gerekmesi
(% § Sunma sunmak. Strateji Gelistirme ~ [Birimleri UNIVERSITESI belgeler Dai.Bsk. |3.Daire Bagkani halinde konuyla ilgili
p= o |ve Bilgilendirme Birimlerinin Calisma Strateji Gelistirme 4.Genel Sekreter diger idareler.(Strateji
S Usul ve Daire Bagkanhg1 5.Rektor Yrd. Gelistirme Birimlerinin
Esaslar1 Hakkinda 6.Rektor Calisma Usul ve
11 P I¢ Kontrol Sistemi |i¢ kontrol sisteminin kurulmas, |5018 sayih Kanunun |ESOGU ESKISEHIR 1.Memur Is ve islemlerin Yiiriirliige giren Kamu i¢|Kamu I¢ Kontrol Eylem Planlarinda 6ngoriilen 1 Rehberler ve
o ve standartlarmimn uygulanmasi ve |[55., 56., 57. ve 60. |Harcama OSMANGAZI 2.Sube Miidiirii |koordinasyonu kapsaminda |[Kontrol Standartlar Standartlarina Uyum  [eylemlerin tamamlanma kullanilacak
j— Standartlart gelistirilmesi konularinda maddeleri, Strateji Birimleri, UNIVERSITESI 3.Daire Bagkan1 |harcama birimleri ve eylem |Eylem Plan1 Hazine ve |Eylem Planlarinda tarihleri standart tablo ve
N calismalar yapmak. Gelistirme Sorumlu Strateji Gelistirme 4.Genel Sekreter |planinda tanimlanan Maliye Bakanligina 6ngoriilen eylemlerin formlar web
3 Birimlerinin Caligma |Birimler Daire Bagkanligi 5.Rektor Yrd.  [sorumlu birimler ile gerekli |gonderilir. tamamlanma tarihleri sayfasidan
- Usul ve Esaslari 6.Rektor yazigsmalar yapilir, st duyuruluyor.
S Hakkindaki yOnetici onaylari alinr, http://strateji.og
‘% Yonetmeligin 28. uygulama sonuglari tist u.edu.tr/
2 Maddesi yoneticiye raporlanir.
Kamu I¢ Kontrol
Yonetmeligi, Kamu
f¢ Kontrol
Standartlar1 Tebligi
12 & |On Mali Kontrol |Taahhiit Evraki ve Sozlesme  |5018 sayih Kanunun |[ESOGU ESKISEHIR 4734 Sayih Kamu Thale |Strateji 1-Ilgili Memur  |Gériis yazih olarak Harcama 10 Is Giinii 10 Is Giinii Tahmini 5 HYS sistemi
o |islemleri (Taahhiit | Tasarilarmm kontroliiniin 60. mad, Kamu On  |Harcama OSMANGAZI Kanunu ve uygulama |Gelistirme  |2-Sube Miidiirii |Birimine génderilir.
o € |evraki ve sozlesme |yapilarak goriis yazismin Mali Kontrol Birimleri UNIVERSITESI yonetmelikleri geregi  [Dai.Bsk. 3-Daire Baskan1
& tasarilarr) diizenlenmesi Yo6netmeliginin Strateji Gelistirme hazirlanan standart
§ 10'uncu maddesi Daire Bagkanlig1 formlar, ihale islem
2 dosyasi
13 S On Mali Kontrol  [Odenek Génderme Belgelerinin|5018 sayili Kanunun |[ESOGU ESKISEHIR 1-ilgili Memur 3 is giinll 3 is giinil Tahmini 425 Sunulmuyor.
§ Islemleri E- Biitce sistemi iizerinden 6n |60. mad, i¢c Kontrol |Harcama OSMANGAZI 2-Sube Miidiirii (Ic Kontrol ve On
g § (Odenek mali kontrol isleminin ve On Mali Kontrole |Birimleri UNIVERSITESI 3-Daire Bagkani Mali Kontrole Iliskin
x © gonderme yapilmasi Iligkin Usul ve Strateji Gelistirme Usul ve Esaslarin 18.
% belgeleri) Esaslarin 18. maddesi Dairesi Bagkanligi maddesi)
°
14 S On Mali Kontrol  [Kurumun yetkisi dahilinde olan |5018 sayili Kanunun |[ESOGU ESKISEHIR 1-ilgili Memur 2 is giinii 2 is giinii Tahmini 25 Sunulmuyor.
§ Islemleri 0denek aktarma islemlerinin 60. mad, I¢ Kontrol [Harcama OSMANGAZI 2-Sube Miidiirii (I¢ Kontrol ve On
5 § (Odenek aktarma |kontrolii ve On Mali Kontrole [Birimleri UNIVERSITESI 3-Daire Baskani Mali Kontrole Iliskin
Q © islemleri) Iligkin Usul ve Strateji Gelistirme Usul ve Esaslarin 19.
§ Esaslarin 19. maddesi Dairesi Bagkanligi maddesi)
15 S On Mali Kontrol |On Mali Kontrole Tabi mal ve |Kamu On Mali ESOGU ESKISEHIR Dayanak Tegkil eden  |Strateji 1-llgili Memur  |Gériis yazih olarak HY'S 10 is glinii 1 giin Tahmini 5 HY'S sistemi
o Islemleri hizmet alimlari ile yapim Kontrol Harcama OSMANGAZI belgeler Gelistirme  |2-Sube Miidiirii |sistemi {izerinden harcama
© (Onay Belgesi) islerine iliskin onay Yonetmeliginin Birimleri UNIVERSITESI Dai.Bsk. 3-Daire Bagkan1 |birimine gonderilir.
¥ belgesi,harcama yetkilisi 10'uncu maddesi Strateji Geligtirme
§ imzalanmadan 6nce dayanak Dairesi Bagkanlig1
§ teskil eden belgelerle birlikte
ilgili mevzuati gergevesinde
kontrol edilmesi.
16 & |On Mali Kontrol |Kadro dagilim cetvellerinin 5018 sayili Kanunun |ESOGU ESKISEHIR Talep yazis1 ekinde Strateji 1-ilgili Memur  |Dayanak belgenin {izerine 5 is giinii 5 is giinii Tahmini 2 Sunulmuyor.
N Islemleri kontrol isleminin yapilmasi 60. mad,Kamu On  |Personel Daire OSMANGAZI kadro dagilim cetvelleri |Gelistirme 2-Sube Miidiirii |“Kontrol edilmis ve uygun
o © |(Kadro dagilm Mali Kontrol Bagkanhg UNIVERSITESI / Dolu, Bos Dai.Bsk. 3-Daire Bagkan1 |gériilmiistiir” serhi
% cetvelleri) Y 6netmeliginin Strateji Geligtirme Degisiklikleri Cetvelleri dustilerek tist yazi ekinde
A 13'tincii maddesi Dairesi Bagkanligt / Iptal, Ihdas Cetvelleri Personel Daire Bagkanligina
2 gonderilir.
17 & |On Mali Kontrol |Yan Odeme Cetvellerinin 5018 sayili Kanunun |[ESOGU ESKISEHIR Ust yaz1 ekinde Devlet |Strateji 1-llgili Memur  |Dayanak belgenin {izerine Devlet Memurlarina | Talep yazismmn ulastig: giinit 2 Sunulmuyor.
] Islemleri kontrol igleminin yapilmast 60. mad, Kamu On  |Personel Daire OSMANGAZI Memurlarma Odenecek |Gelistirme 2-Sube Miidiirii |“Kontrol edilmis ve uygun Odenecek Zam ve takip eden 5 is giinii
© (Yan 6deme Mali Kontrol Bagkanlig UNIVERSITESI Zam ve Tazminatlara |[Dai.Bsk. 3-Daire Bagkan1 |goriilmiistiir” serhi Tazminatlara fliskin
cetvelleri) Yonetmeliginin Strateji Gelistirme fliskin Karar ve eki diisiilerek tist yaz1 ekinde Kararm yaymi
17'inci maddesi Dairesi Baskanlig1 cetvellere uygun olarak Personel Daire Bagkanhgna tarihinden itibaren
o hazirlanmig gonderilir. kontrol siiresinin
% L, II, 1T Say1li cetveller bitiminden en az on i
3 giinii dnce Strateji
X Gelistirme Daire

Bagkanligina
gonderilir.
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18 S On Mali Kontrol ~ [Sézlesmeli personel say1 ve 5018 sayili Kanunun |[ESOGU ESKISEHIR 1-Cumhurbaskanligi Strateji 1-ilgili Memur  |Gériis yazili olarak Personel 5 i giinil 5 is giinil Tahmini 20 Sunulmuyor.
S‘; Islemleri sozlesmelerinin kontrol 60. mad, Kamu On  |Personel Daire OSMANGAZI Kararnamesi 2- | Gelistirme 2-Sube Miidiirii |Daire Baskanhgina
o © (Sozlesmeli isleminin yapilmasi. Mali Kontrol Bagkanlig UNIVERSITESI Ihdas1 Uygun Gériilen |Dai.Bsk. 3-Daire Bagkan1 |gonderilir.
S personel say1 ve Y onetmeliginin 18 Strateji Gelistirme Sozlesmeli Personel
§ sozlesmeleri) inci maddesi Dairesi Bagkanhg1 Pozisyonlar Listesi
Q 3-Tip
Sozlesme
19 & |On MaliKontrol |Yurtdis1 gecici 5018 sayili Kanunun |ESOGU ESKISEHIR 1-Harcama Talimati 2- |Strateji 1-ilgili Memur  |Gériis yazih olarak HY'S 10 is giinii 1 is giinii Tahmini 40 HYS sistemi
o Islemleri (Yurtdis1 |gorevlendirmelerle ilgili 6deme |[60. mad, Kamu On  [Harcama OSMANGAZI Universite Yénetim Gelistirme 2-Sube Miidiirii |sistemi {izerinden harcama
“© |Gegici Gorev emri belgeleri ve eki belgelerin |Mali Kontrol Birimleri UNIVERSITESI Kurulu Karar1 Dai.Bsk. 3-Daire Baskan1 |birimine gonderilir.
Harciraht kontroliiniin yapilmasi. Y 6netmeliginin Strateji Gelistirme 3-Rektor Oluru
Odemeleri) 21'inci Dairesi Bagkanhgi 4-Yurtdis1 Gegici Gorev
maddesi,Kuzey Kibris Yolluk Bildirimi
o Tiirk Cumhuriyetine 5-Fatura (Ugak bileti
S Yapilacak Kongre/Konferans
§ Yolculuklarda Katilim,Konaklama vb.)
© Verilecek 6- Tlgili diger belgeler
Giindeliklere Dair
Karar ile Yurtdisi
Giindeliklerine Dair
Karar
20 Q  |Tasarruf Tedbirleri|2024/7 Sayil: 2024/7 Sayili ESOGU ESKISEHIR TTBS'de Gergeklesen | Strateji 1-lgili Memur  |Harcama Birimlerine Her 3 ayda bir 10 giin 4 Univerite
® Bilgi Sistemine Cumhurbaskanligi Genelgesi |"Tasarruf Tedbirleri" |Harcama OSMANGAZI Tasarruf Tutarlar1 ve Gelistirme 2-Sube Miidiirii |Universite Y&netim Yo6netim
Girig(TTBS) kapsaminda hazirlanacak veri  [Konulu Birimleri UNIVERSITESI Sayisal Bilgiler Dai.Bsk. 3-Daire Bagkan1 |Sisteminde istenilen Sistemi, TTBS
ve rapor girisinin yapilmasi. Cumhurbagkanlig: Strateji Gelistirme Boliimlerinde istenilen bilgilerin doldurulmasi ile
Genelgesi Dairesi Bagkanlig bilgilerin doldurulmasi ilgili yaz1 gonderilir.
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21 8 |Harcama Oncesi |Harcama birimlerince hak 5018 sayili Kamu ESOGU ESKISEHIR Odeme Emri Belgesi ve |Strateji 1-ilgili Memur 4 ig glinii (Muhasebe |4 is giini Tahmini Sunulmuyor.
§ Kontrol sahiplerine 6denmek ilizere Mali Y6netim ve Harcama OSMANGAZI ekinde harcamanm  |Gelistirme 2-Sube Miidiirii Yetkilisi Adaylarinin 6150
§ diizenlenen evraklarin mevzuati| Kontrol Kanunu, Birimleri UNIVERSITESI tiirline gére Merkezi |Dai.Bsk. 3-Daire Bagkani Egitimi, Sertifika
© ¢ergevesinde kontrol Strateji Gelistirme Strateji Gelistirme Yo6netim Harcama Verilmesi ile
- islemlerinin yapilmas. Birimlerinin Calisma Dairesi Bagkanlig1 Belgeleri Y 6netmeligin Muhasebe
% Usul ve Esaslari de belirtilen belgeler. Yetkililerinin Calisma
S Hakkinda Usul ve Esaslart
2 Y6netmelik, Haldanda
Merkezi Yonetim Yonetmeligin
Harcama Belgeleri 30. mad)
Yo6netmeligi, Merkezi
Yonetim
— Mithasshe — . . ,
22 S |Muhasebe Universitemiz harcama 5018 sayilh Kanunun [1-ESOGU ESKISEHIR Kesin 6demelerde Strateji 1.Memur Eksik veya hatali olan 4 is giinii Evrakin teslim alindigini giinii  |stirekli olarak Islemler
S |hizmetlerinin birimlerinden gelen 6deme emri|60. mad, ve Strateji [Harcama OSMANGAZI 6deme emri belgesi Geligtirme 2.Muhasebe 6deme emri belgesi ve eki (Muhasebe Yetkilisi  |takibeden 2 is giinii yiriitilirken
@ |yiriitiilmesi ve muhasebe islem fisi Gelistirme Birimleri UNIVERSITESI ekinde, 6n ddemelerde |Dai.Bsk. Yetkilisi belgeler, diizeltilmek veya Adaylarmmn Egitimi, Devlet
evraklarinm kontroliiniin Birimlerinin Cahgma |2-Hak Sahipleri | Strateji Gelistirme muhasebe islem figi 3.Daire Bagkan1 |tamamlanmak iizere en geg, Sertifika Verilmesi ile Muhasebe
yapilarak 6deme iglemlerinin ~ |Usul ve (personel, Daire Bagkanlig1 ekinde harcama tiiriine 4.Genel Sekreter |hata veya eksikligin tespit Muhasebe Sistemi, KBS,
gerceklestirilmek ve Merkezi  |Esaslart Hakkinda ogrenci, gore Merkezi Y 6netim 5.Rektor Yrd. edildigi gilinii izleyen is Yetkililerinin Calisma HYS- TKS,
Y onetim Muhasebe Y onetmeligin 20. tedarikgiler, Harcama Belgeleri 6.Rektor glinii iginde gerekgeleriyle Usul ve VEDOP,
Y onetmeligi geregince maddesi yiikleniciler, Y onetmeligin de birlikte harcama yetkilisine Esaslar1 Hakkinda TTS biligim
© muhasebe kayitlarmi tutmak. cesitli kamu belirtilen belgeler. yazili olarak gonderilir. Y onetmeligin sistemleri
® kurumlari) (Muhasebe Yetkilisi 30. mad) kullaniltyor.
S Adaylarinin
3

Egitimi, Sertifika Verilmesi
ile Muhasebe Yetkililerinin
Calisma Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmeligin 30.
mad)




23 N 8 |Bankave Vezne [idarenin tiim gelir ve gider 1-5018 sayili 1-ESOGU ESKISEHIR 1-Vezneye paraveya  |Strateji 1.Memur 4 is giinii (Muhasebe |Evrakin teslim alindigmni giinii  |13000 sunulmuyor.
Eg' % Islemlerinin islemlerini yapmak, emanet Kanunun Personeli OSMANGAZI menkul deger Gelistirme 2.Muhasebe Yetkilisi Adaylarimin ~ |takibeden 2 is giinii i¢inde
2— g— Yapilmasi ve Gelir |suretiyle yatirilan para, parayla |(38-49-60.Md.), 2-Ogrenciler UNIVERSITESI yatirilmasi i¢in ilgili Dai.Bsk. Yetkilisi Egitimi, Sertifika
g 3: ve Gider ifade edilen degerlerin alinarak [2-Merkezi Yonetim |3-Kamu Strateji Gelistirme birim yazis1 2- Teminat 3.Daire Bagkani Verilmesi ile
® & |Islemlerinin saklanmasi ve mevzuatma Muhasebe Kurumlari Daire Bagkanligi iadelerinde ilgili birimin 4.Genel Sekreter Muhasebe
8’; Gergeklestirilmesi |uygun olarak iade edilmesinin [Y6netmeligi 3- 4- Tedarikgiler iade talep yazisi, 5.Rektor Yrd. Yetkililerinin Calisma
=X saglanmast. Parasal Simnirlar ve ve Yiikleniciler mevzuati gerektirdigind 6.Rektor Usul ve Esaslar
2. Oranlar Hakkinda e Haklanda
< enel Teblig .G .K. llisiksiz yazis1 ve 5 iSi
% Z(E—Kamu Hainedarhgl (SES:ici Ve}sla Kesyin 3):(0) n;t;nde)hgm
® Genel Tebligi Kabul Tutanag:
E 5-4749 Sayih Kamu
= Finansmani1 ve Borg
= Yonetimi Kanunu
24 S  [Kisilerden Idare aleyhine olusan kamu 1-5018 sayili 1- ESOGU ESKISEHIR 1- Borglandirma onay  |Strateji 1.Memur Teblig tarihinden Teblig tarihinden itibaren veya 250 KPHYS,DMS,
"‘m" Alacaklar Hesab1 |zararinin, zararm olustugu Kanunun Personeli OSMANGAZI yazis, kiginin dilekgesi, |Gelistirme 2.Muhasebe itibaren veya Sayistay |Saystay flam1 geldigi andan HYS
2— Islemlerini tarihten itibaren ilgili (49-60-68-70-71- 2-Oprenciler UNIVERSITESI maas ekstresi veya Dai.Bsk. Yetkilisi Ilami geldigi andan itibaren 1 ay
g Yiiriitmek. mevzuatina gore borg 72.Md.), 3-Kamu Strateji Gelistirme borg hesaplama tablosu 3.Daire Bagkani itibaren 1 ay (Amme
3 tahakkukunu yapmak ve 2-6085 sayili Sayistay |Kurumlari Daire Bagkanlig1 2- Sayistay 4.Genel Sekreter Alacaklarimin Tahsili
faiziyle beraber tahsilatini Kanunu 4- Tedarikgiler denetimlerind e 5.Rektor Yrd. Usulii Hakkinda
% saglamak. 3-Merkezi Yonetim |ve Yiikleniciler ¢ikan borglarda; 6.Rektor Kanunun 37.mad. )
= Muhasebe Sayistay Denetim
§ Yo6netmeligi 4-Kamu Raporu veya Sayistay
Zararlarinin Ilam1
Tahsiline fliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda
Y 6netmelik.
25 % 8 |Emanet Hesaplar1 |Emaneten yapilan nakden ve  |1-5018 sayili 1-ESOGU ESKISEHIR 1-Katki pay1 Strateji 1.Memur 1)Maas 6demelerinden |1)Maas 6demelerinden itibaren [1500 KPHYS,DMS,
<3 Islemlerinin mahsuben tahsilatlar ile ilgili ~ [Kanunun Personeli OSMANGAZI fadelerinde; Ilgili birim |Gelistirme 2.Muhasebe itibaren; icra kesintileri |icra Kesintileri 5 is giinii HYS
3 ® |Yiiriitiilmesi mevzuatlari uyarinca diger (49-61.Md.), 2-Oprenciler UNIVERSITESI yazisi, 6grenci dilekgesi, | Dai.Bsk. Yetkilisi 7 is giinii, kefalet Kefalet Kesintileri aysonuna
g kamu ve 6zel kisi veya 2-Merkezi Yonetim |3-Kamu Strateji Gelistirme 6deme 3.Daire Bagkant kesintileri ay sonuna  |kadar Sendika Kesintileri 4
> kurumlar adina 6deme emri Muhasebe Kurumlari Daire Bagkanlig dekontu ve Diizeltme ve 4.Genel Sekreter kadar, sendika isgiinii, 2) Diger emanet
g belgesi tizerinden kesilmek Yonetmeligi 3-2004 |4- Tedarikgiler Iade Belgesi 2- Teminat 5.Rektor Yrd. kesintileri 5 isgiinii, 2) |6demeleri
g suretiyle emanet hesaplarina Sayili fcra iflas ve Yiikleniciler iadelerinde ilgili birimin 6.Rektor Diger emanet 2 is glinii
(O\Ol. alinan tutarlarin ilgililerine kanunu iade talep yazisi, o0demeleri
2 ddenmesinin 4-6356 Sayih mevzuati gerektirdigind 4 iy giinii (Icra Iflas
b saglanmasi. Sendikalar ve Toplu e S.G.K. llisiksiz yazist Kanunu, Amme
- 5!" Is Sézlesmesi ve Gegici veya Kesin Alacaklarmin Tahsil
S g Kanunu Kabul Tutanagi 3- Usulii Hakkinda
N @ 5-2489 Sayili Kefalet Diger emanet Kanun)
§ Kanunu iadelerinde ilgili birimin
iade yazis1 veya ilgili
kisinin dilekgesi 4- Icra
Odemelerinde Icra
Midiirligii yazisi
26 S |Sosyal Giivenlik  |Kurum personeli, kismi statiide [1-5018 sayili 1-ESOGU ESKISEHIR 1.Memur 5510 Sayili Kanunda |5510 Sayili Kanunda belirtilen {1000 KPHYS,DMS,
‘3 Kesintilerinin calisanlar, 657 sayili Kanunun |Kanunun Personeli OSMANGAZI 2.Muhasebe belirtilen siirelerde stirelerde HYS
®  |Gonderilmesi 4/B li s6zlesmeli personel, 4/D |(49-60-61.Md.), 2-Ogrenciler UNIVERSITESI Yetkilisi
X li stirekli is¢i kadrosunda 2-5510 Say1li Sosyal |3-Kamu Strateji Gelistirme 3.Daire Bagkan1
E calisanlar, 2547 sayih Kanunun | Giivenlik Kanunu Kurumlari Daire Bagkanligi 4.Genel Sekreter
3 31.mad kapsaminda ¢aliganlar, 5.Rektor Yrd.
- stajer 6grenciler, Is-Kur 6.Rektor
kapsaminda ¢ahsanlar ile proje
kapsaminda ¢aliganlar ile intérn
27 3 Odenecek Vergi [Muhtasar, damga vergisi ve 1-5018 sayil Vergi Dairesi ESKISEHIR 1.Memur Gelir Idaresi Gelir Idaresi Baskanligmca ilan 48 Gelir Idaresi
g ve Fonlarin katma deger vergisi Kanunun Bagkanhgy/ OSMANGAZI 2.Muhasebe Bagkanliginca ilan edilen Bagkanlig: E-
®  |Gonderilmesinin  |beyannamesi diizenlenmesi ve |(49-60-61.Md.), Vergi Dairesi UNIVERSITESI Yetkilisi edilen vergi takviminde |vergi takviminde belirtilen Beyanname
@ Saglanmasi 6denmesinin saglanmasi 2-213 Sayih Vergi  |Midiirligi Strateji Gelistirme 3.Daire Bagkant belirtilen siirelerde stirelerde Sistemi
L Usul Daire Bagkanlig1 4.Genel Sekreter
S Kanunu 5.Rektor Yrd.
- 6.Rektor




28 S Kesin  Hesap Universitenin Biitge Kesin 1-5018 Sayih Kamu |1-Hazine ve ESKISEHIR 1.Memur Universite Kesin Hesabi, [Mayis aymm 15 ine Mayzs aymnin 5'ine 1 KBS
g Islemlerinin Hesab1 ve Tasgmir Kesin Mali Y 6netim ve Maliye OSMANGAZI 2.Muhasebe Hazine ve Maliye kadar (Kamu kadar
?;— Yapilmasi Heabimnni hazirlanmasi ve Kontrol Kanunu (42- |Bakanlhg: UNIVERSITESI Yetkilisi Bakanligma gonderilir.  |Idarelerinin Kesin
© S imzali olarak gonderilmesinin  [49- 60.Md.), 2-Sayistay Strateji Gelistirme 3.Daire Bagkani (Kamu Idarelerinin Hesaplarinin
§ 3 saglanmasi 2-Kamu Idarelerinin |Baskanlig Daire Bagkanligi 4.Genel Sekreter Kesin Hesaplarinin Diizenlenmesine
5 Kesin Hesaplarmm ~ |3-T.B.M.M. 5.Rektor Yrd. Diizenlenmesine Iiskin |lliskin Usul ve Esaslar
Q Diizenlenmesine 6.Rektor Usul Hakkinda
fliskin Usul ve ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin
Esaslar Hakkinda Yénetmeligin 5.mad.2  [5.mad.2 nolu bendi.)
Y onetmelik nolu bendi.)
29 8 Proje ve Burs BAP, TUBITAK, SANTEZ, |1-5018 sayili 1-ESOGU ESKISEHIR 1.Memur 4 is giinii (Muhasebe |Evrakin teslim ahndigin giinii {1000 DMS, KBS,
%" Odemeleri ERASMUS, UNDP vb. Proje  [Kanunun Personeli OSMANGAZI 2.Muhasebe Yetkilisi Adaylarimin  |takibeden 2 is giinii TTS
o 2— Islemleri ile YOK Destek (42-49-60.Md.), 2-Ogrenciler UNIVERSITESI Yetkilisi Egitimi, Sertifika
§ 2 Burslarma ait muhasebe 2-Projelerin 3-Tedarik¢i ve Strateji Gelistirme 3.Daire Bagkani Verilmesi ile
Py 3 islemlerini yiiriitmek Uygulama ve Esaslar1 |hizmet Daire Bagkanligi 4.Genel Sekreter Muhasebe
3 veya Yonetmelikleri [saglayicilar 5.Rektor Yrd. Yetkililerinin Calisma
3- YOK Destek 6.Rektor Usul ve Esaslart
Burslarinin Hakkinda
30 $  |Tasmir ve Universitenin tasmir ve 1-5018 sayili ESOGU ESKISEHIR 1. Tasinur Tasinir Islem Fislerinin | Tasmnur islem Fislerinin 4000 Islemler DMS-
< taginmaz taginmaz kayitlarmm tutmak.. [Kanunun Harcama OSMANGAZI Konsolide bir bir nlishas1 6deme emri belgesi TKYS
';— kayitlarmim 44 iincii maddesi 2- |Birimleri UNIVERSITESI Yetkilisi niishas1 5deme emri  |ekinde, muhasebe birimine 2 is lizerinden
s tutulmasi Taginir Mal Strateji Geligtirme 2. Muhasebe belgesi ekinde, gliniinde gonderilir. Diger gerceklestirilyor
8 Y onetmeligi Daire Bagkanlig1 Yetkilisi muhasebe birimine sekillerde edinilen tagmirlarin
3 3.Daire Baskan1 gonderilir. Diger girisleri ve maddi duran varlik
Kamu Idarelerine Ait 4.Genel Sekreter sekillerde edinilen hesaplarinda izlenen tagmirlarin
Tagmmazlarm 5.Rektér Yrd. taginirlarmn girigleri ve |cikislari icin diizenlenen Tasmir
® Kaydima Ait 6.Rektor maddi duran varlik Islem Fisleri 10 giin
E Y 6netmelik hesaplarinda izlenen
= tasmirlarin ¢ikislari i¢in
= diizenlenen Tasmir
Islem Fislerinin birer
niishasinin, diizenleme
tarihini takip eden en
gec on giin iginde ve
her durumda mali yil
sona ermeden dnce
muhasebe birimine
iy
31 8 |Yonetim Dénemi [idarenin Y&netim Dénemi 1-5018 sayil 1-Hazine ve ESKISEHIR 1.Memur Mali Istatistik bildirimi |Hesap donemi basinda verilecek 25 Genel Yo6netim
‘;3- Hesabmm ve Mali |Hesabinin ve Mali Kanunun Maliye OSMANGAZI 2.Muhasebe her ay bilgiler Ocak ay1 Mali Istatistik
® |istatiklerin Istatistiklerinin hazirlanmasi ve [(49-53-60.Md.), Bakanlig UNIVERSITESI Yetkilisi (5018 25 sine kadar, Aylik mizanlar ve Uygulamasti
Hazirlanmast ilgili yerlere gonderilmesinin ~ |2-Merkezi Yonetim |2-Sayistay Strateji Gelistirme 3.Daire Bagkani say.Kan.52.mad.) birlestirilmis veriler defteri (GYMIS)
saglanmast. Muhasebe Bagkanlig1 Daire Bagkanhig1 4.Genel Sekreter Kamu idare takip eden aymn 25
© Yonetmeligi 3-Mali 5.Rektor Yrd. Hesaplarinin Sayistaya |sine kadar Hesap donemi
E Istatistik Yonetmeligi 6.Rektor verilmesi ve Muhasebe |sonunda verilecek defter, mali
S Birimleri ile Muhasebe [tablo ve belgeler; ilgili mali yili
3 Yetkililerinin takip eden yilin Subat ay1 25 ine
Bildirilmesi Hakkinda |kadar Sayistay Bagkanhgma
Usul ve Esaslar gonderilir.
Y 6netmeliginin
6.maddesi Hesap
donemi baginda
32 S |Stratejik Planin Stratejik Planin hazirlanmasi, |1-5018 sayili Kanun |1-TBMM ESKISEHIR 1.Memur Tiim birimlerden ilgili Hazirlanan Stratejik Plan |Stratejik Planin 12 ay 5 yilda bir web
g Hazirlanmasi glincellenmesi veya (Madde 7/b-9-60) 2-Sayigtay .QSMANQAZi' 2.Sube Miidiirii |verilerin tist yazi ile Cumhurbagkanligi kapsadigi donemin ilk sayfasinda
yenilenmesi 2- Strateji Gelistirme |Baskanlig1 UNIVERSITESI 3.Daire Bagkan1 |istenmesi Strateji ve Biitce yilindan &nceki yihn yayimlanmakt
Birimlerinin Calisma |3- Strateji Gelistirme 4.Genel Sekreter Bagkanligina gonderilir. |Haziran ay1 sonuna adir.
Usul ve Esaslar1 Cumhurbagkanli| Daire Bagkanlig1 5.Rektér Yrd. kadar m/ Istrateii.
Hakkinda &1 Strateji ve 6.Rektor Ips.Jistratel.
Y onetmelik Biitce ogu.edu.tr/
3- Kamu idarelerince |Bagkanhg:
Stratejik Planlanlar ve|4-Hazine ve
performans Maliye
= programlart ile Bakanlig
) Faaliyet Raporlarina |5-Akademik ve
§ fliskin Usul ve idari Birimler
o Esaslar Hakkinda 6- Diger I¢ ve
Y onetmelik Dis Paydaslar

4- Universiteler I¢in
Stratejik Planlama
Rehberi 6-5436 sayil
Kanunun 15. mad.



https://strateji.ogu.edu.tr/
https://strateji.ogu.edu.tr/
https://strateji.ogu.edu.tr/
https://strateji.ogu.edu.tr/
https://strateji.ogu.edu.tr/
https://strateji.ogu.edu.tr/

33 S |Stratejik Plan Stratejik Planda yer alan amag [1-5018 sayili Kanun | ESOGU ESKISEHIR 1.Memur Stratejik Plan gostergelerinin Izleyen yilin Nisan ay1 4 ay web
% Degerlendirme ve bedeﬂerin gergeklesmesi i¢in|(Madde 7/b-9-60) Tum OSMANGAZI 2.Sube Miidiirii |gerceklesme verilerinin tiim sonuna kadar sayfasinda
Raporu' nun belirlenen performans 2- Strateji Gelistirme |Birimler UNIVERSITESI 3.Daire Bagkan: |birimlerden {ist yazi ile yayimlanmakt
Hazirlanmast gostergelerinin izlenmesi ve Birimlerinin Calisma Strateji Gelistirme 4.Genel Sekreter |istenmesi adir.
degerlendirilmesi Usul ve Esaslar1 Daire Bagkanligi 5.Rektor Yrd. e ..
o Hakkinda 6.Rektor htps.//strateji.
i Y oOnetmelik QQM
§ 3- Kamu Idarelerince
e Stratejik Planlanlar ve
performans
programlart ile
Faaliyet Raporlarina
Tliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda
34 g Stratejik Plan Stratejik Planda yer alan amag¢ [1-5018 sayili Kanun | ESOGU ESKISEHIR 1.Memur Stratejik Plan gostergelerinin Agustos ay1 sonuna 2ay web
% Degerlendirme ve bedeﬂerin gergeklesmesi icin|(Madde 7/b-9-60) Tum "OS.MAN('}AZT. 2.Sube Mudiirii |gerceklesme verilerinin tiim kadar sayfasinda
Tablosu belirlenen performans 2- Strateji Gelistirme |Birimler UNIVERSITESI 3.Daire Bagkan: |birimlerden iist yazi ile yayimlanmakt
gostergelerinin izlenmesi Birimlerinin Caliyma Strateji Gelistirme 4.Genel Sekreter |istenmesi adir.
% Usul ve Esaslari Daire Bagkanlig1 5.Rektor Yrd. m: Ifstrateii.
3 Hakkinda 6.Rektor DS STatell.
% Y o6netmelik oqu.edu.tr/
3- Kamu Idarelerince
Stratejik Planlanlar ve
performans
programlari ile
35 Q |idare Faaliyet Harcama birimleri tarafindan ~ [1-5018 sayili Kanun [1-TBMM ESKISEHIR 1.Memur Idare Faaliyet Raporu Idare Faaliyet Raporu 1- |izleyen yiln Subat ay1 3ay web
° Raporunun hazirlanan birim faaliyet (Madde 7/b-9-60) 2-Sayistay "OS.MAN(I}AZT. 2.Sube Midiirii |Hazirlama Killavuzunda Cumhurbagkanlig sonuna kadar sayfasinda
Hazirlanmasi raporlar1 ve diger birimlerin 2-Strateji Gelistirme |Baskanlig UNIVERSITESI 3.Daire Bagkan1 |talep edilen verilerin tiim Strateji ve Biitge yayimlanmakt
o f}laliyetleri esas almarak Birimlerinin Calisma |3-Hazine ve Strateji Gelistirme 4.Genel Sekreter |birimlerden iist yazi ile Bagkanhg1 2- Sayistay adir.
% Universitenin Idare Faaliyet ~ [Usul ve Esaslari Maliye Daire Bagkanlig1 5.Rektor Yrd.  |istenmesi Bagkanhgma gonderilir. m: Jfstrateii.
N raporunun hazirlanmast Hakkinda Bakanlig 6.Rektor MHps-/istrateyt.
aké Yo6netmelik 4-Tiim oqu.edu.tr/
3-Kamu Idarelerince |Akademik ve
Stratejik Planlanlar ve|idari Birimler
narfarmanc Disar ic va
36 I |Personel, Ogrenci |Ihtiyag duyulan raporlarda 1-5018 sayili Kanun [ESOGU ESKISEHIR 1.Memur Tiim birimlerden ilgili Giiz déneminde 3ay En az bir web
v Diger kullanilmak tizere memnuniyet |(Madde 7/b-9-41-60) [Tiim Birimler OSMANGAZI 2.Sube Miidiirii |memnuniyet anketlerin sayfasinda
Anketlerin anketlerinin yapilmasi 2- Strateji Gelistirme UNIVERSITESI 3.Daire Bagkan1 |doldurulmasi isinin {ist yaz1 yayrmlanmakt
Diizenlenmesi Birimlerinin Calisma Strateji Gelistirme 4.Genel Sekreter |ile istenmesi adir.
Usul ve Esaslari Daire Bagkanlig1 5.Rektor Yrd. e ..
Hakkinda 6.Rektor htps.//strateji.
Y 6netmelik oqu.edu.tr/
S 3-Eskisehir
8 Osmangazi
5‘% Universitesi Anket
Hazirlama, Uygulama
ve Degerlendirme
Yonergesi
37 8 |Kurum g Universitenin stratejik plan1 ve |1-Eskisehir Yiiksekogreti |ESKISEHIR Yiiksekogretim Kalite |1-Kalite 1.Memur Tiim birimlerden Birim I¢  |Kurum I¢ Degerlendirme [izleyen yiln Mart ay1 |3 ay 1 web
e Degerlendirme hedefleri dogrultusunda, Qsmangazi m OSMAN GAZi . Kurulunpa talep edilen |Koordinatérlii |2.Sube Miidiirii I?egerlendirme Raporlarmin |Raporunun sonuna kadar sayfasinda
Raporu (KIDR)  [liderlik, yonetigim, kalite, Universitesi Kalite  |Kalite Kurulu  JUNIVERSITESI Kurum I¢ g 2-Strateji [3.Daire Bagkan1 [Universite Yonetim Bilgi | Yiiksekogretim Kalite yayimlanmakt
egitim 0gretim, aragtirma ve Komisyonu Cahsma Strateji Gelistirme Degerlendirme Gelistirme 4.Genel Sekreter |Sistemi tizerinden istenmesi |Kurulu tarafindan adir.
toplumsal katki faaliyetlerinin  |Usul ve Esaslari Daire Bagkanligt Raporunda ihtiyag DB 5.Rektor Yrd. hazirlanan web tabanh m T
kalitesinin gelistirilmesine 2-28 Kasim 2018 duyulan bilgiler 3-Kalite 6.Rektor sisteme girilmesi NUPS- AWV Y
yonelik caligmalarm tarih ve 30604 sayil Komisyonu okak.gov.r
raporlanmasi Resmi gazetede
yayimlanan
o Yiiksekogetim Kalite
I Giivencesi ve
§ Yiiksekogretim - —
3 Kalite Kurulu https://strateji.
Yo6netmeligi ogu.edu.tr/
3-Kurum I¢
Degerlendirme
Raporu Hazirlama
Kilavuzu
38 g Yiiksekogretim Yillik olarak birimlerden 1-2547 sayili Yiiksekogreti ESKTSEHTR . Yiiksekogreti m Strateji 1.Memur Tiim birimlerden ilgili Yiiksekogretim Kurumu Tzleyen yilin Haziran |2 ay 1 httgs:/lwww,y
o3 Verileri toplanan sayisal veriler ve Yiiksekogretim m OSMANGAZI Kurumunca talep edilen [Gelistirme ~ |2.Sube Miidiirii |verilerin iist yaz ile tarafindan hazirlanan ay1 ok.gov.tr
% (izleme ve bilgilerin birlestirlerek Kanunu Kurumu UNIVERSITESI veriler ve bilgiler Dai.Bsk. 3.Daire Bagkan1 |istenmesi web tabanli YOKSIS sonuna kadar
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39 S |Uygulama ve Yiiksekogretim Kurulu 1-2547 sayilt Yiiksekogreti  |ESKISEHIR UYAM'dan talep edilen |Strateji 1.Memur UYAM'lardan ilgili verilerin [UYAM Verilerinin Ocak ve Temmuz 2 ay Toplanan
Aragtirma Baskanliginin Veri Talebine Yiiksekogretim m OSMANGAZI bilgiler Gelistirme 2.Sube Midiirii |iist yazi ile istenmesi YOKSIS'e girilmesi. aylarmda YOK'iin bilgilere Idare
Merkezleri yonelik bilgilerin hazirlanmas: |Kanunu Kurumu UNIVERSITESI Dai.Bsk. 3.Daire Bagkani belirttigi tarihlerde Faaliyet Raporu
(UYAM) Faaliyet Strateji Gelistirme 4.Genel Sekreter icerisinde yer
Istatistikleri Daire Baskanlig1 5.Rektor Yrd. verilmektedir
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