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SUNUS

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu hiikiimleriyle kamu mali yonetimi ve
kontrol sisteminde; kalkinma planlar1 ve
programlarda yer alan politika ve hedefler
dogrultusunda kamu kaynaklarmin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi
ve kullanilmasi, hesap verebilirligin ve mali

saydamligin saglanmasi amaglanmistir.

Bu amagla kamu idarelerinin; kalkinma planlari, Cumhurbagkan: tarafindan belirlenen
politikalar, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler c¢ergevesinde
gerceklestirmesi gereken islemler bulunmakta ve bu islemler su sekilde siralanmaktadir:

(1) Gelecege iliskin misyon ve vizyon olusturarak stratejik amaglar ve 6l¢iilebilir hedefler
saptayarak onceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda performanslarini 6lgmek ve bu
stirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimer yontemlerle stratejik plan
hazirlamak. (2) Yiirtitiilecek faaliyet ve projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans
hedef ve gostergelerini igeren performans programi hazirlamak. (3) Stratejik planlarda
belirlenen performans gostergelerine uygun olarak biitce hazirlamak. (4) Mali saydamlik ve
hesap verme sorumlulugunu saglamak iizere bir mali yil igerisinde gergeklestirilen faaliyet

sonuglarini degerlendirmek iizere faaliyet raporu diizenlemek ve raporu kamuoyuna duyurmak.

Egitim-0gretimde miikemmeliyet hedefiyle ulusal ve uluslararasi diizeyde tercih edilmeyi,
bilimsel ¢alismalarin sonuglarini toplumun talepleri dogrultusunda faydaya ve ekonomik iiriine
doniistiirmeyi, etkin ve rekabetgi saglik hizmetleri sunmayi, girisimci ve yenilik¢i mezunlarve
aragtirmacilar yetistirmeyi misyon; bilgiyi degere doniistiiren, topluma oncii, ulusal ve
uluslararas1 6lgekte taninir, tercih edilir ve saygin bir arastirma iiniversitesi olmay1 vizyon

edinmistir.



Stratejik Plan esas alinarak yiiriitiilecek faaliyet ve projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacini,
performans hedef ve gostergelerini igeren performans programi hazirlamayr yasal

yiikiimliiliiglin 6tesinde stratejik yonetim anlayisinin temel unsuru olarak gérmekteyiz.

Bu kapsamda 2018-2022 Stratejik Planimiz dogrultusunda hazirlanan 2020 Yili Performans

Programini tiim kamuoyunun bilgisine sunarim.

Prof. Dr. Kemal SENOCAK
REKTOR



I- GENEL BILGILER
Eskisehir Osmangazi Universitesi, Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi, Saglik

Bilimleri Fakiiltesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi, Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi, Ziraat Fakiiltesi,
Egitim Fakiiltesi, Hukuk Fakiiltesi, Tktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, ilahiyat Fakiiltesi,
Turizm Fakiiltesi ve Sanat ve Tasarim Fakiiltesi olmak tlizere 12 Fakiilte, Saglik Bilimleri
Enstitiisti, Fen Bilimleri Enstitiisti, Sosyal Bilimler Enstitiisii ve Egitim Bilimleri Enstitiisti
olmak tizere 4 Enstitli, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Sivrihisar Meslek
Yiiksekokulu, Mahmudiye Atcilik Meslek Yiiksekokulu, Eskisehir Meslek Yiiksekokulu,
Adalet Meslek Yiiksekokulu olmak lizere 5 Meslek Yiksekokul, Devlet Konservatuvar: ve
Yabanc1 Diller Yiiksekokulu olmak tizere 2 Yiksekokul, Enformatik Boliimii ve Glizel Sanatlar
Boéliimii olmak iizere 2 Béliim ve 33 Arastirma Merkezi ile Universitemiz 8 yerleskede faaliyet
gostermektedir. 2019 yilinda Hukuk Fakiiltesi ve Adalet Meslek Yiiksekokulu, 2020 yilinda

Yabanci Diller Yiiksekokulu kurulmustur. Heniiz egitim 6gretim faaliyetine baglamamustir.

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Anayasanin 130. maddesinde Yiiksekogretim Kurumlarinin; Cagdas egitim-6gretim
esaslarina dayanan bir diizen i¢inde milletin ve {ilkenin ihtiyag¢larina uygun insan giicli yetistirmek
amaci ile; ortadgretime dayali gesitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yaym ve
danismanlik yapmak, iilkeye ve insanliga hizmet etmek iizere cesitli birimlerden olusan kamu
tiizelkisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip tniversiteler Devlet tarafindan kanunla kurulacag:
belirtilmistir.

2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 5/f maddesinde, “Universiteler ile yiiksek
teknoloji enstitiileri ve bunlar i¢indeki fakiilte, enstitii ve yiiksekokullar, Cumhurbaskaninca
yapilan yiiksekdgretim planlamasi ¢ergevesinde kanunla kurulur” denilmektedir.

2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu’nun 12. maddesinde yliksekdgretim kurumlarimin
gorevleri;

e Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun
ithtiyaglart ve kalkinma planlar ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali gesitli

diizeylerde egitim - 6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,



e Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini1 rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve
sayida insangiicii yetistirmek, Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu
aydinlatici bilim verilerini s6z, yazi1 ve diger araglarla yaymak,

e Orgiin, yaygmn, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarma oOnerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararima sunmak
ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuclandirarak diisiincelerini ve
Onerilerini bildirmek,

e Egitim-0gretim ve seferberligi icinde, Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini
ustlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

e Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik
hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak calisma ve
programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi
yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢6ziim getirici 6nerilerde bulunmak,

e Egitim teknolojisini liretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

e Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarint gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine
iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

A.l. Akademik Birimler ve Yetki, Gorev ve Sorumluluklari

2547 Sayil Yiiksekogretim Kanununun 13 ila 21 inci maddelerinde {iniversite, fakiilte,

enstitii ve yiiksekokullarin organlar1 ve bu organlarin yetki ve sorumluluklar diizenlenmistir.

A.1.1. Universite Organlar ve Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununun 13 ila 15 inci maddelerinde {iniversite
organlarinin Rektér, Senato ve Universite Yonetim kurulu oldugu belirtilmistir. ilgili maddeler
kapsaminda s6z konusu organlarin yetki, gorev ve sorumluluklarina asagida yer verilmistir.

a-Rektor

Rektoriin gorev, yetki ve sorumluluklari;



1) Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekdgretim iist kuruluslarinin kararlarini
uygulamak, tiniversite kurullarinin 6nerilerini inceleyerek karara baglamak ve {iniversiteye bagli
kuruluglar arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

2) Her egitim-6gretim yili1 sonunda ve gerektiginde tiniversitenin egitim- 6gretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarast Kurula bilgi vermek,

3) Universitenin yatirim programlarin, biitgesini ve kadro ihtiyaclarini, bagl birimlerinin
ve iiniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

4) Gerekli gordiigti hallerde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler vermek,

5) Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim
gorevini yapmak,

6) 2547 sayili Kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universitenin ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasinda, egitim - 0gretim, bilimsel arastirma ve
yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yiirlitilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt
birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci
derecede yetkili ve sorumludur.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda Rektoriin yetki ve
gorevleri:

1) Stratejik plan hazirlik caligmalarinin baglatildigint duyurmak iizere i¢ genelge
yayimlamak (Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Y onetmelik),

2 Stratejik planlari onaylamak (Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Y onetmelik),

3 Biitge tekliflerini ve idare performans programlarini bagli, ilgili veya iliskili bulunan
bakan ile birlikte imzalamak (Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslart Hakkinda
Y 6netmelik),

4) Universitenin stratejik planlarmin ve biitgelerinin kalkinma planina, yillik programlara,
stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasini ve
uygulanmasini saglamak (5018/md:11-2),

5 Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ile kullanimini saglamak
(5018/md:11-2),



6) Kaynaklarm kayip ve kotiye kullanimimin 6nlenmesi, mali yonetim ve kontrol
sisteminin isleyisinin gozetilmesi ve izlenmesi ile 5018 sayili Kanunda belirtilen gorev ve
sorumluluklart yerine getirmek (5018/md:11-2),

7) Strateji gelistirme birimleri tarafindan hazirlanan ayrintili finansman programlarini
onaylamak (Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y6netmelik),

8 5018 sayili Kanun ve Merkezi Yonetim Biitge Kanunu uyarinca, Universite biitcesi
icinde yapacaklari aktarmalari onaylamak (i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve
Esaslar),

9) Ertesi yila gegen yiiklenmelere girisilmesine onay vermek (5018/ md:27),

10) Gelecek yillara yaygin yiiklenmeye girismeye onay vermek (5018/md:28),

11) Harcama birimlerinin harcama yetkisini kismen veya tamamen; merkezi yonetim
kapsamindaki kamu idarelerinde Maliye Bakanliginin uygun goriisii ilizerine bir {ist yonetim
kademesinde birlestirmek (1 Seri No’lu Harcama Yetkilileri Hakkinda Genel Teblig) ,

12) Universite biitcesinden acgilmis akreditiflere iliskin ertesi yila devredilen kredi
artiklarinin karsiligini biitgenin ilgili tertibine 6denek kaydetmek (5018/md:35),

13) On Odeme Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y 6netmelikte belirlenen oranin iizerinde avans
verilmesini zorunlu kilan durumlarda, asan kisim i¢in T.C. Merkez Bankasinin kisa vadeli
avanslara uyguladigi oranda faiz uygulanmak ve yliklenme tutarinin ylizde 30 unu agsmamak
sartiyla belirlenecek oranda biitce dis1 avans verilmesine karar vermek (On Odeme Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Y 6netmelik),

14) Kamu yararina kullanilmak {izere yapilan sarth bagis ve yardimlarin biit¢ede agilacak
bir tertibe gelir ve sart kilindigi amaca harcanmak iizere agilacak bir tertibe 6denek
kaydedilmesini uygun bulmak (5018/md:40),

15)Sarth bagis ve yardimlar karsiligi kaydedilmis odeneklerden tahsis amact
gerceklestirilmis olanlardan kalan tutarlar, tahsis amacimin gergeklestirilmesi bakimindan
yetersiz olanlar ile yili biitcesinde belirlenen tutar1 asmayan ve iki yil devrettigi halde
harcanmayan 6denekleri iptal etmek (5018/md:40),

16) Idare faaliyet raporunu diizenlemek ve kamuoyuna agiklamak (5018 /md:41),

17) Yonetim ve hesap verme sorumluluklarmin Tirkiye Biiyiik Millet Meclisinde
goriisiilmesine ilgili bakanla birlikte katilmak veya gorevlendirecegi yardimeisinin katilmasini
saglamak (5018/md:41),

18) Biitge kesin hesabini bagl, ilgili veya iligkili bulunan bakan ile birlikte onaylamak

(Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y 6netmelik),



19) Yeterli ve etkili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi i¢in; mesleki degerlere ve
diiriist yonetim anlayisina sahip olunmasi, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli
yoneticilerle personele verilmesi, belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasi, mevzuata
aykir1 faaliyetlerin dnlenmesi ve kapsamli bir yonetim anlayisi ile uygun bir ¢calisma ortaminin
ve saydamligin saglanmasi bakimindan goérev, yetki ve sorumluluklari géz oniinde bulundurarak
gerekli onlemleri almak (5018 /md:57),

20) ¢ kontrol giivence beyanim diizenleyerek idare faaliyet raporuna eklemek (I¢ Kontrol
ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar),

21) I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslarda belirlenen mali karar ve
islemlerin disinda kalan mali karar ve islemlerin de mali hizmetler birimince 6n mali kontrole
tabi tutulmasma yonelik olarak yapilacak diizenlemeleri onaylamak, (I¢ Kontrol ve On Mali
Kontrole iliskin Usul ve Esaslar, Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Y 6netmelik),

22) 5018 sayili Kanuna ve Maliye Bakanliinca belirlenen standartlara aykiri olmamak
sartiyla strateji gelistirme birimi tarafindan her tiirlii yontem, siire¢ ve 6zellikli islemlere iliskin
olarak hazirlanan standartlar1 onaylamak (Strateji Gelistirme Birimlerinin Caligma Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Y 6netmelik),

23) Harcama yetkililerinin talebi {izerine harcama birimlerinin bazi1 mali islemlerinin
destek hizmetlerini yiiriiten birim tarafindan yerine getirilmesine onay vermek (2 Seri No’lu
Harcama Yetkilileri Hakkinda Genel Teblig),

24) Muhasebe yetkilisini atamak (5018/md:62),

%) I¢ denetgiler tarafindan sunulan denetim raporlarini degerlendirmek suretiyle geregi
i¢in ilgili birimler ile mali hizmetler birimine vermek, i¢ denetim raporlar ile bunlar {izerine
yapilan islemleri en ge¢ iki ay icinde I¢ Denetim Koordinasyon Kuruluna gondermek
(5018/md:64),

%) I¢ denetgiler tarafindan hazirlanan yillik i¢ denetim programini onaylamak
(5018/md:64),

27) 1I¢ denetim birimi tarafindan I¢ Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik dikkate alinarak hazirlanan yonerge ve degisikliklerini onaylamak (I¢ Denetgilerin
Calisma Usul ve Esaslar1t Hakkinda Y 6netmelik),

28)l¢ denetgilerin program kapsaminda ve program disi i¢ denetim gorevlendirmelerini
yapmak (I¢ Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yénetmelik),

29) 5018 sayili Kanunda belirtilen para cezalarini vermek (5018/md:73),



30) Genel biitge kapsami disindaki kamu idarelerinde, idare hesaplarinda kayitli olup,
zaruri ve miicbir sebeplerle takip ve tahsil imkan1 kalmayan kamu alacaklarindan merkezi
yonetim biit¢e kanununda gosterilen tutara kadar olanlar1 kayitlardan ¢ikarmak (5018/md:79),

31) idare biitgesinin gelirli 6denek kaydi, gelir fazlas1 karsihig1 6denek kaydi ve likit
karsilig1 6denek kaydi islemlerinin gergeklestirilmesini saglamak (Y11 Biitge Uygulama Tebligi).

a Senato

Senato, liniversitenin akademik organi olup asagidaki gorevleri yapar:

1) Universitenin egitim-dgretim, bilimsel arastirma ve yaymm faaliyetlerinin esaslar
hakkinda karar almak,

2) Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarin1 hazirlamak veya
goriis bildirmek,

3) Rektoriin onaymndan sonra Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige girecek olan
iniversite veya liniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

4) Universitenin yillik egitim-6gretim programmm ve takvimini inceleyerek karara
baglamak,

5 Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu
konudaki dnerilerini karara baglamak,

6) Fakiilte kurullar ile rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlari inceleyerek karara baglamak,

7) Universite yonetim kuruluna iiye segmek,

8) 2547 sayili Kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

b- Universite Yonetim Kurulu

Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektére yardimei bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar:

1) Yiiksekogretim tist kuruluglar ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan
ve programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

2) Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; tiniversiteye bagli birimlerin
onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biitge tasarisi taslagini incelemek ve kendi 6nerileri
ile birlikte rektorliige sunmak,

3) Universite yonetimi ile ilgili rektoriin getirecegi konularda karar almak,

4) Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar
inceleyerek kesin karara baglamak,

5) 2547 sayili Kanun ile verilen diger gérevleri yapmaktir.



A.1.2. Fakiilte Organlar: ve Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:
2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununun 16 ila 18 inci maddelerinde Fakiilte organlarinin
Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulundan olustugu belirtilmistir. Ilgili maddeler

kapsaminda s6z konusu organlarin yetki, gorev ve sorumluluklarina asagida yer verilmistir.

a- Dekan

Dekanin gorev, yetki ve sorumluluklari:

1) Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve
fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢calismay1 saglamak,

2) Her 6gretim yil1 sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

3) Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
fakiilte biitcesi ile ilgili oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige
sunmak,

4) Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve denetim
gorevini yapmak,

5) 2547 sayili Kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda
ve gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda, 6grencilere gerekli sosyal
hizmetlerin saglanmasinda, egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayini faaliyetlerinin diizenli bir
sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol

edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.

b- Fakiilte Kurulu

Fakiilte kurulu akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

1) Fakiiltenin, egitim-06gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle
ilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak,

2) Fakiilte yonetim kuruluna iiye segmek,

3) 2547 sayili Kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

c- Fakiilte Yonetim Kurulu

Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar:

1) Fakiilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim
etmek,

2) Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlart ile takvimin uygulanmasini
saglamak,



3) Fakiiltenin yatirim, program ve biitce tasarisini hazirlamak,

4) Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

5) Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim - gretim ve smavlara
ait islemleri hakkinda karar vermek,

6) 2547 sayili Kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

A.1.3. Enstitii Organlar ve Yetki, Gorev ve Sorumluluklari
2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 19°‘uncu maddesine gore Enstitii organlart enstitii
miidiri, enstitli kurulu ve enstitii yonetim kuruludur. S6z konusu organlarin yetki, gorev ve

sorumluluklarina asagida yer verilmistir.

a- Enstitii Midiiri

Enstitii miidiiriiniin gorevleri;

1) Enstitii kurullarina bagkanlik etmek, enstitii kurullarmin kararlarin1 uygulamak ve
enstitii birimleri arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

2) Her 6gretim y1l1 sonunda ve istendiginde enstitiiniin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

3) Enstitiiniin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
enstitii biitcesi ile ilgili oneriyi enstitli yonetim kurulunun da goriistinii aldiktan sonra rektorliige
sunmak,

4) Enstitii birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gozetim ve denetim
gorevini yapmak,

5) 2547 sayili Kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

b- Enstitii Kurulu

Enstitii Kurulunun gorevleri;

1) Enstitliniin, egitim - 6gretim, bilimsel aragtirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle
ilgili esaslari, plan, program ve egitim - 6gretim takvimini kararlastirmak,

2) Enstitii yonetim kuruluna iiye segmek,

3) 2547 sayili Kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

c- Enstitii Yonetim Kurulu

Enstitii Yonetim Kurulunun gorevleri;

1) Enstitii kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda miidiire yardim
etmek,

2) Enstitiiniin egitim-6gretim, plan ve programlar ile takvimin uygulanmasini
saglamak,

3) Enstitiiniin yatirim, program ve biitge tasarisini hazirlamak,



4) Miidiirlin enstitii yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,
5) Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim - 6gretim ve sinavlara
ait islemleri hakkinda karar vermek,

6) 2547 sayili Kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

A.1.4. Yiiksekokul Organlar: ve Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:
2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununun 20°nci maddesiyle ile Yiiksekokul organlart
yiiksekokul miidiirti, yiiksekokul kurulu ve yiliksekokul yonetim kuruludur. S6z konusu

organlarin yetki, gérev ve sorumluluklarina asagida yer verilmistir.

a- Yiiksekokul Miidiirii
Yiiksekokul miidiiriiniin gorevleri;

1) Yiksekokul kurullarina baskanlik etmek, yiiksekokul kurullarinin kararlarini
uygulamak ve yliksekokul birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

2) Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde yiiksekokulun genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektdre rapor vermek,

3) Yiiksekokulun 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
yiiksekokul biitcesi ile ilgili oneriyi yliksekokul yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra
rektorliige sunmak,

4) Yiiksekokul birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gézetim ve denetim
gorevini yapmak,

5) 2547 sayili Kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

b- Yiiksekokul Kurulu

Gorevleri;

1) Yiksekokulun, egitim-ogretim, bilimsel aragtirma ve yayim faaliyetleri ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim-ogretim takvimini kararlagtirmak,

2) Yiksekokul yonetim kuruluna iiye se¢gmek,

3) 2547 sayili Kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

c- Yiiksekokul Yonetim Kurulu

Gorevleri;

1) Yiiksekokul kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda miidiire
yardim etmek,

2) Yiksekokulun egitim-6gretim, plan ve programlar ile takvimin uygulanmasini
saglamak,

3) Yiiksekokulun yatirim, program ve biitge tasarisini hazirlamak,

4) Miidiiriin Yiiksekokul yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,



5) Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim-6gretim ve smavlara
ait islemleri hakkinda karar vermek,

6) 2547 sayili Kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

A.1.5. Bolim Baskanliklari, Boliim Kurulu Anabilim veya Anasanat Dah Bilim
veya Sanat Dali, Uygulama ve Arastirma Merkezleri

Boliim Baskanliklari:

2547 Sayili Yiksekogretim Kanununun 21°inci maddesiyle Bolim Bagkanlariin
atanmasi ve gorevleri diizenlenmistir. Madde hitkmii geregince;

Bir fakiilte ya da yiiksekokulda, ayn1 veya benzer nitelikte egitim-6gretim yapan birden
fazla boliim bulunamaz.

Boliim, boliim baskani tarafindan yonetilir.

Boliim baskani; boliimiin aylikli profesorleri, bulunmadig: takdirde dogentleri, dogent de
bulunmadigi takdirde doktor 6gretim iiyeleri arasindan fakiiltelerde dekanca, fakiilteye bagh
yiiksekokullarda miidiiriin Onerisi lizerine dekanca, rektorliige baglh yiiksekokullarda miidiiriin
Onerisi tizerine rektorce ti¢ yil i¢in atanir. Siiresi biten baskan tekrar atanabilir.

Boliim bagkani, gorevi basinda bulunamayacag: siireler icin 6gretim iiyelerinden birini
vekil olarak birakir. Herhangi bir nedenle alti1 aydan fazla ayrilmalarda, kalan siireyi tamamlamak
lizere ayn1 yontemle yeni bir boliim baskan1 atanir.

Boliim bagkani, boliimiin her diizeyde egitim-6gretim ve arastirmalarindan ve bdliime ait
her tiirlii faaliyetin diizenli ve verimli bir sekilde yiiriitilmesinden sorumludur.

Boliim Kurulu:

Boliim Kurulu; tek anabilim veya anasanat dali bulunan boliimlerde boliim baskaninin
baskanliginda 0 boliimdeki tiim 6gretim tiyeleri ile 6gretim gorevlilerinden, birden fazla anabilim
veya anasanat dali bulunan béliimlerde ise boliim baskan yardimcilari ile anabilim veya anasanat
dal1 baskanlarindan olusur ve boliim bagkaninin tespit edecegi gliindemdeki konular1 konusmak
tizere egitim-6gretim yili sliresince ayda en az bir defa toplanir. Boliim kurulu, boliim ile varsa
bolime bagl anabilim veya anasanat dallarinin egitim-6gretim uygulama ve arastirma
faaliyetlerinin programlarinin, arag, gere¢ ve fiziksel imkéanlarindan en etkin bigimde
yararlanmak i¢in gerekli planlarin ve isbirligi esaslariin hazirlanmasi hususunda goriis bildirir.
Bolim kurulunun bu konularda hazirlayacagi oneriler, bolim baskaninin onayindan sonra
uygulanir.

Anabilim veya Anasanat Dali:

Anabilim veya Anasanat Dali, boliimii olusturan ve en az bir bilim veya sanat dalimi

kapsayan egitim-0gretim, uygulama faaliyetlerinin yiiriitiildiigli akademik bir birimdir. Anabilim
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veya anasanat dallarinin kurulmasina, birlestirilmesine veya kaldirilmasina dogrudan veya
tiniversitelerden gelecek onerilere gore Yiiksekogretim Yiirtiitme Kurulu karar verir.

Anabilim veya anasanat dali baskani, o anabilim veya anasanat dalinin profesorleri,
bulunmadig: takdirde dogentleri, bulunmadig: takdirde doktor 6gretim iiyeleri, doktor 6gretim
tiyeleri de bulunmadig taktirde 6gretim gorevlileri arasindan, o anabilim veya anasanat dalinda
gorevli 6gretim iiyeleri ve 6gretim gorevlilerince secilir ve bir hafta i¢inde yiiksekokul miidiiri,
konservatuvar miidiirii veya dekan tarafindan atanir. Anabilim veya anasanat dali bagkan1 olarak
atanabilecek Ogretim liyesi veya dgretim gorevlisi sayisinin en ¢ok iki olmasi halinde, baskan,
yiiksekokul miidiirii, konservatuvar miidiirii veya dekan tarafindan dogrudan atanir. Atamalar
rektorliige bildirilir.

Anabilim veya anasanat dali kurulu, bilim veya sanat dali baskanlarindan olusur.
Anabilim veya anasanat dalinin, yalniz bir bilim veya sanat dalim1 kapsadigi durumlarda,
anabilim veya anasanat dali kurulu biitiin 6gretim tiyelerinden ve 6gretim gorevlilerinden olusur.
Anabilim veya anasanat dali kurulu, ilgili anabilim veya anasanat dali programlarinin
planlanmasi ve uygulanmasinda anabilim veya anasanat dali baskanina goriis bildirir.

Universitenin tiim birimlerini kapsamak kaydiyla, Universite veya Yiiksek Teknoloji
Enstitlisi Senatosu’nun dnerisi ve Yiikksekdgretim Yiiriitme Kurulu’nun uygun gérmesi halinde,
tiniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisiine bagli tip, dis hekimligi, eczacilik ve egitim
fakiilteleri disindaki tiim fakiilte ve yiiksekokullarin bdliimlerinde bdliimle ayni adi tasiyan
sadece bir anabilim veya sadece bir anasanat dali, diplomaya yonelik birden fazla program
yiiriiten boliimlerde ise program sayist kadar anabilim ve anasanat dali kurulabilir.

Boliimle ayni adi tagiyan tek ana bilim veya anasanat dali bulunan béliimlerde boliim
baskan1 ayn1 zamanda anabilim ve anasanat dali bagkanidir.

Bilim veya Sanat Dali:

Bilim veya sanat dali, anabilim veya anasanat dali i¢inde egitim-6gretim, arastirma ve
uygulama yapan bir birimdir. Anabilim veya anasanat dallara bagli olarak bilim veya sanat
dal1, tiniversite senatosunun teklifi ve Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu karari ile kurulabilir.

Bilim veya sanat dali baskani, o bilim veya sanat dalinin profesorleri, bulunmadig
taktirde dogentleri, bulunmadig: takdirde doktor 6gretim iiyeleri, doktor 6gretim iiyeleri de
bulunmadig: taktirde 6gretim gorevlileri arasindan, o bilim veya sanat dalinda gorevli 6gretim
tiyeleri ve 6gretim gorevlilerince segilir ve bir hafta iginde yiiksekokul miidiirii, konservatuvar
midiirii veya dekan tarafindan atanir. Bilim veya sanat dali bagkan1 olarak atanabilecek 6gretim
liyesi veya O0gretim gorevlisi sayisinin en c¢ok iki olmasi halinde baskan, yiiksekokul miidiiri,

konservatuvar miidiirii veya dekan tarafindan dogrudan atanir. Atamalar rektorliige bildirilir.
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Bilim veya sanat dali kurulu, o bilim veya sanat dalinda gorevli profesor, dogent, doktor
Ogretim lyeleri ile 6gretim gorevlilerinden olusur. Bilim veya sanat dali kurulu, ders
programlarinin, arastirmalarin hazirlanma ve uygulamalari ile ilgili 6nerilerini bilim veya sanat
dali bagkanina sunar.

Uygulama ve Arastirma Merkezleri:

Egitim Ogretimin desteklenmesi amaciyla ¢esitli alanlarin uygulama ihtiyact ve bazi
meslek dallarinin hazirlik ve destek faaliyetleri igin egitim - 6gretim, uygulama ve arastirmalarini
stirdlirmek.

Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlarinm Idari Teskilatinin
Kurulus ve Gorevlerine Iliskin Esaslar1 diizenleyen 21.11.1983 tarih ve 18228 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren 07.10.1983 tarih ve 124 sayili Kanun Hiikkmiinde

Kararnameye gore idari yapilar ve gorevleri asagida belirtildigi gibidir.

A.2. Idari Birimler ve Yetki, Gérev ve Sorumluluklar

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 51°inci maddesinde Universitenin  Yonetim
orgiitleri 52 inci maddesinde ise atama esaslar1 diizenlenmistir. Madde hiikiimlerine gore;

a Universitelerde rektore bagli, merkez yonetim orgiitiiniin baginda bir genel sekreter ve
hizmetlerin gerekli kildig1 daire baskanlari, miidiirler, danismanlar, hukuk miisavirleri, uzmanlar
ile biliro ve i¢ hizmet gorevlerini yapmak lizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi
memurlar ve diger gorevliler bulunur.

Daire baskanliklar1 ve miidiirliikler tiniversitelerde yonetim kurulunun karari ile genel
hiikiimlere gore kurulur.

b. Her fakiiltede, dekana bagli ve fakiilte yonetim orgiitiiniin basinda bir fakdlte sekreteri,
enstitii ve yiiksekokullarda ise enstitii veya yiiksekokul miidiiriine bagli enstitii veya yiiksekokul
sekreteri bulunur. Sekretere bagli biiro ve i¢ hizmet gorevlerini yapmak tlizere gerekli goriildiigi
takdirde, yeteri kadar miidiir ve diger gorevliler ¢aligtirilir. Bunlar arasindaki is boliimii dekanin
veya miidiiriin onaymdan sonra uygulanmak tizere ilgili sekreterce yapilir.

C Genel sekreter ve sekreterler oy hakki olmaksizin bagli bulunduklari kurumun
kurullarinda raportorliik yaparlar.

Atama esaslari;

a. Genel Sekreter ile daire baskanlari, miidiirler, hukuk miisavirleri ve uzmanlar, yonetim
kurulunun goriisii alinarak rektor tarafindan atanir. Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul sekreterinin
atanmast, ilgili dekan ve miidiiriin 6nerisi iizerine rektor tarafindan yapilir.

b. Universitelerin genel sekreterlerinin iiniversite lisans diplomasina, fakiilte sekreterleri

ile enstitii ve yiliksekokul sekreterlerinin yiiksekdgretim diplomasina sahip olmalar sarttir.
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€. Memurlarin atanmalari; fakiiltelerde ve bagli kuruluslarda dekanlarin, rektorliige bagh
kuruluglarda ilgili miidiirlerin, {iniversite merkez Orgiitiinde genel sekreterin Onerisi iizerine
kadro esas alinmak iizere rektor tarafindan yapilir.

d. Yardimc1 hizmetler siifi personeli, rektorliikte ve rektorliige bagl kuruluslarda genel
sekreterin Onerisi lizerine rektor, fakiiltelerde ve fakiiltelere bagli kuruluslarda fakiilte
sekreterinin 6nerisi tizerine dekanlar, enstitii ve yiiksekokullarda sekreterin onerisi tizerine miidiir
tarafindan atanirlar.

e. Universitelerin, ydnetim personeli icin aylikli veya sozlesmeli kadrolari,
tiniversitelerde rektor tarafindan tespit edilir ve ilgili makamlara onerilir.

f. Yiiksekogretim iist kuruluslari ile tiniversitelerde gorevli memur ve diger gorevliler,
tiniversitelerde rektorlerin istek ve dnerisi izerine diger kamu kuruluslarina veya Yiiksekogretim
Kurulu Bagkani tarafindan yiiksekogretim tist kuruluslari veya yiiksek6gretim kurumlari arasinda
atanabilirler.

Diger taraftan Yiiksekdgretim Ust Kuruluslan ile Yiiksekogretim Kurumlarinm Idari
Teskilatinin Kurulus ve Gorevlerine Iliskin Esaslar1 diizenleyen 21.11.1983 tarih ve 18228 sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak yiirtirliige giren 07.10.1983 tarih ve 124 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ve 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile idari yapilarin gorev ve
sorumluluklar1 belirlenmistir. S6z konusu mevzuat hiikiimleri geregince idari yapilarin gorev

sorumluluklarina asagida yer verilmistir.

A.2.1. Ozel Kalem

Ozel Kalem Miidiirliigii, dogrudan Rektoriin verdigi direktifler dogrultusunda hareket
etmekte olup, gelen yazilarin ilgili yerlere ulasmasini, Rektorliik ile diger birimler arasindaki
koordinasyonu ve Rektoriin katilacagi her tiirlii toplantinin koordinasyonunu saglamakla
gorevlidir. Ayrica kurum i¢inden ve kurum disindan gelen gorevli ve konuklarin randevularini

diizenleyerek, aksakliklar1 6nlemek de bu birimin gorevidir.

A.2.2. Genel Sekreterlik

Genel Sekreterlik, bir Genel Sekreter ile en ¢ok iki Genel Sekreter Yardimcisindan ve
bagli birimlerden olusur. Genel Sekreter, iiniversite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin
calismasindan Rektore kars: sorumludur Genel Sekreter, {iniversite idari teskilatinin basi olarak
yapacag1 gorevler disinda, kendisi ve kendisine bagli birimler aracilig1 ile asagidaki gorevleri
yerine getirir.

@ Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde

caligmasini saglamak,
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b) Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda oya katilmaksizin raportorliik
gorevi yapmak; bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini saglamak,

0 Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunun kararlarmi iiniversiteye bagl
birimlere iletmek,

d) Universite idari teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda rektdre oneride
bulunmak,

e) Basin ve halkla iligkiler hizmetinin yiiriitilmesini saglamak,

f) Rektorligiin yazismalarin yiiriitmek,

0 Rektorliigiin protokol, ziyaret ve toren islerini diizenlemek,

h) Rektor tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.

A.2.3. idari ve Mali Isler Daire Baskanhg

Idari ve Mali Isler Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yliritmek,

b) Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve benzeri hizmetleri yapmak,
c) Basim ve grafik isleri ile evrak, yazi teksir hizmetlerini yerine getirmek,

d) Sivil Savunma, giivenlik ve ¢evre kontrolil islerini yiiriitmek,

e) Verilecek benzeri gorevleri yapmak.

A.2.4. Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg

Yapu Isleri ve Teknik Daire Bagkanligmin gorevleri sunlardir:

a) Universite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarini hazirlamak, yapi
ve onarimla ilgili thaleleri yiiriitmek, insaatlar1 kontrol etmek ve teslim almak, bakim ve onarim
islerini yapmak,

b) Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jenerator, havalandirma sistemleri ile telefon

santrali, cevre diizenleme ve arag isletme, asansor bakim ve onarimi ile benzer isleri yiiriitmek.

A.2.5. Personel Daire Baskanhgi

Personel Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir

a) Universitenin insan giicii planlamasi ve personel politikasiyla ilgili caligmalar yapmak,
personel sisteminin gelistirilmesiyle ilgili onerilerde bulunmak,

b) Universite personelinin atama, dzliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak,

¢) Idari personelin hizmet dncesi ve hizmet i¢i egitimi programlarmi diizenlemek ve
uygulamak,

d) Verilecek benzeri gorevleri yapmak.

A.2.6. Ogrenci Isleri Daire Basgkanhg

Ogrenci Isleri Daire Bagkanliginin gérevleri sunlardir:
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a) Ogrencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlari ile ilgili gerekli isleri yapmak,
b) Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini ytiriitmek,

C) Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmek.

A.2.7. Saglk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Ogrencilerin ve personelin, saglik isleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,

b) Ogrencilerin ve personelin barinma, yemek ve benzeri ihtiyaglarmni karsilamak,

¢) Ogrencilerin ve personelin, spor, kiiltiirel ve sosyal ihtiyaclarim karsilayacak

faaliyetleri diizenlemek.

A.2.8. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Universite kiitiiphanelerinin gerekli her tiirlii hizmetlerini karsilamak,

b) Baski, film, videobant, mikrofilm gibi kayit kataloglari ve hizmete sunma islemleri ile
bibliyografik tarama ¢aligsmalarini yapmak,

c) Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

A.2.9. Bilgi islem Daire Basgkanhg

Bilgi Islem Daire Bagkanligmin gorevleri sunlardir:

a) Universitedeki bilgi islem sistemini isletmek; egitim, dgretim ve arastirmalara destek
olmak,

b) Universitenin ihtiya¢ duyacag: diger bilgi islem hizmetlerini yerine getirmek.

A.2.10. Hukuk Miisavirligi

Hukuk Miisavirliginin gorevleri sunlardir:

a)Universitenin  6grencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve
uyusmazliklarinda adli ve idari mercilerde tiniversitenin haklarini savunmak,

b) Universitenin tasarruflarinin yiiriirliikteki kanunlara uygun olarak icrasinda, idareye
yardimc1 olmak,

c) Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

A.2.11. Strateji Gelistirme Daire Bagkanhg

5018 sayil1 ve 5436 sayili Kanunlarla Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina verilmis olan
gorevler asagida belirtilmistir.

d Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hiikiimet programi
cergevesinde idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaglarin

olusturmak tizere gerekli ¢alismalar1 yapmak.
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b) Idarenin gorev alanina giren konularda performans ve Kalite &lgiitleri gelistirmek ve bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

0 Idarenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri
toplamak, analiz etmek, yorumlamak.

¢) Idarenin gorev alania giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek,
kurum i¢i kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini analiz etmek
ve genel arastirmalar yapmak.

d Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek.

e) Idarede kurulmussa Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiiriitmek.

f) Bakan ve/veya list yonetici tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

g Idarenin stratejik plan ve performans programimnin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuclarinin konsolide edilmesi ¢caligsmalarini yiiriitmek.

h) izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu
izlemek ve degerlendirmek.

1) Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslar gercevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak odenegin ilgili birimlere
gonderilmesini saglamak.

) Biitce kayitlarim1 tutmak, biitge uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

j) Ilgili mevzuat: gercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarmin
takip ve tahsil islemlerini yiiritmek.

K) Genel biit¢e kapsami diginda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yiiriitmek.

) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarimi da esas alarak
idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.

m) Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek.

n) Idarenin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini
izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.

0) Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonuclandirmak.

0) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmas: konusunda iist yoneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak.

p) On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.
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r) I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda ¢aligmalar yapmak.

S) Mali konularda iist yonetici tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

A.2.12. i¢c Denetim Birimi Baskanhgi

5018 say1l1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 63’iincii maddesinde I¢ denetim,
kamu idaresinin c¢aligmalarina deger katmak ve gelistirmek i¢in kaynaklarin ekonomiklik,
etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik
yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama ve danismanlik faaliyeti olarak
tanimlanmis olup ayrica bu faaliyetlerin, idarelerin yonetim ve kontrol yapilar1 ile mali
islemlerinin risk yoOnetimi, yonetim ve kontrol siireclerinin etkinligini degerlendirmek ve
gelistirmek yoniinde sistematik, siirekli ve disiplinli bir yaklagimla ve genel kabul gormiis
standartlara uygun olarak gerceklestirilecegi belirtilmistir.

Aym maddede I¢ denetimin, i¢ denetgiler tarafindan yapilacagma hiikmedilmis ve
kanunun 64’tincii maddesinde i¢ denetgilerin gorevlerine yer verilmistir. Madde hiikiimlerine
gore;

Kamu idarelerinin yillik i¢ denetim programinin {ist yoneticinin Onerileri de dikkate
aliarak i¢ denetgiler tarafindan hazirlanacagi ve iist yonetici tarafindan onaylanacagi ve i¢
denetgilerin gorevlerinin;

a) Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin yonetim ve kontrol yapilarini
degerlendirmek.

b) Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmas1 bakimindan incelemeler yapmak
ve Onerilerde bulunmak.

c) Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak.

d) idarenin harcamalarmm, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amag ve
politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans programlarina
uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek.

e) Mali yonetim ve kontrol siireglerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda
onerilerde bulunmak.

f) Denetim sonuglari ¢ergevesinde iyilestirmelere yonelik onerilerde bulunmak.

g) Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gore sorusturma agilmasini gerektirecek
bir duruma rastlandiginda, ilgili idarenin en st amirine bildirmek,

oldugu belirtilmistir.
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A.2.13. Fakiilte idari Teskilati ve Gorevleri

Fakiilte idari teskilati, fakiilte sekreteri ile sekreterlik bilirosundan ve ihtiyaca gore
kurulacak 6grenci isleri, personel, kiitliphane, mali isler, yayin ve destek hizmetleri biriminden
olusur. Fakiilte sekreteri ile sekreterlik bilirosu ve varsa bagli birimler, fakiiltenin idari

hizmetlerinin yiiriitiilmesinden sorumludurlar.

A.2.14. Yiiksekokul Idari Teskilati ve Gorevleri

Yiiksekokul Idari teskilati, yiiksekokul sekreteri ile sekreterlik biirosundan ve ihtiyaca
gore kurulacak Ogrenci isleri, personel, kiitiiphane, mali isler ve destek hizmetler biriminden
olusur. Yiksekokul sekreteri ile sekreterlik biirosu ve varsa bagl birimler, yiiksekokulun idari

hizmetlerinin yiiriitiilmesinden sorumludurlar.

A.2.15. Enstitii Idari Teskilati Gorevleri
Enstitii idari teskilati, enstitii sekreteri ile sekreterlik biirosundan ve ihtiyaca gore
kurulacak 6grenci isleri ve destek hizmetleri biriminden olusur. Enstitii sekreteri ile sekreterlik

biirosu ve varsa bagli birimler, enstitiiniin idari hizmetlerinin yiiriitiilmesinden sorumludur.

A.2.16. Boliim Idari Teskilat: ve Gorevleri
Boliim idari teskilati bir biiro sefinin yonetiminde yeter sayida personelden olusur. Boliim

biirosu, boliimiin yazi, evrak ve benzeri islerini boliim baskaninin emirlerine gore yerine getirir.

A.2.17. Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii

Eskisehir Osmangazi Universitesinin tiim egitim-Ogretim, arastirma ve uygulama
birimlerinin faaliyet alanlarin1 kapsamak iizere, 05 Temmuz 1993 tarih ve 18098 sayili resmi
gazetede yaymnlanan “2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 58. Maddesine Gore Doner
Sermaye Isletmelerinin Kurulmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin Yoénetmelik” in degisik 2.
maddesine gore hazirlanan ve 02 Eylil 1999 tarih ve 23804 sayili resmi gazetede yayimlanarak
yiiriirliige giren Osmangazi Universitesi Déner Sermaye Isletmesi Yonetmeliginin 2. maddesine
(Degisik: 01 Mayis 2000 tarih ve 24036 R.G.) gore;

a) Yiksekogretim kurumlari digindaki kuruluslar ile gergek ve tiizel kisiler tarafindan
istenecek bilimsel goriis vermek, proje, arastirma ve benzeri hizmetler yapmak, her seviyede
bilim, meslek ve dil kurslar1 agmak,

b) Belirli bilimsel sonuglarin uygulanmasini saglamak,

¢) Klinikler, poliklinikler, ameliyathaneler ve laboratuvarlarda yapilacak her tiirlii
muayene, tetkik, tedavi, ameliyat, bakim ve iiretimle ilgili is ve benzeri hizmetleri yapmak.

d) Faaliyet alanlar1 ile sinirli olarak degisik mal ve hizmetleri liretmek, elde edilen

tirtinleri 6nceden rektoriin iznini almak sartiyla pazarlamak ve satmak,
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e) Universite birimlerinin gorev, yetki ve ilgi alanlarma giren danismanlik, uygulama,
plan, deney raporlari, fizibilite etiidii, model deneyleri, bilgi islem, is degerlendirmesi, dlgme,

Olcii ayar1 hizmetleri yapmak ve bunlara iligskin raporlar hazirlamak.

B- Teskilat Yapis1

Eskisehir Osmangazi Universitesinin ydnetim ve organizasyonu 2547 sayili yasa
hiikiimlerine gore belirlenmistir. Universitenin ydnetim organlari Rektor, Universite Senatosu ve
Universite Yonetim Kuruludur.

Rektor, tiniversitenin tiizel kisiligini temsil eder ve iiniversitenin en {ist yoneticisidir.
Rektor galismalarinda kendisine yardim etmek {izere, tiniversitenin aylikli profesorleri arasindan
en ¢ok ti¢ kisiyi rektor yardimcist olarak secer.

Senato, rektoriin bagkanliginda; rektdr yardimeilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte
kurullarinca ti¢ yi1l i¢in segilecek birer 6gretim tiyesi ile rektorliige bagl enstitii ve yliksekokul
midiirlerinden olusur. Senato {iniversitenin akademik organi olarak islev goriir. Bu kapsamda
iniversitenin egitim, 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda karar
almak ve liniversite yonetim kuruluna iiye se¢gmek temel gorevleri arasindadir.

Universite Yonetim Kurulu, rektdriin bagkanhiginda dekanlardan, {iniversiteye bagl
degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senato tarafindan dort yil igin segilecek
iic profesdrden olusur. Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektdre yardimer bir organ
olarak islev gormektedir.

Fakiilte Organlari, Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Y 6netim Kurulundan olusur. Enstitii
Organlari, Enstitii Miidiirti, Enstitii Kurulu ve Enstitii Yonetim Kurulundan olusur. Yiiksekokul
Organlar1; Yiiksekokul Miidiirii, Yiiksekokul Kurulu ve Yiiksekokul Yonetim Kurulundan
olusur.

Rektorliik idari yonetim orgiitii, genel sekreter ve genel sekretere bagli bir yardimei ile
daire baskanlar1 ve hukuk miisavirliginden olusur. Ayrica Rektdr bagh olarak gorev yapan Ig
denetim birimi idari birimler arasindandir.

Fakiilte ve Yiiksekokullar; boliim, anabilim dali ve bilim dali olarak enstitiiler ise fakiilte
ve lisans egitimi veren yiiksekokullardaki anabilim dallari olarak yapilanir. Her fakiiltede dekana
bagl fakiilte idari oOrgiitiiniin basinda bir fakiilte sekreteri, enstitii veya yliksekokullarda ise
midiire bagh yiiksekokul/enstitii sekreteri bulunur.

Yukarida bahsedilen birimler ve bu birimlerin yetki ve gorev ve sorumluluklarina bir
onceki “A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar” boliimiinde ayrintili olarak yer verilmistir. Buna gore
birimler arasindaki fonksiyonel gérev dagilimi ve iiniversitemiz organizasyon yapisinin temel
yetki ve sorumluluk dagilimini gosterecek sekilde hazirlanan, Universitemiz teskilat semasina

asagida yer verilmistir.
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Eskisehir Osmangazi Universitesi
Teskilat Semasi

SENATO YONETIM KURULU

REKTOR DANISMANLARI OR YARDIMCILARI iC DENETIM BIRIMI GENEL SEKRETER

GENEL SEKRETER
YARDIMCISI

A1z Dig ve Cene Saglig1 Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Hukuk Musavirligi

Fen Edebiyat Fakdlltesi Fen Bilimleri EnstitGsi Devlet Konservatuvari
:w isadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Saglik Bilimleri Enstitiisi Yabana Diller Yaksekokulu
ihendislik Mimarlik Fakultesi Sosyal Bilimler EnstittisU

Tip Fakaltesi Egitim Bilimleri Enstitasi

Akciger ve Plevra Kanserleri Uygulama ve Arastirma Merkezi Ogrenci isleri Daire Baskanligi

Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezi-ATAM Personel Daire Baskanl@
Balkan Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi E
Idari ve Mali [sler Daire Bask.

Bor Uygulama ve Arastirma Merkezi - BORAM

Ziraat Fakltesi Yapi Ileri ve Teknik Daire Bgk.

Sivrihisar Meslek Yoksekokulu
|k Hizmetleri Meslek Yaksekokuly

Cocuk Koruma Uygulama ve Arastirma Merkezi

Cocuk ve Geng Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi-COGEM ik Kuitar ve Spor Daire Byk.

Deprem Arastirma ve Uygulama Merkezi-ESOGUDAM CGtGphane ve Dokiimantasyon D. Bsk.

Eskisehir Osmangazi Universitesi Siirekli Egitim Merkezi-ESOGUSEM Bilgi islem Daire Baskanligi

Fen Bilimleri Arastirma Merkezi-FBAM Strateji Gelistirme Daire Bsk.

etik Hastaliklan Dogum Oncesi Tani Biyoteknik Uygulama ve Aragtirma Merk . .
)oner Sermaye Isletme Madirl

Halkbilim Arastirma ve Uygulama Merkezi-HAMER
.‘ Hastane Bagmudurlugi
icresel Tedavi ve Kék Hiicre Uretim Uygulama ve Arastirma Merkezi-ESTEM

Sivil Savunma Amirligi

ismail Gaspirali Uygulama ve Arastirma Merkezi

istatistik Danismanlik Uygulama ve Aragtirma Merkezi Koruma Guvenlik Amirligi

Kadin Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi-ESKAM

Kurumsal iletisim Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Kutiiphane ve Dokiimantasyon Merkezi

Mahmudiye Hippoterapi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezi Arastirma Laboratuvar Uygulama ve Arastirma Merkezi-ARUM

Enformatik Balm Baskanligl Ortadogu Uygulama ve Arastirma Merkezi-ESODAM/MESACC

slararasi llisk. Koordinatérluga

~ OYP Koordinatorlugu

I Sag. ve Guv. Koordinatorlugu

BAP Koordinatérligu

Ozel Egitim Hizmetleri Uygulama ve Arastirma Merkezi-OZHUAM

tizel Sanatlar Bolum Baskanligi

Saglik, Uygulama ve Arastirma Merkezi-HASTANE

Sézlik Bilimi Uygulama ve Arastirma Merkezi-SOZMER

Tasarruf Ekonomisi ve Strdurilebilirlik Uygulama ve Arastirma Merkezi

Tibbi ve Cerrahi Deney Hayvanlari Uygulama ve Arastirma Merkezi-TICAM

Toprak ve Su Kaynaklari Uygulama ve Arastirma Merkezi-TOSKAM

EBYS Koordinatorligd
Engelli Ogrenci Birimi

Teknolaji Transfer Ofisi Uygulama ve Arastirma Merkezi-ETTOM

Tark Danyasi Uygulama ve Arastirma Merkezi-ESTUDAM

Turkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi-TOMER

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi-ESUZEM

Yaslanma ve Bellek Uygulama Arastirma Merkezi

Yunusemre Arastirma Merkezi - YUMER
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C-Fiziksel Kaynaklar
Eskisehir Osmangazi Universitesi Meselik, Bademlik, Camlik, Sivrihisar, Ali Numan

Kirag, Mahmudiye, Cifteler yerleskelerinde ve Eskisehir Organize Sanayi Bolgesinde egitim

ogretim faaliyetini siirdiirmektedir.

Asagida soz konusu yerleskelere ve bu yerleskelerde faaliyet gosteren birimlerimize ait

bilgilere yer verilmistir.

1- Meselik Yerleskesi:

—_——— i

irimlerimiz biiyiik bir cogunl

{ —— = 5 —
| Tl = _' ' F o

=1

ukla meselik yerleskesinde bulunmaktadir. Universitenin

merkezi yerleskesi konumunda olup yerleske 80000 m2 alana sahiptir. Meselik yerleskesinde

faaliyetlerini yiirlitmekte olan birimlerimiz asagida yazili oldugu gibidir.

Rektorliik

Egitim Fakiiltesi

Fen Edebiyat Fakiiltesi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi

[lahiyat Fakiiltesi

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi

Turizm Fakiiltesi

Egitim, Uygulama ve Arastirma Hastanesi
Fen Bilimleri Enstitisii

Saglik Bilimleri Enstitiisii

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Egitim Bilimleri Enstitiisti

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Hukuk Fakiiltesi

Adalet Meslek Yiiksekokulu

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu
Uygulama ve Arastirma Merkezleri

Boluimler
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2- Bademlik Yerleskesi:

¢ Bademlik yerleskesi Eskisehir sehir merkezinde yer

almakta olup yerleskede Miihendislik Mimarlik
Fakiiltesi Mimarlik Bolimii ve Sanat ve Tasarim

Fakiltesi bulunmaktadir.

Camlik yerleskesi Eskisehir sehir merkezinde yer

almaktadir.

| Sivrihisar  yerleskesi  Eskisehir’in  Sivrihisar

Ilgesinde yer almakta olup yerleskede Sivrihisar
Meslek Yiiksekokulu egitim Ogretim faaliyeti
yiriitmektedir.
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5- Ali Numan Kirag Yerleskesi:

. Ali Numan Kirag yerleskesi Eskisehir sehir
4 merkezinde yer almakta olup yerleskede Ziraat
Fakiiltesi egitim 6gretim faaliyeti yiirlitmektedir.

Ayrica Saricakaya’da Ziraat Fakiiltesinin uygulama

arazileri bulunmaktadir.

Mahmudiye yerleskesi Eskisehir’in Mahmudiye
B ilcesinde yer almakta olup yerleskede Mahmudiye
Atcilik  Meslek  Yiiksekokulu egitim  6gretim
faaliyeti yiiriitmektedir.

Eskisehir Meslek Yiiksek Okulu Eskisehir Organize
Sanayi Bolgesinde bulunmakta olup 2012-2013
egitim  Ogretim  doneminde  egitim-Ogretim

- faaliyetine baslamustir.

8- Cifteler Yerleskesi: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okuluna bagl olarak 2013-

2014 dgretim yilinda 2 programla egitim 6gretime baslamistir.
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C.1. Teknolojik Altyap: Olanaklar:

Teknolojik altyapr olanaklari, harcama birimlerine gore teknolojik kaynaklarin dagilim,

Ogrenci basma diigen derslik ve laboratuvar alani bilgilerine tablolar halinde asagida yer

verilmigtir.

Tablo 1: Yazilimlar

Lisansh Yazilimlar

Microsoft isletim Sistemleri

Kullanim Amaci

Isletim sistemi

Microsoft Office

Raporlama, kelime iglem, sunum

Linux igletim sistemi

Sunucu isletim sistemi

Oracle 12C

Veri Taban1 Yazilimi

VVMware vSphere 5, 12 CPU

Sanal sunucu platformu, 6 x Blade sunucuda kurulu

VVMware vSphere 6, 12 CPU

Sanal sunucu platformu, 6 x Nutanix sunucuda kurulu

2 x VMware vCenter Server

Sanal sunucularin yonetimi i¢in kullaniliyor

Logsign Focus

5651 Loglama yazilimi

SpamTitan E-posta Anti-Spam Anti-Viriis Sunucusu
Trend Micro Kullanici PC’leri ve Sunucular i¢in Antiviriis yazilimi
Visual Studio Kod Gelistirme Ortami1

MS SQL Server

Veri Taban1 Yazilimi

Visual Svn Server

Konfigiirasyon Yo6netim Aract

Redmine Proje Yonetim Aract

Jenkins Siirekli Entegrasyon Sunucusu
SonarQube Kod Analiz Araci

1S Web Uygulama Sunucusu
MYSQL Veri Taban1 Yazilimi

Developer Express

Yazilim Gelistirme Bileseni

Intellilock

Kod Karistirma Yazilimi

(Kaynak: ESOGU 2018 Y1l idare Faaliyet Raporu, sayfa:21)
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Tablo 2: Teknolojik Altyapr Olanaklari

:a g
2 o =
Cihaz Tiirii ® £ g "
Z X g 52 B g 2 £ g g3
=< = = = R = I = = = 1=
S
= S 2 & 2 s 2 S & 2 22 =
Sunucu Bilgisayar (Sanal
119 0 2 0] 0 2 0 123
Makine)
Sunucu Bilgisayar 21 0 1 0 0 0 0 22
(Fiziksel)
Router Cihazi 1 0 0 0 0 0 0 1
Omurga Anahtarlama 1 0 0 0 0 0 0 1
Cihazi
Ag Anahtarlama Cihazi 278 8 6 3 & 9 11 318
Basit Ag Anahtarlama 30 4 4 0 0 0 0 34
Cihazi
Firewall Cihaz1 1 0 0 0] 0 0 0 1
Kablosuz Internet Cihazi 145 2 1 4 1 0 9 162
Internet Baglantist
1 0 0 0 0 0] 0 1
(ULAKBIM)
BIDB'nin Hizmet Verdigi 328 0 5 0 0 0 0 333
Kamera Sayist
BIDBnin Hizmet Verdigi 4.000 71 152 22 51 76 200 | 4572

Bilgisayar Sayisi

(Kaynak: ESOGU 2018 Y1l idare Faaliyet Raporu, sayfa:19)
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Tablo 3: Harcama Birimlerine Gore Teknolojik Kaynaklarin Dagilimi

A P LR R AR 10 AR P I AU LR
Teknolojik Araclar %E %g E Eé ﬁgg %g ‘éég gg E;é ?; {Eg E i %E E Eg Eﬁ %'«’1 ;E %E Ez :E _Eg TE

faf| £ |t R\ s RN G\ Blok el 8 i gﬁ i B | v

[} Bt 0 ' Ry | ] IR
Masaloti Bilgisayar | 417| 166| 19| 537| 148|110\ 09| 85| 91| 304| @4| BO| 77| 123| 100| 25| 28| 14| 26| 14| 12| 75 39| 4133
Tagnabilr Blgisavar | 61| 6| 55| 45| 69| M| 24| 27\ 3| 8| i 12| 12| 22 i 3 1| & 2| I 9] 1| 34 1108
Projekaiyon 43| 9 44| 00| 65 5| ie4| 30| 4| 39| 15| 4 1 W) 10 6 5 I} 7| 1| 2| @& 57| 6%
Slayt Makinesi 0 0 0 -| 1| 0| 4 -f 0f 0 | 17
Tepegdz I o 9 0 0 - 13 0 1 5 0] 1 1 i
Episkop 0 0 of o0 - of o | 0] o0 0
Barkot Okuyucu 8 1 20 1)l -l 1 tp o0 1 4 1 1 1 %
Yazic 81| 44 13 200 | 73| 20| 18 5 M| 4| | 16 7| 4 4 W Ul 9 6 7 & 46 L7
Rasks Makinesi o0 20 1 31 3 1y 0 02 0 1 1 AL
Fotokapi Mzkinesi B 1 3 & 6 5| & 5 1w o 3 1 I} 3 i I I 1 1 oA 1
Faks X I I 1 N O A A A | 1 1 1 O N O S 8 B L
Fotodraf Makingsi 6 6 4| 4 2| 4 91 1] 3§ 501 5 1 /i 13 8
Kamera 04 1) 18] 5| i} 2| 8 0| 1] 4| 9] 5| 1 2 4 21| 568
Televizyon 2 A N U 1 ) i ) B B | O 1 1 199 W
Tarayiolar B 1 7| & & 2| M I} 1 o S I P4 N (4 I B B V'
Mz Sef 7] 0 g 0t 3 0 0 | 2] 1 1 1| %
Mikraskan 0 0| 2| 63 0] - 44 0 0 M 0 1 2 7| 48
oo 83 10 0 - 13 0 0 -3 0 4 11
Akl Tahta I 4 3 1w 21 1 0 1 0 2 i L)l
Dider 80 191 0|10 358 0 103 1) 0] N0 1 B4 400| 1166

(Kaynak: ESOGU 2018 Y1l Idare Faaliyet Raporu, sayfa:18)
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Tablo 4: Ogrenci Basina Diisen Derslik ve Laboratuvar Alani

Ogrenci Ogrenci
o B Topla_m Toplam Batsma Batsma
Birim Ad1 Sayisi A:Dersllk2 Lab. %lam Duse.n Diisen
an1 (m°) (m?) Derslik Lab. Alam
Alam (mz) (mz)
Dis Hekimligi Fakiiltesi 350 367,00 349,00 1,05 1,00
Egitim Fakiiltesi 2.641 1.122,00 380,00 0,42 0,14
Fen Edebiyat Fakiiltesi 4.026 2.706,00 1.342,00 0,67 0,33
Iktisadi ve Idari Bil. Fakiiltesi 3.989 2.236,00 275,00 0,56 0,07
Tlahiyat Fakiiltesi 1.289 1.113,00 0,00 0,86 0,00
Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi 7.281 7.009,00 7.920,00 0,96 1,09
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1.195 810,00 118,00 0,68 0,10
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 255 140,00 140,00 0,55 0,55
Tip Fakiiltesi 1.442 2.060,00 2.520,00 1,43 1,75
Turizm Fakiiltesi 823 1.945,00 329,00 2,36 0,40
Ziraat Fakiiltesi 800 660,00 397,00 0,83 0,50
Eskisehir Meslek Yiiksekokulu 436 382,14 429,18 0,88 0,98
Mahmudiye Atgilik Meslek Yiiksek Okulu 88 100,00 100,00 1,14 1,14
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 1.424 1125 461 0,79 0,32
Sivrihisar Meslek Yiiksekokulu 636 620,00 179,00 0,97 0,28
Saglik Bilimleri Enstitiisii 360 25,11 0,00 0,07
Sosyal Bilimler Enstitiisti 1.976 130,00 32,00 0,07 0,02
Yabanci Diller Yiiksekokulu 1.115 2.760 136 2,48 0,12

(Kaynak: ESOGU 2018 Y1l Idare Faaliyet Raporu, sayfa:10)

Universitemiz faaliyetlerini yiiriitirken kullanilan bilgi sistemlerine asagida yer
verilmistir.
Ogrenci Bilgi Sistemi: Ogrencilerin 6zliik bilgileri ve akademik bilgilerinin girildigi takip
edildigi sistemdir.
Izin Takip Sistemi: Personel izinlerinin girildigi ve takibinin yapildig1 sistemdir.
Satin Almave Thale Otomasyon Programu: 1dari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 ile Yapi Isleri
ve Teknik Daire Bagkanlig1 tarafindan; satin alma ve ihale islemleri ile ilgili dokiimanlarin

hazirlanmasi i¢in kullanilmaktadir.
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ESOGU Enformatik Ders Yonetim Sistemi: Ders igeriklerinin girilip takip edildigi web
tabanli bir sistemdir.

Yordam Otomasyon Sistemi: Universitemiz Kiitiiphane kitaplarm kaydina, katalog
sorgulamasinin yapilmasina imkan veren ve okuyucu iglemlerinin takip edildigi bir sistemdir.

ESOGU Stratejik Plan Izleme Bilgi Sistemi: Stratejik planda yer alan tiim performans
gostergelerinin yillik ger¢eklesmelerinin sorumlu birimler tarafindan girildigi sistemdir.

Ogrenme Yonetim Sistemi (Uzaktan Egitim) : Ogretim iiyesi ve dgrencilerim uzaktan
erigebildigi, ders icerikleri ve dersleri takip edebildigi interaktif bir sistemdir.

Bilgi Islem Destek Hizmetleri Otomasyon Sistemi: Tiim personelin bilgi islem hizmetleri
ile ilgili problemlerinin ¢6ziimii igin giris yapip ¢agri olusturabilecegi bir sistemdir.

BAP (Bilimsel Arastirma Projeleri Takip Sistemi): Bap projelerinin satin alma vb.
islemlerinin takip edildigi sistemdir.

Laboratuvar Envanteri Takip Sistemi: Universitedeki tiim fakiilte ve boliimlerdeki
laboratuvarlarin envanter girisi ve takibini yaptig1 sistemdir.

KBS Tasimir Kayit ve Yonetim Sistemi: Muhasebat ve Mali Kontrol Genel Midirligi
tarafindan yonetilen taginir kayitlarinin tutuldugu sistemdir.

MYS: Harcama Birimlerimizce Ocak 2018 itibariyle Odeme Emirleri Belgeleri ve
Muhasebe Islem Fisleri Muhasebat ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigii tarafindan yénetilen MYS
tizerinden alinmaktadir.

Yeni Devlet Muhasebe Sistemi: Universitemizin muhasebe kayitlar1 Hazine ve Maliye
Bakanligi Muhasebat ve Mali Kontrol Genel Miidiirliiglince yonetilen Yeni Devlet Muhasebe
Sistemi lizerinden tutulmakta ve raporlanmaktadir.

E-Biitce Sistemi (Biitce Yonetim Enformasyon Sistemi): Universitemiz biitcesi ve
performans programi, ayrintili harcama/finansman programi hazirlik c¢alismalari, ilgili yil
igerisindeki gergeklesen biitce hareket islemleri ve performans programi izleme islemleri
Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitce Baskanliginca yonetilen e-biitge sistemi (Biitge YoOnetim
Enformasyon Sistemi) iizerinden yapilmaktadir.

HITAP: Sosyal Giivenlik Kurumu’nun yonettigi hizmet takip programidir.

YOKSIS: Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan ydnetilen bir sistemdir. Universitedeki
akademik ve idari personelin kadro hareketleri izin, vize yayimlarinin girildigi ve takip edildigi
bir sistemdir.

EBYS-Net: Elektronik belge ve arsiv yonetim sistemine 17.07.2017 tarihinden itibaren
gecilmisgtir.
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D- insan Kaynaklar
Universitemiz 30.06.2019 tarihi itibariyle mevcut insan kaynaklari, istindam sekli, hizmet

siiflari ve kadro unvanlarina iligkin bilgiler asagida yer alan tablolarda gosterilmistir.

Tablo 5: Universitemiz Personelinin Kadro Dagilimi ve Doluluk Bosluk Durumu

STATU DOLU BOS TOPLAM DOLULUK

KADRO KADRO KADRO ORANI
SAYISI SAYISI SAYISI

AKADEMIK PERSONEL 1652 271 1923 %85.9

657 4/A (Ozel Biitce) 1359 625 1984 %69,49

657 4/A (Doner Sermaye) 212 80 292 %72,60

657 4/B (Ozel Biitce) 409 30 439 %93,1

657 4/B (Doner Sermaye) 41 7 48 %85,4

YABANCI UYRUKLU SOZ. 15 - 15 %100

OGR.ELEMANI

657 4/D Siirekli Isci (Ozel 479 - 479 %100

Biitce)

657 4/D Siirekli Is¢i (Doner 888 - 888 %100

Sermaye)

Tablo 6: Akademik Personel Kadro Sayisi ve Unvanlarina Goére Dagilimi

UNVAN KADROLARIN DURUMU
DOLU BOS TOPLAM
PROFESOR 314 63 377
DOCENT 161 69 230
DOKTOR OGRETIM UYESI 336 41 377
OGRETIM GOREVLISI 194 36 230
ARASTIRMA GOREVLISI 647 62 709
TOPLAM 1652 271 1923




Tablo 7: Akademik Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

UNVAN KADIN ERKEK TOPLAM
PROFESOR 105 209 314
DOCENT 65 96 161
DOKTOR OGRETIM UYESI 163 173 336
OGRETIM GOREVLISI 106 88 194
ARASTIRMA GOREVLISI 362 285 647
TOPLAM 801 851 1652
Tablo 8: Akademik Personelin Yas Bloklarina Gére Dagilimi ]
21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri
KIST SAYISI 72 365 320 207 404 284
YUZDE (%) %4,35 9%22,09 %19,37 %12,53 %24,45 %17,19
Tablo 9: Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlarina iliskin Veriler
UNVANI GELDIiGi ULKE CALISTIGI BOLUM ADET
DR.OGR.UYESI IRAN MUHENDISLIK MIMARLIK FAKULTESI 1
OGRETIM GOREVLISI | BULGARISTAN FEN EDEBIYAT FAKULTESI 1
OGRETIM GOREVLISI | ALMANYA SANAT VE TASARIM FAKULTESI 1
OGRETIM GOREVLISI | SURIYE ILAHIYAT FAKULTESI 2
OGRETIM GOREVLISI | MAKEDONYA ILAHIYAT FAKULTESI 3
OGRETIM GOREVLISI |KAZAKISTAN YABANCI DiLLER BOLUMU 1
OGRETIM GOREVLISI | MISIR ILAHIYAT FAKULTESI 1
OGRETIM GOREVLISI | KOSOVA ILAHIYAT FAKULTESI 1
OGRETIM GOREVLISI | IRAK ILAHIYAT FAKULTESI 1
OGRETIM GOREVLISI |IRAN SANAT VE TASARIM FAKULTESI 1
OGRETIM GOREVLISI | SUDAN ILAHIYAT FAKULTESI 1
OGRETIM GOREVLISI | BELCIKA SANAT VE TASARIM FAKULTESI 1
TOPLAM 15

30




Tablo 10: idari Kadrolarm Smiflarina Gére Dagilimi (657-4/A)

KADROLARIN DURUMU
SINIFLARI DOLU BOS TOPLAM

Genel Idare Hizmetleri 613 309 922
Teknik Hizmetler 178 73 251
Saghk Hizmetleri Ve Yardimer Saghk Hizmetleri 672 275 947
Egitim Ve Ogretim Hizmetleri 1 3 4
Avukathk Hizmetleri 3 1 4
Yardimci Hizmetler 104 43 147
Din Hizmetleri - 1 1

TOPLAM 1571 705 2276

Tablo 11: 657 Sayili Kanunun 4/b Maddesi Geregince Calisan Szlesmeli Personelin
Pozisyonu ve Kadro Dagilimi (Ozel Biitge)

POZIiSYONU DOLU BOS TOPLAM
Destek Personeli 1 4 5
Hemsire 327 20 347
Saglik Teknikeri 15 1 16
Diger Saglik Personeli 34 37
Idari Biiro Gérevlisi 10 - 10
Idari Destek Gorevlisi 12 - 12
Rontgen Teknisyeni 4 2 6
Fizyoterapist 4 - 4
Eczaci 2 - 2
TOPLAM 409 30 439

Tablo 12: 657 Sayili Kanunun 4/b Maddesi Geregince Calisan S6zlesmeli Personelin
Pozisyonu ve Kadro Dagilimi1 (Doner Sermaye)

POZiSYONU DOLU BOS TOPLAM
Biiro Personeli 6 2 8
Hemygire 31 2 33
Diger Saglik Personeli 1 - 1
Destek Personeli 2 3 5
Avukat 1 - 1
TOPLAM 41 7 48
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Tablo 13: Universitemiz 657 Sayili Idari Personelin (Sadece 657/A) Cinsiyete Gore Dagilimi

KADIN ERKEK TOPLAM
KISI SAYISI 844 727 1571
YUZDE (%) 53,72 946,28 %100

Tablo 14: Universitemiz Idari Personelinin (Sadece 657/A) Hizmet Siireleri Dagilim1

1-3Yll | 4-6Yl | 7-10 Yul | 11-15 Yl | 16-20 YI | 21-Uzeri

KIS SAYISI 18 116 233 346 210 648

YUZDE (%) %1,14 %7,38 %14,83 | %22,02 %13,36 %41,27

Tablo 15: Universitemiz idari Personelinin (Sadece 657 4/A)Yas Itibariyle Dagilim

31-35 36-40 41-50 .
21-25 Yas 26-30 Yas Yas Yas Yas 51- Uzeri

KISI SAYISI 18 106 232 267 671 277
YUZDE (%) %1,14 %6,74 %14,76 %17 %42,71 %17,65
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E- Diger Hususlar
Universitemiz Ekim 2019 ayu itibariyle dgrenci sayilarina asagida yer verilmistir.

Tablo 16: Ogrenci Sayilari

Orgiin IL. Ogretim gzgile(:ﬁg Toplam
On Lisans 2.808 5 2.813
Lisans 18.437 7.599 26.036
Yiiksek Lisans 2.225 321 55 2.601
Doktora 976 976
Tipta Uzmanlik 416 416
Dis Hekimligi Uzmanlik 55 55
TOPLAM 24.917 7.925 55 32.897

Universitemiz Kiitiiphanesi; 7200 m2lik kullamm alaninda, 1.000 kisilik oturma
kapasitesine sahip olup 09 Temmuz 2019 tarihi itibariyle 129.488 adet Tiirkge ve yabanci dilde
kitab1, 6.513 adet tezi 60 adet basili Tiirk¢e dergi aboneligi, 38 adet egitim, ilahiyat, miihendislik,
tip, ziraat, fen bilimleri, ekonomi igerikli veri tabani aboneligi bulunmaktadir. Abone oldugu veri
tabanlar1 ile 224.778 adet popiiler ve bilimsel igerikli yabanci dilde e-Kitap, 47.630 adet e-dergi
2.200.000 adet tam metin e-teze erisim saglanabilmektedir. 10.235 adet ¢gesitli konulardan olugan
ciltli dergi koleksiyonu, 1.915 adet nadir eser koleksiyonu kullanicilarin hizmetindedir.

Ayrica;

« TUBES ve KITS iiyelikleri ile Tiirkiye Universiteleri aras1 ddiing kitap hizmetine
devam etmektedir,

» Akademik Acik Erisim Sistemi kurulumu gerceklestirilmis olup, veri girisleri ve
calismalarina devam edilmektedir,

* 13 adet on lisans ve lisans 6grenci grup calisma odasi, 8 adet akademik personel
calisma odas1 hizmete devam etmektedir,

» Gorsel ve isitsel bolimde 48 adet internet erisimli bilgisayar ile 6dev ve arastirma
amagcli hizmet verilmeye devam edilmektedir,

* 3 adet dokunmatik katalog tarama kiosku ve otomatik 6diing verme istasyonu
kullanicilara hizmetini siirdiirmektedir.

« ESOGU Kiitiiphanesi, egitim-gretim donemi siiresince 7/24 acik olup, Haziran ayinda
simavlarin bitimiyle, yaz donemi c¢alisma saati uygulamasina ge¢mis, hafta i¢i- 08:00-22:00

Cumartesi 10:00- 22:00 saatleri arasinda hizmete devam etmektedir.
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. PERFORMANS BIiLGIiLERIi

A- Temel Politika ve Oncelikler

Universitemiz 2018-2022 Stratejik Planiyla; egitim-6gretimde miikemmeliyet hedefiyle
ulusal ve uluslararas1 diizeyde tercih edilmeyi, bilimsel ¢alismalarin sonucglarini toplumun
talepleri dogrultusunda faydaya ve ekonomik {iriine doniistiirmeyi, etkin ve rekabet¢i saglik
hizmetleri sunmayu, girisimci ve yenilik¢i mezunlar ve arastirmacilar yetistirmeyi misyon, bilgiyi
degere doniistiiren, topluma 6ncii, ulusal ve uluslararasi 6l¢ekte taninir, tercih edilir ve saygin bir
arastirma {liniversitesi olmay1 vizyon edinmistir.

2018-2022 Stratejik Plani ile egitim-6gretimde milkkemmeliyet, inovasyon odakli
tiniversite, siirdiiriilebilir Ar - Ge ekosistemi, paydaslarla etkilesim ve toplumsal katki, etkin ve
bolgesel saglik merkezi yapisinin gelistirilmesi olmak tizere 5 adet stratejik alan belirlenmistir.
Belirlenen stratejik alanlardan;

1) Egitim-6gretimde miikkemmeliyet ile tiim paydaslarin beklentileri dikkate alinarak,
Universitemiz egitim-6gretim programlarmin blgesel, ulusal ve uluslararasi alanlarda rekabet
edebilecek miikemmeliyette gelistirilmesi,

2) Inovasyon odakl: iiniversite, siirdiiriilebilir Ar - Ge ekosistemi ile bilimsel arastirma
altyapisi ve yenilikgi-girisimci insan giicii giiglendirilerek Universitenin toplumsal ve ekonomik
katkisinin artirilmasi,

3) Paydaslarla etkilesim ve toplumsal katki ile Universite yerleskeleri sosyal ve fiziki
mekanlarinin  6grenci, calisan ve diger paydaslarin ihtiyaglarini karsilayabilecek sekilde
gelistirilmesi, toplumsal faydayr artiracak ve paydaslarla etkilesimi saglayacak faaliyetlerde
bulunulmasi,

4) Etkin ve bolgesel saglik merkezi yapisinin gelistirilmesi ile toplumun saglik hizmeti
thtiyaglarin karsilayan, hizmet sunum yeterliligini saglamis ve gelecege yonelik olarak stratejik
alanlarda iist diizey merkezler kurulmasi yoluyla etkinligi ve kurumsallagmay1 6n plana ¢ikaran
bir saglik hizmeti sunulmasi

5) Kurumsal kapasitenin ve insan kaynaklarmin giiglendirilmesi ile Yiiksekogretimde
hizmet sunumunda degisen yapiy1 ve Universitemizin bilyiiyen yapisim destekleyecek seklide
kurumsal yonetim kapasitesinin gelistirilmesi ve insan kaynaklarinin giiglendirilmesi,

amaglanmistir.
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B- Amac ve Hedefler

2020 Yili Performans Programi 2018-2022 Stratejik Planinda yer alan 5 ana amag
gercevesinde belirlenmis olan hedefler dikkate alinarak hazirlanmistir.

Universitemizin 2020 yili Yatirim Programinda Merkezi Yonetim Biit¢esinde Egitim
Yiiksekogretim Sektoriinde; Cesitli Unitelerin Etiit Projesi, Kampiis Altyapisi, Derslik ve Merkezi
Birimler, Muhtelif Isler, Yaym Alimlar Projeleri, Saglik Sektoriinde; Muhtelif isler ve Dis Hastanesi
Projesi, DKH-Teknolojik Arastirma Sektoriinde; Bilimsel Arastirma Projeleri igin kaynak tahsis
edilmistir.

2020 Yili Performans Programi Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan iliskisi Tablo
17°de gosterilmistir.

Tablo 17: Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan Iliskisi

PROGRAM ADI | ALT PROGRAM ADI ALT PROGRAM HEDEFLERI

ILISKILi OLDUGU STRATEJiK AMAC

Aragtirma, Yiiksekogretimde Yiiksekogretim kurumlarinda B.11.1r¥1sel. ara.stlrma alF.}] apist ve yepl.hkgl-
J . . o girisimeci  insan  gilici  giiclendirilerek
Gelistirme ve Bilimsel Arastirma ve | inovasyon amagli bilimsel A . .
. L Universitenin ~ toplumsal ve  ekonomik
Yenilik Gelistirme ¢alismalarin arttirilmasi
katkisinin artirilmasi
Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag | Universite yerleskeleri sosyal ve fiziki
Yiiksekogretim du}{dugu_ alanlarda  egitimler | mek&nlarinin Ggrenci, calisan ve .dlger
Hayat Boyu - verilmesi, kamu kurum ve|paydaslarin ihtiyaglarim  karsilayabilecek
o Kurumlar Siirekli . . . e .
Ogrenme Esitim Faalivetleri kuruluglari, 6zel sektdor ve |sekilde gelistirilmesi, toplumsal fayday1
& y uluslararasi kuruluslarla isbirliginin | artiracak ve paydaslarla etkilesimi saglayacak
gelismesine katkida bulunulmasi faaliyetlerde bulunulmasi
Toplumun  saglik  hizmeti ihtiyaglarim
S Tedavi edici saglik hizmetinin karsllayan: h1zInet sunum yeterhhg'lnl saglamis
Tedavi Edici ST s o - ve gelecege yonelik olarak stratejik alanlarda
N Tedavi Edici Saglik erigilebilir ~ ve  etkili  olarak | .. 8
Saglik - ist diizey merkezler kurulmast yoluyla
sunulmasinin saglanmasi . .
etkinligi ve kurumsallagmay1 6n plana ¢ikaran
bir saglik hizmeti sunulmasi
Ogretim Alaninda yetkin, aragtirmaci, bilgi B}l}rpsel. ara.stlrma al"['y apist ve yepllhk(;l-
. . girisimei  insan  glici  giiclendirilerek
Elemanlarinin iireten ve aktaran akademisyenler | %, . I .
. S S . Universitenin ~ toplumsal ve  ekonomik
Mesleki Gelisimi yetistirilmesi
katkisinin artirilmasi
Tiim paydaslarin beklentileri dikkate alinarak,
On Lisans Egitimi, Mesleki  yeterlilik  sahibi  ve | Universitemiz egitim-6gretim programlarinin
. . Lisans Egitimi ve geligime acik mezunlar | bolgesel, ulusal ve uluslararasi alanlarda
Yiiksekogretim | 1 jsansiistii Egitim yetistirilmesi rekabet edebilecek miikemmeliyette
Hizmetleri gelistirilmesi
Yiiksekogretim ogrencilerine | Universite yerleskeleri sosyal ve fiziki
sunulan beslenme ve barinma | mekanlarinin 6grenci, ¢alisan ve diger
Yiiksekdgretimde hizmetlerinin kalitesinin | paydaglarin  ihtiyaglarimi  karsilayabilecek
Ogrenci Yagan artirilmasi; ogrencilerin kisisel ve | sekilde gelistirilmesi, toplumsal fayday:
sosyal  gelisimi  desteklenerek | artiracak ve paydaslarla etkilesimi saglayacak
yasam kalitesinin ytikseltilmesi faaliyetlerde bulunulmasi
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C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler
ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI PERFORMANS BILGiSi

Program Adr:
Programin Amaci:

Programin Kapsami:

Anahtar Gostergeler

1- Ar-ge harcamasinin GSYH'ye orani

2- Kiresel inovasyon endeksi

3- Tam zamanh esdeder arastirmaci sayisi
4- Tirkiye kaynakli bilimsel yayin sayisi

Alt Program Adi:
Alt Programin Kapsami:

Alt Program Hedefi:
Performans Gostergeleri

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Turkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemine Katki Saglanmasi

YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Bilimsel Arastirma Projeleri ve Uygulama ve Aragtirma Merkezleri faaliyetleri ile inovasyon
odakli Gniversite, siirdiirilebilir ar-ge ekosistemine katki saglama

Ar-Ge ve Yenilik Faaliyetleri ile TUrkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemi ve
Sosyoekonomik Gelisimine Katki Saglama

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amacl bilimsel calismalarin arttiriimasi

2019 YS

" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 FErIFRED Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Ar-ge'ye harcanan bltgenin toplam
biitceye orani Oran 3 3 3 3 3 3
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam biitgeye orani (yiizde oran)
Verinin Kaynagi: Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 FErIFRED Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Ar-ge sonucu ortaya gikan Urinlere
iligkin alinan patent sayisi say! 3 3 3 4 > 6
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yéntemi: Ar-ge sonucu ortaya gikan Grlnlere iligkin alinan toplam patent sayisi
Verinin Kaynag:: Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama ve Arastirma Merkezi (ETTOM)
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ar-ge sonucu ticarilestirilen Griin sayisi Sayi 0 3 3 4 5 6
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Ar-ge sonucu ticarilestirilen toplam Uriin sayisi
Verinin Kaynag:: Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama ve Arastirma Merkezi (ETTOM)
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Aragtirma merkezleri gelir miktari TL 297.041.067 352.504.451 352.504.451 400.000.000 450.000.000 500.000.000
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Aragtirma Merkezlerinin (Saglik, Uygulama ve Aragtirma Hastanesi dahil) toplam gelir miktari
Verinin Kaynagi: Doner Sermaye Isletme MudirlGgu
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. : Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Aregtlrmg merkezlerinin sanayi ile Sayi 19 25 25 30 35 40
yaptig proje sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi projelerin toplam sayisi
Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama ve Arastirma Merkezi (ETTOM)
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2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 CELEET Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- B_AP I_(apsamlnda desteklenen arastirma Sayl 505 505 505 510 515 520
projeleri sayisi _
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: Bilimsel Arastirma Projeleri kapsaminda desteklenen arastirma projelerinin toplam sayisi
Verinin Kaynagi: Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi
2019 YS
P 2019 2020 2021 2022
€ &L zae Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Ogretim elemani basina diisen ar-ge
proje sayisi - Sayi 1,82 1,82 1,82 1,85 1,85 1,85
Gostergeye Iliskin Agiklama: B
Hesaplama Yontemi: Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje sayisi (ylizde oran)
Verinin Kaynagi: Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama ve Arastirma Merkezi (ETTOM)
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Patent, faydali model ve enddstriyel
tasarim basvuru sayis say! 12 12 12 14 15 16
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: Patent, faydall model ve endiistriyel tasarim toplam basvuru sayisi
Verinin Kaynagi: Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama ve Arastirma Merkezi (ETTOM)
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 FErIFRED Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ulusal ve uluslararasi kuruluslar
tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi say! 82 85 85 20 3 i
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen toplam ar-ge projesi sayisi
Verinin Kaynagi: Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama ve Arastirma Merkezi (ETTOM)
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1_0_- Uluslararasi endekslerde yer alan Sayi 649 649 649 660 670 630
bilimsel yayin sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: Uluslararasi endekslerde yer alan toplam bilimsel yayin sayisi
Verinin Kaynag:: Tim Birimler
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faalivetler 2019 2019 2020 2021 2022
Y Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Yiiksekogretim Kurumlari Temel Arastirma Hizmetleri 3.232.651 615.851,06 3.640.710 3.886.422 4.093.907
Bitce Ici 0 0 0 0 0
Biitce Digi 3.232.651 615.851,06 3.640.710 3.886.422 4.093.907
:I‘_';‘jse‘i::’igret'm Kurumlarinin Bilimsel Arastirma 10.775.000 10.877.804 10.961.000 11.443.000 12.077.000
Biitce igi 6.165.000 7.720.112 6.361.000 6.543.000 6.877.000
Biitce Digi 4.610.000 3.157.692 4.600.000 4.900.000 5.200.000
TOPLAM 14.007.651 11.493.655,06 14.601.710 15.329.422 16.170.907
Biitce igi 6.165.000 7.720.112 6.361.000 6.543.000 6.877.000
Blitce Disi 7.842.651 3.773.543,06 8.240.710 8.786.422 9.293.907

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekodgretim Kurumlari Temel Aragtirma

Hizmetleri

Universitemiz Arastirma Merkezlerinden Tibbi ve Cerrahi Deneysel Arastirma Merkezi, Kurumsal

iletisim Uygulama ve Arastirma Merkezi, Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (TOMER),
Akciger Plevra Kanserleri Uygulama ve Arastirma Merkezi, Merkezi Arastirma Laboratuvari Uygulama
ve Arastirma Merkezi, Istatistk Danismanlik Uygulama ve Arastirma Merkezlerinin kurulus
yonetmeliklerinde belirlenen kapsam ve faaliyet alanlar geredince yurittiigu faaliyetler doner
sermaye bitgesi dahilindedir. S6z konusu merkezlerin maliyetleri biitge disi kaynak olarak déner
sermayede gosterilmistir. Bahsedilen merkezlerin faaliyetleri akademik personelin ve 6grencilerin
bilimsel arastirma, yenilikgilik ve girisimcilik yetenegini gelistirmeye katki saglayacaktir.

Yiksekodgretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma

Projeleri

2547 sayil Yiksekégretim Kanununun 4 Gncli maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi, 58 inci

maddesinin (b) fikrasi ile Ek 28 inci maddesi geredi Universitemiz Bilimsel Arastirma Komisyonu
tarafindan desteklenen projeler 6zel biitge igerisinde bilimsel arastirma projeleri igin ayrilan ve proje

Ozel hesabina aktarilarak kullanilan kaynak biitge igerisinde gosterilmistir. Ayrica ilgili mevzuati geregi
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proje 0zel hesaplarinda takip edilen San-Tez, Tibitak, Kalkinma Ajansi, Eurodesk, Boren projeleri
kapsaminda ydiritllen arastirma projeleri biitge disi kaynak olarak ©6zel hesap kisminda
maliyetlendirilmistir. Gerek bilimsel arastirma projeleri gerekse diger projeler tamamlandidinda
sonuglari ile alaninda bilime, Ulkenin teknolojik, ekonomik, sosyal ve kiiltirel kalkinmasina katki
saglayacaktir.
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI PERFORMANS BILGISI

Program Adi:
Programin Amaci:

Programin Kapsami:

Anahtar Gostergeler

yukseltmek amaciyla

1- Hayat boyu 6grenmeye katim orani

Alt Program Adi:
Alt Programin Kapsami:

Alt Program Hedefi:

Performans Gostergeleri

HAYAT BOYU OGRENME

Hayat Boyu Ogrenme Programlarina Yénelik Nitelik ve Erisimin Artirilmasi

aclk  ortaokul

aclk

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITiM FAALIYETLERI
Surekli Egitim Merkezinin meslek edinme ve gelistirmeye yonelik sertifika ve egitim
programlari ile paydaslarla etkilesim ve topluma katki saglama

Hayat boyu 6grenme: bireysel, toplumsal ve istihdam ile ilgili bir yaklasimla bireyin bilgi,
beceri ve yetkinliklerini gelistirmek amaciyla 6rgiin editimin disinda hayati boyunca katildigi
her tiirli 6grenme etkinlikleri olarak kabul edilmekte olup bu kapsamda halk egitimi
merkezleri tarafindan okuma-yazma, genel ve mesleki-teknik yaygin egitim kurslari
diizenlenmekte; Orgiin egitim cagi disinda olan vatandaslarimizin egitim seviyelerini
lise egitim Odretim faaliyetleri
sunulmakta; Ayrica lilkemizde gegici koruma altinda bulunan bireylerin egitim sistemimize
entegrasyonlarini saglamak amaciyla o©ncelikle Tirkce olmak Uzere egitim 0Ogretim
faaliyetleri siirdiiriilmektedir.

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve
kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 FErIFRED Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Dezavantajl gruplara yonelik sosyal
entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan Sayi 236 236 236 10 10 10
faaliyet sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Ydéntemi: Dezavantaijli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan toplam faaliyet sayisi
Verinin Kaynagi: Kadin Sagligi Danisma Merkezi
2019 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2018 Pl A Gerg. Ay 202].' 2022.
anlanan hq Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
E;YEISI'“'“ programlarina basvuran kisi Sayi 1.354 1.570 1.570 1.580 1.590 1.600
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Egitim programlarina basvuran toplam kisi sayisi
Verinin Kaynag:: Tim Birimler
2019 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2018 Pl L Gerg. Ay 202].' 2022.
anlanan fq Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
f3— Mezunlara yonelik gergeklestirilen Sayi 2 3 3 3 3 3
aaliyet sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Mezunlara yonelik gergeklestirilen toplam faaliyet sayisi
Verinin Kaynagi: Mezunlar Dernegi
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Sirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil
Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki Say!i 192 200 200 200 250 300
egitime yonelik verilen sertifika sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Siirekli Egitim Merkezi (ESOGUSEM) tarafindan mesleki egitime yénelik verilen toplam sertifika sayis
Verinin Kaynagi: Siirekli Egitim Merkezi (ESOGUSEM)
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg:. _ Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
g;;ll'salmamlanan sosyal sorumluluk projeleri Say! 20 27 27 25 27 29

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Tamamlanan toplam sosyal sorumluluk projeleri sayisi

TUm Birimler
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetier 2019 2019 2020 2021 2022
Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin

I:"s':;’i::;‘:ti“e Sunulan Egitim Programlan, Kurs 800.000 295.855,98 900.000 945.000 990.000
Biitge Igi 0 0 0 0 0
Biitce Dis! 800.000 295.855,98 900.000 945.000 990.000
TOPLAM 800.000 295.855,98 900.000 945.000 990.000
Biitce gi 0 0 0 0 0
Biitce Dis! 800.000 295.855,98 900.000 945.000 990.000

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim
Programlari, Kurs ve Seminerler

Eskisehir Osmangazi Universitesi Sirekli E§itim Merkezi Yonetmeligi geregi Universitemiz Siirekli
Egitim Merkezi ESOGUSEM tarafindan toplum hizmetine sunulan egitim programlari, kurs ve
seminerler, mesleki egitime yonelik verilen sertifika programi faaliyetleri yiritilmektedir. Bu
faaliyetlerle paydaslarla etkilesim ve topluma katki saglanacaktir.
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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI PERFORMANS BILGISI

Program Adi:

Programin Amaci:

Programin Kapsami:

Anahtar Gostergeler
1- Nitelikli yatak orani

TEDAVI EDICI SAGLIK

Tedavi Edici Saglik Hizmetlerinin Yirittlimesi ve Saglik Arastirma Faaliyetlerinin
Gelistirilmesi

Sadlik tesislerinin her tiirli koruyucu, teshis, tedavi ve rehabilite edici sadlik hizmetlerinin
ylrittlmesinin saglanmasi, faaliyetlerin izlenmesi ve dederlendirilmesi, iyi uygulama
orneklerinin yayginlastiriimasi.

Nitelikli saglik personelinin tlke genelinde dengeli dagiiminin saglamasi

Saglik alaninda kullanilan bilisim sistemleri ve iletisim teknolojileri ile ilgili Ulke gapinda
politika, strateji ve standartlarin belirlenmesi amaciyla calismalar yapilmasi, kisisel saglik
verileri ile Glke diizeyinde sadlik durumu ve saglik hizmetlerine iliskin veri ve bilgi akisini iceren
her tiirden bilgi sistemleri ve projelerinin yapiimasi ve yaptiriimasi, saglik bilisimi ve teknolojisi
alaninda galisacak kamu ve 6zel hukuk tuzel kisileri ile gergek kisilerin uyacaklar kurallarin
belirlenmesi, uygulanmasi, gerektiginde bunlarin yazihm ve Grinlerinin uygunluguna karar
verilmesi ve mielliflerinin yetkilendirilmesi

Acil saglik hizmetlerinin daha etkili ve kisa stirede sunulabilmesi amaciyla acil saglik talebine
yénelik cevaplama ve miidahale siireleri kisaltilarak kaynak etkinligi saglanmasi. lgili birimler
arasindaki koordinasyon ve is birligi gliglendirilerek, bu alanda vatandas farkindaliginin ve
bilincinin artiriimasi igin editimler diizenlenmesi

2- Yz bin kisiye diisen hekim sayisi
3- Yuz bin kisiye digen hemsire sayisi

Alt Program Adi:
Alt Programin Kapsami:

Alt Program Hedefi:
Performans Gostergeleri

TEDAVI EDICI SAGLIK

Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesi ve Dis Hastanesinin yirittigi saglk hizmeti
faaliyetleri ile Universitemizin saglik hizmetlerinde yetkin ve uzmanlasmis bdlge saglik
kurumu kimligini stirdiirmesini ve etkin saglik hizmeti sunulmasini saglamak

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

2019 YS
m e M O] 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Ameliyat sayisi Sayl 35.025 35.000 35.000 36.000 37.000 38.000
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Toplam ameliyat sayisi
Verinin Kaynagi: Universite Saglik, Uygulama ve Arastirma Hastanesi
2019 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2018 AL Gerg. ey 2021.' 2022_
Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
_ Tahmini
cz);aL:lversme hastaneleri nitelikli yatak Oran 66,7 66,7 66,7 67 67 68
Gostergeye iliskin Aciklama: .
Hesaplama Yontemi: Universite hastaneleri nitelikli yatak orani (ytizde oran)
Verinin Kaynag:: Universite Saglik, Uygulama ve Aragtirma Hastanesi
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg:. _ Hedef Tahmin Tahmin
_ Tahmini
g;aLrJ:lversme hastaneleri yatak doluluk Oran 87 87 87 87 o 88

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Qniversite hastaneleri yatak doluluk orani (ylizde oran)
Universite Saglik, Uygulama ve Aragtirma Hastanesi
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2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 CELEET Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Yatan hasta sayis Sayi 49.229 49.500 49.500 50.000 50.500 51.000
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yoéntemi: Toplam yatan hasta sayisi
Verinin Kaynagi: Universite Saglik, Uygulama ve Aragtirma Hastanesi
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faalivetier 2019 2019 2020 2021 2022
\ Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Agiz ve Dis Saghgi Hizmetleri 19.970.000 3.674.184,14 23.360.000 26.116.000 29.025.000
Biitge igi 268.000 268.000 322.000 375.000 410.000
Bitce Digi 19.702.000 3.406.184,14 23.038.000 25.741.000 28.615.000
Universite Genel Hastane Hizmetleri 411.887.000 : 217.404.925,71 531.057.000 557.704.000 586.661.500
Biitge igi 81.887.000 48.543.846 96.057.000 100.954.000 107.074.000
Bitce Digi 330.000.000 168.861.079,71 435.000.000 456.750.000 479.587.500
TOPLAM 431.857.000 : 221.079.109,85 554.417.000 583.820.000 615.686.500
Biitce Igi 82.155.000 48.811.846 96.379.000 101.329.000 107.484.000
Bitce Digi 349.702.000 172.267.263,85 458.038.000 482.491.000 508.202.500

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Agiz ve Dis Sagligi Hizmetleri

Eskisehir Osmangazi Universitesi Agiz, Dis ve Gene Saghg Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Yénetmeligi geredi; Universitemiz A§iz, Dis ve Cene Sagligi E§itim Uygulama ve Aragtirma Merkezi;
merkeze bagvuran acil ve diger hastalara agiz, dis ve gene saghgi hizmeti vermekte, dis hekimi
yetistirmekte, yardimci saglik personeli egitimine destek vermekte, bilimsel egitim-6gretim,
arastirma ve uygulama yapmaktadir. Merkezin faaliyetleri doner sermaye dahilinde yiritilmektedir.
Faaliyetlerinin maliyetlendirilmesi biitge disi kaynak olarak doner sermaye ve disgilik hizmetleri
kapsaminda 6zel bitgede doner sermaye aktariimak (izere tahsis edilen cari transferler deneginden
olusmaktadir.

Universite Genel Hastane Hizmetleri

Eskisehir Osmangazi Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Yénetmeligi geregi
Universitemiz Egitim, Uygulama ve Arastirma Hastanesi; cagdas saglik ve hastane yénetimi ilkeleri
dogrultusunda hastanenin Eskisehir Osmangazi Universitesi Tip Fakiiltesi ve saglikla ilgili birimleri
ile koordinasyon iginde hizmet Uretme, 6gretim elemanlari ile 6grencilere hastanede uygulamali
6gretim, egitim ve bilimsel galisma olanaklari hazirlama ve saglik hizmetlerinin verimliligini, niteligini
arttirmak ve tibbi uygulamalarin en st diizeyde verilmesine yonelik faaliyetler yiritmektedir.
Merkezin faaliyetleri doner sermaye dahilinde yuritiilmektedir. Faaliyetlerinin maliyetlendirilmesi
bitge disi kaynak olarak déner sermaye ve 6zel biitcede genel hastane hizmetleri kapsaminda tahsis
edilen ddeneklerden olusmaktadir.
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ESKIS

Program Adi:
Programin Amaci:
Programin Kapsami:

Anahtar Gostergeler

EHIR OSMANGAZI UNiVERSITESI PERFORMANS BILGISi

YUKSEKOGRETIM HiZMETLER

Uluslararas Standartlarda, Bilimsel Temelli Yiiksekogretim Hizmeti Sunulmasi

1- Yiksek 6gretimde 6gretim elemani basina diisen 6grenci sayisi

2- Yiksekogretim kontenja

n doluluk orani

3- Yiksekdgretim mezunlarinin isglictine katihm orani
4- Yiiksekdgretimde okullasma orani

Alt Program Adi:
Alt Programin Kapsami:

Alt Program Hedefi:
Performans Gostergeleri

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Universitemiz 6n lisans, lisans, lisansiistii editim &gretim faaliyetleri ile 8grencilerimizin
evrensel diizeyde editim almalarini, gelisimlerini desteklemeyi, yenilikgilik ve girisimcilik
yonlerini gelistirerek editim dgretim beklentilerini karsilamayi saglamak

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistiriimesi

2019 YS
m n M O] 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 CETETET Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi Sayl 80 80 80 83 86 90
Gostergeye iligkin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Doktora egitimini tamamlayanlarin toplam sayisi
Verinin Kaynagi: Enstitliler
2019 YS
m A M O] 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 CETETET Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 82 82 82 82 82 82
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Ydéntemi: Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani (yuzde oran)
Verinin Kaynagi: Egitim Bilimleri Enstituisti, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
2019 YS
m e M O] 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
g;aliglltlmln program siiresinde bitirilme Oran 49,5 56 56 56 57 58
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Egitimin program s[_]resinde bitirilme orani (ylizde orani)
Verinin Kaynagi: Enstittiler, Ogrenci Isleri Daire Baskanlg
2019 YS
m e M O] 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Dl - Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Fen bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 84 84 84 84 84 84
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Fen bilimleri kontenjan doluluk orani (yiizde oran)
Verinin Kaynagi: Fen Bilimleri Enstitiisti, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. _ Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
>- Kiitiiphanede bulunan basil ve Sayi 8.591.687 8.600.000 8.600.000 8.620.000 8.630.000 8.640.000
elektronik kaynak sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Kutliphanede bulunan basili ve elektronik toplam kaynak sayisi
Verinin Kaynagi: Kittiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. _ Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
67_ Kitiphanede bulunap ogrenci basina Say! 255,67 257 257 258 259 260
diisen basili ve elektronik kaynak sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Kittiphanede bulunan 6grenci bagina disen basili ve elektronik kaynak sayisi (oran)
Kittiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi
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2019 YS

" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 CELEET Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Kitiphaneden yararlanan kisi sayisi Sayl 771.066 800.000 800.000 810.000 820.000 830.000
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yoéntemi: Kitliphaneden yararlanan toplam kisi sayisi
Verinin Kaynagi: Kuttiphane Dokimantasyon Daire Bagkanlg
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 CETETET Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8 Lisanslisttl 6grencilerin toplam Oran 0,19 0,19 0,19 0,19 0,19 0,2
ogrenciler |g||:1dek| pay!
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: Lisanstistii 8grencilerin toplam 6grenciler igindeki payi (oran)
Verinin Kaynagi: Enstitiiler, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 e Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ogrenci basina diisen egitim alani Metrekare 1,34 1,34 1,34 1,34 1,34 1,34
Gostergeye iliskin Aciklama: ]
Hesaplama Yontemi: Odrenci basina dusen egitim alani (yiizde oran)
Verinin Kaynagi: Tim Birimler
2019 YS
m n M O] 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Pl Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
10- Ogrenci bagina diisen kapali alan Metrekare 571 571 571 571 571 571
Gostergeye iliskin Aciklama: ]
Hesaplama Yontemi: Ogrenci bagina duisen kapali alan (oran)
Verinin Kaynagi: Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi, Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi
2019 YS
m n M O] 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Pl Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
i} Tahmini
L1- Ogrendi degisim programiarindan Oran 0,01 0,01 0,01 0,02 0,02 0,03
yararlanan ogrencnerln orani
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Ogrenci degisim programlarindan yararlanan égrencilerin orani
Verinin Kaynagi: Tim Birimler
2019 YS
m e M O] 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Dl Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
_ Tahmini
;az;lggretlm liyesi bagina diigen dgrenci Sayi a1 M M a1 M M
Gostergeye iligkin Aciklama: ]
Hesaplama Yontemi: Ogretim lyesi bagina diigen dgrenci sayisi (oran)
Verinin Kaynagi: Odrenci Isleri Daire Bagkanligi, Personel Daire Baskanlgi
2019 YS
. - P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
13- Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 93 93 93 93 93 93
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani (ylizde oran)
Verinin Kaynagi: Saglik Bilimleri Enstitiisti, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. : Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
14- Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani Oran 86 86 86 86 86 86

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani (yiizde oran)
Sosyal Bilimler Enstitlisti, Ogrenci Isleri Daire Bagkanhgi
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2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 CELEET Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
15- Teknokent veya Teknoloji Transfer
Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci Say!i 600 600 600 605 610 615
sayisl
Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan toplam 6grenci sayisi
Verinin Kaynagi: Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama ve Arastirma Merkezi (ETTOM)
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
:;;gabana dilde egitim veren program Say) 13 13 13 13 13 13
Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: Yabanci dilde egitim veren toplam program sayisi
Verinin Kaynagi: Odrenci Igleri Daire Bagkanligi
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 FErlFaED Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
17- Yabanci uyruklu akademisyen sayisi Sayi 14 14 15 17 19 21
Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: Yabanci uyruklu akademisyen toplam sayisi
Verinin Kaynagi: Personel Daire Baskanligi
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 FErIFRED Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
18- Yabanci uyruklu 6grenci sayisi Sayi 954 1.241 1.241 1.460 1.680 1.900
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Yabanci uyruklu toplam 8grenci sayisi
Verinin Kaynagi: Ogrenci Igleri Daire Bagkanligi
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
19- Yan dal ve cift ana dal programindan
mezun olanlarin toplam mezun sayisina Oran 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01
oranl
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Yan dal ve cift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun sayisina orani
Verinin Kaynag:: Odrenci Isleri Daire Bagkanlgi
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faalivetler 2019 2019 2020 2021 2022
Y Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 0 177.850 0 0 0
Bitce Ici 0 177.850 0 0 0
Biitge Digi 0 0 0 0 0
Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi 14.949.000 5.421.826 15.812.000 16.992.000 18.091.000
Biitce igi 14.949.000 5.421.826 15.812.000 16.992.000 18.091.000
Biitge Digi 0 0 0 0 0
Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 0 123.625 0 [} 0
Biitge Ici 0 123.625 0 0 0
Biitce Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve Erisimin 4.160.000 2.618.949 4.318.000 4.453.000 4.581.000
Kolaylastiriimasi
Biitce Ici 4.160.000 2.618.949 4.318.000 4.453.000 4.581.000
Bitce Digi 0 0 0 0 0
Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim 265.209.481: 170.869.788,06 279.397.770 298.659.850 317.681.510
Biitce igi 252.440.000 168.806.042 272.107.000 291.113.000 309.869.000
Bitce Digi 12.769.481 2.063.746,06 7.290.770 7.546.850 7.812.510
Yiiksekogretim Kurumlan ikinci Ogretim 10.733.000 2.535.811 11.660.000 12.493.000 13.157.000
Biitce igi 10.733.000 2.535.811 11.660.000 12.493.000 13.157.000
Biitce Digi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar Tezsiz Yiiksek Lisans 153.000 436.680 146.000 157.000 168.000
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Biitce Ici 153.000 436.680 146.000 157.000 168.000
Blitce Digi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim 13.000 35.490 13.000 13.000 13.000
Biitce Ici 13.000 35.490 13.000 13.000 13.000
Biitge Digl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullan 2.093.000 2.860.266 2.270.000 2.430.000 2.563.000
Bitce Ici 2.093.000 2.860.266 2.270.000 2.430.000 2.563.000
Biitge Digl 0 0 0 0 0
TOPLAM 297.310.481 . 185.080.285,06 313.616.770 335.197.850 356.254.510
Bitge I¢i 284.541.000 183.016.539 306.326.000 327.651.000 348.442.000
Bitce Digi 12.769.481 2.063.746,06 7.290.770 7.546.850 7.812.510

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yénelik Burs
Hizmetleri

2547 sayili Yiiksekégretim Kanununun 10°uncu maddesi geregince YOK tarafindan aktarilan
doktora bursu programi kapsaminda yiiriitiilecek is, islemlere yonelik giderler bu faaliyet altinda
izlenecektir. Bu kapsamda yiiriitiilen faaliyetlerle Universitemiz mesleki yeterlilik sahibi ve
gelisime acik mezunlar yetistirilmesine katki saglanacaktir.

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Universitemiz 2547 Sayill Kanununun 12'nci maddesinde belirtilen amaglari saglamak uizere ve
50'nci maddeye istinaden; lisansusti diizeyindeki 6rgiin egitim diploma programlarina kayitl
ogrencilerimiz igin egitim 6gretimin gergeklestiriimesine yonelik faaliyetleri 4 Enstitimiizce
ylrittlmektedir. Egitim oOgretim faaliyetleri ile 6grencilerimizin evrensel diizeyde egitim
almalari, yenilikgilik ve girisimcilik yonlerini gelistirerek egitim 6gretim beklentileri kargilanmasi
saglanarak egitim-6gretimde mikemmeliyet amaclanmaktadir.

Lisans Ogrencilerine Yénelik Burs Hizmetleri

2547 sayili Yiiksekégretim Kanununun 10'uncu maddesi geregince YOK tarafindan aktarilan
lisans bursu programina ait giderler bu faaliyet altinda izlenecektir. Bu kapsamda ydritilen
faaliyetlerle Universitemiz mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesine
katki saglanacaktir.

Yiiksekodgretim Kurumlari Bilgi ve Kuiltirel
Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve Erigimin
Kolaylastiriimasi

124 sayili Yiksekodgretim Ust Kuruluglar Ile Yiksekdgretim Kurumlarinin Idari Teskilati
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 33'Uncii maddesi geregince Universitemiz
Kittiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlidi; editim, 6gretim ve arastirma faaliyetlerine
destek olmak amacina uygun tiim kaynak ve hizmetleri saglamak, gelistirmek ve kiitiphanecilik
hizmetlerini yiiriitmek Uzere faaliyet gostermektedir.

Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim

Universitemiz 2547 Sayill Kanununun 12'nci maddesinde belirtilen amaglari saglamak (izere ve
43'ini maddeye istinaden; on lisans ve lisans diizeyindeki 6rgiin editim diploma programlarina
kayith 6grencilerimiz igin editim 6gretimin gergeklestirilmesine yonelik faaliyetleri fakiltelerimiz
ve meslek yiiksekokullarimizca ytritilmektedir. Egitim 6gretim faaliyetleri ile 6grencilerimizin
evrensel diizeyde egitim almalari, yenilikgilik ve girisimcilik yonlerini gelistirerek egitim 6gretim
beklentileri karsilanmasi saglanarak egitim-6gretimde mikemmeliyet amaglanmaktadir. Maliyet
kisminda Fakdilte ve Meslek Yiksekokullarin déner sermayeleri, Erasmus ve Farabi projeleri
bitce disi kaynak olarak gosterilmistir.

Yiiksekdgretim Kurumlari Tkinci Ogretim

3843 sayill Yiksekdgretim Kurumlarinda Ikili Ogretim Yapilmasi, 2547 Sayili Yiiksekdgretim
Kanununun Bazi Maddelerinin Degistirilmesi ve Bu Kanuna Bir Ek Madde Eklenmesi Hakkinda
Kanun geregine Universitemizde Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi,
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi, E§itim Fakiiltesi, Turizm Fakiiltesi, ilahiyat Fakiiltesinde ikinci
Ogretim faaliyeti ylritulmektedir. E@itim Ogretim faaliyetleri ile 6grencilerimizin evrensel
diizeyde egitim almalari, yenilikgilik ve girigimcilik yonlerini gelistirerek egitim 6gretim
beklentileri karsilanmasi saglanarak egitim-6gretimde mikemmeliyet amaclanmaktadir.

Yiksekodgretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek
Lisans

Universitemiz 2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun Ek 27'nci maddesine istinaden
Universitemiz Egitim Bilimleri Enstitiisii, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Fen Bilimleri Enstitiisii tezsiz
ylksek lisans egitim Odretim faaliyeti ydritilmektedir. Egitim Ogretim faaliyetleri ile
ogrencilerimizin evrensel dizeyde egitim almalar,  yenilikgilik ve girisimcilik yonlerini
gelistirerek  egitim  6gretim  beklentileri  karsilanmasi  saglanarak  egitim-6gretimde
milkemmeliyet amaclanmaktadir.

Yiksekogretim Kurumlar Uzaktan Egitim

Universitemiz Egitim Bilimleri Enstitiisiinde 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 44'Uncii
maddesinin (e) fikrasina istinaden uzaktan egitim yoluyla lisansstli diizeyde edgitim
sunulmasina yonelik faaliyetler yuritilmektedir. EGitim 6gretim faaliyetleri ile 6grencilerimizin
evrensel diizeyde egitim almalari, yenilikgilik ve girigimcilik yonlerini gelistirerek egitim 6gretim
beklentileri karsilanmasi saglanarak egitim-0gretimde mikemmeliyet amaglanmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullari

Universitemiz 2547 sayill Yiiksekdgretim Kanununun Ek 26’'nci maddesine istinaden yaz okulu
dgretim programinda 6grencilerinin Universitenin egitim ve 6gretim olanaklarinin yaz aylarinda
da degerlendiriimesini saglamak Uizere Miihendislik Mimarlik Fakltesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi,
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi, E§itim Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, ilahiyat Fakiiltesi,
Ziraat Fakdiltesi, Turizm Fakdltesinde yaz okulu egitim-6gretim faaliyeti yapilmaktadir.
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Alt Program Adr:
Alt Programin
Kapsami:

Alt Program Hedefi:
Performans Gostergeleri

OGRETIM ELEMANLARININ MESLEKI GELISIMI
Ogretim Uyesi Yetistirme Programi faaliyetleri ile yetkin akademisyenler yetistiriimesini
saglama

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi treten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani Say!i 0,4 0,4 0,4 0,41 0,43 0,45
basina diigen yayin sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani bagina diisen yayin sayisi (oran)
Verinin Kaynagi: Fakiilteler, Enstitller
2019 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Al Gerg. ALl 202].‘ 2022.
Planlanan hq Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
;;y,?srlastlrma bursundan yararlanan 6grenci Say! 39 65 65 70 72 73
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Aragtirma bursundan yararlanan toplam 6grenci sayisi
Verinin Kaynagi: Idari ve Mali Isler Daire Bagkanhgi
2019 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2018 A Gerg. Ay 202].' 2022.
Planlanan o Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- YOK tarafindan éncelikli alanlarinda
saglanan burslardan yararlanan doktora Say!i 14 15 15 16 20 25
ogrenci sayisl
Gostergeye Iliskin Aciklama: )
Hesaplama Yontemi: YOK taraﬂndaﬁ oncelikli alanlarinda saglanan burslardan yararlanan toplam doktora 6grenci sayisi
Verinin Kaynagi: Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi
2019 YS
m e M O] 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Yiksekodgretim Kurulu, Tirkiye Bilimler
Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve Sayi 0 0 0 1 1 1
sanat ddiilleri sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: o
Hesaplama Yontemi: Yiksekogretim Kurulu, Tirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat odiilleri sayisi
Verinin Kaynagi: Tim Birimler
Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri
A 2019 2019 2020 2021 2022
R Er Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
O_gretlm U_ye5| Yetistirme Programi ve Yurtdisi Destek 0 15.627 ° ° °
Hizmetleri
Biitce Igi 0 15.627 0 0 0
Biitge Digl 0 0 0 0 0
TOPLAM 0 15.627 1] 1] V]
Biitce Igi 0 15.627 0 0 0
Biitce Digi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve
Yurtdisi Destek Hizmetleri

2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 10'uncu maddesine istinaden 6gretim Uyesi yetistirme
kapsaminda Universitemizde egitim goren arastirma goérevlilerinin  bilimsel
arastirmalan igin gerekli proje giderleri, yurt igi ve yurtdisi gegici gérevlendiriimeleri, bunlarla
ilgili seyahat, konaklama ve diger giderleri bu faaliyet altinda yer almaktadir.

programi
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Alt Program Adi:
Alt Programin
Kapsami:

Alt Program Hedefi:

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
Universitemiz 6grencilerine yonelik beslenme, saglik, kiltiir ve spor faaliyetleri ile
ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimine katki saglamak

ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Performans Gostergeleri

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi;

Ogrenci sayis

2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 e Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Beslenme hizmetlerinden yararlanan Sayl 4.000 4.000 4.100 4.100 4.200 4.200

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynagi:

Universitemiz yemekhane hizmetlerinden yararlanan égrenci sayisi ortalama olarak hesaplanmis ve tahmin edilmistir.
Beslenme hizmetlerinden yararlanan toplam 6grenci sayis
Saglik, Kltir ve Spor Daire Bagkanlig

2019 YS
. - P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 FErIFnED Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Ogrenci basina diisen sosyal donati alani | Metrekare 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5
Gostergeye iliskin Aciklama: ]
Hesaplama Yontemi: Odrenci basina diisen sosyal donati alani (oran)
Verinin Kaynagi: Tim Birimler, Saglik, Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi
2019 YS
. - P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 FErIFnED Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi Sayi 99 99 99 100 100 100
Gostergeye iliskin Aciklama: ]
Hesaplama Yontemi: Ogrenci kullip ve topluluk toplam sayisi
Verinin Kaynagi: Tim Birimler, Saglik, Klttr ve Spor Daire Baskanlgi
2019 YS
. - P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayis Sayi 88 100 100 100 105 110
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Sosyal, kiltlirel ve sportif toplam faaliyet sayisi
Verinin Kaynagi: Saglik, Kltir ve Spor Daire Bagkanhg
2019 YS
. - P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Yiksekodgretimde 6grenci bagina TL 191,13 192,7 192,7 207 220,2 232,5
beslenme hafcama5|
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Yiksekogretimde 6grenci bagina beslenme harcamasi (oran)
Verinin Kaynagi: Saglik, Kltir ve Spor Daire Bagkanlg
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. : Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Yiksekogretimde 6grenci yasamindan Oran 61 61 61 62 63 63

memnuniyet orani

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Yiksekogretimde 6grenci yasamindan memnuniyet orani (ylizde oran) hesaplanirken, anket yapilmis ve anket
degderlendirme yontemi kullaniimistir.
TUm Birimler
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2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 CELEET Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Yiksekdgretimde 6grencilere sunulan
saglik hizmetinden yararlanan 6grenci Oran 2,69 2,7 2,7 2,7 2,7 2,7
sayisinin toplam 6grenci sayisina orani
Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: Yiksekogretimde dgrencilere sunulan sagdlik hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani
(yuizde oran)
Verinin Kaynagi: Saglik, Kltiir ve Spor Daire Bagkanlgi
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
. 2019 2019 2020 2021 2022
Faallyetier Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 3.220.000 3.642.543 3.500.000 3.752.000 3.955.000
Biitce 1gi 3.220.000 3.642.543 3.500.000 3.752.000 3.955.000
Biitge Digl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 651.000 441.080 704.000 757.000 800.000
Biitce 1gi 651.000 441.080 704.000 757.000 800.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
Yuksekégretimde Ogrenci Yasamina Iliskin Diger 10.308.000 6.803.745 11.300.000 12.143.000 12.925.000
Hizmetler
Biitge igi 10.308.000 6.803.745 11.300.000 12.143.000 12.925.000
Biitge Digl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri 7.000 972 8.000 9.000 9.000
Biitce Ici 7.000 972 8.000 9.000 9.000
Biitge Digl 0 0 0 0 0
TOPLAM 14.186.000 10.888.340 15.512.000 16.661.000 17.689.000
Biitce Ici 14.186.000 10.888.340 15.512.000 16.661.000 17.689.000
Biitge Digl 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Universitemiz Saglik Kultiir ve Spor Daire Bagkanligi, 124 sayili Yiiksekégretim Ust Kuruluglar ile
Yiiksekdgretim Kurumlarinin Idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 32'nci
maddesine istinaden; ogrencilerin ve personelin yemek ihtiyaglarini karsilamak Uzere faaliyetler
yuritmektedir.

Yiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlidi, 124 sayili Yiiksekdgretim Ust Kuruluglari Ile
Yiiksekdgretim Kurumlarinin Idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 32'nci
maddesine istinaden; 6grencilerin ve personelin spor, kiltiirel ve sosyal ihtiyaglarini karsilamak
Uzere faaliyetler yuriitmektedir.

Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina Iligkin
Diger Hizmetler

124 sayili Yiiksekdgretim Ust Kuruluglan Tle Yiksekégretim Kurumlarinin Idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hikmiinde Kararnamenin;

31'inci maddesine istinaden Universitemizin tiim birimlerindeki dgrencilere iliskin is ve islemlerin
yapilmasi ve tiim birimlerine égrenci isleri konusunda destek verilmesine yonelik faaliyetleri Ogrenci
Isleri Daire Bagkanligi yiiriitmektedir.

32'nci maddesine istinaden dgrenci yasamina iliskin diger faaliyetler Universitemiz Saglik Kiltir ve
Spor Daire Baskanligi tarafindan yerine getirilmektedir.

Yiksekogretimde Saglik Hizmetleri

Universitemiz Saglik Kiltiir ve Spor Daire Baskanligi, 124 sayili Yiiksekdgretim Ust Kuruluglari Ile
Yiiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 32'nci
maddesine istinaden; 6grencilerin saglik ihtiyaglarini karsilamak tizere saglik, psikolojik danisma ve
rehberlik faaliyetleri yuritmektedir.
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idare Adi
Program Adi
Alt Program Adi

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

Eskisehir Osmangazi Universitesi

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik

Yiiksekogretimde Bilimsel Arastirma Ve Gelistirme

Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢aligmalarin arttirilmasi

Yiiksekogretim Kurumlar: Temel Arastirma Hizmetleri

Universitemiz Arastirma Merkezlerinden T1bbi ve Cerrahi Deneysel Arastirma Merkezi, Kurumsal
Iletisim Uygulama ve Arastirma Merkezi, Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
(TOMER), Akciger Plevra Kanserleri Uygulama ve Arastirma Merkezi, Merkezi Arastirma
Laboratuvar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi, Istatistik Danismanlik Uygulama ve Arastirma
Merkezleri'nin kurulus yonetmeliklerinde belirlenen kapsam ve faaliyet alanlari geregince
ylriittiigii faaliyetler doner sermaye biitcesi dahilindedir. S6z konusu merkezlerin maliyetleri biitce
dis1 kaynak olarak doner sermayede gosterilmistir. Bahsedilen merkezlerin faaliyetleri akademik
personelin ve 6grencilerin bilimsel arastirma, yenilik¢ilik ve girisimcilik yetenegini gelistirmeye

katki saglayacaktir.

2019

2019
Harcama

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel
Giderleri

Biitce

Sosyal Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

Déner Sermaye

3.232.651

615.851

3.640.710

3.886.422

4.093.907

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak

BUTGE DISI
TOPLAM
KAYNAK

3.232.651

615.851

3.640.710

3.886.422

4.093.907

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

3.232.651

615.851

3.640.710

3.886.422

4.093.907
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Adi Eskisehir Osmangazi Universitesi
Program Adi Arastirma, Gelistirme Ve Yenilik

Alt Program Adi  Yiiksekogretimde Bilimsel Arastirma Ve Gelistirme

:Iet dPerf‘: gram Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢aligmalarin arttirilmast

Faaliyet Adi Yiiksekogretim Kurumlarimin Bilimsel Arastirma Projeleri
2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 4 iincii maddesinin birinci fikrasmin (c) bendi, 58 inci
maddesinin (b) fikras1 ile Ek 28 inci maddesi geregi Universitemiz Bilimsel Arastirma Komisyonu
tarafindan desteklenen projeler 6zel biitge igerisinde bilimsel aragtirma projeleri igin ayrilan ve
proje Ozel hesabina aktarilarak kullanilan kaynak biit¢e igerisinde gosterilmistir. Ayrica ilgili

Aciklama mevzuatt geregi proje Ozel hesaplarinda takip edilen San-Tez, Tiibitak, Kalkinma Ajansi,

Eurodesk, Boren projeleri kapsaminda yiiriitiilen arastirma projeleri biitge dig1 kaynak olarak 6zel
hesap kisminda maliyetlendirilmistir. Gerek bilimsel arastirma projeleri gerekse diger projeler
tamamlandiginda sonuglari ile alaninda bilime, iilkenin teknolojik, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel
kalkinmasina katki saglayacaktir.

2019 2021 2022

Harcama u Tahmin Tahmin

Personel
Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler 500.000
Sermaye
Giderleri
Sermaye
Transferleri

2.296.000 3.351.112 2.497.000 2.679.000 2.828.000

3.869.000 3.869.000 3.864.000 3.864.000 4.049.000

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM 6.165.000 7.720.112 6.361.000 6.543.000 6.877.000
KAYNAK

Déner Sermaye

Ozel Hesap 4.610.000 3.157.692 4.600.000 4.629.833 4.610.000
Diger Biitge Disi
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM 4.610.000 3.157.692 4.600.000 4.629.833 4.610.000
KAYNAK
FAALIYET
MALIYETI 10.775.000 10.877.804 10.961.000 11.172.833 11.487.000
TOPLAMI
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FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Adi Eskisehir Osmangazi Universitesi
Program Adi Hayat Boyu Ogrenme

Alt Program Adi  Yiiksekogretim Kurumlar: Siirekli Egitim Faaliyetleri

:It dPr: gram Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve
edet kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluglarla igbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi
Faaliyet Adi Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler
Eskisehir Osmangazi Universitesi Siirekli Egitim Merkezi Y&netmeligi geregi Universitemiz
Siirekli Egitim Merkezi ESOGUSEM tarafindan toplum hizmetine sunulan egitim programlari,
Aciklama kurs ve seminerler, mesleki egitime yonelik verilen sertifika programu faaliyetleri yiiriitiilmektedir.

Bu faaliyetlerle paydaslarla etkilesim ve topluma katki saglanacaktir.

2019 2019
Biitce Harcama

EKONOMIK KOD

Personel
Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

Déner Sermaye 800.000 295.856 900.000 945.000 990.000

Ozel Hesap
Diger Biitce Disi
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM 800.000 295.856 900.000 945.000 990.000
KAYNAK
FAALIYET
MALIYETi 800.000 295.856 900.000 945.000 990.000
TOPLAMI
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Adi Eskisehir Osmangazi Universitesi
Program Adi Tedavi Edici Saglik

Alt Program Adi Tedavi Edici Saglik

:Iet dzrz gram Tedavi edici saglik hizmetinin erigilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
Faaliyet Adi Agiz ve Dis Sagligi Hizmetleri

Eskisehir Osmangazi Universitesi Agiz, Dis ve Cene Saghg Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi Yénetmeligi geregi; Universitemiz Agiz, Dis ve Cene Saghg Egitim Uygulama ve
Aragtirma Merkezi; merkeze basvuran acil ve diger hastalara agiz, dis ve ¢ene sagligi hizmeti
vermekte, dis hekimi yetistirmekte, yardimci saglik personeli egitimine destek vermekte, bilimsel

Aciklama egitim-0gretim, arastirma ve uygulama yapmaktadir. Merkezin faaliyetleri doner sermaye
dahilinde yiiriitilmektedir. Faaliyetlerinin maliyetlendirilmesi biitce dis1 kaynak olarak doner
sermaye ve discilik hizmetleri kapsaminda 6zel biitgede doner sermaye aktarilmak iizere tahsis
edilen cari transferler 6deneginden olusmaktadir.

2019 2021 2022

Harcama u Tahmin Tahmin

Personel
Giderleri
Sosyal Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler 268.000 268.000 322.000 375.000 410.000

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM 268.000 268.000 322.000 375.000 410.000
KAYNAK

Déner Sermaye 19.702.000 3.406.184 23.038.000 25.741.000 28.615.000

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak

BUTGE DISI
TOPLAM 19.702.000 3.406.184 23.038.000 25.741.000 28.615.000
KAYNAK
FAALIYET
MALIYETi 19.970.000 3.674.184 23.360.000 26.116.000 29.025.000
TOPLAMI




idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

Eskisehir Osmangazi Universitesi

Tedavi Edici Saglik

Tedavi Edici Saglik

Tedavi edici saglik hizmetinin erigilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Universite Genel Hastane Hizmetleri

Eskisehir Osmangazi Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi geregi
Universitemiz Egitim, Uygulama ve Arastirma Hastanesi; cagdas saglik ve hastane yonetimi
ilkeleri dogrultusunda hastanenin Eskisehir Osmangazi Universitesi Tip Fakiiltesi ve saglikla ilgili
birimleri ile koordinasyon iginde hizmet iiretme, 6gretim elemanlar: ile 6grencilere hastanede
uygulamali 6gretim, egitim ve bilimsel ¢alisma olanaklari hazirlama ve saglik hizmetlerinin
verimliligini, niteligini arttirmak ve tibbi uygulamalarin en iist diizeyde verilmesine yonelik
faaliyetler yiriitmektedir. Merkezin faaliyetleri doner sermaye dahilinde yiiriitiilmektedir.
Faaliyetlerinin maliyetlendirilmesi biitce dis1 kaynak olarak doner sermaye ve 6zel biitgede genel
hastane hizmetleri kapsaminda tahsis edilen 6deneklerden olusmaktadir.

2019
Harcama

Personel
Giderleri

44.591.000

31.430.588

51.049.000

54.855.000

58.407.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

10.904.000

7.649.519

12.667.000

13.613.000

14.493.000

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

123.000

37.154

136.000

146.000

153.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

3.499.000

3.499.000

3.935.000

4.188.000

4.400.000

Sermaye
Giderleri

22.770.000

5.927.585

28.270.000

28.152.000

29.621.000

Sermaye
Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

81.887.000

48.543.846

96.057.000

100.954.000

107.074.000

Déner Sermaye

330.000.000

168.861.080

435.000.000

456.750.000

479.587.500

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak

BUTGE DISI
TOPLAM
KAYNAK

330.000.000

168.861.080

435.000.000

456.750.000

479.587.500

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

411.887.000

217.404.926

531.057.000

557.704.000

586.661.500
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

Eskisehir Osmangazi Universitesi

Yiiksekogretim Hizmetleri

On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansiistii Egitim
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Universitemiz 2547 Sayili Kanununun 12'nci maddesinde belirtilen amaclar1 saglamak iizere ve
50'nci maddeye istinaden; lisansiistii diizeyindeki orgiin egitim diploma programlarina kayith
Ogrencilerimiz i¢in egitim Ogretimin gerceklestirilmesine yonelik faaliyetleri 4 Enstitlimiizce
yiritilmektedir. Egitim 6gretim faaliyetleri ile 6grencilerimizin evrensel diizeyde egitim almalari,
yenilik¢ilik ve girisimeilik yonlerini gelistirerek egitim Ogretim beklentileri karsilanmasi
saglanarak egitim-6gretimde miikemmeliyet amaglanmaktadir.

2019 2021 2022

Harcama u Tahmin Tahmin

Personel
Giderleri

13.545.000 4.943.316 14.248.000 15.311.000 16.302.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

1.333.000 449.211 1.487.000 1.598.000 1.702.000

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

71.000 29.299 77.000 83.000 87.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

14.949.000 5.421.826 15.812.000 16.992.000 18.091.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

14.949.000 5.421.826 15.812.000 16.992.000 18.091.000

55



FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Adi Eskisehir Osmangazi Universitesi
Program Adi Yiiksekogretim Hizmetleri

Alt Program Adi  On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansiistii Egitim

::: erf? gram Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi
. Yiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltlirel Kaynaklarmim Gelistirilmesi ve Erisimin
Faaliyet Adi
Kolaylastirilmasi
124 sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekdgretim Kurumlarmin Idari Teskilat:
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 33"incii maddesi geregince Universitemiz Kiitiiphane
Aciklama ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi; egitim, 6gretim ve aragtirma faaliyetlerine destek olmak

amacina uygun tiim kaynak ve hizmetleri saglamak, gelistirmek ve kiitiiphanecilik hizmetlerini
yiriitmek iizere faaliyet gdstermektedir.

2019

Harcama

Personel

. . 1.378.000 980.218 1.507.000 1.619.000 1.725.000
Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

247.000 175.866 274.000 295.000 315.000

35.000 18.327 37.000 39.000 41.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye

] ] 2.500.000 1.444.538 2.500.000 2.500.000 2.500.000
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM 4.160.000 2.618.949 4.318.000 4.453.000 4.581.000
KAYNAK

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET
MALIYETi 4.160.000 2.618.949 4.318.000 4.453.000 4.581.000
TOPLAMI
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

kayith

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

6grencilerimiz

Eskisehir Osmangazi Universitesi

Yiiksekogretim Hizmetleri

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim

2019
Harcama

On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansiistii Egitim

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

2021
Tahmin

Universitemiz 2547 Sayili Kanununun 12'nci maddesinde belirtilen amaglar1 saglamak iizere ve
43'inii maddeye istinaden; onlisans ve lisans diizeyindeki orgilin egitim diploma programlarina
icin egitim &gretimin  gercgeklestirilmesine
fakiiltelerimizce, meslek yiliksekokullarimizca yiiriitilmektedir. Egitim 6gretim faaliyetleri ile
Ogrencilerimizin evrensel diizeyde egitim almalari,
gelistirerek egitim dgretim beklentileri karsilanmasi saglanarak egitim-6gretimde mitkemmeliyet
amaclanmaktadir. Maliyet kisminda Fakiilte ve Meslek Yiiksekokullarin doner sermayeleri,
Erasmus ve Farabi projeleri biit¢ce dist kaynak olarak gosterilmistir.

yonelik faaliyetleri

yenilikgilik ve girisimcilik yonlerini

2022
Tahmin

Personel
Giderleri

193.224.000

132.054.831

208.430.000

224.015.000

238.633.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

29.959.000

21.588.906

33.273.000

35.755.000

38.066.000

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

13.207.000

9.744.954

14.354.000

15.388.000

16.224.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

16.050.000

5.417.351

16.050.000

15.955.000

16.946.000

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

252.440.000

168.806.042

272.107.000

291.113.000

309.869.000

Déner Sermaye

9.945.081

951.060

3.906.770

4.085.850

4.274.510

Ozel Hesap

2.824.400

1.112.686

3.384.000

3.461.000

3.538.000

Diger Biitce Disi
Kaynak

BUTGE DISI
TOPLAM
KAYNAK

12.769.481

2.063.746

7.290.770

7.546.850

7.812.510

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

265.209.481

170.869.788

279.397.770

298.659.850

317.681.510
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Adi Eskisehir Osmangazi Universitesi
Program Adi Yiiksekogretim Hizmetleri

Alt Program Adi  On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansiistii Egitim

::: erf? gram Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad Yiiksekogretim Kurumlari ikinci Ogretim
3843 sayili Yiiksekdgretim Kurumlarinda ikili Ogretim Yapilmasi, 2547 Sayili Yiiksekogretim
Kanununun Bazi Maddelerinin Degistirilmesi ve Bu Kanuna Bir Ek Madde Eklenmesi Hakkinda
Kanun geregine Universitemizde Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi, Iktisadi

Aciklama ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Egitim Fakiiltesi, Turizm Fakiiltesi, Ilahiyat Fakiiltesinde ikinci

ogretim faaliyeti yiriitilmektedir. Egitim Ogretim faaliyetleri ile &grencilerimizin evrensel
diizeyde egitim almalari, yenilik¢ilik ve girisimcilik yonlerini gelistirerek egitim ogretim
beklentileri karsilanmasi saglanarak egitim-6gretimde miikemmeliyet amaglanmaktadir.

2019 2021 2022

Harcama u Tahmin Tahmin

Personel

. . 7.504.000 2.352.950 8.153.000 8.735.000 9.199.000
Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

Faiz Giderleri

9.000 5.413 9.000 10.000 11.000

3.220.000 177.448 3.498.000 3.748.000 3.947.000

Cari Transferler
Sermaye
Giderleri
Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme
BUTCE iCi

TOPLAM 10.733.000 2.535.811 11.660.000 12.493.000 13.157.000
KAYNAK

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET
MALIYETI 10.733.000 2.535.811 11.660.000 12.493.000 13.157.000
TOPLAMI
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

Eskisehir Osmangazi Universitesi

Yiiksekogretim Hizmetleri

On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansiistii Egitim

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans

Universitemiz 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun Ek 27°nci maddesine istinaden
Universitemiz Egitim Bilimleri Enstitiisii, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Fen Bilimleri Enstitiisii tezsiz
yiksek lisans egitim Ogretim faaliyeti yiiriitilmektedir. Egitim O6gretim faaliyetleri ile

Ogrencilerimizin evrensel diizeyde egitim almalari,

yenilikgilik ve girisimcilik yonlerini

gelistirerek egitim 6gretim beklentileri karsilanmasi saglanarak egitim-6gretimde mitkemmeliyet

amaclanmaktadir.

2019
Harcama

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel
Giderleri

107.000

419.339

103.000

111.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

46.000

17.341

50.000

54.000

57.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

153.000

436.680

146.000

157.000

168.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak

BUTGE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

153.000

436.680

146.000

157.000

168.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

Eskisehir Osmangazi Universitesi

Yiiksekogretim Hizmetleri

On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansiistii Egitim

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekdgretim Kurumlar: Uzaktan Egitim

Universitemiz Egitim Bilimleri Enstitiisinde 2547 sayih Yiiksekdgretim Kanununun 44'incii
maddesinin (e) fikrasina istinaden uzaktan egitim yoluyla lisansiistii diizeyde egitim sunulmasina
yonelik faaliyetler yiiriitilmektedir. Egitim 6gretim faaliyetleri ile 6grencilerimizin evrensel

diizeyde egitim almalari,

yenilikgilik ve girisimcilik yonlerini gelistirerek egitim Ogretim

beklentileri karsilanmasi saglanarak egitim-6gretimde mitkemmeliyet amaglanmaktadir.

2019
Harcama

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel
Giderleri

35.490

9.000

9.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

4.000

4.000

4.000

4.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE ici
TOPLAM
KAYNAK

13.000

35.490

13.000

13.000

13.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

13.000

35.490

13.000

13.000

13.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

Eskisehir Osmangazi Universitesi

Yiiksekogretim Hizmetleri

On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansiistii Egitim

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekdgretim Kurumlar: Yaz Okullar

Universitemiz 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun Ek 26’nc1 maddesine istinaden yaz okulu
6gretim programinda &grencilerinin Universitenin egitim ve dgretim olanaklarinin yaz aylarinda
da degerlendirilmesini saglamak {izere Mithendislik Mimarlik Fakiiltesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi,
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Egitim Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Ilahiyat Fakiiltesi,
Ziraat Fakiiltesi, Turizm Fakiiltesinde yaz okulu egitim-6gretim faaliyeti yapilmaktadir.

2019
Harcama

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel
Giderleri

1.461.000

2.801.024

1.585.000

1.697.000

1.789.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

4.000

791

4.000

4.000

5.000

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

628.000

58.451

681.000

729.000

769.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE ici
TOPLAM
KAYNAK

2.093.000

2.860.266

2.270.000

2.430.000

2.563.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak

BUTGE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

2.093.000

2.860.266

2.270.000

2.430.000

2.563.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

Eskisehir Osmangazi Universitesi

Yiiksekdgretim Hizmetleri

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasami

Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmas,

ogrencilerin kigisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 124 sayil Yiiksekogretim Ust Kuruluslari
Ile Yiiksekdgretim Kurumlarinin Idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 32°nci
maddesine istinaden; 6grencilerin ve personelin yemek ihtiyaclarmi karsilamak {izere faaliyetler

ylirtitmektedir.

2019
Harcama

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel
Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

3.220.000

3.642.543

3.500.000

3.752.000

3.955.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

3.220.000

3.642.543

3.500.000

3.752.000

3.955.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak

BUTGE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

3.220.000

3.642.543

3.500.000

3.752.000

3.955.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Adi

Acgiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

Eskisehir Osmangazi Universitesi

Yiksekogretim Hizmetleri

Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasami

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi;

ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylkseltilmesi

Yiksekogretimde Kiltlr ve Spor Hizmetleri

Universitemiz Saglik Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi 124 sayili Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile
Yiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararnamenin 32’nci
maddesine istinaden; 6grencilerin ve personelin spor, kiiltiirel ve sosyal ihtiyaglarini karsilamak
Uzere faaliyetler ylritmektedir.

2019
Harcama

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel
Giderleri

109.000

34.957

113.000

124.000

131.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

14.000

5.093

18.000

19.000

21.000

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

528.000

401.030

573.000

614.000

648.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

651.000

441.080

704.000

757.000

800.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

651.000

441.080

704.000

757.000

800.000
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Adi Eskisehir Osmangazi Universitesi
Program Adi Yiiksekogretim Hizmetleri

Alt Program Adi  Yiiksekogretimde Ogrenci Yasami

Alt Program Yiiksekdgretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barmma hizmetlerinin kalitesinin artirilmas,
Hedefi ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi
Faaliyet Adi Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

124 sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarmin Idari Teskilat:
Hakkinda Kanun Hiitkmiinde Kararnamenin; 31’inci maddesine istinaden Universitemizin tim
birimlerindeki 6grencilere iligkin i ve islemlerin yapilmasi ve tiim birimlerine 6grenci isleri
konusunda destek verilmesine yonelik faaliyetleri Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1 yiiriitmektedir.
32’nci maddesine istinaden 6grenci yasamina iliskin diger faaliyetler Universitemiz Saghk Kiiltiir
ve Spor Daire Bagkanligi tarafindan yerine getirilmektedir.

Agiklama

2019

Harcama

Personel

. . 8.334.000 5.442.625 9.126.000 9.810.000 10.444.000
Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

1.472.000 1.021.184 1.629.000 1.750.000 1.866.000

Mal ve Hizmet

. . 502.000 339.936 545.000 583.000 615.000
Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM 10.308.000 6.803.745 11.300.000 12.143.000 12.925.000
KAYNAK

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak

BUTGE DISI
TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET
MALIYETi 10.308.000 6.803.745 11.300.000 12.143.000 12.925.000
TOPLAMI
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Adi

Acgiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

Eskisehir Osmangazi Universitesi

Yiiksekogretim Hizmetleri

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasan

Yiiksekdgretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barmma hizmetlerinin kalitesinin artirilmas,

ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri

Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 124 sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslari
ile Yiiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilat: Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 32’nci
maddesine istinaden; 6grencilerin saglik ihtiyaclarini karsilamak tizere saglik, psikolojik danigma

ve rehberlik faaliyetleri yiiriitmektedir.

2019
Harcama

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel
Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

7.000

972

8.000

9.000

9.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE ici
TOPLAM
KAYNAK

7.000

972

8.000

9.000

9.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

7.000

972

8.000

9.000

9.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

Eskisehir Osmangazi Universitesi

Yonetim Ve Destek Programi

Teftis, Denetim Ve Danigsmanlik Hizmetleri

Hukuki Danigmanlik ve Muhakemat Hizmetleri

124 sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarmin Idari Teskilati
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 35'inci maddesine istinaden; Universitemiz Hukuk
Miisavirligi, tiniversitemizin taraf oldugu adli ve idari davalarda, icra islemlerinde ve yargiya
intikal eden diger her tiirli hukuki uyusmazliklarda iiniversitemizi temsil etmek {izere faaliyet

gostermektedir.

2019
Harcama

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel
Giderleri

984.000

365.261

1.117.000

1.288.000

1.409.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

194.000

58.953

202.000

245.000

282.000

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

36.000

254.632

39.000

42.000

44.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

1.214.000

678.846

1.358.000

1.575.000

1.735.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

1.214.000

678.846

1.358.000

1.575.000

1.735.000
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Adi Eskisehir Osmangazi Universitesi

Program Adi Yonetim Ve Destek Programi

Alt Program Adi  Teftis, Denetim Ve Danismanlik Hizmetleri

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Adi I¢ Denetim

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 63%incii maddesi geregince;
Universitemiz I¢ Denetim Birim Baskanligi; Universitenin ¢alismalarina deger katmak ve

Agiklama gelistirmek icin kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip
yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence
saglama ve danismanlik faaliyetlerini yiirtitmektedir.

2019 2021 2022
Harcama Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel

. . 333.000 229.440 363.000 391.000 415.000
Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

53.000 37.464 58.000 63.000 67.000

Mal ve Hizmet

Alim Giderleri 3.000 2.509 3.000 3.000 3.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM 389.000 269.413 424.000 457.000 485.000
KAYNAK

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET
MALIYETi 389.000 269.413 424.000 457.000 485.000
TOPLAMI
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

Eskisehir Osmangazi Universitesi
Yonetim Ve Destek Programi

Ust Yo6netim, Idari Ve Mali Hizmetler

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

124 sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarmin Idari Teskilati
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 34'{incii maddesine istinaden Universitemiz Bilgi
Islem Daire Baskanlig1; bilgi islem a8, yazilim ve donanim sistemleri altyapisini en verimli sekilde
¢alisir halde tutmak, teknolojiyi yakindan izleyerek {iniversitemiz idari ve akademik birimleri ile
ogrencilerine hizmet vermek; teknolojik gelismeleri, kullanici ihtiyaglarini sistem ve bilgi
giivenligini, hizmetlerde, etkinlik, verimlilik, siirekliligi, kullanic1 ve ¢alisan memnuniyetini g6z
oniinde tutmak, tim birimlerimizi iyi bir bilisim altyapisina kavusturmak, birimlerin ihtiyag
duyacagi temel yazilim ihtiyaglarina destek vermek lizere faaliyetlerini ylriitmektedir.

2019
Harcama

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel
Giderleri

1.721.000 1.096.377 1.863.000

2.110.000

2.248.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

374.000 208.201 424.000

474.000

512.000

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

2.095.000 1.304.578 2.287.000

2.584.000

2.760.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

2.095.000 1.304.578 2.287.000

2.584.000

2.760.000

68



idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

Eskisehir Osmangazi Universitesi
Yonetim Ve Destek Programi

Ust Yo6netim, Idari Ve Mali Hizmetler

Engellilerin Erisebilirliginin Saglanmasi

5378 sayil1 Engelliler Hakkinda Kanun kapsaminda engellilerin erisebilirligini saglamak iizere
gerceklestirilecek yapim islerine yonelik faaliyetler, Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

tarafindan yerine getirilecektir.

2019

Harcama

Personel
Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

200.000 200.000

200.000

200.000

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

200.000 200.000

200.000

200.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

200.000 200.000

200.000

200.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Adi

Acgiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

Eskisehir Osmangazi Universitesi

Yonetim Ve Destek Programi

Ust Yo6netim, Idari Ve Mali Hizmetler

Genel Destek Hizmetleri

124 sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarmin Idari Teskilati
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin; 27’inci maddesine istinaden Universite idari
teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde c¢alismasini saglamak ve
tiniversite yonetim kurulu ve senato islemleri ve yazigmalari, rektorliik yazi isleri, gelen evrak kayit
ve sevk islemlerine yonelik faaliyetleri Genel Sekreterlik (Ozel Kalem) tarafindan, 30 ve 36'nct
maddesine istinaden egitim O6gretimin aksamadan yiiriitiilmesi igin gereken destek hizmetleri

Universitemiz Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig1 tarafindan yerine getirilmektedir.

2019
Harcama

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel
Giderleri

13.417.000

7.741.203

14.792.000

15.718.000

16.711.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

2.307.000

1.468.974

2.650.000

2.810.000

2.975.000

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

1.456.000

563.045

1.586.000

1.700.000

1.792.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

1.919.000

144.602

2.086.000

2.236.000

2.357.000

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi
TOPLAM
KAYNAK

19.099.000

9.917.824

21.114.000

22.464.000

23.835.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

19.099.000

9.917.824

21.114.000

22.464.000

23.835.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Adi

Acgiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

Eskisehir Osmangazi Universitesi

Yonetim Ve Destek Programi

Ust Yo6netim, Idari Ve Mali Hizmetler

Insaat ve Yapi Islerinin Yiiriitiilmesi

124 sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarmin Idari Teskilat:
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 28'inci maddesine istinaden Universitemiz Yapi Isleri
ve Teknik Daire Bagkanlig1; Universitemiz kampiislerinin altyapi ihtiyaglari, tasinmazla iligkin her
tiirlii yapim, bakim onarim faaliyetlerini yiiritmektedir.

2019
Harcama

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel
Giderleri

3.268.000

3.565.219

3.569.000

3.817.000

4.051.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

762.000

653.894

842.000

897.000

942.000

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

2.000

169.619

2.000

2.000

2.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE ici
TOPLAM
KAYNAK

4.032.000

4.388.732

4.413.000

4.716.000

4.995.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak

BUTGE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

4.032.000

4.388.732

4.413.000

4.716.000

4.995.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Adi

Acgiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

Eskisehir Osmangazi Universitesi

Yonetim Ve Destek Programi

Ust Yo6netim, Idari Ve Mali Hizmetler

Insan Kaynaklar1 Yénetimine iliskin Faaliyetler

124 sayil1 Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari Ile Yiiksekogretim Kurumlarinin Idari Teskilat:
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 29'uncu maddesine istinaden Universitemiz Personel
Daire Bagkanligi; personel planlamasinin yapilmasi, personel atama, nakil, terfi, emeklilik ve
benzeri 6zliik islemlerinin yiiriitiilmesi, insan kaynagi kapasitesinin artirtlmasina yonelik
egitimlerin planlanmasi ve diizenlenmesi gibi faaliyetleri yiiriitmektedir.

2019
Harcama

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel
Giderleri

1.295.000

905.671

1.431.000

1.539.000

1.637.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

249.000

171.375

277.000

298.000

317.000

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

8.061.000

8.060.800

8.762.000

9.392.000

9.901.000

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE ici
TOPLAM
KAYNAK

9.605.000

9.137.846

10.470.000

11.229.000

11.855.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

9.605.000

9.137.846

10.470.000

11.229.000

11.855.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Adi

Acgiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

Eskisehir Osmangazi Universitesi
Yonetim Ve Destek Programi

Ust Yo6netim, Idari Ve Mali Hizmetler

Ozel Kalem Hizmetleri

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 13%incli maddesinde Rektoriin gorevleri sayilmustir.
Rektorliik Makami Ozel Kalemi; Rektorliik Makamn ile diger birimler arasindaki koordinasyonu
ve Rektoriin katilacagi her tiirlii toplantinin koordinasyonunu saglamak, kurum i¢inden ve kurum
disindan gelen gorevli ve konuklarin randevularmi diizenleyerek, aksakliklart dnlemek, davet,
kargilama, temsil, agirlama gibi hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla gerceklestirmeye yonelik

faaliyetleri yliriitmektedir.

2019
Harcama

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel
Giderleri

20.799

33.000

35.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

42.000 37.870 45.000

47.000

49.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

73.000 58.669 75.000

80.000

84.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak

BUTGE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

73.000 58.669 75.000

80.000

84.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

Eskisehir Osmangazi Universitesi

Yonetim Ve Destek Programi

Ust Yo6netim, Idari Ve Mali Hizmetler

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1; 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanununun 60’mc1 maddesi ve 5436 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi
Kanun ve Kanun Hiikkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanun 15’inci
maddesinde verilen gorevleri yerine getirmek {izere faaliyetlerini yiiriitmektedir. Bu faaliyetlerin
etkin ve siiresi igerisinde yerine getirilmesi iist yoneticiye 5018 sayili Kanunun 11'inci
maddesiyle verilmis sorumluluklarin yerine getirilmesinde katki saglayacaktir.

2019
Harcama

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel
Giderleri

927.000

610.066

1.014.000

1.089.000

1.160.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

169.000

107.401

188.000

202.000

215.000

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE ici
TOPLAM
KAYNAK

1.096.000

717.467

1.202.000

1.291.000

1.375.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

1.096.000

717.467

1.202.000

1.291.000

1.375.000
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D- idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler Diizeyinde Eskisehir Osmangazi Universitesi Performans Program Maliyeti

2020 2021 2022
PROGRAM SINIFLANDIRMASI
BUTCEiCi | BUTGEDISI = TOPLAM BUTGEiCIi BUTGEDISI | TOPLAM BUTCEici  BUTGE DISI TOPLAM

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 6.361.000| 8.240.710| 14.601.710| 6.543.000| 8.786.422| 15.329.422| 6.877.000| 9.293.907| 16.170.907
YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE | 301 600 | 8.240.710 | 14.601.710| 6.543.000| 8.786.422| 15.329.422| 6.877.000| 9.293.907| 16.170.907
GELISTIRME
Viksekogretim Kurumiari Temel Arastirma 0| 3.640.710| 3.640.710 0| 3.886.422| 3.886.422 o| 4.093.907 4.093.907
Hizmetleri
Z‘r’(’;:/::igre"m Kurumlarinin Bilimsel Arastirma | ¢ 501 500 | 4.600.000 | 10.961.000| 6.543.000| 4.900.000 | 11.443.000| 6.877.000| 5.200.000|  12.077.000
HAYAT BOYU GGRENME 0| 900000 900.000 0| 945.000|  945.000 o|  990.000 990.000
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI
E&iTiv FAALIVETLER] 0 900.000 900.000 0 945.000 945.000 0 990.000 990.000
Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlar, o|  900.000 900.000 0|  945.000 945.000 o|  990.000 990.000
Kurs ve Seminerler
TEDAVI EDICi SAGLIK 96.379.000 | 458.038.000 | 554.417.000 | 101.329.000 | 482.491.000 | 583.820.000 | 107.484.000 | 508.202.500 | 615.686.500
TEDAViI EDICi SAGLIK 96.379.000 | 458.038.000 | 554.417.000 | 101.329.000 | 482.491.000 | 583.820.000 | 107.484.000 | 508.202.500 | 615.686.500
Agiz ve Dis Sagligi Hizmetleri 322.000| 23.038.000| 23.360.000 375.000| 25.741.000| 26.116.000 410.000| 28.615.000|  29.025.000
Universite Genel Hastane Hizmetleri 96.057.000 | 435.000.000 | 531.057.000 | 100.954.000 | 456.750.000 | 557.704.000 | 107.074.000 | 479.587.500 | 586.661.500
YUKSEKGGRETIM HiZMETLERI 321.838.000| 7.290.770|329.128.770|344.312.000| 7.546.850 | 351.858.850 | 366.131.000| 7.812.510| 373.943.510
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ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE

LISANSUSTU EGITiM 306.326.000 7.290.770 | 313.616.770 | 327.651.000 7.546.850 | 335.197.850 | 348.442.000 7.812.510| 356.254.510
Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi 15.812.000 0| 15.812.000| 16.992.000 0| 16.992.000| 18.091.000 0 18.091.000
Yiiksek6gretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel

Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve Erisimin 4.318.000 0 4.318.000 4.453.000 0 4.453.000 4.581.000 0 4.581.000
Kolaylastiriimasi

Yiiksekégretim Kurumlari Birinci Ogretim 272.107.000 7.290.770| 279.397.770 | 291.113.000 7.546.850 | 298.659.850 | 309.869.000 7.812.510| 317.681.510
Yiiksekdgretim Kurumlari ikinci Ogretim 11.660.000 0| 11.660.000| 12.493.000 0| 12.493.000| 13.157.000 0 13.157.000
Yiiksekégretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans 146.000 0 146.000 157.000 0 157.000 168.000 0 168.000
Yiiksekégretim Kurumlari Uzaktan Egitim 13.000 0 13.000 13.000 0 13.000 13.000 0 13.000
Yiiksekégretim Kurumlari Yaz Okullari 2.270.000 0 2.270.000 2.430.000 0 2.430.000 2.563.000 0 2.563.000
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI 15.512.000 0| 15.512.000| 16.661.000 0| 16.661.000| 17.689.000 0| 17.689.000
Yiiksekégretimde Beslenme Hizmetleri 3.500.000 0 3.500.000 3.752.000 0 3.752.000 3.955.000 0 3.955.000
Yiiksekégretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 704.000 0 704.000 757.000 0 757.000 800.000 0 800.000
;ﬁ’;j’;‘ﬁfg’tge Ogrenci Yasamina llskin 11.300.000 0| 11.300.000| 12.143.000 0| 12.143.000| 12.925.000 0| 12.925.000
Yiiksekégretimde Saglik Hizmetleri 8.000 0 8.000 9.000 0 9.000 9.000 0 9.000
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 41.543.000 0| 41.543.000| 44.596.000 0| 44.596.000| 47.324.000 0 47.324.000
L?;IZ%T?:;ETIM VE DANISMANLIK 1.782.000 0 1.782.000 2.032.000 0 2.032.000 2.220.000 0 2.220.000
Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri 1.358.000 0 1.358.000 1.575.000 0 1.575.000 1.735.000 0 1.735.000
ic Denetim 424.000 0 424.000 457.000 0 457.000 485.000 0 485.000
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UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER 39.761.000 0| 39.761.000| 42.564.000 0| 42.564.000| 45.104.000 0 45.104.000
Bilgi Teknolojilerine Yénelik Faaliyetler 2.293.000 0 2.293.000 2.590.000 0 2.590.000 2.766.000 0 2.766.000
Engellilerin Erisebilirliginin Saglanmasi 200.000 0 200.000 200.000 0 200.000 200.000 0 200.000
Genel Destek Hizmetleri 21.108.500 0| 21.108.500| 22.458.500 0| 22.458.500| 23.829.500 0| 23.829.500
Insaat ve Yapi islerinin Yiiriitiilmesi 4.412.500 0| 4.412.500| 4.715.500 0| 4.715.500| 4.994.500 0 4.994.500
insan Kaynaklari Yénetimine lliskin Faaliyetler 10.470.000 0| 10.470.000| 11.229.000 0| 11.229.000| 11.855.000 0 11.855.000
Ozel Kalem Hizmetleri 75.000 0 75.000 80.000 0 80.000 84.000 0 84.000
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 1.202.000 0 1.202.000 1.291.000 0 1.291.000 1.375.000 0 1.375.000

GENEL TOPLAM 466.121.000 | 474.469.480 | 940.590.480 | 496.780.000 | 499.769.272 | 996.549.272 | 527.816.000 | 526.298.917 | 1.054.114.917
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EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYiNDE ESKISEHIR OSMANGAZi UNIiVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

2020 2021 2022

FHONMIKED PROTSE{I:\AI\EII.[ARI YGS:JTTKVE PROGRAMDISI 1o am PRoﬁm\EATLAm ng::':'l\inKVE PROGRAMDISI 7001 am pRo}:;iﬁmTLAm Yﬁg:;"ewxw PROGRAM DIS!

TOPLAM PROGRAMI GLEE TOPLAM PROGRAMI Gl TOPLAM PROGRAMI CREL

Personel Giderleri 294.316.000 24.179.000 318495000  316.278.000 25.985.000 342263000  336.750.000 27.666.000 364.416.000
ZZ’; ‘r’lleff"e"’ik Kurumuna Devlet Primi 49.361.000 4.641.000 54.002.000 53.044.000 4.989.000 58.033.000 56.479.000 5.310.000 61.789.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.960.000 1.675.000 27.635.000 27.828.000 1.794.000 29.622.000 29.337.000 1.890.000 31.227.000
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 4.257.000 10.848.000 15.105.000 4.563.000 11.628.000 16.191.000 4.810.000 12.258.000 17.068.000
Sermaye Giderleri 50.684.000 200,000 50.884.000 50.471.000 200,000 50.671.000 53.116.000 200,000 53.316.000
Sermaye Transferleri 0 0 0
Bor¢ Verme 0 0 0
Yedek Gdenekler 0 0 0
BUTCE ici TOPLAM KAYNAK 424.578.000 41.543.000 0| 466121000  452.184.000 44.596.000 0|  49.780.000|  480.492.000 47.324.000 0|  527.816.000
Déiner Sermaye 466.485.480 466.485.480|  491.408.272 491408272 517.560.917 517.560.917
Gizel Hesap 7.984.000 7.984.000 8.361.000 8.361.000 8.738.000 8.738.000
Diger Biitge Disi Kaynak 0 0 0
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK 474.469.480 0 0| 474469480|  499.769.272 0 o| 499.769.272|  526.298.917 0 0| 526298917
GENEL TOPLAM 899.047.480 41.543.000 0| 940590480  951.953.272 44.596.000 0| 996549272| 1.006790.917|  47.324.000 0| 1054114917
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E. Diger Hususlar

Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri

PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET SORUMLU HARCAMA BiRiMi
ARA-STI-RMA’ Y-UK-SEKOGRETiMDE Yiiksekodgretim Kurumlarinin = PR " i i
GELISTIRME VE BILIMSEL ARASTIRMA VE imsel 9 et OZEL KALEM (REKTORLUK), DIGER MERKEZLER, DIGER MERKEZLER, DIGER MERKEZLER
YENILIK GELISTIRME Bilimsel Arastirma Projeleri

TEDAVI EDICI

TEDAVI EDICI SAGLIK

Adiz ve Dis Saghgi Hizmetleri

DiS HEKIMLIiGI FAKULTESI

ON LISANS EGITIM,
LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM

SAGLIK Universite Genel Hastane YAPI ISLERT VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, Di$ HEKIMLIGI FAKULTESI, UYGULAMA VE
Hizmetleri ARASTIRMA HASTANESI
Doktora ve Tipta Uzmanlik SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, FEN BILIMLERT ENSTITUSU, SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU,
Egitimi EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU
Yiksekogretim Kurumlari Bilgi
ve Kltiirel Kaynaklannin KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI
Geligtirilmesi ve Erigimin
Kolaylastiriimasi
VUKSEKOGRETIM IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, TIP
HIZMETLERI FAKULTESI, DiS HEKIMLIGI FAKULTESI, SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI, SAGLIK

Yiksekogretim Kurumlari Birinci
Ogretim

HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, FEN-EDEBIYAT FAKULTESI, MUHENDISLIK MIMARLIK
FAKULTESI, ZIRAAT FAKULTESI, SIVRIHISAR MESLEK YUKSEKOKULU, MAHMUDIYE MESLEK
YUKSEKOKULU, ESKISEHIR MESLEK YUKSEKOKULU, EGITIM FAKULTESI, HUKUK
FAKULTESI, IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI, ILAHIYAT FAKULTESI, TURIZM
FAKULTESI, SANAT VE TASARIM FAKULTESI, DEVLET KONSERVATUVARI, DIGER BOLUMLER

Yiiksekégretim Kurumlar Ikinci
Ogretim

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, FEN-EDEBIYAT FAKULTESI, MUHENDISLIK
MIMARLIK FAKULTESI, EGITIM FAKULTESI, IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI,
ILAHIYAT FAKULTESI, TURIZM FAKULTESI

Ylksekogretim Kurumlar Tezsiz
Yiiksek Lisans

FEN BILIMLERI ENSTITUSU, SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

Yiiksekogretim Kurumlari
Uzaktan Egitim

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

Yiiksekogretim Kurumlar Yaz
Okullar

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI, FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI, MUHENDISLIK MIMARLIK FAKULTESI, ZIRAAT FAKULTESI, EGITIM FAKULTESI,
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI, ILAHIYAT FAKULTESI, TURIZM FAKULTESI
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YUKSEKOGRETIM
HIZMETLER]

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Yiksekogretimde Beslenme
Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekodgretimde Kiiltiir ve Spor
Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekdgretimde Ogrenci
Yasamina Iligkin Diger Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI,
OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI, IKTISADI VE IDART BILIMLER FAKULTES!

Yiiksekogretimde Saglik
Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

YONETIM VE DESTEK
PROGRAMI

TEFTIS, DENETIMVE
DANISMANLIK HIZMETLERI

Hukuki Danismanlik ve
Muhakemat Hizmetleri

HUKUK MUSAVIRLIGI

Ic Denetim

OZEL KALEM (REKTORLUK)

UST YONETIM, IDARI VE
MAL HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik
Faaliyetler

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Engellilerin Erigebilirliginin
Sadlanmasi

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Genel Destek Hizmetleri

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI

insan Kaynaklari Yonetimine
Lliskin Faaliyetler

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ingaat ve Yapi Islerinin
Yiritllmesi

YAPI ISLERI VE TEKNIiK DAIRE BASKANLIGI

Ozel Kalem Hizmetleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Strateji Gelistirme ve Mali
Hizmetler

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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Program

Performans Gostergelerinin Izlenmesinden Sorumlu Birimler

Alt Program Hedefi

Performans Gostergeleri

Ar-Ge'ye Harcanan Biitgenin Toplam Biit¢eye Orani

Sorumlu Birim

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Ar-Ge Sonucu Ortaya Cikan Uriinlere Iliskin Alinan Patent Sayis1

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Ar-Ge Sonucu Ticarilestirilen Uriin Sayis1

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Arastirma Merkezleri Gelir Miktar1

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1

Arastirma, Yiiksekosretimde Bilimsel Arastirma Merkezlerinin Sanayi fle Yaptig1 Proje Sayis Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1
Gelistirme Ve liksekogretimde Bilimse 2 ki i - S
chist Arastirma Ve Gelistirme Bap Kapsaminda Desteklenen Aragtirma Projeleri Sayisi Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig:
Yenilik Ogretim Elemani Basina Diisen Ar-Ge Proje Sayisi Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
Patent, Faydali Model Ve Endiistriyel Tasarim Basvuru Sayist Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1
Ulu.sal. Ve Uluslararas1 Kuruluslar Tarafindan Desteklenen Ar-Ge Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
Projesi Sayisi
Uluslararas1 Endekslerde Yer Alan Bilimsel Yayi Sayisi Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
Dezavantajli Gruplara Yonelik Sosyal Entegrasyon Ve .. . . -
Kapsayiciliga iliskin Yapilan Faaliyet Sayist Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
Hayat Boyu Yitksekogretim Kurumlar: Siirekli Egitim Progrzimla.rma Basvura1.1 Kisi Say¥51 Strate_]:% Gel%st%rme Da%re Baskanh%l
O < . . Mezunlara Yonelik Gergeklestirilen Faaliyet Sayisi Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1
grenme Egitim Faaliyetleri
Stirekli Egitim Merkezi (Sem) ve Dil Merkezi (Dilmer) Tarafindan .. . . -
Mesleki Egitime Yonelik Verilen Sertifika Sayisi Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
Tamamlanan Sosyal Sorumluluk Projeleri Sayisi Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
Ameliyat Sayisi Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
Tedavi Edici L Universite Hastaneleri Nitelikli Yatak Orant Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
- Tedavi Edici Saglik . ; ; " - - -
Saghk Universite Hastaneleri Yatak Doluluk Orani Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
Yatan Hasta Sayis1 Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig
Sci, Sci-Expanded, Ssc1 Ve Ahci Kapsamindaki Dergilerde .. .. . -
Ogretim Elemani Basina Diisen Yaym Sayisi Strateji Gelistirme Daire Bagkanlign
) i ) ) Aragtirma Bursundan Yararlanan Ogrenci Sayisi Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1
Yiiksekogretim | Ogretim Elemanlarinin Mesleki YOK Tarafindan Oneelikli Alanlarnda Sazl Burslard
Hizmetleri Geligimi arafindan Oncelikli Alanlarinda Saglanan Burslardan Strateji Gelistirme Daire Baskanlig

Yararlanan Doktora Ogrenci Sayist

Yiiksekdgretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi Ve Tiibitak
Bilim, Tesvik Ve Sanat Odiilleri Sayis

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig

81



On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi
Ve Lisansiistii Egitim

Doktora Egitimini Tamamlayanlarin Sayisi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1

Egitim Bilimleri Kontenjan Doluluk Oram

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig

Egitimin Program Siiresinde Bitirilme Oran1

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1

Fen Bilimleri Kontenjan Doluluk Oram

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig

Kiitiiphanede Bulunan Basil1 ve Elektronik Kaynak Sayisi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1

Kiitiiphanede Bulunan Ogrenci Basina Diisen Basili ve Elektronik
Kaynak Sayisi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1

Kiitiiphaneden Yararlanan Kisi Sayist

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Lisansiistii Ogrencilerin Toplam Ogrenciler igindeki Pay1

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Ogrenci Basina Diisen Egitim Alam

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1

Ogrenci Basina Diisen Kapalh Alan

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Ogrenci Degisim Programlarindan Yararlanan Ogrencilerin Orani

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1

Ogretim Uyesi Basina Diisen Ogrenci Sayis1

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Saglik Bilimleri Kontenjan Doluluk Oram

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Sosyal Bilimler Kontenjan Doluluk Orani

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Teknokent Veya Teknoloji Transfer Ofisi (Tto) Projelerine Katilan
Ogrenci Sayisi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Yabanci Dilde Egitim Veren Program Sayisi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Yabanci Uyruklu Akademisyen Sayisi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayist

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Yan Dal Ve Cift Ana Dal Programindan Mezun Olanlarin Toplam
Mezun Sayisina Orani

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasami

Beslenme Hizmetlerinden Yararlanan Ogrenci Sayisi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Ogrenci Basina Diisen Sosyal Donat1 Alam

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1

Ogrenci Kuliip Ve Topluluk Sayist

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig

Sosyal, Kiiltiirel Ve Sportif Faaliyet Sayisi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Yiiksekogretimde Ogrenci Basina Beslenme Harcamasi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamindan Memnuniyet Oran

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig

Yiiksekogretimde Ogrencilere Sunulan Saglik Hizmetinden
Yararlanan Ogrenci Sayisinin Toplam Ogrenci Sayisina Orani

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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