
2026 YILI İLK 6 AYLIK STRATEJİK PLAN DEĞERLENDİRME TABLOSU 

 

           Stratejik Plandaki Hedefler yıllık, toplanan veriler 6 aylık olduğu için bazı hedeflere ulaşılamamıştır. Ayrıca bazı performans göstergeleri 

yıllık olarak toplanacağı için tabloda yer verilmemiştir. 

Tablo 1: Performans Değerlendirme Tablosu: Eğitim-Öğretim 

Gösterge 

No 
Gösterge Adı 

2026 Yılı 

Hedefi 

2026 İlk Altı Ay  

Gerçekleşmesi 

Performans 

% 

Sonuç 

Performans 

% 

 

Açıklama 

 

1 
PG 1.1 Kalite dış değerlendirme belgesi 

(akreditasyon) alan program sayısı 
17 14 82 82 

2026 yılı hedefine yaklaşılmıştır. Program temelinde 

akreditasyon hedeflenmekle birlikte üniversitemiz belirlenen 

kalite standartlarını büyük ölçüde sağlayarak 2 yıl süreyle 

Koşullu Akreditasyon kazanımı elde etmiştir. 

2 PG 1.2 Lisansüstü öğrencilerinin toplam 

öğrenciler içindeki payı 

0,12 0,11 92 92 
2026 yılı hedefine yaklaşılmıştır. 

3 
PG 1.3 Öğrencilerin yer aldığı projelerin 

sayısı 
80 201 251 100 2026 yılı hedefi gerçekleştirilmiştir. 

4 PG 2.1 Öğrenci başına düşen basılı kaynak 

sayısı 

5,7 6,27 110 100 2026 yılı hedefi gerçekleştirilmiştir. 

5 PG 2.2  Öğrenci başına düşen elektronik 

kaynak sayısı 

186,67 286,49 153 100 2026 yılı hedefi gerçekleştirilmiştir. 

6 PG 2.3 Öğrenci başına düşen eğitim alanı 

(derslik, atölye, laboratuvar) 

9,14 8,92 98 98 2026 yılı hedefine yaklaşılmıştır. 

7 
PG 2.4 Öğretim elemanı başına düşen öğrenci 

sayısı 

 

17,50 15,70 110 100 2026 yılı hedefi gerçekleştirilmiştir. 

8 PG 3.1 Uluslararası değişim programlarından 

yararlanan öğrenci sayısı  

149 71 48 48 2026 yılı hedefine ulaşılamamıştır. 



Tablo 1: Performans Değerlendirme Tablosu: Eğitim-Öğretim 

Gösterge 

No 
Gösterge Adı 

2026 Yılı 

Hedefi 

2026 İlk Altı Ay  

Gerçekleşmesi 

Performans 

% 

Sonuç 

Performans 

% 

 

Açıklama 

 

9 PG 3.2  Uluslararası değişim programlarından 

yararlanan öğretim elemanı sayısı 

48 62 129 100 2026 yılı hedefi gerçekleştirilmiştir. 

10 
PG 3.3 Yabancı uyruklu öğrenci sayısı 

2.200 1.621 74 74 2026 yılı hedefine yaklaşılmıştır. 

11 PG 3.4 Uluslararası işbirliği ile yürütülen 

ortak program sayısı 

 

2 

 

1 

 

50 

 

50 

2026 yılı hedefine ulaşılamamıştır. 

12 PG 4.1 Uzaktan eğitim altyapısı kullanılan 

ders sayısı                                                                                              

6.500 8.952 138 100 2026 yılı hedefi gerçekleştirilmiştir. 

13 PG 4.2 Uzaktan eğitimle verilen sertifika 

sayısı 

485 300 62 62 2026 yılı hedefine ulaşılamamıştır. 

  

 

  



 

Tablo 2: Performans Değerlendirme Tablosu: Araştırma  

Gösterge 

No 
Gösterge Adı 

2026 

Yılı 

Hedefi 

2026 İlk Altı Ay  

Gerçekleşmesi 

 

Performans 

% 

Sonuç 

Performans 

% 

 

Açıklama 

 

1 
PG 1.1 Uluslararası endekslerde yer alan 

bilimsel yayın sayısı 
790 1.180 149 100 2026 yılı hedefi gerçekleştirilmiştir. 

2 PG 1.3 Akademisyenlerin Teknoparkta kurduğu 

veya ortağı olduğu firma sayısı 

31 35 113 100 
2026 yılı hedefi gerçekleştirilmiştir. 

3 
PG 1.4 Yenilikçilik ve girişimcilik 

programlarına (TÜBİTAK BIGG vb.) başvuran 

öğrenci sayısı 

115 140 122 100 
2026 yılı hedefi gerçekleştirilmiştir. 

4 
PG 2.1 Üye olunan veri tabanı sayısı 

41 52 127 100 2026 yılı hedefi gerçekleştirilmiştir. 

 

5 
PG 2.2 Laboratuvar altyapısını destekleyen 

BAP proje sayısı 
90 78 87 87 2026 yılı hedefine yaklaşılmıştır. 

6 
PG 2.3 Araştırma laboratuvarlarında dışarıya 

verilen hizmet sayısı 
750 1.713 228 100 

2026 yılı hedefi gerçekleştirilmiştir. 

7 
PG 3.1 Ulusal fonlara dayalı araştırma projesi 

sayısı (BAP hariç) 
114 89 78 78 

2026 yılı hedefine yaklaşılmıştır. 

8 
PG 3.2 Uluslararası fonlara dayalı araştırma 

projesi sayısı 
15 17 113 100 2026 yılı hedefi gerçekleştirilmiştir. 

9 PG 3.3 Disiplinler arası yürütülen proje sayısı 94 57 61 61 2026 yılı hedefine ulaşılamamıştır. 

 



Tablo 2: Performans Değerlendirme Tablosu: Araştırma  

Gösterge 

No 
Gösterge Adı 

 

2026 

Yılı 

Hedefi 

 
2026 İlk Altı Ay  

Gerçekleşmesi 

 

Performans % 

Sonuç 

Performans 

% 

 

Açıklama 

 

10 

PG 3.4 Üniversitemiz öncelikli 

alanlarında (Havacılık, raylı sistemler, 

sağlık, akıllı ve yenilikçi malzeme) BAP 

tarafından desteklenen proje sayısı 

 

    35 

 125 357 100 2026 yılı hedefi gerçekleştirilmiştir. 

11 

PG 4.3 Sektörel veya kamu kurumları 

işbirliği ile yürütülen proje sayısı (BAP)  

*Üniversite sanayi işbirliği projeleri 

sayılmayacaktır. 

     131  9 7 7 2026 yılı hedefine ulaşılamamıştır. 

 

  



Tablo 3: Performans Değerlendirme Tablosu: Toplumsal Katkı 

 

  

Gösterge 

No 
Gösterge Adı 

2026 Yılı 

Hedefi 

2026 İlk Altı Ay 

Gerçekleşmesi 

 

Performans 

% 

Sonuç 

Performans 

% 

 

Açıklama 

 

1 
PG 1.1 Yürütülen sosyal sorumluluk projesi 

sayısı 
14 44 314 100 2026 yılı hedefi gerçekleştirilmiştir. 

2 
PG 1.2 Sürekli Eğitim Merkezi ve Dil 

Merkezi tarafından verilen sertifika sayısı 
1.010 326         32 32 2026 yılı hedefine ulaşılamamıştır. 

3 PG 1.3 Toplumsal katkıya yönelik 

düzenlenen sergi, çalıştay vb. faaliyet sayısı   

 

100 

 

172 

 

172 

 

100 

 

2026 yılı hedefi gerçekleştirilmiştir. 

4 

PG 1.4 Dezavantajlı gruplara yönelik sosyal 

entegrasyon ve kapsayıcılığa ilişkin 

düzenlenen faaliyet sayısı  *Faaliyeti 

düzenleyen birim bilgi verecektir 

1.000 42 4 4 Kadın Sağlığı Danışma Merkezi Projesi sona erdiğinden 

hedefin gerisinde kalınmıştır. 

5 
PG 2.1 Farklı sektör ve hizmet kuruluşlarının 

talebi doğrultusunda tamamlanan lisans ve 

lisansüstü tez sayısı 

22 25 114 100 2026 yılı hedefi gerçekleştirilmiştir. 

6 

PG 2.2 İşbirlikleri kapsamında düzenlenen 

toplantı, çalıştay vb. etkinlik sayısı *Etkinliği 

düzenleyen birim bilgi verecektir 

56 115 205 100 2026 yılı hedefi gerçekleştirilmiştir. 

7 
PG 3.1 Polikliniklerde hizmet verilen hasta 

sayısı 
894.500 455.847 51 51 

2026 yılı hedefine ulaşılamamıştır. 



 

Tablo 3:Performans Değerlendirme Tablosu: Toplumsal Katkı 

Gösterge 

No 
Gösterge Adı 

2026 Yılı 

Hedefi 

2026 İlk Altı Ay 

Gerçekleşmesi 

 

Performans 

% 

Sonuç 

Performans 

% 

 

Açıklama 

 

8 PG 3.2 Yatan Hasta Sayısı 44.000 22.803 52 52 2026 yılı hedefine ulaşılamamıştır. 

9 
PG 3.3 Ameliyat sayısı (Hastane ve Diş 

Hastanesi) 
33.000 18.885 57 57 2026 yılı hedefine ulaşılamamıştır. 

10 
PG 3.4 Hasta memnuniyet oranı (yatan, 

ayakta, acil ve diş hastaları ortalaması) 
78 77,07 99 99 2026 yılı hedefine yaklaşılmıştır. 

11 
PG 4.1 İklim değişikliği ve toplumsal cinsiyet 

eşitliğine yönelik düzenlenen etkinlik sayısı * 
32 5 16 16 Kadın Sağlığı Danışma Merkezi Projesi sona erdiğinden 

hedefin gerisinde kalınmıştır. 

12 PG 4.2 Gıda güvencesine yönelik düzenlenen 

faaliyet sayısı  

6 4 67         67 
2026 yılı hedefine ulaşılamamıştır. 

13 

PG 4.3 Döngüsel ekonomi alanında araştırma 

ve uygulama faaliyeti sayısı (Toplama ayırma 

istasyonu, yenilenebilir enerji kaynağı temelli 

uygulamalar vb.)  

5 455 9.100 100 
2026 yılı hedefi gerçekleştirilmiştir. 

 

  



Tablo 4: Performans Değerlendirme Tablosu: Yönetim 

Gösterge 

No 
Gösterge Adı 

2026 Yılı 

Hedefi 

2026 İlk Altı Ay  

Gerçekleşmesi 

 

Performans 

% 

Sonuç 

Performans 

% 

 

Açıklama 

 

1 
PG 1.2 Kalite çalışmalarına yönelik 

düzenlenen toplantı sayısı  

 

60 

 

129 

 

215 

 

100 

 

2026 yılı hedefi gerçekleştirilmiştir. 

2 
PG 1.3 Yönetim Bilgi Sistemlerinin 

geliştirilmesine yönelik düzenlenen toplantı 

sayısı  

2 10 500 100  

2026 yılı hedefi gerçekleştirilmiştir. 

3 

PG 2.1 Akademik ve idari personel için 

düzenlenen hizmet içi eğitim, kurs vb. sayısı                                                           

Sadece Üniversitede düzenlenen eğitimler 

dikkate alınacaktır 

 

150 

 

20 

 

13 

 

13 

 

 

2026 yılı hedefine ulaşılamamıştır. 

 

4 PG 2.4 Akademik ve idari görevlerdeki kadın 

yönetici oranı 

0,35 0,42 119 100  

2026 yılı hedefi gerçekleştirilmiştir. 

 

 

Açıklama: 2026 yılı hedef gerçekleşme sonuçları aşağıdaki ölçüye göre değerlendirilmiştir.  

0–69: Hedefe ulaşılamamıştır,  

70–99: Hedefe yaklaşılmıştır, 

100: Hedef gerçekleştirilmiştir. 


