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ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU 

Eskişehir Osmangazi Üniversitesi “Bilimin Işığında, Çağdaş Uygarlık Yolunda” sloganından 

hareketle; bilgiyi üreten, ürettiği bilgiyi kullanan, araştırmaya önem veren, yenilikçilik, şeffaflık ve 

adalet ilkesiyle hareket ederek, geleceğe güvenen, ülke ve dünya sorunlarına duyarlı gençler 

yetiştirmeyi hedefleyen, değişime açık bir üniversitedir. 

Üniversitemizde 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu çerçevesinde, daha etkin 

bir kamu mali yönetim ve kontrol sisteminin oluşturulması, kamu mali yönetiminde saydamlığın 

ve hesap verebilirliğin sağlanması çalışmalarını ülkemiz ve üniversitemiz açısından faydalı 

bulmaktadır. 

5018 sayılı Kanun ile mali yönetim sistemimize stratejik planlama, performansa dayalı 

bütçeleme orta vadeli program ve mali plan, çok yıllı bütçeleme gibi kavramlar ve Strateji 

Geliştirme Daire Başkanlığı gibi yeni birimler girmiştir. 

Bu anlayışla Eskişehir Osmangazi Üniversitesi 2008-2012 yıllarını kapsayan ilk stratejik 

planını 2007 yılı içinde hazırlanmış, 2008 yılında revize edilmiştir. Kamu İdarelerinde Stratejik 

Planlamaya İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğin çerçevesinde, takvim gereğince 

Eskişehir Osmangazi Üniversitesi 2013-2017 yıllarını kapsayan ikinci Stratejik Planını da 2012 yılı 

içinde hazırlamıştır. Üniversitemizin önümüzdeki beş yıl için belirlenmiş olan amaç ve hedeflerini 

içeren bu planın uygulanması ve hayata geçmesi konusunda tüm birimlerimizin sahiplenmesiyle 

birlikte bizi geleceğe taşıyacak olan vizyonumuza ulaşma yolunda önemli adımlar atılmış olacaktır.  

 Stratejik plana ek olarak, kaynakların etkili, ekonomik ve verimli kullanılmasını hedefleyen 

performans programı ve performansa dayalı bütçeleme çalışmaları da devam etmektedir. 

Üniversitemizin faaliyetleri, öğrencilerimizin üst düzey bir eğitim almaları, bunun yanında 

kültürel, sanatsal ve sportif açıdan kendilerini geliştirebilmelerini sağlamak amacıyla 

planlanmaktadır. Üniversiteler aynı zamanda düşünce özgürlüğünün ve demokrasi kültürünün 

kazanıldığı ortamlardır. Bu ortamlarda nitelikli insanların yetişmesi, bilim ve teknoloji üretmek, 

projeler geliştirmek ve bu kazanımların insanlığın ve ülkenin yararına sunulması gerekmektedir. 

Yetiştirdiğimiz gençlerin en iyi hizmeti ve eğitimi alabilmeleri için çalışan akademik ve idari 

personelimiz varlık nedenlerinin bu değerli gençler olduğunun bilincindedirler. Bu bilinçle tüm 

personelimiz görev ve sorumluluklarının farkında olarak stratejik planımız dahilinde tüm 

paydaşlarına yönelik faaliyetlerine devam edecektir. 

 

Saygılarımla 

 

 Prof.Dr. Hasan GÖNEN 

 REKTÖR 
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I-GENEL BİLGİLER 

A-MİSYON VE VİZYON 

Eskişehir Osmangazi Üniversitesi’nin  

 

VİZYONU 

 

Bilgiyi değere dönüştüren, toplumla bütünleşmiş, ulusal ve uluslararası ölçekte tanınır, 

tercih edilir ve saygın bir üniversite olmak. 

 

MİSYONU 

Eskişehir Osmangazi Üniversitesi, eğitim-öğretim kalitesiyle ulusal ve uluslararası 

düzeyde tercih edilmeyi, bilimsel çalışmaların sonuçlarını toplumun talepleri 

doğrultusunda faydaya ve ekonomik ürüne dönüştürmeyi, etkin ve rekabetçi sağlık 

hizmetleri sunmayı, girişimci ve yenilikçi mezunlar ve bilim insanları yetiştirmeyi görev 

edinmiştir. 

B-YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

Rektör, üniversitenin tüzel kişiliğini temsil eder ve üniversitenin en üst yöneticisidir. 

Rektör çalışmalarında kendisine yardım etmek üzere, üniversitenin aylıklı profesörleri 

arasında en çok üç kişiyi rektör yardımcısı olarak seçer. 

Senato, rektörün başkanlığında, rektör yardımcıları, dekanlar ve her fakülteden fakülte 

kurullarınca üç yıl için seçilecek birer öğretim üyesi ile rektörlüğe bağlı enstitü ve 

yüksekokul müdürlerinden oluşur. Senato üniversitenin akademik organı olarak işlev 

görür. Bu kapsamda üniversitenin eğitim, öğretim, bilimsel araştırma ve yayım 

faaliyetlerinin esasları hakkında karar almak ve üniversite yönetim kuruluna üye seçmek 

temel görevleri arasındadır. 

Üniversite Yönetim Kurulu, rektörün başkanlığında dekanlardan, üniversiteye bağlı 

değişik öğretim birim ve alanlarını temsil edecek şekilde senato tarafından dört yıl için 

seçilecek üç profesörden oluşur. Üniversite yönetim kurulu idari faaliyetlerde rektöre 

yardımcı bir organ olarak işlev görmektedir. 

Fakülte Organları, Dekan, Fakülte Kurulu ve Fakülte Yönetim Kurulundan oluşur. 

Enstitü Organları, Enstitü Müdürü, Enstitü Kurulu ve Enstitü Yönetim Kurulundan 

oluşur. 

Yüksekokul Organları, Yüksekokul Müdürü, Yüksekokul Kurulu ve Yüksekokul Yönetim 

Kurulundan oluşur. 



ESKİŞEHİR OSMANGAZİ ÜNİVERSİTESİ 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 2013 Mali Yılı İdare Faaliyet Raporu  

 

    

 7 

Rektörlük idari yönetim örgütü, genel sekreter ve genel sekretere bağlı daire 

başkanları, müdürler, hukuk müşavirleri, uzmanlar, 657 sayılı devlet memurları 

kanununa tabi memurlar ve diğer görevliler bulunmaktadır. 

Fakülte ve Yüksekokullar bölüm, anabilimdalı ve bilim dalı olarak, enstitüler ise 

fakülte ve lisans eğitimi veren Yüksekokullardaki anabilim dalları olarak yapılanır. Her 

fakültede dekana bağlı fakülte idari örgütünün başında bir fakülte sekreteri, enstitü 

veya yüksekokullarda ise müdüre bağlı yüksekokul/enstitü sekreteri bulunur. 

C-İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER 

Eskişehir Osmangazi Üniversitesi, Eskişehir’de üniversite yaşamını başlatan Tıp, 

Mühendislik-Mimarlık ve Fen Edebiyat Fakülteleri ile 1970 yılında kurulmuştur. 18 

Ağustos 1993’te 496 sayılı Kanun Hükmünde Kararname ile Anadolu Üniversitesinden 

ayrılan Tıp, Mühendislik-Mimarlık ve Fen Edebiyat Fakülteleri, Sağlık Hizmetleri ve 

Eskişehir Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulları, Fen Bilimleri, Metalurji ve Sağlık 

Bilimleri Enstitüleri ile yeni açılan İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi ve Sosyal Bilimler 

Enstitüsü Osmangazi Üniversitesi adıyla yeniden yapılanmıştır. 

1994'de Sivrihisar Meslek Yüksekokulu, 1995'te Ziraat ve İlahiyat Fakülteleri, 

1998'de Eğitim Fakültesi, 2007’de Turizm ve Otel İşletmeciliği Yüksekokulu, Mahmudiye 

Meslek Yüksekokulu ve Devlet Konservatuarı, 2008 yılında Diş Hekimliği Fakültesi, 2009 

yılında Sanat ve Tasarım Fakültesi, 2010 yılında Eskişehir Meslek Yüksekokulu ve Eğitim 

Bilimleri Enstitüsü kurulmuştur. 2013 Yılında Turizm ve Otel İşletmeciliği Yüksekokulu, 

Turizm Fakültesi’ne dönüştürülmüştür. 

Eskişehir Osmangazi Üniversitesinin toplam yerleşke alanı 2.880.830 m2 olup, Meşelik, 

Bademlik, Çamlık, Sivrihisar, Ali Numan Kıraç, Sarıcakaya, Mahmudiye,Çifteler ve 

Organize Sanayi Bölgesindeki yerleşkelerinde eğitim öğretim faaliyetini sürdürmektedir. 

Sürekli büyüyen ve gelişen üniversitemiz bu gün bölgemizin önemli bir referans eğitim 

kurumu olma yolunda ilerlemektedir. 
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1-Fiziksel Yapı 

Eskişehir Osmangazi Üniversitesi’nin eğitim öğretim faaliyetini sürdürdüğü yerleşkeler 

ve bu yerleşkelerde bulunan birimler aşağıda sıralanmıştır: 

Meşelik Yerleşkesi 

Rektörlük 

Eğitim,Uygulama ve Araştırma Hastanesi 

 Fakülteler: 

Eğitim Fakültesi 

Fen Edebiyat Fakültesi 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi 

Tıp Fakültesi 

Diş Hekimliği Fakültesi 

İlahiyat Fakültesi 

Turizm Fakültesi 

Yüksekokullar 

Eskişehir Sağlık Yüksek Okulu 

Meslek Yüksekokulu 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksek Okulu 

Enstitüler 

 Fen Bilimleri Enstitüsü 

Metalurji Enstitüsü 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü 

Yerleşkede ayrıca, 80000 m2 alanında, içerisinde botanik bahçesi bulunan ESOGÜ 

Cumhuriyet Parkı ile Porsuk Çayı Kenarında 72000m2 alanda kurulmuş olan Porsuk Çayı 

Dinlenme alanı bulunmaktadır.  

Bademlik Yerleşkesi 

Sanat ve Tasarım Fakültesi 

Çamlık Yerleşkesi 

Yabancı Diller Bölümü 

Ali Numan Kıraç ve Sarıcakaya Yerleşkesi 

Ziraat Fakültesi 

Mahmudiye Yerleşkesi 

Mahmudiye Meslek Yüksekokulu 

Sivrihisar Yerleşkesi 

Sivrihisar Meslek Yüksekokulu 
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Organize Sanayi Yerleşkesi 

Eskişehir Meslek Yüksekokulu 

Çifteler Yerleşkesi 

Sağlık hizmetleri MYO  

REKTÖRLÜĞE BAĞLI BÖLÜMLER 

Enformatik Bölümü 

Yabancı Diller Bölümü 

Güzel Sanatlar Bölümü 

REKTÖRLÜĞE BAĞLI BİRİMLER 

Bilgi Edinme Birimi 

Son Soruşturma Birimi 

Uluslararası İlişkiler Birimi 

Elektron Mikroskop Görüntü Analizi Birimi 

Engelsiz Yaşam Birimi 

ÖYP Koordinasyon Birimi 

MERKEZLER 

Ağız, Diş ve Çene Sağlığı Eğitim, Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Akciğer ve Plevra Kanserleri Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Araştırma ve Uygulama Merkezi (ATAM) 

Bor Uygulama ve Araştırma Merkezi ( BORAM) 

Çocuk ve Genç Eğitimi Uygulama ve Araştırma Merkezi (ÇOGEM) 

Deprem Araştırma ve Uygulama Merkezi (ESOGÜDAM) 

ESOGÜ Radyo Televizyon, Uygulama ve Araştırma Merkezi (ESORTAM) 

Fen Bilimleri Araştırma Merkezi (FBAM) 

Genetik Hastalıklar, Doğum Öncesi Tanı, Biyoteknik Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Halkbilim Araştırma ve Uygulama Merkezi (HAMER) 

Kadın Araştırmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kütüphane ve Dokümantasyon Merkezi 

Merkezi Araştırma Laboratuvarı Uygulama ve Araştırma Merkezi (MERLAB) 

Ortadoğu Araştırma ve Uygulama Merkezi (ESODAM/MESACC) 

Özel Eğitim Hizmetleri Uygulama ve Araştırma Merkezi (ÖZHUAM) 

Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi (HASTANE) 

Sürekli Eğitim Merkezi 

Teknoloji Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi (TEKAM) 

Tıbbi ve Cerrahi Deneysel Araştırma Merkezi (TICAM) 

Toprak ve Su kaynakları Araştırma ve Uygulama Merkezi (TOSKAM) 

Türkçe Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezi (TÖMER) 

Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi (ESUZEM) 

Yunusemre Araştırma Merkezi (YUMER)
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1.1. Eğitim Alanları Derslikler 

 
Tablo 1: Eğitim Alanları 

Eğitim Alanı Kapasitesi 
0–50 

Kapasitesi 
51–75 

Kapasitesi 
76–100 

Kapasitesi 
101–150 

Kapasitesi 
151–250 

Kapasitesi 
251–Üzeri 

Anfi  1 5 3 3 - 

Sınıf 75 117 55 10 3 - 

Bilgisayar 
Lab. 

18 6 3   - 

Diğer  Lab. 53 4  7  - 

Toplam 146 128 63 20 6 - 

 

1.2.Yemekhaneler 
  Öğrenci Yemekhane Sayısı : 7 Adet 

  Öğrenci Yemekhane Alanı : 1240 m2 

  Öğrenci Yemekhane Kapasitesi : 2320 Kişi 

  Personel Yemekhane Sayısı : 8 Adet 

  Personel Yemekhane Alanı : 1240 m2 

  Personel Yemekhane Kapasitesi: 850  

 

1.3.Spor Tesisleri 
  Kapalı Spor Tesisleri Sayısı : 8 Adet 

  Kapalı Spor Tesisleri Alanı : 4828 m2 

  Açık Spor Tesisleri Sayısı : 11 Adet 

    Açık Spor Tesisleri Alanı : 7890 m2 

 

1.4.Toplantı – Konferans Salonları 

 
Tablo 2: Toplantı – Konferans Salonları 

 Kapasitesi 
0–50 

Kapasitesi 
51–75 

Kapasitesi 
76–100 

Kapasitesi 
101–150 

Kapasitesi 
151–250 

Kapasitesi 
251–Üzeri 

Toplantı 
Salonu 

27 4     

Konferans 
Salonu 

2  1 1 4 1 

 

1.5.Öğrenci Kulüpleri 

     Öğrenci Kulüpleri Sayısı: 84 Adet 

 

1.6.Okul Öncesi Eğitim Alanları 

 

Anaokulu Sayısı : 1 Adet 

    Anaokulu Alanı : 733 m2 

    Anaokulu Kapasitesi : 60 Kişi 

1.7. Hizmet Alanları 
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1.7.1. Akademik Personel Hizmet Alanları 

 
Tablo 3: Akademik Personel Hizmet Alanları 

Birimler 

Çalışma Odası 
Sayısı 
(Adet) 

Çalışma 
Odası 
Alanı 

(m2) 

Kullanan Sayısı 
(Kişi) 

Fen Edebiyat Fakültesi 184 2950 233 

Sanat ve Tasarım Fakültesi 5 60 5 

Diş Hekimliği Fakültesi 5 84 10 

Mühendislik Mimarlık Fakültesi 228 4000 210 

Eğitim Fakültesi 30 642 46 

Ziraat Fakültesi 33 410 25 

İkt.İdr. Bil.Fakültesi 68 1400 71 

İlahiyat Fakültesi 36 540 39 

Turizm Fakültesi 9 148 12 

Sivrihisar MYO 7 109 7 

Sağlık Hiz. MYO 12 208 15 

Eskişehir Sağlık YO 15 270 21 

Mahmudiye MYO 4 45 6 

Eskişehir MYO 16 320 7 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 1 50 1 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 3 83 3 

Metalurji Enstitüsü 5 130 4 

Fen Bilimleri Enstitüsü 2 20 2 

 

1.7.2. İdari Personel Hizmet Alanları 

 

Tablo 4: İdari Personel Hizmet Alanları 

Birimler 

Çalışma Odası 
ve Servis 

Sayısı 
(Adet) 

Çalışma 
Odası ve 

Servis Alanı 
(m2) 

Kullanan 
Sayısı 

(Kişi) 

Fen Edebiyat Fakültesi 22 429 28 

Sanat ve Tasarım Fakültesi 5 60 5 

Diş Hekimliği Fakültesi 4 72 8 

Mühendislik Mimarlık Fakültesi 35 781 36 

Eğitim Fakültesi 11 168 22 

Ziraat Fakültesi 14 140 18 

İkt.İdr. Bil.Fakültesi 16 422 22 

Tıp Fakültesi 16 4080 64 

İlahiyat Fakültesi 14 270 17 

Turizm Fakültesi 5 80 7 

Sivrihisar MYO 4 132 7 

Sağlık Hiz. MYO  6 160 16 

Eskişehir Sağlık YO 5 145 11 

Mahmudiye MYO 4 60 5 

Eskişehir MYO 17 250 10 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 8 70 10 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 6 99 8 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü 6 80 8 

Metalurji Enstitüsü 2 46 2 

Fen Bilimleri Enstitüsü 8 673 10 
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1.8. Ambar Alanları 
  Ambar Sayısı : 50 Adet 

  Ambar Alanı : 4541 m2 

 

1.9. Arşiv Alanları 

   Arşiv Sayısı : 22 Adet 

   Arşiv Alanı : 1837 m2 

 

1.10. Atölyeler 

    Atölye Sayısı : 19 Adet 

    Atölye Alanı : 1985 m2 

1.11. Hastane Alanları 

 
Tablo 5: Hastane Alanları 

Birim Sayı (Adet) Alan (m2) 

Acil Servis 1 3.134 

Çocuk acil  1 212 

Yoğun Bakım  14 1.331 

Ameliyathane 19+1  (lokal)  4.540 

Klinik 24 38.580 

Laboratuar Biyokimya + Hematoloji Lab.  1.860 

Eczane 1 215 

Radyoloji Alanı 1 2.880 

Nükleer Tıp Alanı 1 960 

Sterilizasyon Alanı 1 515 

Mutfak 1 1.390 

Çamaşırhane 1 428 

Teknik Servis 7 1.280 

Santral  1 92 

Poliklinik  26 adet nokta birim olarak, 32 adet alt 
bilim dalları ile birlikte  

34,125 

Onkoloji Bodrum Kat  1 2.842 

Onkoloji Zemin Kat 1 1.635 

Onkoloji 1. Kat 1 1.595 

Onkoloji 2. Kat 1 1.652 

Onkoloji 3. Kat 1 1.652 

Onkoloji 4. Kat 1 475 

Split Klima 
Aspiratör 
Ventilatör  

Eşanjör  
Eşanjör dairesi 

211 
58 
40 

5 
3 

1.700  

Hastane Toplam Kapalı Alanı  102.881 

 

2-Örgüt Yapısı 

Osmangazi Üniversitesinin yönetim ve organizasyonu 2547 sayılı yasa hükümlerine göre 

belirlenmiştir. Üniversitenin yönetim organları Rektör, Üniversite Senatosu ve Üniversite 

Yönetim Kuruludur. Üniversitemizin organizasyon yapısı Şekil 1’de gösterilmiştir. 
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REKTÖR  

 
SENATO

 
YÖNETİM KURULU

 

REKTÖR YARDIMCISI
 

REKTÖR YARDIMCISI
 

REKTÖR YARDIMCISI
 

İÇ DENETİM BİRİMİ
 

FAKÜLTELER
 

TIP FAKÜLTESİ
 

MÜH. MİM. FAKÜLTESİ
 

FEN EDB FAKÜLTESİ
 

ZİRAAT FAKÜLTESİ
 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ
 

TURİZM FAKÜLTESİ
 

SANAT VE TASARIM 
FAKÜLTESİ

EĞİTİM FAKÜLTESİ
 

DİŞ HEK. FAK.
 

İKT. İDR. BİL. FAK.
 

SAĞLIK BİLİMLERİ
ENSTİTÜSÜ

FEN BİLİMLERİ
ENSTİTÜSÜ

EĞİTİM BİLİMLERİ
ENSTİTÜSÜ

SOSYAL BİLİMLER
ENSTİTÜSÜ

METALURJİ
ENSTİTÜSÜ

ENSTİTÜLER
 

GENEL SEKRETER
 

GENEL SEKRETER YRD.
 

DEVLET KONSERVATUVARI
 

YÜKSEKOKULLAR
 

ESKİŞEHİR SAĞLIK
YÜKSEKOKULU

SAĞLIK HİZM. MESLEK
YÜKSEK OKULU

SİVRİHİSAR
MESL. YÜKS. OKULU

ESOGÜ
 MESLEK YÜKSEK OKULU

MAHMUDİYE
MESL. YÜKS. OKULU

REKTÖRLÜĞE BAĞLI BİRİM
 BÖLÜM MERKEZLER

EĞİTİM UYGULAMA VE
ARAŞTIRMA HASTANESİ

OGUDAM
 

ATAM
 

GENTAM
 

TEKAM
 

HAMER
 

YUMER
 

TOSKAM
 

ESODAM
 

ESORTAM
 

ESUZEM
 

TÖMER
 

BORAM
 

ESOGUSEM
 

TİCAM
 

FBAM
 

ESKAM
 

ÇGEAM
 

ÖZHUAM
 

MERLAB
 

APKAM
 

BİLGİ EDİNME BİRİMİ
 

SON SORUŞTURMA BİRİMİ
 

ULUSLARARASI İLİŞKİLER
BİRİMİ

ELEKTRON MİKROSKOP
GÖR. ANALİZ BİRİMİ

ENGELSİZ YAŞAM BİRİMİ
 

ÖYP KOORDİNASYON
BİRİMİ

AĞIZ DİŞ ÇENE SAĞLIĞI
EĞİT. ARŞ. UYG. MERKEZİ

İDARİ VE MALİ İŞL.
DAİ. BŞK.LIĞI

BİLGİ İŞLEM 
DAİ. BŞK.LIĞI

PERSONEL
DAİ. BŞK.LIĞI

ÖĞRENCİ İŞLERİ
DAİ. BŞK.LIĞI

YAPI İŞLERİ
DAİ. BŞK.LIĞI

KÜTÜPHANE DÖK.
DAİ. BŞK.LIĞI

SAĞL. KÜLT. VE SPOR
DAİ. BŞK.LIĞI

STRATEJİ GEL.
DAİ. BŞK.LIĞI

HASTANE
BAŞMÜDÜRLÜĞÜ

HUKUK
MÜŞAVİRLİĞİ

BASIN VE HALKLA
İLİŞKİLER MD.LÜĞÜ

DÖNER SERMAYE
İŞLETME  MD.LÜĞÜ

BASIM EVİ
 

ARŞİV EVRAK
ŞUBESİ

GÜZEL SANATLAR
BÖLÜMÜ

YABANCI DİLLER
BÖLÜMÜ

ENFORMATİK
BÖLÜMÜ

ESKİŞEHİR OSMANGAZİ ÜNİVERSİTESİ
ORGANİZASYON ŞEMASI

 
 

Şekil 1: Organizasyon Yapısı 
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3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

3.1.Kütüphane ve Dokümantasyon Merkezi 

 

Eskişehir Osmangazi Üniversitesi, Kütüphane ve Dokümantasyon Merkezi, Üniversitenin 

eğitim, öğretim ve bilimsel araştırmalarında gerekli olan, kütüphanecilik hizmetlerini 

sağlamak ve sunmak üzere kurulan merkezi bir birimdir.  

Aynı anda 859 okuyucunun yararlanabildiği kütüphanede, çok sayıda kitap, süreli yayın ve 

veri tabanı yanında kablosuz Bilgisayar Ağı Sistemi ile yaygın ağa ulaşım olanağı 

sunulmaktadır. ESOGÜ Kütüphanesi 2004 yılında hizmete girmiş ve 7200 m2 alan üzerinde 

kurulmuştur.Zemin hariç 2 kattan oluşmaktadır. Kütüphanemiz kuruluşundan itibaren 

YORDAM kütüphane otomasyon sistemini kullanmaktadır. 

 

Kayıtlı Bulunan Kitap Sayısı  : 87207 

Kayıtlı Bulunan Süreli Yayınlar : 1725 

İzlenen Dergi Sayısı    : 111 

Elektronik Periyodik Dergi   : 32000 

Elektronik Kitap   : 100000 

Kayıtlı Olunan Veri Tabanı Sayısı  : 37 

Kayıtlı Tez Sayısı    : 4622 

Her yıl kütüphaneye eklenen kitap, sürekli yayın ve elektronik dergi sayısı:2013 Yılında 

eklenen 9660 adet kitap, 2000 adet elektronik dergi eklenmiştir. 

 

Sunulan Hizmetler 

Teknik Hizmetler 

a) “Seçim ve Sağlama Servisi”: Üniversitede yapılan eğitim-öğretimi desteklemek ve 

araştırmalarda yardımcı olmak üzere basılı ve elektronik formlardaki yayınları satın alma, 

abonelik, bağış ve değişim yoluyla temin etmektedir. 

b) “Kataloglama ve Sınıflama Servisi”: Kütüphaneye sağlanan tüm materyali çağdaş 

kataloglama ve sınıflama sistemlerine göre düzenleyip kullanıcıların yararlanmasına 

sunmaktadır. 

Kullanıcı Hizmetleri 

Danışma Hizmetleri: Kütüphane kaynak ve hizmetlerinin Üniversite içinde ve dışında 

tanıtılmasıdır. Kütüphane materyallerinin kullanımına yardımcı olmak, kullanıcılara yayın 

tarama hizmeti sunmak, yeni çıkan yayınları duyurmak ve bilgilendirme (enformasyon) 

hizmetlerini yürütmektedir.  

Ödünç Verme Hizmetleri: Kütüphane materyalinin Üniversite içi ve dışı dolaşımını 

sağlamak ve denetlemektedir. 
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Görsel –İşitsel Hizmetler: Eğitim, öğretim ve araştırmayı destekleyecek görsel-işitsel 

araç gereçleri seçerek belli bir düzen içinde hizmete sunmaktadır. 

Kütüphaneler Arası Ödünç Verme ve İşbirliği: Kullanıcıya araştırma ve eğitim 

çalışmaları için gerekli olan ancak kütüphanede bulunmayan kitap ve benzeri materyallerin 

benzeri diğer kütüphanelerden sağlamaktadır. 

Eğitim Hizmetleri: Gerekli olduğu hallerde, kütüphane kaynak ve hizmetlerinin verimli 

kullanılmasını sağlamak için öğrenciler ve öğretim elemanlarına kullanıcı eğitimi 

verilmektedir. 

3.2. Teknolojik Kaynaklar 

Tablo 6:Yazılımlar 

Lisanslı Yazılımlar Kullanım Amacı 

Microsoft İşletim Sistemleri İşletim sistemi 

Sun solaris 9-10 İşletim sistemi 

Microsoft Office Raporlama, kelime işlem, sunum 

Brightmail  E-mail virüs ve spam filtreleme 

Antivirüs Virüs koruyucu  

Linux işletim sistemi  İşletim sistemi 

 
Tablo 7: Teknolojik Altyapı Olanakları 

Cihaz Türü 

M
e
ş
e
li

k
 

K
a
m

p
ü

s
ü

 

B
a
d

e
m

li
k
 

a
m

p
ü

s
ü

 

S
iv

r
ih

is
a
r 

K
a
m

p
ü

s
ü

 

Ç
a
m

lı
k
 

K
a
m

p
ü

s
ü

 

T
o

p
la

m
 

Sunucu Bilgisayar 16 - - 1 17 

Router Cihazı 1 1 - 1 3 

Omurga Anahtarlama Cihazı 2 - - - 2 

Ağ Anahtarlama Cihazı 199 5 1 3 208 

Basit Ağ Anahtarlama Cihazı 30 - - - 30 

Firewall Cihazı 1 - 1 1 3 

Kablosuz İnternet Cihazı 60 - 1 10 71 

İnternet Bağlantısı (ULAKBİM) 1 - - - 1 

BİDB’nın Servis Verdiği 
Bilgisayar Sayısı * 

4251* 30 70 100 4451 

 

*Meşelik Kampüsünde hizmet verilen bilgisayar sayısı 

Gerçek ip kullanarak bağlantı sağlayan  3542 Adet 

Sanal ip kullanarak bağlantı sağlayan  709 Adet 

Toplam                                     4251 Adet 
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Tablo 8: Harcama Birimlerine Göre Teknolojik Kaynakların Dağılımı  

HARCAMA BİRİMİ 

B
il

g
is

a
y
a
r
 

P
r
o

je
k
s
iy

o
n

 

c
ih

a
z
ı 

Y
a
z
ıc

ı 

F
a
k
s
 

Rektörlük Genel Sekreterliği ve Diğer Merkezler 597 1 125 4 

Eğitim Uygulama ve Araşt. Hastanesi Başhekimliği 754 35 297 14 

Tıp Fakültesi Dekanlığı 308 64 80 3 

Fen Edebiyat Fakültesi Dekanlığı 691 76 238 1 

Mühendislik Mimarlık Fakültesi Dekanlığı 987 135 162 3 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanlığı 207 30 32 2 

Eğitim Fakültesi Dekanlığı 215 41 56 2 

Ziraat Fakültesi Dekanlığı 88 14 6 1 

İlahiyat Fakültesi Dekanlığı     

Sanat ve Tasarım Fakültesi Dekanlığı 33 9 3 1 

Diş Hekimliği Fakültesi Dekanlığı 10 1 3 1 

Ağız Diş ve Çene Sağlığı Eğ.Uy. Araş. Merkezi 12  3  

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 58 13 4 2 

Sivrihisar Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 84 3 6 1 

Eskişehir Sağlık Yüksekokulu Müdürlüğü 50 14 5 1 

Turizm Fakültesi 28 6 9 1 

Mahmudiye M.Y.O 19 3 4 1 

Eskişehir MYO 72 7 9 1 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 22 2 4 1 

Fen Bilimleri Enstitüsü 17 1 18 1 

Sosyal Bilimler Enstitüsü  24 6 9 1 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü 15 1 6 1 

Toplam 4291 462 1079 43 
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Tablo 9: Öğrenci başına düşen derslik ve laboratuar alanı  

Fakülteler Derslik Alanı 

(m2) 

Laboratuar 

Alanı (m2) 

Tıp Fakültesi  1.9 2.3 

Fen Edebiyat Fakültesi  0.58 0.80 

Eğitim Fakültesi  0.6 0.2 

Ziraat Fakültesi  1.43 0.86 

İ.İ.B Fakültesi  0.7 0.1 

Müh. Mim. Fakültesi  1.98 1.17 

Sanat ve Tasarım Fakültesi 21.2 4.5 

Diş Hekimliği Fakültesi 7 2.05 

Sivrihisar M.Y.O.  1.36 0,25 

Eskişehir Sağlık Y.O.  0.96 0.14 

Sağlık Hiz. M.Y.O.  1.5 0.62 

Turizm Fakültesi 0.43 - 

İlahiyat Fakültesi 0.86 - 

Mahmudiye Meslek Y.O 2.9 27.1 

Eskişehir MYO 7.4 6 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 0.17 0.04 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü 0.09 - 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 30 0.22 

4-İnsan Kaynakları 

4.1. Akademik Personel 

Tablo 10: Kadroların doluluk oranına ve istihdam şekline göre dağılımı 

Ünvan Kadroların 

Doluluk Oranına 

Göre 

Kadroların İstihdam 

Şekline Göre 

 Dolu Boş Tam Zamanlı Yarı Zamanlı 

Profesör 242 46 242  

Doçent 163 61 163  

Yrd. Doçent 284 90 284  

Öğretim Görevlisi 75 19 75  

Okutman 71 23 71  

Çevirici     

Eğitim-Öğretim Planlamacısı     

Araştırma Görevlisi 541 247 541  

Uzman 30 22 30  

Tablo 11: Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanları 

Ünvan Geldiği Ülke Çalıştığı Bölüm 

Yrd. Doçent İran Fen-Edebiyat 
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Tablo 12: 2013 yılında akademik kadrolara yükseltilen ve atanan öğretim üyeleri 

Ünvan Sayısı 

Profesör 20 

Doçent 43 

Yrd. Doçent 27 

Öğretim Görevlisi 23 

Okutman 8 

Çevirici  

Eğitim Öğretim Planlamacısı  

Araştırma Görevlisi 128 

Uzman 7 

Toplam 256 

 
 

Tablo 13:Üniversitemizden giden ve üniversitemize gelen akademik personel sayıları 

Ünvan 
Üniversitemiz adına başka 

üniversitelere giden 
akademik personel sayısı 

Başka üniversitelerden 
üniversitemize gelen 

akademik personel sayısı 

Profesör 7  

Doçent   

Yrd. Doçent   

Öğretim Görevlisi   

Okutman   

Araştırma Görevlisi 20 21 

Uzman   

Toplam   

 

 

Tablo 14: 2547 sayılı kanunun 31. ve 40.a. Maddelerine göre görevlendirilen öğretim 

elamanlarının sayısı ve toplam kadrolu akademik personele oranı.  

  Öğretim Elamanı Akademik personele oranı 

31. Maddeye göre çalışan 

personel sayısı 

130 9,24 

 40.a. Maddeye göre 

çalışan personel sayısı 

78 5,54 

 
 
Tablo 15:Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 
21-25 
Yaş 

26-30 
Yaş 

31-35 
Yaş 

36-40 
Yaş 

41-50 
Yaş 

51 Yaş ve 
Üzeri 

Kişi 
Sayısı 

116 369 185 223 314 199 

  Yüzde 
8,25 26,24 13,15 15,86 22,35 14,15 
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4.2. İdari Personel 
 

Tablo 16: İdari Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre) 

Sınıflar     Kadro   Toplam 
    Dolu Boş 

G.İ.H.S.   
689 135 824 

T.H.S.   
180 25 205 

S.H.S.   
765 259 1024 

E.Ö.H.S.   
4 2 6 

A.H.S.   
3 1 4 

D.H.S.   
- 1 1 

Y.H.S.  
155 33 188 

TOPLAM   
1796 456 2252 

 

Tablo 17: İdari Personelin Eğitim Durumu 

 İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Y.L. ve Dokt. 

Kişi Sayısı 
109 370 465 837 15 

Yüzde 
6 20.6 25.8 47 0.6 

 

 

Tablo 18: İdari Personelin Hizmet Süreleri 

 
1–3  
Yıl 

4–6 
 Yıl 

7–10  
Yıl 

11–15 
 Yıl 

16–20 
Yıl 

21 Yıl ve 
Üzeri 

Kişi Sayısı 
260 293 218 205 310 510 

Yüzde 
14.4 16.3 12.4 11.4 17.2 28.3 

 
 

Tablo 19: İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımları 

 
21-25 
Yaş 

26-30  
Yaş 

31-35 
Yaş 

36-40  
Yaş 

41-50 
Yaş 51- 

 Üzeri 

Kişi Sayısı 
150 244 286 385 580 151 

Yüzde 
8.3 13.5 15.9 21.4 32.5 8.4 
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4.3. Sözleşmeli Personel  
 

Tablo 20:Sözleşmeli Personel Tablosu  

 

 
Tablo 21:  Sözleşmeli Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre) 

Kadro Veya Pozisyon Ünvanı 

 

Dolu Boş Toplam 

Hemşire  34 34 

Büro Personeli 3 5 8 

Destek Personeli 6 4 10 

Diğer Sağlik Personeli  1 1 

Avukat  1 1 

Mühendis    

Toplam 9 45 54 

 
Tablo 22: Sözleşmeli Personelin Eğitim Durumu 

 
 

İlköğretim Lise Önlisans Lisans Y.L.ve 

Dokt. 

 

Kişi Sayısı 6  2 1  

 

Yüzde 66.7  22.2 11.1  

 
Tablo 23: Sözleşmeli Personelin Hizmet Süreleri 

 1-3 Yıl 4-6 Yıl 7-10 Yıl 11-15 

Yıl 

16-20 

Yıl 

1-3 Yıl 

 

Kişi Sayısı 
  3 4 2  

 

Yüzde 
  33.4 44.4 22.2  

 
Tablo24: Sözleşmeli Personelin Yaş İtibariyle Dağılımları 

 18-25 

Yaş 

26-30 

Yaş 

31-35 

Yaş 

36-40 

Yaş 

41-50 

Yaş 

51 Üzeri 

 

Kişi Sayısı 
   2 6 1 

 

Yüzde 
   22.2 66.7 11.1 

BÜTÇE TÜRÜ SÖZLEŞME ŞEKLİ DOLU BOŞ TOPLAM 

 

Döner Sermaye 
 

657 4-B 7 41 48 

 
Öz Gelir 
 

657 4-B 2 4 6 

TOPLAM 
 

9 45 54 
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4.4.İşçiler 
 
Tablo 25:  Şirket İşçileri (Kadroların Doluluk Oranına Göre) 

Kadro Veya Pozisyon 

Ünvanı 

Dolu Boş Toplam 

HEMŞİRE 68  68 

BÜRO PERSONELİ 234  234 

DESTEK PERSONELİ 475  475 

DİĞER SAĞLIK PERSONELİ 51  51 

AVUKAT -  - 

MÜHENDİS -  - 

TOPLAM 828  828 

 

 

5-Sunulan Hizmetler 

5.1.Akademik Hizmetler 

Eğitim-Öğretim Hizmetleri 

1993 yılında Üniversitemizin kuruluşu ile faaliyete geçen ve 1999 yılından itibaren merkezi 

öğrenci işleri birimi hizmet vermeye başlamış, 2000 yılında öğrenci kayıtları Öğrenci Bilgi 

Sistemi’ne (OGÜBS) aktarılmış ve bütün öğrenci işlemleri bilgisayar ortamında yapılmaya 

başlanmıştır. Verilerin OGÜBS’de tutulması, öğrencilere verilen hizmetin kalitesinin 

artmasına neden olmuştur.  

Tüm öğrencilerin  kayıt kabulü ile  öğrenci kimliği, transkript, öğrenci belgesi, askerlik 

durum belgesi, başarı ve üstün başarı belgeleri, diploma,çift anadal diploması, diploma eki, 

yandal sertifikası, belgelerinin hazırlanması, tüm resmi yazışma işlemleri öğrenci işleri 

tarafından yürütülmektedir. Birimde halen 25 idari personel, 3 yardımcı personel ile 

faaliyetler sürdürülmektedir. 

Öğrencilerimiz Öğrenci Bilgi Sistemi (ogubs) ile internet üzerinden derslere ön kayıt 

yaparak, danışman onayından sonra kayıt işlemini tamamlamakta ve akademik 

durumlarını izleyebilmektedir. Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Öğrenci Bilgi Sistemi Cep 

Telefonu Servisi ile kredili sistem uygulanan birim öğrencilerinden isteyenlere, sınav 

sonuçları ulaştırılmaktadır. 

Üniversitemiz ve yönetmelikler hakkında öğrencilerimizi bilgilendirmek amacıyla hazırlanan 

öğrenci rehberi, yeni kayıt yaptıran tüm öğrencilere kayıt esnasında dağıtılmıştır. 

Üniversitemiz Öğrenci İşleri ile ilgili bilgi, duyuru ve yönetmeliklere, www.ogu.edu.tr 

yaygınağ adresinden Öğrenci İşleri Başlığı tıklanarak ulaşılabilmektedir. 

2012-2013 öğretim yılında Üniversitemize yerleştirilen  toplam  4584 öğrencinin kaydı, 

merkezi olarak Öğrenci İşleri Daire Başkanlığınca yapılmıştır. Öğrenci katkı payı miktarları 

kayıtlar öncesinde Üniversitemiz internet adresinde ilan edilerek, ilgili bankanın Türkiye 

genelindeki tüm şubelerinden ve kayıt merkezinde açılan banka şubesinden ödeme olanağı 

sağlanmıştır. 
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Yoğunluk yaşanmaması için, kayıtlar Fakülte/Yüksekokul/Meslek Yüksekokulu ve 

bölüm/program bazında günlere ayrılmıştır. Kayıt haftasında il dışından gelen 

öğrencilerimize ve ailelerine otogar ve garda kurulan danışma bürolarında yardımcı 

olunmuş, servislerle kayıt merkezine ücretsiz ulaşımları sağlanmıştır. Kayıt işlemini 

tamamlayan öğrencilere, kayıt merkezinden ayrılmadan, öğrenimleri süresince 

kullanacakları çipli kimlik kartları verilmiştir. Kimlik kartları, kredi yüklenmesi koşuluyla 

yararlanmak amacıyla da kullanılmaktadır. 

Kendi lisans programını üstün başarı ile sürdüren öğrenciye aynı zamanda ikinci bir lisans 

diploması imkanı sunan çift anadal ikinci lisans programı ile kendi lisans programını 

başarıyla sürdüren öğrenciye ilgi duyduğu başka bir programdan sertifika alma imkanı 

sunan yandal programı uygulamasına devam edilmiştir. 2012-2013 öğretim yılında; çift 

anadal ikinci lisans programına 333 , yandal programına    24 öğrenci devam etmiştir. 

2012-2013 öğretim yılında çift anadal ikinci lisans programını başarıyla tamamlayan 65  

öğrenci “çift anadal ikinci lisans diploması”, yandal programını başarıyla tamamlayan  11 

öğrenci de “yandal sertifikası” almıştır.1999-2000 öğretim yılından itibaren uygulanmakta 

olan çift anadal ikinci lisans ve yandal programlarını başarıyla tamamlayan toplam 728 

öğrenciye “çift anadal ikinci lisans diploması”, 182 öğrenciye ise” yandal sertifikası” 

düzenlenmiştir. 

Erasmus Öğrenci Değişim Programı kapsamında, Eskişehir Osmangazi Üniversitesi ile 

Avrupa Üniversiteleri arasında imzalanan ikili anlaşmalar sonucunda 2012-2013 Öğretim 

yılı içinde 155 öğrenci Avrupa Üniversitelerine gönderilmiştir. Erasmus Programından 

yararlanan öğrenciler; gittiği üniversitelerde herhangi bir öğrenim ücreti (katkı payı, kayıt, 

sınav, kütüphane vb.) ödememekte, sadece Üniversitemizde öğrenim gördükleri bölümün 

öğrenci katkı payını ödemeye devam etmektedir. Öğrencilerin almakta olduğu burslar 

(devlet bursları, üniversiteden aldığı başarı bursu vb.) değişim süresince kesintiye 

uğramadan kendilerine ödenmeye devam etmektedir. Avrupa Üniversiteleri ile 

Üniversitemiz arasındaki öğrenci değişimi 2013-2014 Öğretim yılında da devam etmekte 

olup, takip eden öğretim yıllarında da devam edecektir. Yeni anlaşmalarla da 

Üniversitemizden giden ve Üniversitemize gelen öğrenci sayısının arttırılması 

hedeflenmektedir. 

1997-1998 öğretim yılından itibaren Mühendislik Mimarlık Fakültesinde uygulanmakta olan 

bölümler arası yatay geçiş olanağından toplam 275 öğrenci yararlanmıştır. 2012-2013 

öğretim yılında; Mühendislik Mimarlık Fakültesinde 19 öğrenci, Fen Edebiyat Fakültesinde 

ise 2 öğrenci bölümlerarası yatay geçiş yapmıştır.  

Üniversitenin öğretim olanaklarının yaz aylarında da değerlendirilmesi amacıyla “Eskişehir 

Osmangazi Üniversitesi Yaz Okulu Yönetmeliği” esasları çerçevesinde 1996-1997 öğretim 

yılından itibaren sürdürülen yaz okulu uygulamasına bu öğretim yılında da devam 

edilmiştir. Yaz okulu uygulaması ile öğrencilerin daha önce alıp başarısız olduğu ya da 
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akademik yıl içerisinde alamadığı ders veya dersleri yaz okulunda alması sağlanmaktadır. 

Yaz okulunda öğrencilere, not yükseltmek amacıyla ders alma, başarılı olan öğrencilere bir 

üst sınıftan ders alabilme ve kendi programı dışındaki bir programdan ders alabilme 

olanağı da verilmektedir. 2012-2013 öğretim yılı yaz okulunda, Üniversitemizden  7277 , 

diğer üniversitelerden  2114   olmak üzere, toplam  9391  öğrenci ders almıştır. 

ÖSYS sonucunda Üniversitemiz lisans bölüm ya da programlarına en yüksek puanla 

yerleştirilen ve kesin kayıt yaptıran bir öğrenciye (kontenjanı 100’ü aşan birimlerde 2 

öğrenciye), Yükseköğrenim Kredi ve Yurtlar Kurumunun her yıl belirlemiş olduğu aylık burs 

miktarı kadar; bu öğrencilerden yerleştirildiği puan türünde Türkiye genelinde ilk 1000’e 

girerek kayıt yaptıranlara 3 katı kadar, 12 ay süreyle başarı bursu verilmiştir. 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Elektrik Elektronik Mühendisliği, Makine Mühendisliği ve 

Bilgisayar Mühendisliği ve Mimarlık Bölümlerinde, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

Uluslararası İlişkiler Bölümünde İngilizce, İlahiyat Fakültesinde Arapça, Fen-Edebiyat 

Fakültesi Karşılaştırmalı Edebiyat Bölümünde ise öğrencinin programı kazandığı yabancı 

dilin dışında İngilizce, Almanca ya da Fransızca dillerinin birinden bir yıl süreli zorunlu 

hazırlık programı uygulanmaktadır. Üniversitemize yeni kayıt yaptıran öğrencilere 

akademik yılın başında yabancı dil düzeylerini belirlemek için “Seviye Tespit ve Muafiyet 

Sınavı” yapılmaktadır. 

Her yıl yenilenen öğrenci temsilciliği seçimleri sonucunda oluşan öğrenci konseyinin 

üyeleri, öğrenci sorunlarını ve düşüncelerini kendi birimlerinin karar organlarında gündeme 

getirebilmekte, konsey başkanı aracılığıyla da Üniversite Yönetim Kurulu veya Senatosuna 

taşıyarak yönetime katılabilmektedir. 

 

Tablo 26: 2012-2013 Öğretim Öğrenci Değişim Programı'ndan Yararlanan Öğrenci sayıları 

FAKÜLTE 

Erasmus Farabi 

Gelen 

Öğrenci 
Sayısı 

Giden 

Öğrenci 
Sayısı 

Gelen 

Öğrenci 
Sayısı 

Giden 

Öğrenci 
Sayısı 

TIP FAKÜLTESİ 2 4 4 5 

MÜHENDİSLİK MİMARLIK FAK.   60 12 8 

FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ 1 34 2 11 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAK.   25 9 11 

EĞİTİM FAKÜLTESİ 2 14 41 21 

ZİRAAT FAKÜLTESİ  1   

 İLAHİYAT FAKÜLTESİ   6  

TURİZM VE OTEL İŞLETMECİLİĞİ YO.  11 2  

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ  6   

ESKİŞEHİR SAĞLIK YÜKSEKOKULU   6  

SAĞLIK HİZMETLERİ MYO.   1  

TOPLAM 5 155 83 56 

 



ESKİŞEHİR OSMANGAZİ ÜNİVERSİTESİ 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 2013 Mali Yılı İdare Faaliyet Raporu  

 

    

 24 

 
Tablo 27: 2012-2013 Öğretim Yılı Öğrenci Sayıları  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tablo 28: Yabancı dil hazırlık sınıfı öğrenci sayıları 

Birimin Adı I. Öğretim II. Öğretim 
I. Ve II. Öğretim 

Toplamı 

  E K Toplam E K Toplam Sayı 

Mühendislik Mimarlık 
Fakültesi 

297 99 396 230 35 265 661 

Fen Edebiyat Fakültesi 32 65 97 56 66 122 219 

İktisadi İdari Bilimler 
Fakültesi 

38 57 95 38 52 90 185 

İlahiyat Fakültesi 26 54 80 26 50 76 156 

Toplam 393 275 668 350 203 553 1221 

Birimler 
I.Öğretim II.Öğretim Toplam 

K E T K E T K E T 

Diş Hekimliği Fakültesi 20 30 50  -  -  - 20 30 50 

Eğitim Fakültesi 827 373 1200 467 180 647 1294 553 1847 

Fen Edebiyat Fakültesi 1445 1073 2518 1223 1017 2240 2668 2090 4758 

İktisadi İdari Bilimler 
Fakül. 

835 671 1506 720 677 1397 1555 1348 2903 

İlahiyat Fakültesi 314 151 465 197 94 291 511 245 756 

Mühendislik Mimarlık 
Fakül. 

1241 2799 4040 477 1791 2268 1718 4590 6308 

Ziraat Fakültesi 104 233 337 - - - 104 233 337 

Tıp Fakültesi 536 575 1111 - - - 536 575 1111 

Turizm Fakültesi 121 200 321 93 157 250 214 357 571 

Eskişehir Sağlık YO 684 158 842 - - - 684 158 842 

Sağlık Hizmetleri MYO 430 171 601 - - - 430 171 601 

Sivrihisar MYO 96 313 409 18 7 25 114 320 434 

Mahmudiye MYO 12 36 48 - - - 12 36 48 

Eskişehir MYO 13 41 54 - - - 13 41 54 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü 237 217 454 - - - 237 217 454 

Fen Bilimleri Enstitüsü 520 920 1440 - - - 520 920 1440 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 305 377 682 - - - 305 377 682 

Sağlık Bilimler Enstitüsü 98 41 139 - - - 98 41 139 

Tıpta Uzmanlık 133 199 332 - - - 133 199 332 

Toplam 7971 8578 16549 3195 3923 7118 11166 12501 23667 
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Tablo 29: Öğrenci Kontenjanları 

 FAKÜLTE/YÜKSEKOKUL/MESLEK 
YÜKSEKOKUL ADI/ 
BÖLÜM-PROGRAM ADI 

Öss 
Kont. 

Yerleşen (Okul 
birincisi dahil) 

Kayıt 
Yaptıran 

Doluluk 
Oranı 

TIP FAKÜLTESİ 170 176 176 100% 

MÜHENDİSLİK MİMARLIK FAKÜLTESİ 1225 1242 1242  100% 

ELEKTRİK ELEKTRONİK  MÜHENDİSLİĞİ 90 92 92 100% 

ELEKTRİK ELEKTRONİK  MÜHENDİSLİĞİ (İ.Ö.) 90 93 93 100% 

ENDÜSTRİ MÜHENDİSLİĞİ 80 82 82 100% 

ENDÜSTRİ MÜHENDİSLİĞİ (İ.Ö.) 80 82 82 100% 

İNŞAAT MÜHENDİSLİĞİ 100 100 100 100% 

İNŞAAT MÜHENDİSLİĞİ (İ.Ö.) 100 103 103 100% 

JEOLOJİ MÜHENDİSLİĞİ 60 62 62 100% 

KİMYA MÜHENDİSLİĞİ 80 82 82 100% 

MADEN MÜHENDİSLİĞİ 80 82 82 100% 

MADEN MÜHENDİSLİĞİ (İ.Ö.) 80 77 77 100% 

MAKİNE MÜHENDİSLİĞİ 100 100 100 100% 

MAKİNE MÜHENDİSLİĞİ (İ.Ö.) 100 99 99 100% 

METALURJİ VE MALZEME MÜHENDİSLİĞİ 60 60 60 100% 

MİMARLIK 55 57 57 100% 

BİLGİSAYAR MÜHENDİSLİĞİ 70 71 71 100% 

FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ 1145 861 853  %75 

BİYOLOJİ 80 18 18 23% 

BİYOLOJİ (İ.Ö.) 80 1 1 1% 

FİZİK 45 2 2 4% 

İSTATİSTİK 80 82 82 100% 

İSTATİSTİK (İ.Ö.) 80 82 82 100% 

KİMYA 80 34 34 100% 

KİMYA (İ.Ö.) 80 3 3 4% 

MATEMATİK VE BİLGİSAYAR BİLİMLERİ 80 82 80 98% 

MATEMATİK VE BİLGİSAYAR BİLİMLERİ (İ.Ö.) 80 82 82 100% 

TARİH 80 82 81 99% 

TARİH (İ.Ö.) 80 82 82 100% 

TÜRK DİLİ VE EDEBİYATI 80 82 82 100% 

TÜRK DİLİ VE EDEBİYATI (İ.Ö.)  80 85 85 100% 

KARŞILAŞTIRMALI EDEBİYAT 70 72 68 94% 

KARŞILAŞTIRMALI EDEBİYAT (İ.Ö.) 70 72 71 99% 

İKTİSADİ VE İDARİ BİL.FAK. 640 659 653 100% 

İKTİSAT 100 103 103 100% 

İKTİSAT (İ.Ö.) 100 103 103 100% 

İŞLETME 85 87 87 100% 

İŞLETME (İ.Ö.) 85 88 88 100% 

MALİYE 80 82 79 96% 

MALİYE (İ.Ö.) 80 82 82 100% 

ULUSLARARASI İLİŞKİLER 55 57 56 98% 

ULUSLARARASI İLİŞKİLER (İ.Ö.) 55 57 55 96% 
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Tablo 29: Öğrenci Kontenjanları(Devam) 

 FAKÜLTE/YÜKSEKOKUL/MESLEK 
YÜKSEKOKUL ADI/ 
BÖLÜM-PROGRAM ADI 

Öss 
Kont. 

Yerleşen (Okul 
birincisi dahil) 

Kayıt 
Yaptıran 

Doluluk 
Oranı 

EĞİTİM FAKÜLTESİ 420 435 431 100% 

FEN BİLGİSİ ÖĞRETMENLİĞİ 60 62 61 98% 

İLKÖĞRETİM MATEMATİK ÖĞRETMENLİĞİ 60 62 62 100% 

BİLGİSAYAR VE ÖĞRETİM TEKNOLOJİLERİ 
ÖĞRETMENLİĞİ 

50 52 51 98% 

SINIF ÖĞRETMENLİĞİ 60 62 60 97% 

REHBERLİK VE PSİKOLOJİK DANIŞMANLIK 50 52 52 100% 

REHBERLİK VE PSİKOLOJİK DANIŞMANLIK (İ.Ö.) 50 51 51 100% 

ZİHİN ENGELLİLER ÖĞRETMENLİĞİ 45 47 47 100% 

ZİHİN ENGELLİLER ÖĞRETMENLİĞİ (İ.Ö.) 45 47 47 100% 

ZİRAAT FAKÜLTESİ 145 149 149 100% 

BAHÇE BİTKİLERİ 35 37 37 100% 

TARLA BİTKİLERİ 35 36 36 100% 

ZOOTEKNİ 35 36 36 100% 

TARIMSAL BYİOTEKNOLOJİ 40 40 40 100% 

TURİZM FAKÜLTESİ 130 133 133 100% 

İLAHİYAT  FAKÜLTESİ 130 130 130 100% 

ESKİŞEHİR SAĞLIK YO 220 225 225 100% 

EBELİK 55 57 57 100% 

HEMŞİRELİK 125 129 129 100% 

SAĞLIK KURUMLARI YÖNETİCİLİĞİ 40 39 39 100% 

SAĞLIK HİZMETLERİ MYO 210 210 208 %99 

İLK VE ACİL YARDIM 30 30 30 100% 

OPTİSYENLİK 20 20 19 95% 

ORTOPEDİK PROTEZ VE ORTEZ 30 30 30 100% 

TIBBİ DÖKÜMANTASYON VE SEKRETERLİK 30 30 30 100% 

TIBBİ GÖRÜNTÜLEME TEKNİKLERİ 30 30 30 100% 

TIBBİ LABORATUAR TEKNİKLERİ 30 30 30 100% 

YAŞLI BAKIMI 40 40 39 98% 

SİVRİHİSAR MESLEK YO 175 175 164 94 

BİLGİSAYAR PROGRAMCILIĞI 30 30 28 93% 

İKLİMLENDİRME VE SOĞUTMA TEKNOLOJİSİ 30 30 29 97% 

İNŞAAT TEKNOLOJİSİ 30 30 27 90% 

MAKİNE 30 30 26 87% 

MUHASEBE VE VERGİ UYGULAMALARI 30 30 29 97% 

MUHASEBE VE VERGİ UYGULAMALARI İ.Ö.  25 25 25 100% 

MAHMUDİYE MESLEK YO 30 31 16 52% 

ESKİŞEHİR MESLEK YÜKSEKOKULU 60 60 54 90 

ÇEVRE KORUMA VE KONTROL 30 30 24 80% 

MEKATRONİK 30 30 30 100% 

GENEL TOPLAM 4855 4636 4584 94% 
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Tablo 30: 2012-2013  Öğretim Yılı Bölümlerarası Yatay Geçiş Yapan ve Yatay Geçişle 

Üniversitemize Gelen Öğrenci Sayıları 

FAKÜLTE/YÜKSEKOKUL/ 
MESLEK YÜKSEK OKULU 

GÜZ BAHAR 

TOPLAM 
Bölümler 
arası 

yatay 
geçiş 
Kont. 

Yurtiçi 
Kont. 

Yurtdışı 
Kont. 

Yurtiçi 
Kont. 

Yurtdışı 
Kont. 

TIP FAKÜLTESİ   8 7   1 16 

FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ 2 18 2 0 0 22 

MÜHENDİSLİK MİMARLIK F. 19 28 8 0 0 55 

İKTİSADİ VE İDARİ BİL. F. 0 15 0 0 0 15 

EĞİTİM FAKÜLTESİ 0 38 17 0 0 55 

ZİRAAT FAKÜLTESİ - - - - - - 

DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ - - - - - - 

TURİZM FAKÜLTESİ 0 6 0 0 0 6 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ 0 6 0 0 0 6 

ESKİŞEHİR SAĞLIK YO 0 8 0 0 0 8 

SAĞLIK HİZMETLERİ MYO 0 5 0 5 0 10 

SİVRİHİSAR MYO - - - - - - 

MAHMUDİYE MYO   1   1   2 

ESKİŞEHİR MYO - - - - - - 

TOPLAM  21  133  34  6 1   195 

 

 

Tablo 31: 2012-2013 Öğretim Yılı Yatay Geçişle Üniversitemizden Ayrılan Öğrenci 

Sayıları 

FAKÜLTE/YÜKSEKOKUL/ MESLEK YÜKSEKOKULU GÜZ BAHAR TOPLAM 

FEN- EDEBİYAT FAKÜLTESİ 3 2 5 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 3 0 3 

MÜHENDİSLİK MİMARLIK FAKÜLTESİ 5 1 6 

EĞİTİM FAKÜLTESİ 7 0 7 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ 3 0 3 

SAĞLIK HİZMETLERİ M.Y.O. 0 1 1 

SİVRİHİSAR M.Y.O. 0 5 5 

ESKİŞEHİR M.Y.O. 0 1 1 

ESKİŞEHİR SAĞLIK Y.O. 1 0 1 

TOPLAM 22 10 32 
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Tablo 32: 2012-2013  Öğretim Yılında  Çeşitli Nedenlerle Kaydı Silinen Öğrenci Sayları 

BİRİM ADI 
 

Ayrılanların (Kaydı Silinenlerin) Sayısı 

Kendi 

İsteği 

İle 

Öğr.Ücr.ve 

Katkı Payı 

Yat. 

Başarısızlık Diğer Disiplin Toplam 

TIP FAKÜLTESİ 1         1 

MÜHENDİSLİK MİMARLIK FK. 91 0 0 2 0 93 

FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ 155 0 0 9 0 164 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FK. 67 0 0 0 0 67 

EĞİTİM FAKÜLTESİ  20 0 0 0 0 20 

ZİRAAT FAKÜLTESİ 5 0 0 0 0 5 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ 16 0 0 0 0 16 

DİŞ HEKİMLİĞİ 1 0 0 0 0 1 

ESKİŞEHİR SAĞLIK YO. 13 0 0 0 0 13 

TURİZM FK. 10 0 0 1 0 11 

SAĞLIK HİZMETLERİ MYO 8 0 0 0 0 8 

SİVRİHİSAR MESLEK YO. 37 0 0 0 0 37 

MAHMUDİYE MESLEK YO. 4 0 0 0 0 4 

ATÇILIK ANTRENÖRLÜĞÜ 4 0 0 0 0 4 

ESKİŞEHİR MESLEK YO. 11 0 0 0 0 11 

TOPLAM 443 0 0 12 0 455 

 

Tablo 33: 2012-2013  Öğretim Yılında  Öğrenim Gören Yabancı Uyruklu  Öğrencilerin  

Geliş Durumlarına Göre Dağılımı 

 
 

BİRİMİ Devlet 

Burslusu 

 

Yös’lü 

İslam 
Kalınma 

Bankası 
Burslusu 

Kendi 
İmkanları 
ile Okuyan 

 

TOPLAM 

TIP FAKÜLTESİ 54 6 20 28 108 

MÜHENDİSLİK MİMARLIK  112 38 6 14 170 

FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ 6 33 0 0 39 

İKTİSADİ VE İDARİ BİL. F. 46 43 0 0 89 

EĞİTİM FAKÜLTESİ 3 17 0 0 20 

ZİRAAT FAKÜLTESİ 2 2 0 0 4 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ 1 5 0 0 6 

ESKİŞEHİR SAĞLIK YO 3 10 0 0 13 

TURİZM VE OT.İŞL.YO 17 3   20 

SAĞLIK HİZMETLERİ MYO 7 0 0 0 7 

FEN BİLİMLERİ ENST 7   4 11 

SOSYAL BİLİMLER ENST. 8   1 9 

SAĞLIK BİLİMLERİ ENST. 2   8 10 

SİVRİHİSAR MYO. - - - - 1 

TIPTA UZMANLIK 2   4 6 

TOPLAM 270 157 26 61 514 
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Tablo 34: 2012-2013  Öğretim Yılı  Önlisans-Lisans Mezun  Öğrenci Sayıları 

BİRİM ADI KIZ ERKEK TOPLAM 

TIP FAKÜLTESİ 69 64 133 

MÜHENDİSLİK MİMARLIK FAKÜLTESİ 297 642 939 

FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ 544 340 884 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 267 202 469 

EĞİTİM FAKÜLTESİ 293 112 405 

ZİRAAT MÜHENDİSLİĞİ 11 19 30 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ 54 26 80 

ESKİŞEHİR SAĞLIK YÜKSEKOKULU 140 24 164 

TURİZ VE OTEL İŞLETMECİLİĞİ YÜKSEKOKULU 42 41 83 

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 105 39 144 

SİVRİHİSAR MESLEK YÜKSEKOKULU 27 30 57 

MAHMUDİYE MESLEK YÜKSEKOKULU 3 20 23 

TOPLAM  1852 1559 3411 

 
Tablo 35: 2012-2013 Öğretim Yılı Öğrenci Sayısının/ Öğretim Üyesine Oranı(*) 

Birimi ÖĞRENCİ SAYISI/ ÖĞRETİM ÜYESİ 
(prof,doç,yrd. Doç) 

Fen Edebiyat Fakültesi 4758/150=31.7 

Diş Hekimliği Fakültesi 55/13=3.8 

Eğitim Fakültesi 1847/46=40 

Mühendislik Mimarlık Fakültesi 6308/132=47.7 

Ziraat Fakültesi 337/19=17.7 

İkt.İdr. Bil.Fakültesi 2903/43=67.5 

Tıp Fakültesi 1111/219=5 

İlahiyat Fakültesi 756/33=22.9 

Turizm Fakültesi 571/8=71.3 

Sanat ve Tasarım Fakültesi 20/5=4 

Sivrihisar MYO 434/9=48 

Sağlık Hiz. MYO 601/8=75 

Eskişehir Sağlık YO 842/12=70 

Mahmudiye MYO 48/6=8 

Eskişehir MYO 54/8=6.8 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 139/53=2.6 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü. 454/33=13.8 

Fen Bilimleri Enstitüsü 1440/251=5.7 

 
Tablo 36: 2012-2013 Öğretim Yılı Başarı Oranları 

YARIYIL ÜNİVERSİTE  BAŞARI ORANI 

GÜZ 0,78 

BAHAR 0,78 

YAZ 0,79 

ÜNİVERSİTE BAŞARI ORANI (GÜZ + BAHAR + YAZ) =0,79
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Tablo 37: Yabancı Uyruklu Öğrencilerin Uyruklara Göre Dağılımı 

UYRUK 

T
I
P

 F
. 

M
M

F
 

F
E
F
 

İ
İ
B

F
 

E
F
 

Z
F
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L
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E
S

Y
O
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F
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E
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A

Ğ
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E
 

S
O

S
.B

E
 

S
H

M
Y

O
 

T
I
P

T
A

 

U
Z

. 

T
O

P
L
A
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ABD 1 - - - - - - - - - - - - - 1 

AFGANİSTAN  13 26 - 15 - - - - - 1 - 3 1 - 59 

AFRİKA 1 - - - - - - - - - - - - - 1 

AHISKA - - - 3 - - - - 1 - - - - - 4 

ALMANYA 3 1 2 3 - - 3 1 - - - - - - 13 

ARNAVUTLUK 1 2 - 2 2 - - - - - - - - - 7 

AVUSTURYA 1 - - 1 - - - - - - - - - - 2 

AZERBAYCAN 6 2 10 15 - 1 - - 2 - 1 - - 3 40 

BANGLADEŞ - 1 - - - - - - - - - - - - 1 

BELÇİKA - 1 - - - - - - - - - - - - 1 

BULGARİSTAN 4 5 1 2 2 - - 3 - - - - - - 17 

BOSNA HERSEK - 1 - - - - - - - - - - - - 1 

ÇİN 2 - - - - - - - - - - - - - 2 

DANİMARKA 1 - - - - - - - - - - - - - 1 

ETİYOPYA 7 1 - - - - - - - 1 - - - - 9 

ENDONEZYA - - 2 - - - - - - - - - - - 2 

FİLİSTİN 7 4 - - - - - - - - 1 - - - 12 

FİLİPİN - - 1 - - - - - - - - - - - 1 

FAS - 2 - - - - - - - - - - - - 2 

FRANSA - - 1 - - - - - - - - - - - 1 

GABON - 1 - - - - - - - - - - - - 1 

GİNE BİSAU - - - 3 - - - - - - - - - - 3 

GÜNEY KORE - - - 1 - - - - - - - - - - 1 

GÜRCİSTAN 1 1 - 2 - - - - - - - 1 - - 5 

HOLLANDA - - - - 1 - - - - - - - - - 1 

IRAK - 3 - 1 - 1 - - - 3 1 - - - 9 

IRAK+TÜRKMEN - 1 - - - - - - - - - 1 - - 2 

İRAN 9 9 4 2 - - - 1 2 - 7 - - 3 37 

İSVEÇ - 1 - - - - - - - - - - - - 1 

JAMAIKA - 1 - - - - - - - - - - - - 1 

KARAÇAY-ÇERKEZ 1 - - - - - - - - - - - - - 1 

KARADAĞ - 1 - 1 - - - - - - - - 2 - 4 

KAZAKİSTAN - 7 - 1 - - - - 3 - - - - - 11 

KENYA 10 1 - - - - - - - - - - - - 11 

KIRGIZİSTAN 1 1 - - - 1 - 1 2 - - 1 1 - 8 

KIRIM - 4 - - - - - - - - - - - - 4 

KOMOR - - - 1 - - - - - - - - - - 1 

KONGO 3 2 - 1 - - - - - - - - - - 6 

KOSOVA 3 1 4 1 2 - - - - - - 1 1 - 13 

LÜBNAN - 3 - - - - - - - 1 - - - - 4 

MAKEDONYA - 1 - 2 - - - - - - - - - - 3 

MALAWİ 2 3 - 1 - - - - - 1 - - - - 7 

MISIR - - - - - - - - - 1 - - - - 1 

MOĞOLİSTAN 1 17 - 8 3 2 - 3 4 - - - - - 38 

MOLDOVYA 2 1 - 1 - - - - 2 - - - - - 6 

NORVEÇ - 1 - - - - - - - - - - - - 1 

NİJER - - - 1 - - - - - - - - - - 1 

ÖZBEKİSTAN - 1 - 2 - - - - 1 - - - - - 4 

PAKİSTAN 2 - - - - - - - - - - - - - 2 

ROMANYA - 1 - - - - - - - - - - - - 1 

RUSYA - 3 - 1 - - - - - - - - - - 4 

SIRBİSTAN  4 1 - - - - - - 2 - - - 1 - 8 

SOMALİ - 4 - 2 - - - 1 - - - 2 - - 9 

SURİYE 5 10 - 1 - - 1 1 - - - - - - 18 

SURİYE+TC 1 - - - - - - - - - - - - - 1 

TACİKİSTAN - - 2 6 1 - 1 - - - - - - - 10 

TANZANYA 3 2 - - - - - - - 1 - - - - 6 
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Tablo 37: Yabancı Uyruklu Öğrencilerin Uyruklara Göre Dağılımı(Devam) 

UYRUK 
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TUNUS 1 - - - - - - - - - - - - - 1 

TUVA - 1 - - - - - - - - - - - - 1 

TÜRKİYE 1 2 2 1 3 - - 2 - 1 - - - - 12 

TÜRKMENİSTAN 3 36 6 5 4 - 1 - - - - - - - 55 

UMMAN - - - - - - - - - - - - - - 0 

UKRAYNA - 1 1 1 - - - - - - - - - - 3 

UYGUR - - - 2 - - - - - - - - - - 2 

ÜRDÜN 2 - - - - - - - - - - - - - 2 

YEMEN - 1 1 - - - - - - 1 - - - - 3 

YUNANİSTAN 6 1 2 - 2 1 - - 1 - - - 1 - 14 

TOPLAM 108 170 39 89 20 6 6 13 20 11 10 9 7 6 514 
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5.2.İdari Hizmetler 

  

Merkez örgütü 2012 Yılı Ekim ayından itibaren yeni ESOGÜ Rektörlük Binası’nda; Rektör ve 

Yardımcılarının makamlarıyla birlikte, Genel Sekreterlik, Genel Sekreter Yardımcılığı, Hukuk 

Müşavirliği, İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı, Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı, 

Personel Daire Başkanlığı, Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı, Yapı İşleri Teknik Daire 

Başkanlığı, Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı, Bilgi İşlem Daire Başkanlığı ve Basın ve Halkla 

İlişkiler Müdürlüğü hizmetlerine devam etmektedir. 

2004 yılında hizmete açılan Merkezi Kütüphane binası ise Kütüphane Dokümantasyon 

Daire Başkanlığı bünyesinde bağımsız olarak hizmet vermektedir. 
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 11

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Şekil 2: Rektörlük Merkez Örgütü  

Rektör Yard. Rektör Yard. Rektör Yard. 

Genel Sekreter Yard. 

Hukuk  Müşavirliği 

Basın ve Halk.İlş..Müd 

Evrak Şubesi 

Genel Sekreter 

İdari ve Mali İşler 

Daire Başkanı 

Personel Daire 

Başkanı 

Kütüphane ve Dok. 

Daire Başkanı 

Sağlık, Kültür ve 

Spor Dai.Başk. 

Bilgi İşlem Daire 

Başkanı 

Yapı İşleri ve Teknik 

Daire Başkanı 

Öğrenci İşleri Daire 

Başkanı 

Strateji Geliştirme 

Daire Başkanı 

 

Diğer Merkezler 

Bölümler 

1 

2 3 

Rektör  
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5.2.1. Sağlık Hizmetleri 

5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunun tüm hükümlerinin 

01.01.2012 tarihinden uygulanmaya başlaması neticesiyle Üniversitemiz öğrencilerinin 

tedavi giderleri Sağlık Kültür Spor Daire Başkanlığı’nca karşılanmayacaktır. 

 

Ancak Kamu idareleri, kanunla kurulan kurum ve kuruluşlar, kamu yararına faaliyet 

gösteren dernekler ile vergi muafiyeti tanınan vakıflar tarafından tam burs sağlanan ve 

Yükseköğretim Kurulu tarafından ayrılan kontenjanlar dahilinde Yükseköğrenim gören 

Yabancı Uyruklu Öğrenciler Genel Sağlık Sigortası kapsamından yararlanamayacaklarından, 

Sağlık giderleri 2547 Sayılı Kanunun 46. ve 47. Maddeleri çerçevesinde Üniversitelerin 

bütçelerine konulacak ödenekten karşılanır. 

 

Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı, Mediko-Sosyal Merkezinde; Psikolojik Danışma ve 

Rehberlik Hizmetleri ve Gençlik Danışma Birimi olmak üzere hizmet verilmektedir. 

2013 yılında toplam 74 öğrenciye yeni sağlık karnesi verilmiş olup, Sağlık Karneli 

öğrencilerden 960 öğrenci muayene ve tetkik için sevk almıştır. 

5.2.2.Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik Hizmetleri 
Öğrencilerin karşılaştıkları duygusal, sosyal, eğitime veya meslek ve iş seçimine ilişkin 

sorunların çözümünde onlara danışmanlık ve rehberlik yapar ve bu amacını 

gerçekleştirmek için aşağıdaki hizmetleri yürütür: 

 

• Yeni giren öğrencilere, üniversite, kurallar ve yakın çevre hakkında tanıtıcı ve 

aydınlatıcı bilgiler vermek, öğrencinin çevreye ve üniversiteye alışmasını sağlamak, 

 

• Öğrencilerin sorunlarını saptamak ve çözümü için ilgili kurumlarla işbirliği yapmak, 

 

• Bulundukları bölümü değiştirmek isteyen öğrencilerin kendi ilgi ve yeteneklerini 

tanımasına ve uygun seçimler yapmasına yardımcı olmak, 

 

• Öğrencilere ileride sahip olacakları mesleğe ilişkin bilgiler vermek ve onları 

çevredeki iş imkanlarından haberdar etmek. Özel kuruluşlar ve kamu kuruluşları ile işbirliği 

yaparak, mezunlara iş bulmaya yardımcı olmak ve işe yerleştirilen mezunları imkanları 

ölçüsünde izlemek, 

 

• Duygusal sorunları olan öğrencilere, istek ve ihtiyaçlarına gore bireysel veya grupla 

psikolojik danışmanlık yapmak. Bireyin önemli kararlar almasına, kendisini daha iyi 

tanımasına, çevresindeki insanlarla daha etkili ilişkiler kurmasına yardımcı olmak, 



ESKİŞEHİR OSMANGAZİ ÜNİVERSİTESİ 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 2013 Mali Yılı İdare Faaliyet Raporu  

 

    

 35 

• Öğrencilerle ilgili olarak havale edilen vakalarda yetkililerce ön görüşme yapılmasını 

ve gerektiğinde onlara psikolojik testler uygulanmasını sağlamak. Yapılan değerlendirme 

sonucuna gore öğrenciyi ilgili hizmet birimine göndermek. 

 

2013 yılında 141 öğrenciye ve 40 personele hizmet vermiştir. 

 

5.2.3.Beslenme Hizmetleri 

Öğrencilerimizin ve çalışanlarımızın beslenme ihtiyaçlarının karşılanması amacıyla işletilen 

yemek salonlarının sağlıklı, düzenli ve hijyenik koşullarda hizmet vermesini sağlamakta ve 

denetlemektedir. 

 

Öğrencilerimizin enerji ihtiyaçları dikkate alınarak hazırlanan yemek listeleri doğrultusunda 

günde yaklaşık 2000- 3000 kişiye öğle yemeği verilmektedir. 

 

2013 yılında Üniversitemizde akademik, idari ve öğrenciye toplam 747.744.- öğün yemek 

verilmiştir. 

 Akademik ve İdari Personele 141.668.- öğün 

 Öğrencilere 540.842.- öğün 

 Burslu öğrencilere 60.919.- öğün 

 Anaokulu’na 4.315.- öğün yemek verilmiştir. 

 

2013 yılında 229 öğün ücretli misafir, 5669 öğün ücretsiz misafire yemek verilmiştir. 2013 

yılında maddi durumu iyi olmayan fakülte ve yüksekokullardaki 590 öğrenciye, 210 

üniversite takımlarında oynayan sporcu öğrenciye ve Akraba ve Türk Cumhuriyetlerinden 

gelen 300 öğrenciye olmak üzere 1100 kişilik yemek bursu verilmiştir.. 

 

5.2.4.Kültür Hizmetleri 

 
Üniversite öğrencilerinin mesleki yeteneklerinin yanısıra özgür düşünme yeteneklerinin 

gelişmesi de hayatta başarıya giden yolda zorunludur. Bu nedenle; gençlerin zamanlarının 

değerlendirilmesi ve enerji yükünün olumlu bir yaratıcılığa yönelmesinde sanatsal, kültürel 

ve düşünsel etkinlikler de önemli yer tutmaktadır. ESOGÜ Sağlık, Kültür ve Spor Daire 

Başkanlığı çatısı altında öğrencilerin sosyal ilişkileri kuvvetli, global bir bakış açısına sahip, 

bilimsel ve analitik düşünebilen bireyler olarak yetişebilmesi için öğrenci kulüpleri 

kurdurmakta ve bu yönde etkinlikleri desteklemektedir. 

  

Kültür, sanat ve bilim alanında etkinlik gösteren Kültür- Sanat- Düşünce Kulüplerinin 

hazırladığı ve sunduğu çalışmalarla öğrencilerin bilimin yanısıra sanatı da farklı boyutlarda 

algılamalarına ve hayata geçirmelerine olanak tanınmakta Mesleki alanda etkinlik gösteren 
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Uzmanlık Kulüplerinin organize ettiği ve konularında uzman ve lider kuruluşlardan 

temsilcilerin katıldığı sempozyum, panel gibi aktiviteler ile öğrencilerin mesleki bilgi 

birikimine de katkıda bulunmaktadır. 

 

Çalışmalarını sürdüren 84 öğrenci kulübü tarafından ders yılı boyunca çok çeşitli kültürel ve 

sanatsal etkinlikler düzenlenmektedir. Bu etkinlikler Üniversitemizin yalnızca bilim yuvası 

olmadığını göstermekte, kültürel olguların ve sosyal faaliyetlerin kendi öz kültürümüzden 

de birikimini alarak gerçekleştirilmektedir. 

 

Rektörlüğümüze bağlı Tiyatro Kulübü profosyonel bir çalıştırıcı tarafından çalıştırılmakta ve 

yıl içerisinde düzenli olarak oyun çıkartarak, öğrencilerimize ve tüm izleyicilere keyifli 

oyunlar sunmaktadır. 

 

Bu etkinliklerin düzenlenmiş olması öğrencilerimizin ders dışı başarılarının çok etkileyici bir 

örneğini oluşturmuştur. Kültür; düşünceyi zenginleştiren, zevki incelten, eleştiri anlayışını 

geliştiren bir yaşama biçimidir. 

 

Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı bünyesinde çeşitli öğrenci toplulukları faaliyet 

göstermektedir. Topluluklar yıl boyu çeşitli etkinlikler gerçekleştirmekte, yıl sonunda 

düzenlenen gösteriler ile ülke çapında yapılan şenlik, festival ya da yarışmalarda 

Üniversitemizi temsil etmektedir. 

 

Yıl içerisinde değişik isimler altında da (Nevruz Bayramı Kutlamaları, Bahar Şenliği gibi) 

etkinlikler düzenlenmektedir. Bu organizasyonlarda konserler, halk oyunları, animasyonlar, 

paneller, söyleşiler gibi etkinlikler yer almaktadır. Özellikle bahar şenliğinde üniversitemiz 

öğrencilerinin yanı sıra davetlimiz olarak organizasyonlarımıza katılan diğer üniversitelerin 

öğrenci topluluklarının gösterileride etkinliklerimize ayrı bir renk katmaktadır. 

 

Fakültelere Göre Öğrenci Kulüpleri Dağılımı 

Rektörlük    10 

 Eğitim Fakültesi   4 

 Fen Edebiyat Fakültesi  16 

 Mühendislik Mimarlık Fakültesi 20 

 İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 11 

 Tıp Fakültesi    15 

 Turizm Fakültesi   2 

 Ziraat Fakültesi   2 

 İlahiyat Fakültesi   2 

 Sivrihisar MYO   1 
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 Eskişehir Sağlık Yüksekokulu 1 

 TOPLAM     84 Öğrenci Kulübü bulunmaktadır..  

5.2.5.Spor Hizmetleri 
 

SPOR TESİSLERİ 

KAPALI SPOR SALONU 

Meşelik Yerleşkesinde, 23x48 m. ebadında zemini 1.sınıf tarafleks, 1100 kişilik seyirci 

kapasitesine sahip uluslar arası basketbol, voleybol ve hentbol karşılaşmalarının 

yapılabildiği spor salonu mevcuttur. Çok amaçlı kurulan spor salonunda, 800 kişiye hizmet 

verebilen bedensel uyum merkezi, yoga ve pilates salonu, boks ve aikido salonu, müzik 

odası, ilk yardım ve hakem odası, çalıştırıcı odaları ve 7 adet soyunma odası 

bulunmaktadır. 

 

BEDENSEL UYUM MERKEZİ 

400 m2’lik alana kurulmuş olan bedensel uyum merkezinde; 13 adet koşu bandı, 8 adet 

eliptik bisiklet, 3 adet yatay bisiklet, 2 adet dikey bisiklet, 2 adet kürek, 24 adet fitness-

line makineleri mevcuttur 

 

STEP AEROBİK-PİLATES SALONU 

90m2 ve 180 m2’ lik iki adet Yoga ve pilates salonu mevcuttur.  

 

FUTBOL HALI SAHALAR (AÇIK-KAPALI) 

Spor salonu çevresinde; 30x50 m. ölçülerinde zeminin 4,5 cm özel sentetik çim, her türlü 

yağış ortamında dahi rahatlıkla oynanabilen bir alt yapıya ve ışıklandırma sistemine sahip 2 

adet açık halı saha ve yine aynı ölçülerde 1 adet kapalı halı saha mevcuttur. 

 

TENİS KORTLARI (AÇIK-KAPALI) 

5 adet standart ölçülerde akrelik zemin kaplamalı açık tenis kortu, 2 adet akrelik zemin 

kapalı tenis kortu, 1 adet çalışma duvarı mevcuttur.  

 

AÇIK BASKETBOL SAHALARI 

Salonun batısında 6 adet pota, 500 metre kare alanda açık basketbol sahaları mevcuttur. 

 

KUM FUTBOL VE KUM VOLEYBOL SAHASI  

Açık halı sahaların devamında kum futbolu,kum hentbolu ve kum voleybolu oynamaya 

elverişli 18 X 32 m Ölçülerinde 1 adet kum saha mevcuttur. 

 

DAĞCILIK KULESİ 

Salonun doğusuna yapılmış olan dağcılık kulesi mevcuttur.  
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BADEMLİK SPOR TESİSLERİ  

Bademlik Yerleşkesinde; 1 adet spor salonu, 1 adet açık basketbol sahası ve 1 adet mini 

toprak futbol sahası bulunmaktadır. 

2012-2013 Yılı Sportif Faaliyetlerimiz; 

SIRA FAALİYETİN ADI   FAALİYETE KATILAN TAKIM             ALINAN DERECE 

1 Üniversiteler 2. Lig Gurup Birinciliği FUTBOL (ERKEK)   GRUP 1. LİĞİ 

2 Üniversiteler 2. Lig Gurup Birinciliği  VOLEYBOL (ERKEK)  GRUP 1. LİĞİ 

3 Üniversiteler 2. Lig Gurup Birinciliği  HENTBOL (ERKEK)  GRUP 4.LÜĞÜ 

4 Üniversiteler 2. Lig Gurup Birinciliği  HENTBOL (BAYAN)  GRUP 2. LİĞİ 

5 Üniversiteler 2. Lig Gurup Birinciliği  BASKETBOL (ERKEK)  GRUP 1. LİĞİ 

6 Üniversiteler 2. Lig Gurup Birinciliği  BASKETBOL (BAYAN)  GRUP 2. LİĞİ 

7 Üniv. Türkiye Bilek Güreşi Şampiyonası BİLEK GÜREŞİ (Bay.-Erk.) DERECE YOK 

8 Üniversiteler Arası Salon Futbolu  SALON FUTBOLU (BAYAN) GRUP 3. LÜĞÜ 

9 Üniv. Arası Deplasmanlı Futsal Ligi  FUTBOL (ERKEK)  GRUP 2. LİĞİ 
10 9. Türkiye Koçfest Üniv. spor oyunları  YÜZME (Bayan-Erkek)            BAYANLAR  
                   TÜRKİYE 3.LÜĞÜ 
11 Üniversiteler Türkiye Boks Şampiyonası BOKS (ERKEK)   DERECE YOK 
12 Üniversiteler Briç Türkiye Birinciliği  BRİÇ              TÜRKİYE 2.LİĞİ 
13 Üniversiteler Satranç Türkiye Birinciliği  SATRANÇ   DERECE YOK 
14 Üniversiteler 2. Lig Gurup Birinciliği  BADMİNTON   DERECE YOK 

15 Üniversiteler 2. Lig Gurup Birinciliği  TENİS (BAYAN)   GRUP 3. LÜĞÜ 
16 Üniversiteler 2. Lig Gurup Birinciliği  TENİS (ERKEK)   GRUP 2. LİĞİ 

17 Üniversiteler 1. Lig Gurup Birinciliği  VOLEYBOL  (BAYAN)  GRUP 4. LÜĞÜ 
18 Üniv. Türkiye Eskrim  Şampiyonası  ESKRİM   DERECE YOK 
19 Üniversiteler Hentbol Plaj Birinciliği  PLAJ HENTBOLU (ERKEK) DERECE YOK 
20 Üniversiteler Hentbol Plaj Birinciliği  PLAJ HENTBOLU (BAYAN) DERECE YOK 

 

5.2.6.Kısmi Zamanlı Çalıştırma 

2013 yılında Ocak- Haziran döneminde Üniversitemiz Fakülte ve Yüksekokullarında; 

Üniversite Yönetim Kurulu Kararı ile kontenjanları belirlenen 235 öğrenciye kısmi zamanlı 

olarak aylık 60 saat üzerinden 240 TL ücret ödenmiştir. 

2013-2014 Eğitim-Öğretim döneminde kısmi zamanlı öğrenci kontenjanı 250 kişi olarak 

belirlenmiş olup Ekim- Kasım- Aralık 2013 tarihlerinde aylık 60 saat üzerinden 240 TL ücret 

ödenmektedir. 

 

5.2.7. ESOGÜ Çocuk Yuvası 

Bir aile ortamı içinde, çocuk eğitim bilimi gereklerine uygun olarak bakım ve eğitimlerini 

sağlamak, böylece, anne ve babaya daha güvenli bir çalışma ortamı hazırlayarak 

çocukların bakım ve eğitiminin yanında anne ve babanın iş gücü verimini artırmak amacı 

ile faaliyette bulunmaktadır. 4-5–6 yaş  arası 44 personel çocuğuna hizmet vermektedir.  
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Çocuk Yuvası sabah 7.30’dan akşam 17.15’e kadar açık olup yıl boyunca çeşitli etkinlikler 

düzenlemektedir.  

3–6 yaş çocuklarının gelişimsel dönemlerine uygun hedefler doğrultusunda, yaratıcı, 

özgüveni yüksek, kendini ifade edebilen, estetik duygusu gelişmiş, Türkçeyi doğru ve düzgün 

kullanan, Ahlaki ve Kültürel değerleri bilen, Üniversite çalışan personelinin çocuklarına bakım 

–eğitim hizmeti vererek, onların da işbirliği ile ilköğretime hazır, mutlu bireyler yetiştirmek, 

tüm çocukları ve çalışanları değişen dünyaya hazırlamak temel varlık sebebimizdir.  

ESOGÜ  vizyonunu benimsemiş, yenilikçi, çağdaş ulusal ve uluslar arası standartlar 

doğrultusunda sürekli ilerleyen ve gelişen okul öncesi eğitim veren kurum olmaktır. 

Çocuk merkezli, Aktif öğrenmeyi hedef alan eğitim programıdır. Çocukların yaparak, 

yaşayarak, tüm duyularını kullanarak öğrenmesi, yaptıklarından bir anlam çıkarabilmeleri 

için sorumluluk verilmesi, çocukların yaş ve gelişim özelliklerinin, ilgi ve gereksinimlerinin, 

bireysel farklılıklarının dikkate alınması, eğitim programımızın hedefine ulaşmasındaki ana 

ilkelerimizdir. 

Programlarımız her yaş grubu için ayrı ayrı düzenlenmiştir. Esnektir, fırsat eğitimine yer 

verilir. Öğretmen belli kalıplar içine girmeden, çocukların özgürce davranmasını sağlar. 

Eğitim programımızda Aile katılımı-okul aile işbirliği çok önemli yer tutar. Aile katılımları ile 

eğitimde süreklilik ve okul aile işbirliği arttırılarak, çocukların gelişiminde olumlu etkiler 

sağlanır. 

 

5.2.8. Burslar 

2013 yılında Üniversitemizde öğrenim gören 251 öğrenciye burs verilmiş olup, aylık burs 

ücreti 300 TLdir. 

2013 yılında maddi durumu iyi olmayan fakülte ve yüksekokullardaki 590 öğrenciye, 210 

üniversite takımlarında oynayan sporcu öğrenciye ve Akraba ve Türk Cumhuriyetlerinden 

gelen 300 öğrenciye olmak üzere 1100 kişilik yemek bursu verilmiştir. 

 

5.3. Diğer Hizmetler 

5.3.1. Basın Yayın Ve Halkla İlişkiler 

Basın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü, Rektörlükçe yapılan etkinlikleri organize etmekte ve 

diğer tüm birimlerin yaptığı etkinliklere de istekleri yönünde destek vermektedir. 

Üniversitemiz içinde açık ve kapalı alanlarda planlanan bütün etkinlikler için, salon 

tahsisleri ve izin yazılarının yazılması Basın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü’nce yapılmaktadır. 

Organizasyonun planlanması, davetiye basımı, ve protokol adreslerine ulaştırılması, vinil ve 

raket afiş yazdırılması ve astırılması, duyuru afişlerinin hazırlanması, üniversite içine ve 

gerekirse şehir merkezine dağıtımı ve duyurulması, sunuş metinlerinin hazırlanması ve 

zaman zaman sunuşun yapılması, etkinlik için gerekli teçhizatın hazırlanması, gerekirse 



ESKİŞEHİR OSMANGAZİ ÜNİVERSİTESİ 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 2013 Mali Yılı İdare Faaliyet Raporu  

 

    

 40 

konuklara sunmak üzere çiçek veya ESOGÜ Anı Tabağı sağlanması gibi konularda 

Üniversitemiz birimlerine destek olmaktayız. 

ETKİNLİKLERİN DUYURULMASI: 

2004 yılı Haziran ayından bu güne Haftalık Basın Bülteni adı altında Üniversitemizde bir 

hafta içinde gerçekleşecek etkinliklerin görüldüğü bülten çıkarılmaktadır. En son 335. sayısı 

çıkan ESOGÜ Haftalık Bülten, Basın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü’nce tüm birimlere mail 

yoluyla dağıtılmakta ve birimler tarafından çoğaltılarak birim içinde öğrenci, öğretim 

elemanı ve idari personele duyurulması amacını taşımaktadır. Önceden ESOGÜ’DE BU 

HAFTA başlığı altında web ana sayfada yayınlanan Haftalık Basın Bülteni, Mart 2008 

tarihinden itibaren her haftanın sonunda bir sonraki haftanın etkinliklerini duyurmak 

amacıyla web ana sayfada duyurular başlığı altında yayınlanmaya başlanmış olup, Nisan 

2009 tarihinden itibaren ise Web ana sayfada Etkinlik Takvimi düzenlenerek, sadece bir 

sonraki haftanın etkinlikleri değil gerçekleşmiş ve yapılması planlanan tüm etkinliklerin 

takvimde sürekli olarak yayınlanması sağlanmıştır. Böylece yıl içinde önceden yapılan ve 

yapılması planlanan tüm etkinlikleri aynı yerde görebilme imkanı elde edilmiştir. 

Ayrıca, ESOGÜ Haftalık Bülten her hafta başında basına e-mail olarak gönderilmekte ve 

ESOGÜ Haber’e de etkinlikleri düzenli takip edebilmeleri için veri olarak ulaştırılmaktadır. 

2010–2011 eğitim öğretim yılında da birimimizce günlük gazeteler takip edilmiş, 

Üniversitemizi doğrudan ilgilendiren tüm haberlerin kupürleri (hastanede tedavi haberleri 

hariç) düzenlenerek arşivlenmiştir. Üniversitemizce satın alınan 8 yerel 4 ulusal gazeteden, 

Üniversitemizi doğrudan ilgilendiren kupürleri arşivlenmektedir. Daha önce birimimize 

ertesi gün veya daha sonraki günlerde gelen gazeteler Şubat 2009 tarihinden itibaren 

günlük olarak gelmeye başlamıştır. İnternet haberleri düzenli olarak takip edilmemekte 

olmakla birlikte, basına göndermiş olduğumuz bültenler internet haber sitelerinde sürekli 

olarak yayınlanmaktadır. 2013-2014 Öğretim yılından itibaren birimimiz internet sitesi 

etkinlik takviminden etkinliklerin duyurulması sağlanmaktadır. 

BASINLA İLİŞKİLER: 

Eğitim öğretim dönemi boyunca tanıtım veya bilgilendirme amaçlı yazılar ile birlikte, 

Üniversitemizde yapılan bütün etkinlikler yerel ve ulusal basına duyurularak, basının 

katılımı sağlanmaktadır. Öğretim yılında tüm etkinlikler için ayrıntılı basın bültenleri aynı 

gün -hemen etkinlik sonrasında- hazırlanarak etkinlik fotoğrafları ile birlikte basına ve 

Üniversite gazetesi ESOGÜ Haber’e e-mail olarak gönderilmektedir. 

Böylece her etkinliğe katılamayan yerel basın mensupları için kolaylık sağlanmış ve 

Üniversitemizde gerçekleştirilen tüm etkinliklerin yazılı ve görsel basında yer alması 

sağlanarak Rektörlük veya birimler tarafından gelen talep üzerine basın toplantıları 

düzenlenip, ayrıca ulusal ve yerel basın elemanlarınca birimimizden istenen bilgiler, 

fotoğraflar, kamera çekimleri konusunda yardımcı olunmuş ve kendilerine iletilmektedir. 
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PROTOKOL YÖNETİMİ: 

Basın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü’nün yıl içinde gerçekleştirdiği görevlerden birisi de 

Üniversitenin Protokol işlerini yürütmek, İl protokol listelerini ve ESOGÜ protokolü ile 

üniversite öğretim üyelerinin listelerini sürekli güncel tutmaktır. Bununla birlikte İl ve 

Üniversite protokolünün davetli olduğu etkinliklerde davetiyelerin ilgili kişilere ulaştırılması, 

protokolün katılımı ve oturma düzeninin oluşturulması, sunuş metninin protokol kurallarına 

göre düzenlenmesi ve etkinliğin protokol kurallarına göre devam edebilmesi işleri 

gerçekleştirilmektedir. 

FOTOĞRAF KAMERA ÇEKİMİ ve ARŞİVLENMESİ: 

Eğitim öğretim yılı içinde de tüm etkinliklerin kamera – fotoğraf çekimi ve arşivlenmesi; 

gerektiğinde çekimlerin CD’ye aktarılması, çoğaltılması işleri de gerçekleştirilmektedir. 

Rektörlüğe gelen misafirlerin fotoğraflarını hemen basıp üniversiteden ayrılmadan 

kendilerine iletmek amacıyla 2009 Mayıs ayında bir adet fotoğraf yazıcısı alınmıştır. 

Böylece günün anısı için çekilen fotoğrafların anında iletilmesi sağlanarak, misafirlerin 

memnuniyet duymaları sağlanmaktadır. 

YENİ ÖĞRENCİ KAYIT DÖNEMİ: 

Üniversitemiz eğitim öğretim yılı yeni öğrenci kayıtları süresinde, Basın ve Halkla İlişkiler 

Müdürlüğümüzce gar ve otogarda olmak üzere, Üniversitemiz hakkında bilgi vermek, 

öğrenci ve velilerin Üniversitemiz ve Eskişehir hakkındaki sorularını cevaplandırmak, il 

dışından gelen öğrencileri yönlendirmek, Üniversitemize ait araçlar ile öğrencileri kayıt 

merkezine ulaştırmak amacıyla kayıt danışma büroları kurulmuştur. Açılan stantlarda (gar 

ve otogarda) kayıt süresi boyunca 2’şer kişi hazır bulundurulmaktadır. 

 

ESKİŞEHİR OSMANGAZİ ÜNİVERSİTESİ’NİN TANITIMI 

Üniversitemizin tanıtımı için oluşturulan katalog, broşür, CD gibi materyaller sürekli 

kullandığımız araçlar olup Üniversitemiz Matbaasında basılmıştır. Yurtdışı tanıtımlarda 

kullanılmak üzere İngilizce Tanıtım CD’si de yapılmıştır. Tüm tanıtım materyallerinin içinde 

bulunan tanıtım metinleri, fotoğraflar ve görüntüler Basın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü 

tarafından hazırlanmıştır. 

Eğitim öğretim yılı boyunca Türkiye genelinde bulunan ÖSS hazırlık kurslarından, lise ve 

dengi okullardan veya kişisel olarak, üniversitemizden tanıtım materyali isteyen kurum, 

kuruluş ve kişilere katalog, tanıtım broşürü, ve CD’ler posta yolu ile ulaştırılmaktadır. 

ESOGÜ’de Tanıtım: 

Üniversitemizin tanıtımı amacıyla düzenli olarak gerçekleştirdiğimiz ESOGÜ Tanıtım 

Günü’nde kullanılmak üzere hazırlanan tanıtım günü afişleri bastırılarak, Eskişehir içinde 

bulunan tüm okul ve dershaneler ile Eskişehir Milli Eğitim Müdürlüğü’ne ve Eskişehir 

belediye otobüslerine gönderilir. Ayrıca raket afişler bastırılarak şehir içindeki raket 
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panolarına astırılmıştır. Ayrıca, çevre il ve ilçe Milli Eğitim Müdürlükleri ile 

kaymakamlıklarına da etkinliğin duyurulması amacıyla ESOGÜ Tanıtım Günü afişleri 

gönderilir. 

ESOGÜ Tanıtım Günü’nde Üniversitemize gelen öğrencilere verilmek üzere, ESOGÜ Tanıtım 

CD’si ile Üniversitemiz bölümlerinin taban puanlarını gösteren broşürler hazırlanıp ayrıca 

alanlara göre hazırlanmış broşürler dağıtılmaktadır. 

Tanıtım Günü Programı: 

Tanıtım Günü’nde tüm birimler (tüm fakülte ve yüksekokullarımız ile ESOGÜ Haber, 

Mediko-Sosyal Merkezi, HAMER ve Kulüpler) Spor Salonu içinde kendilerine ayrılmış stant 

alanlarında tanıtım materyalleri ve öğretim elemanları ile hazır bulunarak, ilgilenen 

öğrencilere birimlerini tanıtır, öğrencilerden gelen soruları cevaplandırırlar. Üniversitemizin 

birimlerini gezmek isteyen okul veya öğrencilerin, birimlere ulaştırılarak görevliler 

tarafından bilgilendirilmeleri sağlanır.  

Ayrıca, ulaşım imkanı olmayan okullara Üniversitemiz tarafından geliş ve gidişleri için araç 

sağlanır.ESOGÜ Tanıtım Günü’nün düzenlenmesinde Sağlık, Kültür ve Spor Daire 

Başkanlığı ile İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı’ndan da destek alınır. 

Tanıtım Fuarları: 

Eskişehir Osmangazi Üniversitesi, Eğitim öğretim yılında da üniversiteye adım atmak üzere 

olan gençlere bilgi vermek, Üniversitemizin üstünlüklerini ve olanaklarını anlatmak, 

Eskişehir’in öğrenci kenti olması sebebiyle nasıl imkanlar sunduğunu anlatmak amacı ile 

Yükseköğretim Tanıtım Günleri Fuarlarına katılmıştır. 

Üniversitemizin katılacağı fuarlarla ilgili yazışmalar ve katılım organizasyonları, Basın ve 

Halkla İlişkiler Müdürlüğü’nce yapılmakta olup, katıldığımız fuarlarda kısmi zamanlı çalışan 

öğrencilerimiz de görev almaktadır. 
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Tablo 38: 2012-2013 eğitim öğretim yılında düzenlenen etkinlikler 

Etkinlik Mekanı 
Bilimsel 

Etkinlikler 

Kültürel ve 
Sosyal 

Etkinlikler 
Toplam 

Prof. Dr. Necla Özdemir Konferans Salonu 55 41 96 

Prof. Dr. Suat Mirza Konferans Salonu 10 18 28 

Prof. Dr. Fazıl Tekin Salonu 29 43 72 

Eğitim Fakültesi Konferans Salonu 10 33 43 

Fen Edebiyat Fakültesi Konferans Salonu 21 26 47 

Spor Salonu 1 0 1 

İlahiyat Fakültesi Konferans Salonu 3 11 14 

Kongre ve Kültür Merkezi 37 25 62 

ESOGÜ Sanat Galerisi 7 0 7 

Toplam 173 197 370 

 

5.3.2. Güvenlik Hizmetleri 

Tablo 39: Koruma ve Güvenlik Personeli Dağılım Tablosu 

ÇALIŞMA BİRİMLERİ Memur Şirket 

TOPLAM 

 Erkek Bayan Erkek Bayan 

MEŞELİK YERLEŞKESİ 28  123 6 157 

BADEMLİK YERLEŞKESİ 8    8 

ÇAMLIK 1 YERLEŞKESİ 7    7 

ÇAMLIK 2 YERLEŞKESİ 4    4 

ALİ NUMAN KIRAÇ YER. 8    8 

ESKİŞEHİR MESLEK Y.OKULU   4  4 

MAHMUDİYE MYO 2  9  11 

SİVRİHİSAR MYO   4  4 

SHMYO ÇİFTELER YERLEŞKESİ   4  4 

TOPLAM 57  144 6 207 

 

Tablo 40: 2013 Yılında meydana gelen olayların sayısı 

Olayın Adı Olay Sayısı 

Maddi Hasarlı Trafik Kazası 63 

Hırsızlık 26 

İzinsiz Bildiri, Sergi, Stant Açma 103 

Sözel Şiddet 54 

Tehdit 24 

Devlet Malına Zarar Verme 18 

Şüpheli Şahıs 10 

Diğer 178 

Toplam 476 

 

2013 yılında Güvenlik Birimi Tarafından işlem yapılan  tutanak ve rapor sayısı 476 adettir. 
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5.4. Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Eğitim, Uygulama 

Ve Araştırma Hastanesi Hizmetleri 

 

Eskişehir merkezle birlikte kısmen, Kütahya, Bilecik, Afyon illerine de hizmet veren 

Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Eğitim, Uygulama ve Araştırma Hastanesi, hizmetlerini 

üniversal koşullarda devam ettirmekte olup, çağdaş tıbbın gerektirdiği tüm tedavileri 

hastalarımıza gelişmiş teknolojilerle birlikte sunmaktadır.  

Hastanemiz 1991 yılında kurulmuş, 1993 yılında yeni binasına (mevcut kullanılan) 

taşınmıştır.  

TS-EN-ISO 9001:2008 Kalite Yönetim Sistemi, TS-EN-ISO 22000 Gıda Güvenliği Yönetim 

Sistemi ve TS-EN-ISO/IEC 17025 Kalibrasyon Laboratuvarı akreditasyon belgelerine sahip 

olan hastanemizde Sağlık Bakanlığı Hastane Hizmet Kalite Standartları çalışmaları da 

sürdürülmektedir.  

Sağlık Bakanlığından tescilli 974 yatak ve 163.611 m2 alana sahip olan ESOGÜ 

hastanesinde, 6 adet 1.basamak yoğun bakım, 10 adet 2.basamak yoğun bakım ve 73 

adet 3.basamak yoğun bakım yatağı bulunmaktadır.  

2013 yılında modern tıp uygulamalarının kullanımı ve kaliteli sağlık hizmeti sunmak için 

fiziki ve teknolojik altyapı yatırımlarına ağırlık verilmiştir. Bu kapsamda 24 adet özel oda 

yeniden inşa ve tefriş edilmiş, İnme Ünitesi ile beraber Nöroloji Servisi tamamen 

yenilenmiştir. Ayrıca Anabilim dallarına ileri teknoloji ile sağlık hizmeti sunabilmeleri için 

tıbbi cihazlarla desteklenmiştir.  
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Tablo 41(a): ESOGÜ Uygulama ve Araştırma Hastanesi Klinikleri 2013 Yılı Verileri  

Servisler Muayene 
Sayısı 

Yatan  
hasta 
sayısı 

Bu 
servise 
devir 
olan 

hastalar 

Taburcu 
olan 

Ölen 
Yatılan  

gün  
sayısı 

Acil Tıp Anabilim Dalı  40026 
   

68 
 

Adli tıp Anabilim Dalı 1757 
     

Aile hekimliği Anabilim Dalı 3056 
   

1 
 

Anesteziyoloji ve Rean.Anabilim Dalı 3858 1048 1 747 4 2503 

Beyin ve Sinir Cerr. Anabilim Dalı 8972 860 199 949 
 

7372 

Çocuk Cerrahisi Anabilim Dalı 4476 1219 23 735 
 

3603 

Çocuk Sağ. ve Hast.Anabilim Dalı 82705 2769 282 2748 3 18230 

Çocuk ve Ergen Ruh Sağlığı Hast. Anabilim 
Dalı 

4496 
     

Dermatoloji Anabilim Dalı 19229 266 3 265 
 

2394 

Enfeksiyon Hast.  Anabilim Dalı 3243 204 12 190 4 1653 

Fizik Tedavi ve Reh. Anabilim Dalı 9035 266 9 252 
 

6724 

Genel Cerrahi Anabilim Dalı 14383 2226 554 2295 6 15090 

Göğüs Cerrahi Anabilim Dalı 2145 319 217 494 1 3726 

Göğüs Hastalıkları Anabilim Dalı 20420 1935 158 1618 100 16868 

Göz Hastalıkları Anabilim Dalı 36056 2925 2 2613 
 

9394 

İç Hastalıkları Anabilim Dalı 77111 3382 102 3012 242 31637 

Kadın Hast.ve Doğ.Anabilim Dalı 23436 3986 46 3607 3 13655 

Kalp ve Damar Cerr. Anabilim Dalı 7352 1019 110 1041 4 8920 

Kardiyoloji Anabilim Dalı 17597 2455 889 3137 14 11778 

KBB Hast. Anabilim Dalı 20224 1785 6 1570 1 6547 

MEdikal Onkoloji Bilim Dalı 10253 1874 13 1742 75 8620 

Nöroloji Anabilim Dalı 15365 2104 97 2002 9 8694 

Nükleer Tıp Anabilim Dalı 2689 192 1 190 
 

339 

Ortopedi ve Travm. Anabilim Dalı 17178 1929 43 1837 2 7484 

Plastik,Rek.Est.Cer.Anabilim Dalı 7571 2090 39 1332 1 6595 

Psikiyatri Anabilim Dalı 12289 291 12 277 
 

8052 

Radyasyon Onkoloji Anabilim Dalı 5553 255 2 253 2 2630 

Üroloji Anabilim Dalı 12192 2093 6 1982 9 9465 

Yoğum Bakım Servisleri 
 

3803 1793 737 840 27853 

TOPLAM 482667 41295 4619 35625 1389 239806 

 
Tablo 41(b):Ağız,Diş ve Çene Sağlığı Eğitim,Uygulama ve Araştırma Merkezi Kliniklerinin 2013 Yılı 
Verileri 

Servisler Poliklinik Sayısı Hasta Sayısı 

Ağız,Diş ve Çene Cerrahisi 1 11.833 

Ağız,Diş ve Çene Radyolojisi 1 7.082 

Çocuk Diş Hekimliği 1 5.320 

Endodonti 1 7.142 

Ortodonti 1 8.562 

Periodontoloji 1 3.975 

Protetik Diş Tedavisi 1 2.664 

Restoratif  Diş Tedavisi 1 8.214 
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Tablo 42: 2013 yılı laboratuar istatistikleri 

Cinsi Sayısı 
 

Cinsi Sayısı 

I-
B

iy
o
k

im
y

a 

1- Kan, İdrar, Vücut Sıvı, Gaita ile ilgili Rutin Tetkikler 241184

4 

 

V
I-

G
en

et
ik

 

1- Periferik Kandan Karyotip Analizi 634 

2- Kan Gazları ile ilgili testler 81053  2- Amnion Mayiinde Karyotip Analizi               308 

3- ELİSA Tekniği ile yapılan Hepatit Tetkikleri 0  

3
-D

iğ
er

 Solid Doku:34             CVS:18           Kemik İliği: 818 

4- RİA, IMX Tekniği ile yapılan Hormon Tetkikleri 218430 
 

Kordonsentez:1           DNA:1256                 FISH: 1123 

5- TDX Tekniği ile yapılan ilaç Dozajı Tetkikleri- Kan  

     Sayımı 
25068 

 

V
II

-G
as

tr
o

en
te

ro
lo

ji
 

1- Endoskopi laboratuvarı 2554 

6- İdrar 74128  2- Pankreatiko-Bilier Sistemin Diagnostik ve Ted.  Lab. 0 

7-Kradiyak 29396  3- Sonografi Laboratuvarları  0 

8-Gaita 1220  4- Endosonografi Laboratuvarları 0 

9-Diğer 573  5- GIS Motilite Laboratuvarı 6 

II
-B

ak
te

ri
y
o
lo

ji
 

1- Spesifik - Nonspesifik Kültürler (Kültür) 42658  6- Tubaj Lab. 48 

2- Serolojik Testler 9255  

7
-D

iğ
er

 

Boşaltım:28           Kolonoskopi:1077     Balon dilatasyon: 13 

3- Mikroskopik Tetkikler (Gram+ARB) 2773  Kc.Biopsisi:81   PBG:9                    Bantligasyon: 63 

4- Diğer 
Alerji : 2259               TBC:1599         Parazit: 3487  

Sigmiodoskopi:48     Polipoktemi:54         Per.Plev.Drenaj: 3 
                                    PCR:2196       Mikoloji 813 

II
I-

H
em

at
o
lo

ji
 

1- Sitoloji Laboratuvarı Testleri  3883279  

V
II

I-
:R

ad
y

o
lo

ji
 

1- Direkt ve İndirekt Grafiler 136593 

2- Koagülasyon Testleri      152598  2- Ultrason Tetkikleri 34027 

3- Grupaj Testleri 0  3- Angiografik Tetkikler 1457 

4- Rutin Testler (Kan Bankası) 204901  4- Bilgisayarlı Tomografi Tetkikleri 39459 

5- Diğer (Kan Bankası PCR-Doku) 1151  5- Magnetik Rezonans Görüntüleme Tetkikleri 10749 

IV
-İ

m
m

ü
n
o

lo
ji

 

1- Serolojik Testler 0  6- Endoskopik-Grafik Tetkikler 0 

2- Flow Cytometry ile Yapılan Testler 13577  7- Diğer                                                          Mamografi: 2620 

3- Sitokin,Adezyon Molekülleri (ELİSA testleri) 68415  

IX
-P

at
o

lo
ji

 

1-Otopsi 16 

4- İmmunoglobinler, Kompleman testleri : 13957  2-Biyopsi 12625 

5- Doku Tipl.: (Kan Bankası-RT_PCR) 1967  3-Ameliyat Materyali                                          Frozen: 681 

6- Diğer 0  4-Batın,Plevra, Balgam,Smear, Aspirasyon Tetk. Smear: 6382 

V
-K

ar
d

iy
o
lo

ji
 

1- EKG                   Poliklinik: 12989                   Servis: 50738  5-Diğer                                                            Özel Boya 28238 

2- EFOR Testi  1493  

X
-F

iz
ik

 T
ed

. 

1- Elektroterapi 15000 

3- EKO 7953  2- Hidroterapi 910 

4- Koroner Angiografi 2459  3- Mekonoterapi 570 

5- Katater 23  4- Diğer 4700 

6- Mitral Balon Valvuloplasti (+Stent) 4  

X
I:

P
ed

.K
ar

d
iy

o
lo

ji
 

1-EKG 5372 

7- Perkutan Transluminal Koroner Angiopalsti (PICA) 1413  2-Efor Testi 383 

8- Geçici ve Kalıcı Kalp Pili        Geçici :55           Kalıcı:  64  3-EKO 6539 

9- Elektro-Fizyolojik Çalışması 37  4-Fetal EKO 258 

10- Diğer :  153  5-Holter                                                  Tansiyon Holter 279 

1
1

-D
iğ

er
 

EEG:1266      EMG:2205      Strok:815    Parkinson: 524  6-Head up: 93       TEE:48              Trans EKO(Ti Testi) 5 

Doopler USG:153            Demans:488        Epilepsi:  940  7-Transtelefonik EKG:0          Kont.Eko:0         Kateter: 87 

VEEG:0           Anjio:160        TCD:82           PSG: 332    

Botoks:312      Uyku:756        Algoloji:471      MS : 332    

 



ESKİŞEHİR OSMANGAZİ ÜNİVERSİTESİ 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 2013 Mali Yılı İdare Faaliyet Raporu  

 

    

 47 

Laboratuvarlar :  

Hastanemizde;  

o Biyokimya Laboratuvarı  

o Çocuk Metabolizma ve Araştırma Laboratuvarı  

o Farmakoloji Laboratuvarı  

o Mikrobiyoloji Laboratuvarı  

o Nükleer Tıp Laboratvarı 

o Patoloji Laboratuvarı  

o Radyoloji Laborautvarı 

o Kan Merkezi ve Hematoloji Laboratuvarı  

o Tıbbi Biyoloji Laboratuvarı 

o Tıbbi Genetik Laboratuvarı  

bulunmakta olup, tahlil tetkiklerin yapılıp, raporlanmasını sağlamaktadırlar.  

Biyokimya Laboratuvarı : Klinik Biyokimya tetkikleri kan gazı analizi, kormon tetkikleri 

kanser ve kemik markerları, idrar, gaita ve özel tetkik analizlerini yaparak raporlanmasını 

sağlayan birimdir.  

Çocuk Metabolizma ve Araştırma Laboratuvarı : Kan asitleri, idrar asitleri, özel 

kromatografi ve boyaları analiz ederek rapor haline getiren birimdir.  

Farmakoloji Laboratuvarı : Hastalıklar nedeni ile ilaç kullananların ilaç düzeylerini analiz 

ederek rapor haline getiren birimdir.  

Kan Merkezi ve Hematoloji Laboratuvarı : Kan ve kan ürünlerinin hazırlanması ve 

Hematolojik tetkiklerini çalışarak rapor haline getiren birimdir.  

Mikrobiyoloji Laboratuvarı :  İnfeksiyon hastalıkları ile ilgili boğaz sürüntüsü, idrar, kan, 

dışkı, BOS, balgam, püy vb. örneklerden talep edilen tetkiklerin yapılarak sonuçlandıran rapor 

haline getiren birimdir.  

Nükleer Tıp Laboratuvarı : Hastalardan istenilen sintigrafik tetkikleri, ultrasonografi, kemik 

mineral dansitometre ölçümleri, Pet CT ve gamma kamera ile yapılan görüntüleme 

sistemlerini çalışarak rapor haline getiren birimdir.  

Patoloji Laboratuvarı : Hastalardan teşhis konulması amacıyla alınan doku ve sıvı örnekleri 

ve ölümden sonra ölüm nedeninin belirlenmesi amacıyla yapılan otopsilerle en kısa sürede 

teşhisi makroskobik ve mikroskobik olarak inceleyerek rapor haline getirilmesini sağlayan 

birimdir.  

Radyoloji Laboratuvarı : Hastalardan istenilen röntgen, ultrasonografi, mammografi, 

bilgisayarlı tomografi, manyetik rezonans, görüntüleme, anjiografi ve girişimsel radyolojik 

amaçlı istekleri yaparak rapor halinde sonuçlandıran birimdir.  

Tıbbi Biyoloji Laboratuvarı : Metabolik hastalıkların tetkik ve tahlilini yaparak rapor haline 

getiren birimdir.  

Tıbbi Genetik Laboratuvarı: İstenilen Genetik tetkik ve tahlilleri sonuçlandırarak rapor 

haline getiren birimdir.  
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6.Yönetim ve İç Kontrol Sistemi  
  

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ve İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin 

Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik hükümleri gereğince ön mali kontrol görevi, Harcama 

Birimleri ve Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı tarafından yerine getirilmektedir.  

Harcama birimlerinde yapılan ön mali kontrol görevi mali karar ve işlemlerin, kaynakların etkili, 

ekonomik ve verimli bir şekilde kullanımını sağlamak maksadıyla süreç kontrolü şeklinde 

yapılmaktadır.  

Ödeme emri belgesini düzenlemekle görevlendirilen gerçekleştirme görevlileri, ödeme emri 

belgesi ve eki belgeler üzerinde yılı merkezi yönetim bütçe kanununa ve yürürlükteki mevzuata 

uygunluk ve belgelerin tamam olup olmadığı hususları ile daha önceki işlemlerin kontrolünü 

kapsayacak şekilde ön mali kontrol yapmaktadırlar. Gerçekleştirme görevlileri, yaptıkları 

kontrol sonucunda işlemleri uygun görmeleri halinde ödeme emri belgesi üzerine “kontrol 

edilmiş ve uygun görülmüştür” şerhini düşerek ilgili ödeme emri belgesini imzalamaktadırlar. 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığının ön mali kontrolüne tabi mali karar ve işlemler, kontrol 

edilmek üzere ilgili birimler tarafından Daire Başkanlığına gönderilmektedir. Daire 

Başkanlığınca yürürlükteki mevzuat esasları çerçevesinde yapılan kontrol sonucunda mali karar 

ve işlemin uygun görülmesi halinde durumuna göre görüş yazısı düzenlenmekte veya dayanak 

belgenin üzerine “kontrol edilmiş ve uygun görülmüştür” şerhi düşülerek ilgili birime 

gönderilmektedir. Daire Başkanlığının görüş yazısı, harcama birimlerince ilgili işlem dosyasında 

saklanmakta ve bir örneği de ödeme emri belgesine eklenmektedir.  

Üniversitemiz harcama birimlerinin mali karar ve işlemlerden, Strateji Geliştirme Daire 

Başkanlığınca, ön mali kontrole tabi tutulması gerekenler Rektörlük oluruyla belirlenmiştir. 

Buna göre; 

1. Taahhüt evrakı ve sözleşme tasarılarından tutarı KDV hariç; 

a. Mal ve hizmet alımları için : 1.000.000.-YTL,  

b. Yapım işleri için  : 2.000.000.-YTL’yi aşanlar,  

2. Kanun Tasarılarının mali yükünün hesaplanması, 

3. Ödenek aktarma işlemleri, 

4. Kadro dağıtım cetvelleri, 

5. Seyyar görev tazminatı cetvelleri , 

6. Geçici işçi pozisyonları, 

7. Yan ödeme cetvelleri, 

8.    Sözleşmeli personel sayı ve sözleşmelerinin ön mali kontrole tutulmasına karar 

verilmiştir.  

 
Alınan olura istinaden 2013 yılı içerisinde ön mali kontrol sonucu görüş yazısı yazılmış olan mali 

karar ve işlemler ve onaylanmış olan mali karar ve işlemlerin listesi aşağıdaki gibidir.  
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6.1.Denetim Faaliyetleri: 

İç Denetim Birimi Başkanlığınca: 

 İlahiyat Fakültesi taşınır işlemleri süreci, 

 Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi iç kontrol uygulamaları,  

 Döner Sermaye İşletmesi (Ziraat Fakültesi Birimi) birim faaliyetleri, 

 Eğitim Fakültesi iç kontrol uygulamaları,  

 Uygulama ve Araştırma Hastanesi taşınır işlemleri süreci,  

 Uygulama ve Araştırma Hastanesi doğrudan temin yöntemi ile yapılan alımlar süreci, 

 İktisadi İşletme birim faaliyetleri, 

 Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı kütüphane materyali ödünç verme ve geri 

alma işlem süreci, 

 Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi bilimsel araştırma projeleri işlemleri, 

Denetimi yapılmış olup, denetim sonucunda oluşturulan raporlar ilgili yerlere ulaştırılmıştır.

A-)   ÖN MALİ KONTROL SONUCU GÖRÜŞ YAZISI YAZILMIŞ OLAN MALİ KARAR VE 

İŞLEMLER   

SAYI  TARİH  HARCAMA BİRİMİ KONUSU  

1 17.01.2013 PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI 
Yabancı Uyruklu Öğretim 
Elemanlarının sözleşmeleri 

2 22.01.2013 
İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE 

BAŞK 
Koruma Güvenlik Hizmeti Alımı  

3 20.03.2013 PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI 
Yabancı Uyruklu Öğretim 

Elemanlarının sözleşmeleri 

4 27.03.2013 
YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE 
BAŞKANLIĞI 

Öğrenci Yurdu Binası İnşaatı 

5 01.04.2013 PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI Kadro Dağılım Cetvelleri 

6 05.04.2013 
YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE 
BAŞKANLIĞI. 

Merkezi Araştırma Labaratuvarı 
İnşaatı 

7 16.04.2013 
YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE 

BAŞKANLIĞI. 

Turizm ve Otel İşletmeciliği MYO 

İnşaatı 

8 06.05.2013 PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI 
Yabancı Uyruklu Öğretim 
Elemanlarının sözleşmeleri 

9 10.05.2013 PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI 
Yabancı Uyruklu Öğretim 

Elemanlarının sözleşmeleri 

10 10.05.2013 PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI 
Yabancı Uyruklu Öğretim 
Elemanlarının sözleşmeleri 

11 24.09.2013 PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI 
Yabancı Uyruklu Öğretim 
Elemanlarının sözleşmeleri 

12 03.12.2013 PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI 
Yabancı Uyruklu Öğretim 

Elemanlarının sözleşmeleri 

13 17.12.2013 PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI 
Yabancı Uyruklu Öğretim 
Elemanlarının sözleşmeleri 

B-)   ÖN MALİ KONTROL SONUCU TASTİK EDİLMİŞ OLANLAN MALİ KARAR VE 

İŞLEMLER  

1 
Devlet Memurlarına Ödenecek Zam ve Tazminatlara İlişkin Karar Gereğince Yan Ödeme 
Cetvelleri  

2 
Devlet Memurlarına Ödenecek Zam ve Tazminatlara İlişkin Karar Gereğince Yan Ödeme 
Cetvelleri (Dağılım) 
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II-AMAÇ VE HEDEFLER 

A-İdarenin Amaç Ve Hedefleri 

 Üstün nitelikli öğrenci yetiştirilmesi  

 Bilgiye erişim olanaklarının artırılması 

 Eğitim ve öğretim altyapısının geliştirilmesi 

 Öğrencilerin bilgisayar okur yazarlığı ve temel bilgi teknolojileri konusunda 

geliştirilmesi 

 Akademik özelliğe sahip, araştırma, geliştirme bilgi ve becerileriyle donatılmış 

lisansüstü öğrencilerin yetiştirilmesi 

 Lisansüstü öğrenci sayılarının lisans öğrencilerine oranının, artırılması 

 Altyapı koşullarının sürekli geliştirilmesi 

 Öğretim elemanlarının eğitici öğretici niteliklerinin geliştirilmesi 

 Mesleki beceri ve deneyimin geliştirilmesi 

 Bilimsel araştırmaların üst düzeye çıkarılması 

 Araştırma laboratuarlarının altyapısının güçlendirilmesi 

 Toplumsal eğitimin devam ettirilmesi ve kalitesinin artırılması 

 Toplum sağlığına yönelik çalışmalar yapılması 

 Sürekli Eğitim Programlarının Üniversitemiz temel ilkelerine ve toplumun 

ihtiyaçlarına uygun olarak düzenlenmesi ve duyurulması 

 Ulusal ve uluslar arası düzeyde üniversitemizin tanıtımının sağlanması 

 Sunulan hizmetlerin, yürütülen çalışmaların duyurulması ve tanıtılması 

 Yabancı öğrenci ve öğretim elemanlarının üniversitemize gelmelerinin 

özendirilmesi 

 Fiziksel altyapının iyileştirilmesi 

 Yeni eğitim öğretim ve hizmet binalarının yapılması 

 Eğitim öğretime yönelik bilgi teknolojilerinin geliştirilmesi 

 Eğitim öğretime yönelik bilgi kaynaklarının geliştirilmesi 

 Büro yönetiminde bilgi teknolojileri kullanımının geliştirilmesi 

 Sunulan hizmetlerin geliştirilmesi 

 Atölye hizmetlerinin geliştirilmesi 

 

B-Temel Politikalar Ve Öncelikler 

9.Kalkınma Planı’nda eğitim sisteminin geliştirilmesi başlığı altında, eğitim sistemi, insan 

kaynakları ve yükseköğretimde yönetim anlayışına ilişkin öncelikler belirlenmiştir. Orta 

Vadeli Programda, kamu yatırım programı çerçevesinde eğitim, sağlık, teknolojik araştırma, 

e-devlet yatırımlarına öncelik verileceği, eğitimin kalitesinin yükseltileceği, eğitim ile 

istihdam arasındaki ilişkinin güçlendirileceği ve istihdam edilebilirliğin artırılacağı, bilgi 
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toplumu insanını yetiştirmeyi amaçlayan eğitim politikasının temel alındığı, eğitim 

hizmetlerine erişimin yaygınlaştırılacağı ifade edilmektedir.  

Eğitim sistemi, insan kaynaklarının geliştirilmesini desteklemek üzere, yaşam boyu eğitim 

yaklaşımıyla ve sistem bütünlüğü içinde ele alınarak; etkili, erişilebilir ve fırsat eşitliğine 

dayalı bir yapıya kavuşturulacağı öngörülmektedir. Kamu kurum ve kuruluşları, işlev ve 

sorumluluklarını etkin ve etkili bir biçimde yerine getirebilmeleri için yeterli nitelik ve sayıda 

personele kavuşturulacak, tüm personelin hızla değişen şartlara uyumunu sağlamak 

amacıyla yeterlilikleri sürekli bir şekilde artırılacak ve istihdam koşullarının AB 

Müktesebatına uyumu temin edilecektir. 

Eğitimde niteliğin artırılması amacıyla, yenilikçilik ve araştırıcılığın geliştirilmesini esas alan 

müfredat programları ülke geneline yaygınlaştırılacak, etkili bir rehberlik ve yönlendirme 

sistemi kurulacak, eğitici personelin nitelikleri ile fiziki mekan ve bilgi teknolojisi altyapısı 

güçlendirilecektir. 

Eğitimde bilgi teknolojilerinin kullanımı yaygınlaştırılacak ve etkin hale getirilecektir. Eğitimin 

her kademesinde fiziki mekan, donanım ve öğretmen ihtiyacı yerleşim yerleri arasındaki 

farklılıkları azaltacak şekilde giderilecektir. Yükseköğretim kurumlarının idari ve mali 

özerklikleri sağlanarak ihtisaslaşmayı esas alan rekabetçi bir yapıya kavuşturulacaktır. 

Yükseköğretim kurumlarının hizmet üreterek kaynak oluşturma faaliyetleri desteklenecektir. 

Yükseköğretim yönetimi şeffaflık, katılımcılık, hesap verebilirlik ve sürdürülebilir kalite 

anlayışı çerçevesinde yeniden ele alınacak, sistemin idari ve mali özerkliği artırılacak, yerel 

özellikleri dikkate alan, özel kesimin yatırımına açık rekabetçi bir yapı geliştirilecektir. 

Bilim ve Teknoloji alanında özel kesim ile üniversiteler ve araştırma kurumları arasındaki 

işbirliğini geliştirmeye yönelik destekler artırılacak ve etkinleştirilecektir. Üniversite ve 

araştırma kurumlarında Ar-Ge çalışmalarının artırılması ve piyasa talebi doğrultusunda 

yönlendirilmesi sağlanacaktır. 

Araştırmacı insan gücü kaynağı nitelik ve nicelik yönünden geliştirilecek ve özel sektörde 

araştırmacı istihdamı teşvik edilecektir. 
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III-FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

A-Mali Bilgiler  

1-Bütçe Uygulama Sonuçları 

1.1-Bütçe Giderleri 

Üniversitemiz 2013 yılı içerisinde, yüklenmiş olduğu görev ve sorumlulukları yerine 

getirebilmek için, aşağıdaki tabloda fonksiyonel kodlar itibariyle belirtilen harcamaları 

gerçekleştirmiştir. 

Tablo 39: 2013 Yılı Fonksiyonel Düzeyde 12 Aylık Ödenek Kullanım Durumu 

Fonksiyonel 

Kod 
Giderler Ödenek Harcama 

Ödenek 

Kullanma 

Oranı 

01 Genel Kamu Hizmetleri 18.148.050,00 17.524.958,78  96,56 % 

03 Kamu Düzeni ve Güvenlik Hizmetleri 3.622.500,00 3.622.285,02 99,99 % 

07 Sağlık Hizmetleri 29.845.850,00 29.644.492,42 99,32 % 

08 Dinlenme Kültür ve Din Hizmetleri 1.083.710,00 1.067.753,61 98,52 % 

09 Eğitim Hizmetleri 157.360.570,75 151.113.296,19 96,02 % 

 
GENEL TOPLAM 210.060.680,75  202.972.786,02 96,62 % 

 

Üniversitemiz 2013 yılı içerisinde, yüklenmiş olduğu görev ve sorumlulukları yerine 

getirebilmek için, aşağıdaki tabloda ekonomik kodlar itibariyle belirtilen harcamaları 

gerçekleştirmiştir. 

 
Tablo 40: 2013 Yılı Ekonomik Düzeyde 12 Aylık Ödenek Kullanım Durumu 

Ekonomik 

Kod 
Bütçe Giderleri Ödenek Tutarı Harcama Tutarı 

Ödenek 

Kullanma Oranı 

1 Personel Giderleri 109.967.622,00 107.735.636,69 97,97 % 

2 
Sosyal Güvenlik Kurumlarına 

Devlet Primi Giderleri 
19.221.440,00 19.147.016,73                  99,61 % 

3 Mal ve Hizmet Alımı Giderleri 36.073.618,75 33.411.122,77                  92,61 % 

5 Cari Transferler 3.281.000,00 2.712.916,03 82,68 % 

6 Sermaye Giderleri 41.517.000,00 39.966.093,80 96,26 % 

 GENEL TOPLAM 210.060.680,75 202.972.786,02 96,62 % 
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Bütçe Giderleri Tablosuna İlişkin Açıklamalar 
 
1 Personel Giderleri : ekonomik kodunda 80.818.000,00 TL. başlangıç ödeneği öngörülmüş, yıl 

içerisinde Maliye Bakanlığı’nca yedek ödenekten 420.000,00 TL. aktarılmış, II.Öğretim 

gelirlerinden 339.100,00 TL., yaz okulu gelirlerinden 314.926,00 TL., Tezsiz Yükseklisans 

gelirlerinden 64.600,00 TL ödenek eklenmiş,  likit karşılığı 185.550,00 TL. ödenek kaydedilmiş, kurum 

içi aktarmayla 363.800,00 TL  düşülmüş ve toplam ödenek 81.778.376,00 TL. olmuştur.  Aralık  2013 sonu 

itibariyle harcama 80.262.223,00 TL. olarak gerçekleşmiştir. 

1.1 Personel Giderleri (Memurlar) : ekonomik kodunda 78.003.000,00 TL. başlangıç ödeneği 

öngörülmüş, yıl içerisinde II.Öğretim gelirlerinden 339.100,00 TL., yaz okulu gelirlerinden 

314.926,00 TL., Tezsiz Yükseklisans gelirlerinden 64.600,00 TL ödenek eklenmiş,  likit karşılığı 

185.550,00 TL. ödenek kaydedilmiş, kurum içi aktarmayla 2.148,00 TL düşülmüş ve toplam ödenek 

78.905.028,00 TL. olmuştur. Aralık 2013  sonu itibariyle harcama 78.029.486,00 TL. olarak gerçekleşmiştir. 

1.2 Personel Giderleri (Sözleşmeli Personel) : ekonomik kodunda 1.933.000,00 TL. Başlangıç 

ödeneği öngörülmüş, yıl içinde kurum içi aktarmayla 354.652,00 TL düşülmüş ve toplam ödenek: 

1.578.348,00 TL olmuştur. Aralık 2013 sonu itibariyle harcama 1.254.891,00 TL. olarak gerçekleşmiştir. 

1.4 Personel Giderleri (Geçici Personel) : ekonomik kodunda 882.000,00 TL. başlangıç 

ödeneği öngörülmüş, yıl içerisinde Maliye Bakanlığı’nca yedek ödenekten 420.000,00 TL. eklenmiş, 

kurum içi aktarmayla 7.000,00 TL düşülmüş ve toplam ödenek 1.295.000,00 TL olmuştur.  Aralık 

2013 sonu itibariyle  harcama ise 977.845,00 TL. olarak gerçekleşmiştir. 

2 Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri : ekonomik kodunda 14.650.000,00 TL. 

başlangıç ödeneği öngörülmüş, yıl içerisinde Maliye Bakanlığı’nca yedek ödenekten 70.000,00 TL 

aktarılmış, II.Öğretim gelirlerinden 3.500,00 TL. ödenek eklenmiş,  likit karşılığı 2.834,00 TL. ödenek 

kaydedilmiş ve kurum içi aktarmayla da 363.800,00 TL ödenek eklenmiş ve toplam ödenek  

15.090.134,00 TL. olmuştur. Aralık 2013 sonu itibariyle harcama 14.781.403,00 TL. olarak 

gerçekleşmiştir. 

2.1 Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri (Memurlar) : ekonomik kodunda 

14.157.000,00 TL. başlangıç ödeneği öngörülmüş, yılı içerisinde likit karşılığı 434,00 TL. ödenek 

kaydedilmiş ve kurum içi aktarmayla da 451.708,00 TL ödenek eklenmiş ve toplam ödenek  

14.609.142,00 TL. olmuştur.  Aralık 2013 sonu itibariyle harcama 14.415.514,00 TL. olarak 

gerçekleşmiştir. 

2.2 Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri (Sözleşmeli Personel) :  ekonomik 

kodunda 346.000,00 TL. başlangıç ödeneği öngörülmüş ve yıl içinde kurum içi aktarmayla 87.908,00 TL 

düşülmüş ve ödenek toplamı: 258.092,00 TL. olmuştur. Aralık 2013 sonu itibariyle harcama  233.096,00 

TL. olarak gerçekleşmiştir. 

2.4 Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri (Geçici Personel) : ekonomik kodunda 

147.000,00 TL. başlangıç ödeneği öngörülmüş, yıl içerisinde Maliye Bakanlığı’nca yedek ödenekten 

70.000,00 TL aktarılmış, II.Öğretim gelirlerinden 3.500,00 TL. ödenek eklenmiş,  likit karşılığı 

2.400,00 TL. ödenek kaydedilmiş ve toplam ödenek  222.900,00 TL. olmuştur.  Aralık 2013 sonu 

itibariyle harcama 132.791,00  TL. olarak gerçekleşmiştir. 

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri : ekonomik kodunda 17.588.000,00 TL. başlangıç ödeneği 

öngörülmüş, yıl içerisinde Maliye Bakanlığı’nca yedek ödenekten 1.000.000,00 TL. aktarılmış, ÖYP 

kapsamında 145.699,00 TL. II.Öğretim gelirlerinden 396.100,00 TL. yazokulu gelirlerinden 

237.163,00 TL. Tezsiz Yükseklisans gelirlerinden 8.650,00 TL ve likit karşılığı 2.119.236,00 TL. 
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ödenek kaydedilmiş, kurumiçi aktarmayla 1.498.600,00 TL düşülmüş ve toplam ödenek  

19.996.248,00 TL. olmuştur. Aralık 2013 sonu itibariyle harcama 19.412.082,00 TL. olarak 

gerçekleşmiştir. 

3.2 Mal ve Hizmet Alım Giderleri (Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları) : ekonomik 

kodunda 8.394.500,00 TL. başlangıç ödeneği öngörülmüş, yıl içerisinde Maliye Bakanlığı’nca yedek 

ödenekten 1.000.000,00 TL. aktarılmış, II.Öğretim gelirlerinden 15.000,00 TL. yazokulu 

gelirlerinden 213,00 TL. likit karşılığı 1.173.800,00 TL ödenek kaydedilmiş ve kurum içi aktarmayla 

274.870,00 TL düşülmüş ve toplam ödenek 10.308.643,00 TL. olmuştur. Aralık 2013 sonu itibariyle 

harcama 10.158.091,00 TL. olarak gerçekleşmiştir. 

3.3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri (Yolluklar) : ekonomik kodunda 644.900,00 TL. başlangıç 

ödeneği öngörülmüş, yıl içerisinde II. Öğretim gelirlerinden 75.600,00 TL. yazokulu gelirlerinden 

21.250,00 TL. likit karşılığı 9.000,00 TL tezsiz yükseklisans gelirlerinden 2.900,00 TL. ÖYP kapsamında 

29.538,00 TL ödenek kaydedilmiş ve kurum içi aktarmayla 133.500,00 TL düşülmüş toplam ödenek 

649.688,00 TL. olmuştur. Aralık 2013 sonu itibariyle harcama 558.392,00 TL. olarak gerçekleşmiştir. 

3.4 Mal ve Hizmet Alım Giderleri (Görev Giderleri) : ekonomik kodunda 10.000,00 TL. başlangıç 

ödeneği öngörülmüş, yıl içerisinde likit karşılığı 186.200,00 TL ödenek kaydedilmiş ve toplam ödenek 

196.200,00 TL. olmuştur.  Aralık 2013 sonu itibariyle harcama  196.124,00 TL. olarak gerçekleşmiştir. 

3.5 Mal ve Hizmet Alım Giderleri (Hizmet Alımları) : ekonomik kodunda 7.335.600,00 TL. başlangıç 

ödeneği öngörülmüş, yıl içerisinde kurum içi aktarmayla 974.830,00 TL ödenek düşülmüş, likit karşılığı 

512.000,00 TL. ödenek kaydedilmiş, II. Öğretim gelirlerinden 206.400,00 TL. yazokulu 

gelirlerinden 126.000,00 TL. tezsiz yükseklisans gelirlerinden 2.950,00 TL.  ödenek eklenmiş ve ÖYP 

kapsamında 116.161,00 TL.  ödenek ile birlikte toplam ödenek 7.324.281,00 TL. olmuştur. Aralık 

2013 sonu itibariyle harcama 7.037.194,00 TL. olarak gerçekleşmiştir. 

3.6 Mal ve Hizmet Alım Giderleri (Temsil-Tanıtma  Giderleri)  : ekonomik kodunda 

100.100,00 TL. başlangıç ödeneği öngörülmüş ve yıl içerisinde likit karşılığı 10.000,00 TL ödenek 

kaydedilmiş ve toplam ödenek: 110.100,00 TL olmuştur.  Aralık 2013 sonu itibariyle harcama 

106.379,00 TL. olarak gerçekleşmiştir. 

3.7 Mal ve Hizmet Alım Giderleri (Menkul Mal Alım Bakım ve Onarım Giderleri) : 

ekonomik kodunda 892.400,00 TL. başlangıç ödeneği öngörülmüş, yıl içerisinde kurum içi aktarmayla 

104.600,00 TL ödenek düşülmüş, likit karşılığı 142.236,00 TL. ödenek kaydedilmiş, II. Öğretim 

gelirlerinden 99.100,00 TL. yazokulu gelirlerinden 39.700,00 TL. tezsiz yükseklisans gelirlerinden 

2.800,00 TL.  ödenek eklenmiş ve toplam ödenek 1.071.636,00 TL. olmuştur. Aralık 2013 sonu itibariyle 

harcama 1.064.339,00 TL. olarak gerçekleşmiştir. 

3.8 Mal ve Hizmet Alım Giderleri (Gayrimenkul Mal Bakım ve Onarım Giderleri)  : 

ekonomik kodunda 136.500,00 TL. başlangıç ödeneği öngörülmüş, yıl içerisinde kurum içi aktarmayla 

10.800,00 TL ödenek düşülmüş, likit karşılığı 70.000,00 TL. ödenek kaydedilmiş, yazokulu gelirlerinden 

50.000,00 TL. ödenek eklenmiş ve  toplam ödenek 245.700,00 TL. olmuştur.  Aralık 2013 sonu 

itibariyle harcama 202.399,00 TL. olarak gerçekleşmiştir. 

3.9 Mal ve Hizmet Alım Giderleri (Tedavi Giderleri) : ekonomik koduna 74.000,00 TL.  

başlangıç ödeneği konulmuş ve yıl içerisinde likit karşılığı 16.000,00 TL. ödenek kaydedilmiş ve toplam 

ödenek 90.000,00 TL. olmuştur. Aralık 2013 sonu itibariyle harcama 89.160,00 TL. olarak 

gerçekleşmiştir. 

5 Cari Transferler : ekonomik kodunda 10.688.000,00 TL. başlangıç ödeneği öngörülmüş, yıl içinde 

Maliye Bakanlığı’nca yedek ödenekten 30.000,00 TL. ve kurum içi aktarmayla Bilimsel Araştırma 
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Projelerine ait 1.498.600,00 TL ödenek eklenmiş ve toplam ödenek: 12.216.600,00 TL olmuştur.  

Aralık 2013 sonu itibariyle harcama 11.658.651,00 TL. olarak gerçekleşmiştir. 

5.1 Cari Transferler (Görev Zararları) : ekonomik kodunda 9.736.000,00 TL. başlangıç 

ödeneği öngörülmüş ve yıl içinde Maliye Bakanlığı’nca yedek ödenekten 30.000,00 TL. aktarılmış, 

ödenek toplamı: 9.766.000,00 TL. olmuştur. Aralık 2013 sonu itibariyle harcama 9.765.942,00 TL. 

olarak gerçekleşmiştir. 

5.3 Cari Transferler (Kar Amacı Gütmeyen kuruluşlara Yapılan Transferler) : ekonomik 

kodunda 600.000,00 TL. başlangıç ödeneği öngörülmüş ve yıl içinde Bilimsel Araştırma Projelerinin 

(03.2-03.3-03.5-03.7) ekonomik kodlarındaki toplam 1.498.600,00 TL ödeneklerin kurum içi 

aktarılması ile toplam ödenek: 2.098.600,00 TL olmuştur. Aralık 2013 sonu itibariyle harcama 

1.688.450,00 TL. olarak gerçekleşmiştir. 

5.4 Cari Transferler (Hane Halkına Yapılan Transferler) : ekonomik kodunda 352.000,00 TL. 

başlangıç ödeneği öngörülmüş ve Aralık 2013 sonu itibariyle harcama 204.258,00 TL. olarak 

gerçekleşmiştir. 

6 Sermaye Giderleri : ekonomik kodunda 18.761.000,00 TL. başlangıç ödeneği öngörülmüş, yıl 

içerisinde kurum içi aktarmayla 3.961.000,00 TL ödenek düşülmüş, likit karşılığı 4.480.000,00 TL. kira 

gelirlerinden 272.800,00 TL. ödenek kaydedilmiş, Maliye Bakanlığı’nca yedek ödenekten 2.500.000,00 

TL. aktarılmış, geçen yıldan devreden 24.448,00 TL Şartlı bağış ile birlikte  toplam ödenek 

22.077.248,00 TL. olmuştur.  Aralık 2013 sonu itibariyle harcama 17.996.674,00 TL. olarak 

gerçekleşmiştir. 

6.1 Sermaye Giderleri (Mamul Mal Alımları) : ekonomik kodunda 5.041.000,00 TL. 

başlangıç ödeneği öngörülmüş, yıl içerisinde bu ödenekten Bilimsel Araştırma Projelerinin (07.1)  

ekonomik koduna eklenmek üzere 3.961.000,00 TL düşülmüş, likit karşılığı 1.850.000,00 TL. ödenek 

kaydedilmiş, Maliye Bakanlığı’nca yedek ödenekten 2.500.000,00 TL. aktarılmış ve geçen yıldan 

devreden 24.448,00 TL şartlı bağış ile birlikte toplam ödenek 5.454.448,00 TL. olmuştur. Aralık 

2013 sonu itibariyle harcama 2.912.279,00 TL. olarak gerçekleşmiştir.  

6.3 Sermaye Giderleri (Gayri Maddi Hak Alımları) : ekonomik kodunda 120.000,00 

TL. başlangıç ödeneği öngörülmüş, yıl içerisinde 230.000,00 TL. likit karşılığı ödenek 

kaydedilmiş ve toplam ödenek 350.000,00 TL. olmuştur. Aralık 2013 sonu itibariyle harcama 

347.723,00 TL. olarak gerçekleşmiştir. 

6.5 Sermaye Giderleri (Gayri Menkul Sermaye Üretim Giderleri) : ekonomik 

kodunda 12.800.000,00 TL. başlangıç ödeneği öngörülmüş, yıl içerisinde likit karşılığı  olarak 

1.600.000,00 TL. ve kira gelirlerinden 272.800,00 TL. ödenek kaydedilmiş ve toplam ödenek 

14.672.800,00 TL olmuştur. Aralık 2013 sonu itibariyle harcama 13.318.986,00 TL. olarak 

gerçekleşmiştir. 

6.7 Sermaye Giderleri (Gayri Menkul Büyük Onarım Giderleri) : ekonomik 

kodunda 800.000,00 TL. başlangıç ödeneği öngörülmüş, yıl içerisinde likit karşılığı  olarak 

800.000,00 TL ödenek kaydedilmiş ve toplam ödenek 1.600.000,00 TL. olmuştur. Aralık 2013 

sonu itibariyle harcama 1.408.685,00 TL. olarak gerçekleşmiştir. 

7 Sermaye Transferleri : ekonomik kodunda başlangıç ödeneği öngörülmemiş ancak yıl 

içinde Bilimsel Araştırma Projelerinin (06.1) ekonomik kodundaki 3.961.000,00 TL. 
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tutarındaki ödeneğin kurum içi aktarılması yapılmıştır. Aralık 2013 sonu itibariyle harcama 

3.956.202,00 TL. olarak gerçekleşmiştir. 

7.1 Yurtiçi Sermaye Transferleri : ekonomik kodunda başlangıç ödeneği öngörülmemiş 

ancak yıl içerisinde Bilimsel Araştırma Projelerinin (06.1) ekonomik kodundaki 3.961.000,00 

TL. tutarındaki bütçe ödeneğinin kurum içi aktarılması yapılmıştır. Aralık 2013 sonu itibariyle 

harcama ise 3.956.202,00 TL. olarak gerçekleşmiştir. 

 



ESKİŞEHİR OSMANGAZİ ÜNİVERSİTESİ 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 2013 Mali Yılı İdare Faaliyet Raporu  

 

    

 57 

1.2-Bütçe Gelirleri 

 

Tablo 41: 2013 Yılı Ekonomik Düzeyde 12 Aylık Gelir Gerçekleşmeleri 

EKONOMİK 

KOD 
GELİRLER TAHMİN GERÇEKLEŞME 

Gerçekleşme 

Oranı(%) 

03 01 01 01 Şartname,Basılı Evrak, Form Satış Gelirleri 2.000,00 32.700,00 1.635,00 

   02 Kitap, Yayın vb. Satış Gelirleri 0,00 10.595,60 -,- 

  02 29 Örgün ve Yaygın Öğretimden Elde Edilen Gelirler 1.032.000,00 931.585,79 90,27 

   31 İkinci Öğretimden Elde Edilen Gelirler 7.832.000,00 8.449.308,77 107,88 

   32 Yaz Okulu Gelirleri 3.257.000,00 1.901.311,66 58,37 

   33 Tezsiz Yüksek Lisans Gelirleri 94.000,00 369.935,47 393,55 

   36 Sosyal Tesis İşletme Gelirleri 1.252.000,00 2.077.845,08 165,57 

   45 Uzaktan Öğretimden Elde Edilen Gelirler 0,00 218.667,50 -,- 

   99 Diğer Hizmet Gelirleri 375.000,00 212.314,56 56,62 

 06 01 99 Diğer Taşınmaz Kira Gelirleri 525.000,00 639.022,60 121,51 

04 02 01 01 Hazine Yardımı (Cari) 131.215.000,00 141.108.000,00 107,53 

  02 01 Hazine Yardımı (Sermaye) 29.015.000,00 30.015.000,00 103,45 

 04 01 03 Kurumlardan Alınan Şartlı Bağışlar 0,00 654.787,66 -.- 

  02 04 Kişilerden Alınan Şartlı Bağışlar 0,00 50.000,00 -.- 

 05 01 01 Genel Bütçeli  İdarelerden Alınan Proje  Yardımları 0,00 6.301,20 -.- 

   02 Özel Bütçeli  İdarelerden Alınan Proje  Yardımları 0,00 870.501,75 -,- 

   10 YÖK Öğretim Üyesi Yetiştirme Proje Yardımları 0,00 1.170.537,13 -,- 

   11 YÖK Yurtdışı Destekleri 0,00 76.812,96 -,- 

  02 02 Özel Bütçeli  İdarelerden Alınan Proje  Yardımları 0,00 17.364,79 -,- 

   09 Diğerlerinden Alınan Proje Yardımları 0,00 38.252,26 -,- 

05 01 09 01 Kişilerden Alacaklar Faizi 0,00 25.515,82 -.- 

   03 Mevduat Faizleri 0,00 543.189,17 -.- 

   99 Diğer Faizler 0,00 5.247,05 -.- 

 02 06 16 Araştırma Projeleri Gelirleri Payı 5.907.000,00 6.657.000,00 112,70 

 03 02 99 Diğer İdari Para Cezaları 0,00 39.384,30 -,- 

 09 01 01 İrat Kaydedilecek Nakit Teminatlar 0,00 2.348,35 -,- 

   06 Kişilerden Alacaklar 2.000,00 656.332,63 32.816,63 

   19  Öğrenci Katkı Payı Telafi Gelirleri 4.386.000,00 4.365.846,00 -,- 

   99 Yukarıda Tanımlanmayan Diğer Çeşitli Gelirler 0,00 546.273,16 -.- 

    TOPLAM 184.894.000,00 201.691.981,26 109,08 

 

1.2.1 Bütçe Gelirleri Tablosuna İlişkin Açıklamalar 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 15 ve 16. maddeleri gereği üç yıllık bir 

dönemi kapsayan çok yıllı bütçeleme sistemine geçilmesi, 12. maddesinde genel yönetim 

kapsamındaki kamu idarelerine bütçelerinin, merkezi yönetim bütçesi olarak hazırlanacağı 

belirtilerek kamu idarelerince bunların dışında herhangi bir ad altında bütçe 

oluşturulamayacağı, 13. maddesinde, tüm gelir ve giderlerin gayrisafi olarak bütçelerde 

gösterileceği hükümleri yer almaktadır. 
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2013 yılı Bütçe Kanunu ile öngörülen gelirlerimiz; 

Hazine Yardımı : 160.230.000,00 TL; 

Öz Gelirler :   24.664.000,00 TL; 

TOPLAM : 184.894.000,00 TL 

olmak üzere gelir gerçekleşeceği tahmin edilmiştir. 

 

2013 Yılı Aralık sonu itibariyle gelirlerimiz; 

Hazine Yardımı : 171.123.000,00 TL; 

Öz Gelirler :   30.568.981,26 TL; 

TOPLAM :201.691.981,26 TL;  

 

olarak gerçekleşmiştir. 

6091 Sayılı 2013 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile Maliye Bakanlığı’nca 31.12.2010 

tarih ve 27802 sayılı (5. Mükerrer) Resmi Gazete'de yayımlanan (Yükseköğretim 

Kurumlarına İlişkin) 1 Sıra numaralı 2013 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Uygulama Tebliği 

hükümleri doğrultusunda likit karşılığı olarak:6.787.620,00 TL. İkinci Öğretim 

gelirlerinden:738.700,00 TL. Yaz Okulu gelirlerinden:552.089,00 TL. Tezsiz Yüksek Lisans 

gelirlerinden:73.250,00 TL. kira gelirlerinden ise:272.800,00 TL gelir fazlası ödenek kaydı 

yapılmıştır. 

2013 yılı bütçesi B cetvelinde 20.002.500,00 TL. gelir gerçekleşeceği öngörülmüş olup, 2013 

Yılı Aralık Ayı sonu itibariyle 24.797.949,00 TL öz gelir gerçekleşmiştir. Aralık 2013 sonu 

itibariyle gerçekleşen öz gelir 2010 yılının aynı dönemine göre % 20,54 oranında artmıştır. 

 

1.2.2 Bütçe Gelirleri  

Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri (03) I. düzey gelir kodunda 14.657.900,00 TL. gelir 

elde edileceği öngörülmüş olup, Aralık 2013 sonu itibariyle 18.363.407,19 TL. gelir 

gerçekleşmiştir. Bütçe tahminine göre %125,28 oranında gelir gerçekleşmiştir. 

Mal ve Hizmet Satış Gelirleri (03-1) II. düzey gelir kodunda 14.297.900,00 TL. gelir 

elde edileceği öngörülmüş olup, Aralık 2013 sonu itibariyle 17.694.526,47 TL. gelir 

gerçekleşmiştir. Bütçe tahminine göre %123,76 oranında gelir gerçekleşmiştir. 

Kira Gelirleri (03-6) II. düzey gelir kodunda 360.000,00 TL. gelir elde edileceği 

öngörülmüş olup, Aralık 2013 sonu itibariyle 668.880,72 TL. gelir gerçekleşmiştir. Bütçe 

tahminine göre %185,80 oranında gelir gerçekleşmiştir. 

Alınan Bağışlar ve Yardımlar İle Özel Gelirler (04) I. düzey gelir kodunda 

122.502.500,00 TL. gelir elde edileceği öngörülmüş olup, Aralık 2013 sonu itibariyle 

126.779.149,52 TL. gelir tahakkuku yapılmış, geçen yıldan devreden 4.210.000,00 TL. gelir 

tahakkuk artığı ile birlikte toplam: 130.989.149,52 TL gelir tahakkuku toplamından 

118.681.434,52 TL. gelir tahsilatı gerçekleşmiştir. Bütçe tahminine göre %96,88 oranında gelir 

gerçekleşmiştir. 

Merkezi Yönetim Bütçelerine Dahil İdarelerden Alınan Bağış ve Yardım (04-2) II. 

düzey gelir kodunda Cari ve Sermaye toplamı 122.502.500,00 TL gelir elde edileceği 
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öngörülmüş olup, Aralık 2013 sonu itibariyle 126.522.500,00 TL. gelir tahakkuku yapılmış, 

geçen yıldan devreden 4.210.000,00 TL. gelir tahakkuk artığı ile birlikte toplam: 

130.732.500,00 TL gelir tahakkuku toplamından 118.424.785,00 TL. gelir tahsilatı 

gerçekleşmiştir. Bütçe tahminine göre %96,67 oranında gelir gerçekleşmiştir. 

Proje Yardımları  (04-4) II. düzey gelir kodunda gelir elde edileceği öngörülmemiş 

ancak Aralık 2013 sonu itibariyle ÖYP kapsamında 120.057,25 TL. gelir 

gerçekleşmiştir. 

Proje Yardımları (Ayni) (04-5) II. düzey gelir kodunda gelir elde edileceği 

öngörülmemiş ancak Aralık 2013 sonu itibariyle 136.592,27 TL. gelir gerçekleşmiştir. 

Diğer Gelirler (05) I. düzey gelir kodunda 5.344.600,00 TL. gelir elde edileceği 

öngörülmüş olup, Aralık 2013 sonu itibariyle 6.611.126,36 TL. gelir tahakkuku yapılmış, geçen 

yıldan devreden 480.432,65 TL. gelir tahakkuk artığı ile birlikte toplam: 7.091.559,01 TL. gelir 

tahakkuku toplamından 6.177.892,66 TL. gelir tahsilatı gerçekleşmiştir. Bütçe tahminine göre 

%115,59 oranında gelir gerçekleşmiştir. 

Faiz Gelirleri (05-1) II. düzey gelir kodunda gelir elde edileceği öngörülmemiş olup ancak 

Aralık 2013 sonu itibariyle 240.091,09 TL. gelir tahakkuku yapılmış, geçen yıldan devreden 

110.108,17 TL gelir tahakkuk artığı ile birlikte toplam:350.199,26 TL. gelir tahakkuku 

toplamından 252.079,55 TL gelir tahsilatı gerçekleşmiştir.  

Kişi ve Kurumlardan Alınan Paylar (05-2) II. düzey gelir kodunda 5.343.600,00 TL gelir 

elde edileceği öngörülmüş olup, Aralık 2013 sonu itibariyle 5.359.600,00 TL. gelir tahakkuku 

yapılarak tamamı tahsil edilmiştir. Bütçe tahminine göre % 100,30 oranında gelir 

gerçekleşmiştir. 

Para Cezaları (05-3) II. düzey gelir kodunda gelir elde edileceği öngörülmemiş ancak 

Aralık 2013 sonu itibariyle 3.903,75 TL. gelir tahakkuku yapılarak tamamı tahsil 

edilmiştir.  

Diğer Çeşitli Gelirler (05-9) II. düzey gelir kodunda 1.000,00 TL gelir elde edileceği 

öngörülmüş olup, Aralık 2013 sonu itibariyle 1.007.531,52 TL. gelir tahakkuku yapılmış, geçen 

yıldan devreden 370.324,48 TL. gelir tahakkuk artığı ile birlikte toplam: 1.377.856,00 TL. gelir 

tahakkuku toplamından 562.309,36 TL gelir tahsilatı gerçekleşmiştir. Bütçe tahminine göre 

%56.230,94 oranında gelir gerçekleşmiştir. 

1.3- Finansman 

5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ve 6091 Sayılı 2013 Yılı Merkezi 

Yönetim Bütçe Kanunu ile Maliye Bakanlığı’nca 31.12.2010 tarih ve 27802 sayılı (5. 

Mükerrer) Resmi Gazete'de yayımlanan (Yükseköğretim Kurumlarına İlişkin) 1 Sıra 

numaralı 2013 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Uygulama Tebliği hükümleri doğrultusunda; 2013 

yılı içinde; 

Likit karşılığı olarak        6.787.620,00 TL;  

Tezsiz Yüksek Lisans Gelirlerinden gelir fazlası olarak      73.250,00 TL;  

Yaz okulu gelirlerinden gelir fazlası olarak :       552.089,00 TL; 
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İkinci öğretim gelirlerinden gelir fazlası olarak       738.700,00 TL; 

Kira gelirlerinden gelir fazlası olarak            272.800,00 TL; 

 

ödenek kaydı yapılmıştır.  

 

İkinci Öğretim Gelirleri, Tezsiz Yüksek lisans Gelirleri ve Yaz okulu gelirlerinden gelir fazlası 

toplamı karşılığı olarak:  

01.1 Personel giderleri (memurlar)  ekonomik koduna:            718.626,00 TL. 

02.4  Sosy. Güv. Kur. Devl.Primi (Geç.Pers.) ek.koduna:    3.500,00 TL. 

 

03.2    Tüketime Yön. Mal ve Malz. Al. eko.koduna    :                   15.213,00 TL.  

03.3     Yolluklar ekonomik koduna            :                    99.750,00 TL. 

03.5     Hizmet Alımlar ekonomik koduna           :                  335.350,00 TL. 

03.7     Menkul Mal. Gayrımad.hak al. Eko.koduna      :                   141.600,00 TL. 

03.8     Gayrımenkul Mal bakım ve on.gid. ek.koduna :                     50.000,00 TL. 

       Toplam :        1.364.039,00 TL. 

ödenek eklenmiştir. 

 

Yine aynı dönem içinde likit karşılığı olarak; 

01.1 Personel giderleri (memurlar)  ekonomik koduna:                    1.086,00 TL. 

03.2 Tüketime Yön. Mal ve Malz. Al. eko.koduna:   19.945,00 TL. 

03.3 Yolluklar ekonomik koduna               :            29.225,00 TL. 

03.4 Görev Giderleri     :   11.290,00 TL. 

03.5 Hizmet Alımlar ekonomik koduna   :        1.501.500,00 TL. 

03.7 Menkul Mal. Gayrımad.hak al. Eko.koduna :   50.000,00 TL. 

03.9 Tedavi ve Cenaze Giderleri ekonomik koduna :             443.300,00 TL. 

06.1 Mamul Mal Alımları ekonomik koduna  :          420.000,00 TL. 

06.3 Gayrı Maddi Hak Alımları ekonomik koduna :            80.000,00 TL. 

      Toplam:       2.556.346,00 TL. 

ödenek eklenmiştir.   
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2-Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 
Tablo 42: 2013 Yılı Bilançosu 

1-DÖNEN VARLIKLAR   30.092.657,14  3-KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR   11.731.315,76 

10 HAZIR DEĞERLER  12.375.846,32   32 FAALİYET BORÇLARI  5.429.480,04  

100 Kasa Hesabı 0,00    320 Bütçe Emanetleri Hesabı 4.344.685,71   
102 Banka Hesabı 11.916.059,32 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 329 Diğer Çeşitli Borçlar Hesabı 1.084.794,33   

104 Proje Özel Hesabı 459.787,00 
 

   33 EMANET YABANCI KAYNAKLAR  5.037.421,19  

12 FAALİYET ALACAKLARI  12.311.796,68   330 Alınan Depozito ve Teminatlar Hes. 146.586,91   

120 Gelirlerden Alacaklar Hesabı 12.307.715,00    333 Emanetler Hesabı 4.890.834,28   

126 Verilen Depozito ve Teminatlar Hesabı 4.081,68    36 ÖDENECEK DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER  1.264.414,53  

14 DİĞER ALACAKLAR  914.666,35   360 Ödenecek Diğer Yükümlülükler  Hesabı 
 

1.240.854,91   

140 Kişilerden Alacaklar Hesabı 914.666,35          361 Ödenecek Sosyal Güvenlik Kesintileri Hesabı 23.351,67   

15 STOKLAR  947.756,83         362 Fonlar ve Diğer Kamu İdareleri Hesabı 207,95   

150 İlk Madde ve Malzeme Hesabı 947.756,83    5-ÖZ KAYNAKLAR   111.030.386,00 

16 ÖN ÖDEMELER  3.542.590,96   50 NET DEĞER  88.797.827,87  

162 Bütçe Dışı Avans ve Krediler 3.542.590,96    500 Net Değer Hesabı 88.797.827,87   

2-DURAN VARLIKLAR   92.669.044,62  57 GEÇMİŞ YILLAR OLUMLU FAAL.SON.  37.637.765,41  

24 MALİ DURAN VARLIKLAR  0,00   570 Geç.Yıl.Olumlu Faal.Son.Hesabı 37.637.765,41   

       241 Mal ve Hiz. Üre. Kur. Yatı. Sermayeler 
Hesabı 

25,00    58 GEÇMİŞ YILLAR  OLUMSUZ  FAALİYET SONUÇLARI  31.476.424,37 (-) 
       247 Sermaye Taahhütleri Hesabı  
 

25,00 (-)   580 Geçmiş Yılllar Olumsuz Faaliyet  Sonuçları Hesabı (-) 31.476.424,37 (-)  

25 MADDİ DURAN VARLIKLAR  92.669.044,62   59 DÖNEM FAALİYET SONUÇLARI  16.071.217,09  

251 Yer altı ve Yerüstü Düzenleri Hesabı 843.212,03         590 Dönem Olumlu Faaliyet Sonucu Hesabı  16.071.217,09   

252 Binalar Hesabı 2.155.223,59        

253 Tesis Makine ve Cihazlar Hesabı 50.805.870,53        

254 Taşıtlar Hesabı 966.461,41        

255 Demirbaşlar Hesabı 26.569.218,08        

257 Birikmiş Amortismanlar Hesabı(-) 75.112.214,09 (-)       

258 Yapılmakta Olan Yatırımlar Hesabı 86.441.273,07        

26 MADDİ OLMAYAN DURAN VARLIKLAR  0,00       

260 Haklar Hesabı 2.198.556,72        

267 Diğer Maddi Olmayan Duran Varlıklar 51.418,00        

        268 Birikmiş Amortismanlar Hesabı(-) 2.249.974,72 (-)       

AKTİF TOPLAMI   122.761.701,76  PASİF TOPLAMI   122.761.701,76 

9-NAZIM HESAPLAR   13.681.985,45  9-NAZIM HESAPLAR   13.681.985,45 

91 NAKİTDIŞI TEM.VE KİŞ.AİT MEN.KIY.H.  3.270.568,68   91 NAKİTDIŞI TEM.VE KİŞ.AİT MEN.KIY.  3.270.568,68  

910 Teminat Mektupları Hesabı 3.270.568,68    911 Teminat Mektupları Emanetleri H. 3.270.568,68   

94 ÖZEL TAHAKKUKLAR HESABI  2.001.334,16   94 ÖZEL TAHAKKUKLAR HESABI  2.001.334,16  

     948 Başka Birimler Adına İzlenen Alacaklar Hes. 2.001.334,16          949 Başka Birimler Adına İzlenen Alacak Emanetleri  Hes. 2.001.334,16   

96 DİĞER NAZIM HESABI  8.410.082,61   96 DİĞER NAZIM HESABI  8.410.082,61  

      962  Bilimsel  Projeler  Hesabı 8.410.082,61          963  Bilimsel  Projeler  Karşılığı Hesabı 8.410.082,61   

TOPLAM   13.681.985,45  TOPLAM   13.681.985,45 

GENEL TOPLAM   136.443.687,21 
 

 GENEL TOPLAM   136.443.687,21 
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Tablo 43:Giderler Hesabı Tablosu 

  630 GİDERLER HESABI 138.373.354,98 

630-01 Personel Giderleri 80.301.696,77 

630-01-01 Memurlar 78.029.547,74 

630-01-02 Sözleşmeli Personel 1.282.002,34 

630-01-04 Geçici Personel 977.845,40 

630-01-05 Diğer Personel 12.301,29 

630-02 
Sosyal Güvenlik Kuruml. Devlet 
Primi Giderleri 14.781.403,46 

630-02-01 Memurlar 14.415.514,88 

630-02-02 Sözleşmeli Personel 233.096,74 

630-02-04 Geçici Personel 132.791,84 

630-03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 16.690.054,87 

630-03-02 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 8.197.417,07 

630-03-03 Yolluklar 579.809,44 

630-03-04 Görev Giderleri 196.124,58 

630-03-05 Hizmet Alımları 7.040.672,54 

630-03-06 Temsil ve Tanıtma Giderleri 85.703,20 

630-03-07 
Menkul Mal,G. Maddi Hak Alım, 
Bak. Onr. Gid 350.687,11 

630-03-08 Gayrimenkul Mal Bakım ve Onarım Giderleri 150.480,16 

630-03-09 Diğer Mal ve Hizmet Giderleri 89.160,77 

630-05 Cari Transferler 12.250.935,82 

630-05-01 Görev Zararları 9.765.942,12 

630-05-03 
Kar Amacı Gütmeyen Kuruluşlara Yapılan 
Transferler 1.688.450,74 

630-05-04 Hane Halkına Yapılan Transferler 796.542,96 

630-07 Sermaye Transferleri 3.956.202,00 

630-07-01 
Bilimsel Araştırma Projelerinin 
Desteklenmesime İlişkin Giderler 3.956.202,00 

630-11 
Değer ve Miktar Değişimi  
Giderleri 

36.906,52 

630-11-99 Diğer Değer ve Miktar Değişimleri 36.906,52 

630-12 Gelirlerin Red ve İadesinden 
Kaynaklanan Giderler 

25.626,88 

630-12-4 
Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel 
Gelirler 

25.626,88 

630-13 Amortisman Giderleri 5.388.162,85 

630-13-01 Maddi Duran Varlıklar Amortisman Giderleri 5.001.840,49 

630-13-02 Maddi Olmayan Duran Varlık Giderleri 386.322,36 

630-14 
İlk Madde ve Malzeme Alım 
Giderleri 2.078.107,22 

630-14-01 Kırtasiye Malzemeleri 802.300,44 

Tablo 43:Giderler Hesabı Tablosu(Devam) 

   

630-14-02 
Beslenme , Gıda  v e Mutfak  
ile ilgili Tüketim Malzemeleri  14.513,67 

630-14-03 
Tıbbi ve Laboratuar   Sarf  
Malzemeleri 87.272,40 

630-14-04 
Yakıtlar, Yakıt Katkıları ve 
Katkı Yağlar 36.136,45 

630-14-05 Temizleme Ekipmanları 84.375,61 

630-14-06 
Giyecek, Mefruşat ve Tuhafiye 
Malz. 96.531,13 

630-14-07 Yiyecek 64.408,90 

630-14-08 İçecek 19.660,50 

630-14-10 Zirai  Maddeler 27.504,60 

630-14-11 Yem 44.616,60 

630-14-12 Bakım, Onarım ve Üretim Malzemeleri 347.890,71 

640-14-13 Yedek Parçalar 235.271,05 

630-14-14 Nakil Vasıtaları Lastikleri 7.635,52 

630-14-15 
Değişim, Bağış ve Satış Amaçlı 
Yayınlar 

16.308,97 

630-14-16 Spor Malzemeleri Grubu 39.943,12 

630-14-17 Basınçlı Ekipmanlar 6.667,00 

630-14-99 
Diğer Tüketim Amaçlı  
Malzemeler 147.070,55 

630-30 
Proje Kapsamında Yapılan 
Cari Giderler 2.864.003,33 

630-30-6 
Proje Kapsamında Yapılan 
Cari Giderler 2.864.003,33 

630-99 Diğer Giderler 255,26 

630-99-99 
Yukarıda  Tanımlanamayan 
Diğer Giderler 255,26 
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Tablo 44:Gelirler Hesabı Tablosu 

GELİRLER HESABI 156.020.668,41 

Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 18.625.964,37 

Mal ve Hizmet Satış Gelirleri 17.956.734,72 

Kira Gelirleri 669.229,65 

Bağış ve Yardımlar 127.317.759,39 

Merkezi Yönetim  Kapsamındaki İdr. Alın.Bağış ve Yardımlar 126.522.500,00 

Kurumlar  ve Kişiler..Alınan Bağış ve Yard. 658.555,97 

Proje Yardımları 136.703,42 

Diğer Gelirler 10.076.944,65 

Faiz Gelirleri 245.635,10 

Kişi ve Kurumlardan Alınan Paylar 7.589.163,82 

Para Cezaları 3.903,75 

Diğer Çeşitli Gelirler 2.238.241,98 

Net Gelir Toplam 156.020.668,41 

GELİR-GİDER FARKI 17.647.313,43 
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Tablo 45:Bütçe Giderleri Hesabı Tablosu 

A-830 BÜTÇE GİDERLERİ HESABI 148.146.238,34 

 830-01 Personel Giderleri 80.262.223,82 

830-01-01 Memurlar 78.029.486,83 

830-01-02 Sözleşmeli Personel 1.254.891,59 

830-01-04 Geçici Personel 977.845,40 

830-02 
Sosyal Güvenlik  
Kurumları Dev.Primi 
Giderleri 

14.880.403,46 

830-02-01 Memurlar 14.415.514,88 

830-02-02 Sözleşmeli Personel 233.096,74 

830-02-04 Geçici Personel 231.791,84 

830-03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 19.412.082,78 

830-03-02 
Tüketime Yönelik Mal ve 
Malzeme Alımları 

10.158.091,68 

830-03-03 Yolluklar 558.392,28 

830-03-04 Görev Giderleri 196.124,58 

830-03-05 Hizmet Alımları 7.037.194,75 

830-03-06 Temsil ve Tanıtma Giderleri 106.379,13 

830-03-07 
Menkul Mal,G. Maddi Hak Alım, 
Bak. Onr. Gid 

1.064.339,65 

830-03-08 
Gayrimenkul Mal Bakım ve 
Onarım Giderleri 

202.399,94 

830-03-09 Tedavi ve Cenaze Giderleri 89.160,77 

830-05 Cari Transferler 11.638.651,45 

830-05-01 Görev Zararları 9.765.942,12 

830-05-03 
Kar Amacı Gütmeyen 
Kuruluşlara Yardımlar 

1.668.450,74 

830-05-04 
Hane Halkına Yapılan 
Transferler 

204.258,59 

830-06 Sermaye Giderleri 17.996.674,83 

830-06-01 Mamul Mal Alımlar 2.921.279,33 

830-06-03 Gayri Maddi Hak Alımları 347.723,58  

830-06-05 
Gayrimenkul Sermaye 
Üretim Giderleri 

13.318.986,87 

830-06-07 
Gayrımenkul Büyük Onarım 
Giderleri 

1.408.685,05 

830-07 Sermaye Transferleri 3.956.202,00 

830-07-01 Yurtiçi Sermaye Transferleri 3.956.202,00 

 

Tablo 46:Bütçe Gelirleri Hesabı Tablosu 

B-800 BÜTÇE GELİRLERİ HESABI 143.222.734,37  

800-03 
Teşebbüs ve 
Mülkiyet Gelirleri 

 
18.363.407,19 

800-03-01 Mal ve Hizmet Satış Gelirleri 17.694.526,47 

800-03-06 Kira Gelirleri 668.880,72 

800-04 Alınan Bağış ve Yardımlar 118.681.434,52 

800-04-02 
Merk.Yön. Kaps. 
İdarel. Alın. Bağ.  Ve Yrd. 

118.424.785,00 

800-04-04 
Kurumlar. ve Kişiler.Alınan Bağış 
ve Yard. 

120.057,25 

800-04-05 Proje Yardımlar 136.592,27 

800-05 Diğer Gelirler 6.177.892,66 

800-05-01 Faiz Gelirleri 252.079,55 

800-05-02 
Kişi ve Kurumlardan 
Alınan Paylar 

5.359.600,00 

800-05-03 Para Cezaları 3.903,75 

800-05-09 Diğer Çeşitli Gelirler 562.309,36 

C-810 
BÜTÇE GELİRLERİNDEN 
RET VE İADELER 

-.- 

 D-Net Gelir Toplam (B-C) 143.222.734,37 

 E-GELİR-GİDER FARKI (D-A) -4.923.503,97 
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3-Mali Denetim Sonuçları  

İç Denetim: Üniversitemizin İç denetçi kadrolarında 3 personel görev yapmaktadır.  

Dış denetim: Üniversitemizin 2013 yılına ait tüm gelir gider belgeleri Sayıştay 

tarafından yerinde denetleneceğinden 2013 yılına ait gelir gider belgeleri 

torbalanarak Sayıştay Başkanlığı denetçilerine teslim edilmek üzere bekletilmektedir.  
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B-Performans Bilgileri 

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri 

1.1.Akademik Çalışmalar 
Tablo 48: İndekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapılan Yayın Sayıları  

Bölüm 

U
lu

s
la

r
 

a
r
a
s
ı 

M
a
k
a
le

 

U
lu

s
a
l 

M
a
k
a
le

 

U
lu

s
la

r
 

a
r
a
s
ı 
B

il
d

ir
i 

U
lu

s
a
l 

B
il

d
ir

i 

K
it

a
p

 

T
o

p
la

m
 

Ö
ğ

r
e
ti

m
 

Ü
y
e
s
i 

S
a
y
ıs

ı 

Ö
ğ

r
e
ti

m
 

E
le

m
a
n

ı 

S
a
y
ıs

ı 

Fen Edebiyat F. 168 22 54 38 8 290 165 102 

Biyoloji 37 8 9 11 - 65 35 22 

Fizik 36 - 6 8 - 50 23 9 

Kimya 42 - 2 2 - 46 26 12 

İstatistik 6 5 15 - 1 27 14 12 

Matematik -Bilgisayar 
Bölümü 

30 - 1 - - 31 25 12 

Tarih 4 3 2 2 1 12 17 7 

Türk Dili ve Edebiyatı 8 1 15 12 4 40 14 10 

Karşılaştırmalı Edb. 5 5 4 3 2 19 11 18 

Diş Hekimliği F. 41 29 33 38 4 145 13 2 

Müh. Mim. F. 71 22 103 53 14 165 123 134 

Bilgisayar Müh. 3  6 4     

Ele. Elen. Müh. 7 1 9 3 1 21 11 8 

Endüstri Müh. 4 7 32 16 9 68 17 8 

İnşaat Müh.  7 4 10 6   22 33 

Jeoloji Müh.  15  8    10 15 

Kimya Müh.  11  15 2  28 21 27 

Maden Müh.  8 1 8   17 23 33 

Makine Müh.  9 3 5 11   7 3 

Met.ve Mal.Müh.  4  2 1   3  

Mimarlık  3 6 8 10 4 31 9 7 

Eğitim Fakültesi 43 27 102 60 19 251 47 69 

Ziraat Fakültesi 24 8 13 26 0 71 19 29 

Bahçe Bitkileri 3 2 3 5 - 13 4 7 

Tarla Bitkileri 19 6 5 14 - 44 7 11 

Zootekni 1 - 2 3 - 6 3 5 

Tarımsal Biyoteknoloji 1 - 3 4 - 8 3 3 

Toprak Bil.ve Bitki B. - - - - - - 2 3 

İkt.İdr.Bil.Fakültesi 38 18 27 11 8 94 43 40 

İktisat 3 4     12 7 

Maliye 2 2  1 2 7 7 13 

İşletme 23 4 19 8 3 56 15 10 

Uluslararası İlişkiler 6 6 8 1 2 23 6 6 

Kamu Yönetimi ve S.B 4 2  1 1 8 3 4 

Tıp Fakültesi 205 24 91 191 6 517 87 - 

İlahiyat Fakültesi  1    1 14 19 

Turizm Fakültesi 7 3 - 15  25 7 6 

Sivrihisar MYO  1   2 3  9 

Sağlık Hiz. MYO 8 2    10 8 11 

Eskişehir Sağlık YO 7 11 13 5 4 40 12 10 

Mahmudiye MYO 6 3 2 2 1  6 3 

Eskişehir MYO 7 1 10 6 1 25 - 8 

Sosyal Bilimler Ens. 18 18       

Eğitim Bil.Ens. 4 6 5 6 1 22 - 18 

Metalurji Ens. 2 -- - - - 2 3 1 
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Tablo 49: 2013 Yılında Gerçekleştirilen Bilimsel Faaliyetler 

FAKÜLTE VE BİRİMLERİ 

YAYIN BİLDİRİ POSTER KİTAP 
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Fen Edebiyat F 190 28 67 55 57 74 - 8 - 13 - 6 - 6 2 

Biyoloji 37 8 9 11 2 14 - - - - - - - - - 

Fizik 36 - 6 8 24 12 - -  3 - 4 - 5 1 

Kimya 42 - 2 2 29 47 - - - 3 - 1 - 1 1 

İstatistik 6 5 15 3 2 1 - 1 - 4 - - - - - 

Matematik- Bilgisayar 
Bölümü 

52 2 14 14 - - - - - - - - - - - 

Tarih 4 7 2 2 - - - 1 - - - - - - - 

Türk Dili ve Edebiyatı 8 1 15 12 - - - 4 - 3 - 1 - - - 

Karşılaştırmalı 
Edebiyat 

5 5 4 3 - - - 2 - - - - - - - 

Diş Hekimliği F. 14 5 8 4 16 4    12  1    

Müh. Mim. F 55 19 79 57 18 7  6 1 10  5 4   

Bilgisayar Müh.                

Ele. Elen. Müh.  7 1 9 3 3     1  2 1   

Endüstri Müh. 4 7 32 16      9  1 1   

İnşaat Müh.  7 4 10 6     1       

Jeoloji Müh.  15  6 6 1 5          

Kimya Müh.  11  3 1 12 1          

Maden Müh.  8 1 8  2           

Makine Müh.    3 15  1  2    1    

Met.ve Mal.Müh.                 

Mimarlık  3 6 8 10    4    1 2   

Eğitim Fakültesi 27 42 60 102 16 4 - 19  34 1 5 - 142 146 

Ziraat Fakültesi 24 8 4 7 9 21 - - - - - - - - - 

Bahçe Bitkileri 3 2 1 2 2 3 - - - - - - - - - 

Tarla Bitkileri 19 6 - 2 5 12 - - - - - - - - - 

Zootekni 1 - 2 2 - 1 - - - - - - - - - 

Tarımsal 

Biyoteknoloji 
1 - 1 1 2 3 - - - - - - - - - 

Toprak Bil.B.B - - - - - 2          

İkt.İdr.Bil.Fakültesi 35 32 35 14    5 4 36  2  12 30 

Tıp Fakültesi 205 24 91 191 99 152 - 6 2 30 2 12 - - - 

İlahiyat Fakültesi 1 28 5 8    6  14     64 

Turizm Fakültesi 3 5  11        1    

Sivrihisar MYO  1              

Sağlık Hiz. MYO 8 2 - 5  2    2     9 

Eskişehir Sağlık YO 13 9 9  4 10 3 1    2    

Mahmudiye MYO 6 3 2 2    1        

Eskişehir MYO 2 3 9 3      1      

Eğitim Bil.Ens. 1 7 7 32      3      
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Tablo 50: 2013 Yılında Destek Verilen Bilimsel Araştırma Projeleri  

FAKÜLTE VE BİRİMLERİ 

BİTEN 
DEVAM 
EDEN 
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TIP FAKÜLTESI 13 67  

MÜH-MIM.FAK. 11 47  

FEN EDEBIYAT FAK. 18 77  

ZIRAAT FAKÜLTESI 1 14  

İKT. VE İDR. BİLİMLER FAK.   6  

EĞITIM FAKÜLTESI 2 13  

İLAHIYAT FAK   1  

TURIZM FAK.   2  

SAĞLIK HİZMETLERİ MYO 1 2  

ESKİŞEHİR SAĞLIK YO   1  

MERKEZLER   3  

TOPLAM 46 233 28 

 
 

Tablo 51: Üniversiteler arası ikili antlaşmalar 

Birimin Adı Üniversitenin Adı Ülkesi 

Eğitim Fakültesi Almanya Goethe University 

Eğitim Fakültesi Bulgaristan Angel Kanchev University of Rousse 

Eğitim Fakültesi Çek Cumhuriyeti Technical University of Liberec 

Eğitim Fakültesi Danimarka University College Zealand 

Eğitim Fakültesi Estonya Tallinn University 

Eğitim Fakültesi İngiltere Institute of Education, University of London 

Eğitim Fakültesi İspanya Autonomous University of Barcelona 

Eğitim Fakültesi İtalya University of Milano - Bicocca 

Eğitim Fakültesi İtalya University of Sannio 

Eğitim Fakültesi İtalya University of Bologna 

Eğitim Fakültesi Litvanya Lithuanian University of Educational Sciences (LEUS) 

Eğitim Fakültesi Litvanya Vilnius University 

Eğitim Fakültesi Portekiz Polytechnic Institute of Porto 

Eğitim Fakültesi Slovak Cumhuriyeti Matej Bel University 

Eğitim Fakültesi Slovenya International School for Social and Business Studies (ISSBS) 

Fen-Edebiyat Fakültesi Almanya University of Hanover 

Fen-Edebiyat Fakültesi Almanya Johannes Gutenberg University Mainz (JGU) 

Fen-Edebiyat Fakültesi Avusturya University of Salzburg 

Fen-Edebiyat Fakültesi Belçika Catholic University of Leuven 

Fen-Edebiyat Fakültesi Bulgaristan Bulgarian Academy of Sciences (Instittute of Microbiology) 

Fen-Edebiyat Fakültesi Bulgaristan University df Food Technologies 

Fen-Edebiyat Fakültesi Bulgaristan University df Food Technologies 

Fen-Edebiyat Fakültesi Bulgaristan University of Plovdiv 

Fen-Edebiyat Fakültesi Bulgaristan Bulgarian Academy of Sciences (Instittute of Microbiology) 

Fen-Edebiyat Fakültesi Bulgaristan University of Plovdiv 

Fen-Edebiyat Fakültesi Çek Cumhuriyeti Palacky University Olomouc 

Fen-Edebiyat Fakültesi Estonya University of Tartu 

Fen-Edebiyat Fakültesi Estonya Tallinn University 
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Tablo 51: Üniversiteler arası ikili antlaşmalar(Devam) 

Birimin Adı 
Üniversitenin 

Adı 
Ülkesi 

Fen-Edebiyat Fakültesi Fransa University of Michel de Montaigne Bordeaux 3 

Fen-Edebiyat Fakültesi Fransa Paris Sorbonne University (Paris Iv) 

Fen-Edebiyat Fakültesi Fransa University of Versailles Saint- Quentin-en-Yvelines 

Fen-Edebiyat Fakültesi İsveç Uppsala University 

Fen-Edebiyat Fakültesi İtalya University of Calabria 

Fen-Edebiyat Fakültesi Macaristan Eötvös Loránd University (ELTE) 

Fen-Edebiyat Fakültesi Macaristan Eötvös Loránd University (ELTE) 

Fen-Edebiyat Fakültesi Polonya Adam Mickiewicz University 

Fen-Edebiyat Fakültesi Polonya Nicolaus Copernicus University 

Fen-Edebiyat Fakültesi Polonya Gdansk University of Technology 

Fen-Edebiyat Fakültesi Portekiz University of Lisbon 

Fen-Edebiyat Fakültesi Romanya Ovidius University of Constanta 

Fen-Edebiyat Fakültesi Yunanistan University of Ioannina 

Fen-Edebiyat Fakültesi Yunanistan University of Ioannina 

Fen-Edebiyat Fakültesi Yunanistan University of Crete 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Almanya Bremen University of Applied Sciences-Hochschule Bremen 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Belçika Catholic University College of Bruges-Ostend 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Bulgaristan Prof. Dr. Assen Zlatarov University 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Bulgaristan Prof. Dr. Assen Zlatarov University 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Bulgaristan Prof. Dr. Assen Zlatarov University 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Bulgaristan South-West University "Neofit Rilski" 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Bulgaristan South-West University "Neofit Rilski" 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Bulgaristan South-West University "Neofit Rilski" 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Bulgaristan South-West University "Neofit Rilski" 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Çek Cumhuriyeti Business School of Ostrava 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Çek Cumhuriyeti Business School of Ostrava 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Çek Cumhuriyeti Business School of Ostrava 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Finlandiya Laurea University of Applied Sciences 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Finlandiya Laurea University of Applied Sciences 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Finlandiya Laurea University of Applied Sciences 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Finlandiya Laurea University of Applied Sciences 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Litvanya Klaipeda Business School 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Litvanya Klaipeda Business School 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Polonya Academy of Business in Dabrowa Gornicza 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Polonya Academy of Business in Dabrowa Gornicza 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Polonya Academy of Business in Dabrowa Gornicza 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Polonya Cracow University of Economics 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Polonya Wroclaw University of Economics 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Slovenya International School for Social and Business Studies (ISSBS) 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Slovenya International School for Social and Business Studies (ISSBS) 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Avusturya University of Leoben 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Belçika University of Ghent 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Çek Cumhuriyeti VSB Technical University of Ostrava 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Çek Cumhuriyeti VSB Technical University of Ostrava 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Çek Cumhuriyeti VSB Technical University of Ostrava 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Estonya University of Applied Sciences 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Estonya University of Applied Sciences 
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Tablo 51: Üniversiteler arası ikili antlaşmalar(Devam) 

Birimin Adı 
Üniversitenin 

Adı 
Ülkesi 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi İtalya University of Cagliari 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi İtalya University of Cagliari 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi İtalya University of Cagliari 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi İtalya University of Bologna 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi İtalya University of Bologna 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Litvanya Vilnius Gediminas Technical University 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Litvanya Vilnius Gediminas Technical University 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Litvanya Vilnius Gediminas Technical University 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Litvanya Vilnius Gediminas Technical University 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Litvanya Vilnius Gediminas Technical University 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Macaristan Budapest University of Technology and Economics 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Macaristan Budapest University of Technology and Economics 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Polonya Silesian University of Technology 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Polonya Poznan University of Technology 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Polonya Lublin University of Technology 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Polonya Lublin University of Technology 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Polonya Cracow University of Technology 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Romanya Constantin Brancusi University of Targu-Jiu 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Romanya Technical University of Cluj-Napoca 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Romanya Technical University of Cluj-Napoca 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Romanya University Politehnica of Bucharest (UPB) 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Romanya University Politehnica of Bucharest (UPB) 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Slovenya University of Maribor 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Slovenya University of Maribor 

Sivrihisar Meslek Yüksekokulu Portekiz Polytechnic Institute of Porto 

Tıp Fakültesi Bulgaristan Medical Universtiy Plovdiv 

Tıp Fakültesi İtalya University of Foggia 

Tıp Fakültesi Litvanya Lithuanian University of Health Sciences 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 
Yüksekokulu 

Belçika Catholic University College of Bruges-Ostend 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 
Yüksekokulu 

Bulgaristan South-West University "Neofit Rilski" 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 
Yüksekokulu 

Litvanya Klaipeda Business School 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 
Yüksekokulu 

Polonya Cracow University of Economics 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 
Yüksekokulu 

Polonya 
The University College of Tourism an Ecology in Sucha 
Beskidzka (WSTİE) 

Ziraat Fakültesi Polonya University of Life Sciences in Lublin 

Ziraat Fakültesi Çek Cumhuriyeti Czech University of Life Sciences Prague 
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Tablo 52: Üniversitemizde  Düzenlenen Ulusal ve Uluslararası Bilimsel Toplantılar 

 

 

 

Bölüm 

Sempozyum 
 ve Kongre 

Konferans Panel Seminer Açık  
oturum 

Söyleşi Toplam 

Toplantı 
sayısı 

Katılımcı 
sayısı 

Toplantı 
sayısı 

Katılımcı 
sayısı 

Toplantı 
sayısı 

Katılımcı 
sayısı 

Toplantı 
sayısı 

Katılımcı 
sayısı 

Toplantı 
sayısı 

Katılımcı 
sayısı 

Toplantı 
sayısı 

Katılımcı 
sayısı 

Toplantı 
sayısı 

Katılımcı 
sayısı 

Müh.Mim.Fak. 1 450 6 400 25 549 32 1399 1 450 6 400 25 549 

Fen Edebiyat Fk. 3 1290 19 617 1 200 - - - - - - 23 2107 

Ziraat Fak. 1 140 - - - - - - - - - - 1 140 

Tıp Fk. 6 1046 3 356 6 472 11 1090 - - - - 26 2964 

İkt.İdr.Bil.Fakültesi               

Eskişehir Sağlık YO               

Eğitim Fakültesi 1 600 6 2 2        11 600 

İlahiyat Fakültesi 1 600 13 3000 3 500 4 400     21 4500 

Sağlık Hiz. MYO     2 300       2 300 

Eskişehir MYO   5 320         5 320 

Mahmudiye MYO   2 50   3 95   2 56 7 211 

Fen Bil. Ens. 1 150           1 150 

Sos. Bil. Ens.       3 100     3 100 

Eğitim Bil.Ens. 1 200     1 150     3 350 
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1.2. İnşaat Yatırım Çalışmaları 

DERSLİK VE MERKEZİ BİRİMLER İNŞAATI 

 

 ESOGÜ KREŞ BİNASI İNŞAATI 

 2012 Yılında 2.418.814,00 TL. bedelle ihale edilen ESOGÜ KREŞ BİNASI İNŞAATI 

işinde 2013 yılı içinde tahakkuk bazında 2.969.094,29 TL. harcanmış,  imalatların 

önemli bir kısmı tamamlanarak bina bitirilme aşamasına gelmiştir. Nisan 2014’e 

kadar tüm imalatlar tamamlanarak bina hizmete hazır hale getirilecektir. 

 

 TURİZM ve OTEL İŞLETMECİLİĞİ Y.O. UYGULAMA OTELİ İNŞAATI 

2012 Yılı sonunda 6.490.000,00 TL. bedelle ihale edilen TURİZM ve OTEL 

İŞLETMECİLİĞİ Y.O. UYGULAMA OTELİ İNŞAATI  işinde 22/04/2013 tarihinde yer 

teslimi yapılarak işe başlanmış ve 2013 yılında tahakkuk bazında 3.263.229,61 TL. 

harcanarak imalatlara devam edilmiştir. 2014 yılı sonunda tüm imalatlar 

tamamlanarak bina hizmete hazır hale getirilecektir. 

 

 ÖĞRENCİ YURDU BİNASI İNŞAATI 

2013 Yılı başında 5.093.000,00 TL. bedelle ihale edilen ÖĞRENCİ YURDU BİNASI 

İNŞAATI işinde 08/04/2013 tarihinde yer teslimi yapılarak işe başlanmış ve 2013 

yılında tahakkuk bazında 2.664.506,91 TL. harcanarak imalatlara devam edilmiştir. 

2014 yılı sonunda tüm imalatlar tamamlanarak bina hizmete hazır hale getirilecektir. 

 

 GÜVENLİK AMİRLİĞİ BİNASI İNŞAATI 

2012 Yılı içinde 773.000,00 TL. bedelle ihale edilen GÜVENLİK AMİRLİĞİ BİNASI 

İNŞAATI  işinde 29/08/2012 tarihinde yer teslimi yapılarak işe başlanmış ve 2013 

yılında tahakkuk bazında 705.991,74 TL. harcanmış olup iş ve imalatlar bitirilerek 

bina hizmete alınmıştır. 

 

 YABANCI DİLLER BİNASI İNŞAATI 

2011 Yılı içinde 9.850.000,00 TL. bedelle ihale edilen YABANCI DİLLER BİNASI 

İNŞAATI  işinde 09/05/2012 tarihinde yer teslimi yapılarak işe başlanmış ve 2013 

yılında tahakkuk bazında 3.509.159,43 TL. harcanmış olup iş ve imalatlar devam 

etmektedir. 2014 yılı içinde imalatlar bitirilerek bina hizmete hazır hale getirilecektir. 
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BÜYÜK ONARIM 

 ESKİ REKTÖRLÜK BİNASI DİŞ HEKİMLİĞİ DÖNÜŞÜMÜ İŞİ 

2012 Yılı içinde 325.000,00. TL. bedelle ihale edilen ESKİ REKTÖRLÜK BİNASI DİŞ 

HEKİMLİĞİ DÖNÜŞÜMÜ İŞİ işinde 10.12.2012 tarihinde yer teslimi yapılarak işe 

başlanmıştır. Anılan işte 5018 sayılı kanunun 27. maddesi uyarınca ertesi yıla 

yüklemeye girişilmiş ve 2013 yılında da imalatlara devam edilerek tahakkuk bazında 

417.945,84 TL. harcanarak iş bitirilmiştir. 

 

 B1 BLOK SAĞ.BİL.KOMP. VE MERKEZİ YEMEKHANE MUTFAĞI TADİLAT İŞLERİ 

2013 Yılı içinde 467.000,00. TL. bedelle ihale edilen B1 BLOK SAĞ.BİL.KOMP. VE 

MERKEZİ YEMEKHANE MUTFAĞI TADİLAT İŞLERİ işinde 14/06/2013 tarihinde yer 

teslimi yapılmış, tahakkuk bazında 600.742,15 TL. harcanarak iş ve imalatlar 

tamamlanmıştır. 

 

 SANAT TASARIM FAKÜLTESİ TADİLAT İŞLERİ 

2013 Yılı içinde 373.500,00. TL. bedelle ihale edilen SANAT TASARIM FAKÜLTESİ 

TADİLAT İŞLERİ işinde 16/10/2013 tarihinde yer teslimi yapılmış, tahakkuk bazında 

479.741,46 TL. harcanarak iş ve imalatlar tamamlanmıştır. 

 

AÇIK VE KAPALI SPOR TESİSLERİ 

 SPOR SALONU TADİLAT İŞLERİ 

2013 Yılı içinde 112.500,00. TL. bedelle ihale edilen SPOR SALONU TADİLAT İŞLERİ 

işinde 30/09/2013 tarihinde yer teslimi yapılmış, tahakkuk bazında 144.707,46 TL. 

harcanarak iş ve imalatlar tamamlanmıştır. 

 

HASTANE BÜYÜK ONARIM 

 ESOGÜ POLK.BLOĞU ZEMİN KAT GİRİŞ VE BEK.HOLÜ TADİLAT İŞLERİ 

2012 Yılı sonunda 1.467.000,00. TL. bedelle ihale edilen ESOGÜ POLK.BLOĞU ZEMİN 

KAT GİRİŞ VE BEK.HOLÜ TADİLAT İŞLERİ işinde 5018 sayılı kanunun 27. maddesi 

uyarınca ertesi yıla yüklemeye girişilerek 22/01/2013 tarihinde yer teslimi yapılmış, 

tahakkuk bazında 1.939.166,79 TL. harcanarak iş ve imalatlar tamamlanmıştır. 

 

 A3-A4 BLOKLAR WC VE POLK. DIŞ CEPHE TADİLAT İŞLERİ 

2013 Yılı içinde 1.370.000,00. TL. bedelle ihale edilen A3-A4 BLOKLAR WC VE POLK. 

DIŞ CEPHE TADİLAT İŞLERİ işinde 22/11/2013 tarihinde yer teslimi yapılarak işe 

başlanmış ve tahakkuk bazında 167.132,04 TL. harcama gerçekleştirilmiştir. 5018 

sayılı kanunun 27. maddesi uyarınca ertesi yıla yükleme yapılan işte 2014 yılında 

imalatlar devam edeck olup Mayıs ayı içinde iş bitirilecektir. 



ESKİŞEHİR OSMANGAZİ ÜNİVERSİTESİ 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 2013 Mali Yılı İdare Faaliyet Raporu  

 

    

 74 

 ANATOMİ A.B.D. VE TÜP BEBEK TADİLAT İŞLERİ 

2013 Yılı içinde 992.000,00. TL. bedelle ihale edilen ANATOMİ A.B.D. VE TÜP BEBEK 

TADİLAT İŞLERİ işinde 29/08/2013 tarihinde yer teslimi yapılmış, tahakkuk bazında 

1.287.577,25 TL. harcanarak iş ve imalatlar tamamlanmıştır. 

 

ETÜD PROJE KAPSAMINDA YAPILAN İŞLER 

Üniversitemiz, Çeşitli Ünitelerin Etüd Projesi kapsamında, tahakkuk bazında 

407.808,00 TL. harcanarak, Turizm ve Otel İşl.Y.O. Uygulama Projeleri, Eğitim 

Fakültesi Binası İnşaatı Uygulama Projeleri, Futbol Sahası Uygulama Projeleri, 

Deprem Araştırma Laboratuarı Uygulama Projeleri, Anatomi A.B.D. Mekanik ve 

Elektrik Tesisat Uygulama Projeleri çizim işleri gerçekleştirilmiştir. 

 

DOĞRUDAN TEMİN KAPSAMINDA YAPILAN İŞLER 

Üniversitemiz hizmet, derslik, laboratuar binaları  büyük onarım ve tadilat işleri, 

tesisat, elektrik, çatı, cephe kaplama, boya badana, yer kaplama, merdiven, asma 

tavan, pvc pencere değişim, buhar hattı mekanik tesisat, iç aydınlık, bölgü, pvc 

tadilat, pvc kaplama, hayvan laboratuarı yapım, röntgen odası yapım, güneş arabası 

ofisi yapım, doğalgaz hattı, engelli WC yapım, engelli rampası, saha sulama, tarla 

sulama hat., çevre ve saha düz., otopark düzenleme, giriş merdiveni yapım, ana su 

hattı yenilenmesi, altyapı elektrik, asfalt tadilat, meydan aydınlatma, acil giriş önü 

ızgaraları tadilat, çit söküm, yangın algılama sistemi yapım, akustik düzen işi yapım, 

kilit parke işleri, zemin etüd işleri, basket ve voleybol sahaları tad., , hastane tadilat 

işi, işleri yapılarak bu kapsamda tahakkuk bazında 4.017.232,07 TL. harcanmıştır. 

 

1.3. Bilgi İşlem Faaliyetleri 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı, ESOGÜ’nün bilişim altyapısını oluşturan merkezi 

donanım, yazılım, ağ ve web hizmetlerini ESOGÜ öğrenci ve çalışanlarına sunmaktadır. 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı’nın hizmet alanları, merkezi sunucular ve üzerinde çalışan 

servisler (kullanıcı kodları, elektronik listeler, e-posta, ftp, vb.), yerleşke içi 

kablolu/kablosuz iletişim ağları, yerleşke dışı internet erişimi, bilimsel yazılımlar, idari ve 

yönetsel süreçler için geliştirilmiş/kullanılmakta olan çeşitli bilgi sistemleri, yerleşkenin 

değişik noktalarında bulunan PC Salonları, kullanıcı eğitimleri, servislere ilişkin 

dokümantasyon, web sayfaları, sorun bildirme/çözme amaçlı kullanıcı destek hizmetleri, 

bilişim kaynaklarının güvenliğinin sağlanması olarak ifade edilebilir.  
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Tablo 53: Teknolojik Altyapı 

ESOGÜ BİLGİSAYAR TEKNOLOJİK ALT YAPISINI OLUŞTURAN 
CİHAZLAR 

Adet  

Kesintisiz Güç Kaynağı 2 

Klima  3 

AĞ CİHAZLARI  

SDH Sistemi 1 

Communication Server 1 

Kablosuz Erişim Cihazı (BİDB Sistem Odası) 1 

Kablosuz Erişim Cihazı (Değişik Birimler) 63 

Ethernet Anahtarı ( Switch) (BİDB Sistem Odası) 5 

Ethernet Anahtarı ( Switch) (Değişik Birimler) 190 

Uzak Alan ağ yönlendirme Cihazı 3 

KVM Swich (Sistem Odası) 1 

MERKEZİ SUNUCULAR 

Donanım Özellikleri  İşlemci  Bellek  Kullanım Amacı 

Sun Fire V890 2 UltraSPARC IV+, 1.8 GHz 16 GB 
Öğrenci Bilgi Sistemi, Veri 
Tabanı Sunucusu 

Sun Ultra Enterprise 450  4 GB 
Öğrenci Bilgi Sistemi, Web 
Sunucusu 

IBM Blade Center H 
3 tane Blade HS22 

2 tane Blade HS23 

3*160GB 
1*128GB 
1*96GB 

Sanal sunucu  

IBM DS3512 2 tane  Storage 

IBM X3650(3Adet) Xeon E5410 2,33GHz 24 GB Sanal sunucu 

IBM System x3550 (vCenter 
Manage) 

Intel Xeon E5320 1,86 GHz 7 GB Sanal Sunucu Yöneticisi 

Dell Poweredge 1950 (Firelog) Intel Xeon E5440 2,826 GHz 4 GB 
Firewall, Colubris, Pfsense, 
Sbiem Kayıt Tutucu 

Sun Ultra 10 (Eski www2 
193.140.141.132) 

  Web Hosting 

IBM System x3400  Xeon E5410 2,33GHz 4 GB 
OGUBS webservis ve Harç 
İletişim Sunucusu 

IBM AS 400  4 GB 
Personel Tahakkuk Bordro 
Programı 

IBM System x236 (Eski 
www.ogu.edu.tr 
193.140.141.6) 

  Web Hosting 

IBM System x3650 M2  
Xenon E5520 
 2,27 GHz 8 Core 

16 GB Yabancı Diller Moodle 

2 adet IBM System x3650 M4   Enformatik 

IBM DS3512 Storage   Enformatik 

IBM System x3650 M4 2 GHz 2*128GB Kart Merkezi 

IBM System x3650   
(MMF dergi sunucusu 
193.140.141.80) 

 

http://www.ogu.edu.tr/
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1.4.Hizmet İçi Eğitim Programları 

Tablo 54: ESOGÜ 2013 Yılı Hizmet İçi Eğitim Tablosu 

Düzenleyen 
Bölüm 

Eğitim konusu 
Kişi 

Sayısı 

Hastane Baş M Temizlik Personeline Genel Toplantı 149 

Hastane Baş M Kemoterapi İlaçlarının Hazırlandığı Temiz Oda 16 

Hastane Baş M VİP Servis Hemşirelerinin Hizmet İçi Eğitimleri 17 

Hastane Baş M Hastane Yönetimi Ve Organizasyon Sisteminin Tanıtılması 68 

Hastane Baş M 657 4/B Sözleşmeleri Hakkında Genel Bilgiler 68 

Hastane Baş M Tıbbi Atıklar Ve Ayrıştırılması 66 

Hastane Baş M Mekanik Ventilasyonda Hasta Bakımı 68 

Hastane Baş M Tehlikeli Atıklar 8 

Hastane Baş M İnsülin Uygulamaları 23 

Hastane Baş M İnsülin Uygulamaları 13 

Hastane Baş M E-Sevk Uygulaması 31 

Hastane Baş M E-Sevk Uygulaması 41 

Hastane Baş M Kimyasal Biyolojik Radyoaktif Nükleer Tehlikeler Tıbbi Atık Yönetimi 89 

Hastane Baş M TS EN ISO/IEC 17025 İç Tetkik Eğitimi 3 

Hastane Baş M Yaşama Sanatı 157 

Hastane Baş M H1 N1 Konusunda Bilgilendirme Numune Alma Saklama Koşulları 19 

Hastane Baş M Görev Dağılımı Hakkında Bilgilendirme 6 

Hastane Baş M Gıda Güvenliği Yönetim Sistemi 6 

Hastane Baş M Gözün Anatomi Ve Fizyolojisi 7 

Hastane Baş M Servislerin Tanıtılması 18 

Hastane Baş M Servislerin Tanıtılması 15 

Hastane Baş M PRC Ve Yanık Ünitesi Servis Bilgi 14 

Hastane Baş M Hastane Yönetimi Ve Organizasyon Sisteminin Tanıtılması 67 

Hastane Baş M Genel Temizlik Eğitimi 45 

Hastane Baş M Genel Temizlik Eğitimi 49 

Hastane Baş M Genel Temizlik Eğitimi 28 

Hastane Baş M Kuduz Hastalığı 16 

Hastane Baş M Temizlik Personeline Genel Toplantı 63 

Hastane Baş M Acil Eylem, İzlenebilirlik, Doğrulama, Geri Çekme 52 

Hastane Baş M Acil Eylem, İzlenebilirlik, Doğrulama, Geri Çekme 1 

Hastane Baş M Hasta Ve Hasta Yakınları İle İletişim / Empati 138 

Hastane Baş M Hasta Ve Hasta Yakınları İle İletişim / Empati 277 

Hastane Baş M Meme İle İlgili Sorunlar/Meme Muayenesi 31 

Hastane Baş M Bebeği Emzirmek İçin Pozisyon Vermek 38 

Hastane Baş M Dinleme Ve Öğrenme/Güven Kazandırma Ve Destek Verme 38 

Hastane Baş M Anne Sütü-Emzirme 35 

Hastane Baş M İletişim Teknikleri 5 

Hastane Baş M Üniversite Hastaneleri Hizmet Kalite Standartları 177 

Hastane Baş M Üniversite Hastaneleri Hizmet Kalite Standartları 166 

Hastane Baş M Sunucu Ve İstemci Sistemleri Network Güvenliği 2 

Hastane Baş M Mobil HBYS Uygulaması 7 

Hastane Baş M Veri Güvenliği 6 
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Tablo 54: ESOGÜ 2013 Yılı Hizmet İçi Eğitim Tablosu(Devam) 

Düzenleyen 
Bölüm 

Eğitim konusu 
Kişi 

Sayısı 

Hastane Baş M Yangın Ve İlk Yardım Ekibi Personeline Hizmet İçi Eğitim Verilmesi 64 

Hastane Baş M Temizlik Malzemesi Vetemizlik Makinası Araç Gereç Kullanımı Ve Bakımı 54 

Hastane Baş M Temizlik Ve Malzeme Kullanımı-Temizlik Malz. Ekipmanın Kul. Ve Bak. 38 

Hastane Baş M İletişim Ve Hayat Döngüsü 153 

Hastane Baş M Hasta Ve Hasta Yakınları İle İlişkiler 141 

Hastane Baş M Microsoft Office Eğitimi 50 

Hastane Baş M SUT ve Mevzuat Kesintiler  Hakkında 46 

Hastane Baş M Yazışma Kuralları 30 

Hastane Baş M Pulsoximetre Cihaz Kullanım Eğitimi 39 

Hastane Baş M Temizlik Personeline Genel Toplantı 42 

Hastane Baş M Hasta Ve Hasta Yakınları İle İletişim / Empati 120 

Hastane Baş M Hasta Ve Hasta Yakınları İle İletişim / Empati 112 

Hastane Baş M Mesai Dışı Öğretim Üyeleri Hastaları Bilgilerinin Sisteme Kayıtlanması 83 

Hastane Baş M Hasta Ve Hasta Yakınları İle İletişim / Empati 307 

Hastane Baş M Tehlikeli Atıklar Ve Diğerleri Kimyasalların Risk Kodları 28 

Hastane Baş M Tıbbi Atıklar 13 

Hastane Baş M Kadın Beslenmesi,Sağlık-Doğurganlık,Kadın Ve Çalışma,Anne Sütü 
Yerine Geçecek Besleyiciler,Sağ.Kur.Uygulamalar 

14 

Hastane Baş M Yetersiz Süt 37 

Hastane Baş M Yetersiz Süt,Ağlama,Düşük Doğum Tartılı Ve Hasta Bebekler 40 

Hastane Baş M Anne Sütü-Emzirme 41 

Hastane Baş M Acil Eylem, İzlenebilirlik, Doğrulama, Geri Çekme 1 

Hastane Baş M Morg Hizmetleri Hakkında Bilgi 6 

Hastane Baş M Hasta Ve Hasta Yakınları İle İlişkiler 159 

ESOGÜSEM Tıbbi ve Tehlikeli Atıklar, KBRN Eğitimi 120 
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Tablo 55: 2012-2013 Eğitim Öğretim Yılı Birimlere Göre Faaliyet Sayıları 

 
DÜZENLEYEN 

BİRİM 
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D
iğ
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T
O
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A
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Fen Edebiyat 
Fakültesi 

10 1 3 - - - 2  - 2 -  1 - 1 1 - - - - 21 

Müh.Mim.Fak. 
6  1   1 25        1      34 

Eğitim 
Fakültesi 

6 2     2    3        2 5 20 

Ziraat 
Fakültesi 

  1 - 3 - 5 1 2 1 - - 2 - - - - - - - 7 

İkt.İdr.Bil. 
Fakültesi 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Tıp 
Fakültesi 

3 6 1 5 1  10             2 11 

İlahiyat 
Fakültesi 

13 3 1    4  1    1  4   1   28 

Turizm Fk. 7 1                   8 

Sağlık Hiz. 
MYO 

 2                  12 14 

Eskişehir 
Sağlık YO 

   2 2                4 

Mahmudiye 
MYO 

2    1  3   2 1   4     1  14 

Eskişehir 

MYO 

5    2    1  1  1  1     3 12 

Sos.Bil.Ens       3              3 

Eğit.Bil.Ens      1 1              2 

Fen Bil.Ens   1                   

ESOGÜ 

Hastane 

2 - 13 51 1
7 

4 14 - - - - - - - 2
1 

- - - - - 121 
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2-Performans Sonuçları Tablosu 

2017 dönemi Stratejik Planı hazırlık çalışmalarımız yürütülürken hazırlanan 2013 Yılı 

(Geçiş) Performans Programımız ile aşağıda yer alan 7 adet performans hedefi 

belirlenmiştir. 

 

1 Eğitim ve araştırma faaliyetleri kapsamında öğrenci hareketliliğini arttırmak.

1 Değişim programları ile üniversitemizde eğitim gören öğrenci sayısı/Sayı 7

2 Değişim programları ile üniversitemizden yurt dışına giden öğrenci sayısı/Sayı 185

2 Fiziksel altyapıda kullanım alanlarının genişletilmesi ile iyileştirme sağlamak.

3 Tamamlanan kulanım alanı/Metrekare 14.000

3
Kütüphanede kullanılan  elektronik veri tabanı üyeliklerinin sürdürülmesi ve 

sayılarının arttırılması

4 Üye olunan veri tabanı sayısı/Adet 37

4
Üniversitemiz Tıp Fakültesi Hastanesinde poliklinik ve servis hizmetlerini 

sürdürmek ve geliştirmek

6 Sağlık hizmetlerinden yararlanan hasta sayısı/Sayı 405.000

5 Bilimsel araştırma projelerinin sayısını arttırmak

7 2013 yılında kabul edilen proje sayısı/Sayı 60

6 Öğrencilere sunulan sosyal hizmetlerde memnuniyet düzeyini arttırmak.

5 Öğrencilerin sosyal hizmetlerden yararlanma memnuniyet oranı/Oran 60

7 Eğitim hizmetlerinin sürdürülmesi

10 Akademik personel sayısı/Sayı 1.350

11 İdari personel sayısı/Sayı 982

12 Doğalgaz tüketim miktarı (m3)/Metreküp 7.435.613

13 Elektrik tüketim miktarı (Kwh)/Sayı 15.000.000

14 Temizlik personeli sayısı/Sayı 250

15 Koruma güvenlik personeli sayısı/Sayı 145

Açıklama

2013 Yılı 

Hedeflenen 

Gösterge 

Düzeyi

STARETJİK PLAN- AMAÇ- HEDEFLER PERFORMANS PROGRAMI- PERFORMANS HEDEFLERİ, PERFORMANS GÖSTERGELERİ, HEDEFLENEN 

GÖSTERGE DÜZEYLERİ

Stratejik Amaç Stratejik Hedef

P
e

r
fo

r
m

a
n

s
 

H
e

d
e

fi

P
e

r
fo

r
m

a
n

s
 

G
ö

s
te

r
g

e
s
i

1. Eğitim Öğretim 

Kalitesini İyileştirmek

1.3. Ulusal ve uluslararası düzeyde 

eğitim amaçlı işbirliklerini geliştirilmek.

1.5. Eğitim altyapısını derslikler, eğitim 

laboratuvarları, kütüphane, ders 

malzemeleri vb. alanlarda geliştirmek

1.5. Eğitim altyapısını derslikler, eğitim 

laboratuvarları, kütüphane, ders 

malzemeleri vb. alanlarda geliştirmek

1. Eğitim Öğretim 

Kalitesini İyileştirmek

1.1. Eğitim programlarını öğrenci 

merkezli, çıktı/sonuç odaklı ve 

uygulama ağırlıklı olacak şekilde 

geliştirmek

2. Sağlık

2.1. Üniversitemizin sağlık 

hizmetlerinde yetkin ve temel 

konularda uzmanlaşmış bölge sağlık 

kurumlarına sahip olmasını sağlamak

3. Bilimsel Araştırma

3.1. Bilimsel yayın ve proje 

teşviklerinin iyileştirilmesi, araştırma 

desteklerinin artırılmasını sağlamak.

4. Yaşayan Kampüs

4.1. Merkez kampus içinde öğrenci ve 

çalışanların ihtiyaçlarını karşılayacak, 

memnuniyetlerini artıracak yeni 

mekanlar ve hizmet alanları 

oluşturmak.
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Yıl/Dönem 2013 

İdare Adı 38.53 - ESKİŞEHİR OSMANGAZİ ÜNİVERSİTESİ  

          

Performans Hedefi  1/Eğitim ve araştırma faaliyetleri kapsamında öğrenci hareketliliğini arttırmak. 

Sıra Performans Göstergeleri 
Hedef  

(a) 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini  

(b) 

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 

Durumu I. Üç  

Aylık 
II. Üç Aylık III. Üç Aylık IV. Üç Aylık 

Kümülatif 

(c)  

1 

Değişim programları ile 

üniversitemizde eğitim 

gören öğrenci sayısı/Sayı 

7,00 13,00 2,00 2,00 9,00 0,00 13,00 Başarılı 

2 

Değişim programları ile 

üniversitemizden yurt 

dışına giden öğrenci 

sayısı/Sayı 

185,00 163,00 70,00 15,00 78,00 0,00 163,00 Makul 

D
eğ

er
le

n
d

ir
m

e
 "Eğitim ve araştırma faaliyetleri kapsamında öğrenci hareketliliğini arttırmak." performans hedefi için belirlenen göstergelerden; "Değişim programları ile 

üniversitemizde eğitim gören öğrenci sayısı" gerçekleşmeleri;  Şubat ayında 2, Mayıs ayında 2, Eylül ayında 9 olmuştur.(Üniversitemize, 2012-2013 Bahar dönemi için 

2 öğrenci gelmiştir ayrıca aynı dönemde 2 öğrenci staj hareketliliği için üniversitemize gelmiştir. 2013-2014 güz döneminde ise 12 öğrencinin staj için geleceği 

bildirilmiş olup, 9 öğrenci gelmiştir.) 

"Değişim programları ile üniversitemizden yurt dışına giden öğrenci sayısı" gerçekleşmeleri; Şubat ayında 70, Mayıs ayında 15, Eylül ayında 78 olmuştur. (2012-2013 

bahar döneminde 70 öğrencimiz yurtdışında bulunmuştur. Aynı dönem içim 21 öğrencimiz staj hareketliliği için seçilmiş olup, 15 öğrenci faaliyetini gerçekleştirmiştir. 

2013-2014 Güz dönemi için 100 öğrencimiz bulunmakta olup, 78 öğrenci faaliyetini gerçekleştirmiştir.)                                                                                                                                                                                                           

          

Tablo 56:Performans Hedefi İzleme ve Değerlendirme (PHİD) Formu 
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Performans Hedefi  2/Fiziksel altyapıda kullanım alanlarının genişletilmesi ile iyileştirme sağlamak. 

Sıra Performans Göstergeleri 
Hedef  

(a) 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini  

(b) 

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 

Durumu I. Üç  

Aylık 
II. Üç Aylık III. Üç Aylık IV. Üç Aylık 

Kümülatif 

(c)  

1 
Tamamlanan kulanım 

alanı/Metrekare 
14.000,00 14.000,00 1.400,00 5.500,00 2.266,00 3.954,00 13.120,00 Makul 

D
eğ

er
le

n
d

ir
m

e
 

"Fiziksel altyapıda kullanım alanlarının genişletilmesi ile iyileştirme sağlamak" performans hedefi için belirlenen "Tamamlanan kulanım alanı"  göstergesi 

gerçekleşmeleri; Şubat ayında 1.400 m2, Haziran ayında 5.500 m2, Eylül ayında 2.266 m2 ve Aralık ayında 3.954 m2 olmak üzere toplamda 13.120 m2 olmuştur.  

          
Performans Hedefi  3/Kütüphanede kullanılan elektronik veri tabanı üyeliklerinin sürdürülmesi ve sayılarının arttırılması 

Sıra Performans Göstergeleri 
Hedef  

(a) 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini  

(b) 

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 

Durumu I. Üç  

Aylık 
II. Üç Aylık III. Üç Aylık IV. Üç Aylık 

Kümülatif 

(c)  

1 
Üye olunan veri tabanı 

sayısı/Adet 
37,00 30,00 29,00 1,00 0,00 0,00 30,00 Makul 

D
eğ

er
le

n
d

ir
m

e
 

"Kütüphanede kullanılan elektronik veri tabanı üyeliklerinin sürdürülmesi ve sayılarının arttırılması" performans hedefi için belirlenen "Üye olunan veri tabanı sayısı" 

göstergesi gerçekleşmeleri Ocak ayında 29, Haziran ayında 1 adet olmak üzere toplamda 30 adet olmuştur. 
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Performans Hedefi  4/Üniversitemiz Tıp Fakültesi Hastanesinde poliklinik ve servis hizmetlerini sürdürmek ve geliştirmek 

Sıra Performans Göstergeleri 
Hedef  

(a) 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini  

(b) 

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 

Durumu I. Üç  

Aylık 
II. Üç Aylık III. Üç Aylık IV. Üç Aylık 

Kümülatif 

(c)  

1 
Sağlık hizmetlerinden 

yararlanan hasta sayısı/Sayı 
405.000,00 535.000,00 137.092,00 133.136,00 126.083,00 139.615,00 535.926,00 Başarılı 

D
eğ

er
le

n
d

ir
m

e
 

"Üniversitemiz Tıp Fakültesi Hastanesinde poliklinik ve servis hizmetlerini sürdürmek ve geliştirmek" performans hedefi için belirlenen "Sağlık hizmetlerinden 

yararlanan hasta sayısı" göstergesi gerçekleşmeleri Ocak ayında 47.595, Şubat ayında 43.222, Mart ayında 46.275, Nisan ayında 46.798, Mayıs ayında 45.883, 

Haziran ayında 40.455, Temmuz ayında 43.998, Ağustos ayında 37.767, Eylül ayında 44.318, Ekim ayında 40.244, Kasım ayında 48.232, Aralık ayında 51.139 olmak 

üzere toplamda 535.926 kişi olmuştur. 

          
Performans Hedefi  5/Bilimsel araştırma projelerinin sayısını arttırmak 

Sıra Performans Göstergeleri 
Hedef  

(a) 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini  

(b) 

Gerçekleşme 
Gerçekleşme 

Durumu I. Üç  

Aylık 
II. Üç Aylık III. Üç Aylık IV. Üç Aylık 

Kümülatif 

(c)  

1 
2013 yılında kabul edilen 

proje sayısı/Sayı 
60,00 100,00 36,00 24,00 24,00 39,00 123,00 Başarılı 

D
eğ

er
le

n
d

ir
m

e
 

"Bilimsel araştırma projelerinin sayısını arttırmak" performans hedefi için belirlenen "2013 yılında kabul edilen proje sayısı" göstergesi gerçekleşmeleri Ocak 

ayında18, Şubat ayında 8, Mart ayında 10, Nisan ayında 16, Mayıs ayında 3, Haziran ayında 5, Temmuz ayında 8, Ağustos ayında 5, Eylül ayında 11, Ekim ayında 5, 

Kasım ayında 16, Aralık ayında 18 olmak üzere toplamda 123 proje olmuştur. 
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Performans Hedefi  6/Öğrencilere sunulan sosyal hizmetlerde memnuniyet düzeyini arttırmak. 

Sıra Performans Göstergeleri 
Hedef  

(a) 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini  

(b) 

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 

Durumu I. Üç  

Aylık 
II. Üç Aylık III. Üç Aylık IV. Üç Aylık 

Kümülatif 

(c)  

1 

Öğrencilerin sosyal 

hizmetlerden yararlanma 

memnuniyet oranı/Oran 

60,00 60,00 56,70 0,00 68,66 67,66 64,34 Başarılı 

D
eğ

er
le

n
d

ir
m

e
 

"Öğrencilere sunulan sosyal hizmetlerde memnuniyet düzeyini arttırmak." performans hedefi için belirlenen "Öğrencilerin sosyal hizmetlerden yararlanma 

memnuniyet oranı" göstergesi gerçekleşmeleri; Ocak ayında %57,60, Şubat ayında %57,20, Mart ayında %55,30 olmak üzere ortalama 1.üç aylık dönem gerçekleşmesi 

%56,70 olmuştur. Temmuz ayında %66, Ağustos ayında %67,30, Eylül ayında %72,70 olmak üzere ortalama 3.üç aylık dönem gerçekleşmesi %68,66 olmuştur. Ekim 

ayında %65, Kasım ayında %68, Aralık ayında %70 olmak üzere ortalama 4.üç aylık dönem gerçekleşmesi %67,66 olmuştur. 2. üç aylık dönemde ise ölçüm 

yapılmamıştır. 1., 3., 4. üç aylık dönemlerin ortalaması alındığında 2013 yılı gerçekleşmesi %64,34 olarak hesap edilmiştir. Öğrencilerin sosyal hizmetlerden 

yararlanma memnuniyet oranını belirlemek üzere öğrencilerin yemek hizmetleri, spor hizmetler ve kültür hizmetlerinden memnuniyetleri ölçülmüştür.  

          
Performans Hedefi  7/Eğitim hizmetlerinin sürdürülmesi 

Sıra Performans Göstergeleri 
Hedef  

(a) 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini  

(b) 

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 

Durumu I. Üç  

Aylık 
II. Üç Aylık III. Üç Aylık IV. Üç Aylık 

Kümülatif 

(c)  

1 

Akademik personel 

sayısı/Sayı 1.350,00 1.350,00 1.347,00 1.361,00 1.367,00 1.386,00 1.365,00 Başarılı 

2 İdari personel sayısı/Sayı 982,00 1.700,00 1.651,00 1.657,00 1.722,00 1.792,00 1.705,00 Başarılı 

3 

Doğalgaz tüketim miktarı 

(m3)/Metreküp 7.435.613,00 74.000.000,00 28.569.892,00 8.396.622,00 21.981.766,00 15.776.894,00 74.725.174,00 Başarılı 

4 

Elektrik tüketim miktarı 

(Kwh)/Sayı 15.000.000,00 16.000.000,00 4.014.564,90 3.588.168,05 4.354.734,90 4.043.310,30 16.000.778,15 Başarılı 
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5 

Temizlik personeli 

sayısı/Sayı 250,00 250,00 240,00 262,00 263,00 267,00 258,00 Başarılı 

6 

Koruma güvenlik personeli 

sayısı/Sayı 145,00 145,00 145,00 150,00 150,00 150,00 148,00 Başarılı 

D
eğ

er
le

n
d

ir
m

e
 

"Eğitim hizmetlerinin sürdürülmesi" performans hedefi için belirlenen göstergelerden;  

" Akademik personel sayısı" göstergesi gerçekleşmeleri; Ocak ayında 1.324, Şubat ayında 1.364, Mart ayında 1.354 olmak üzere ortalama 1.üç aylık dönem 

gerçekleşmesi 1.347 olmuştur. Nisan ayında 1.357, Mayıs ayında 1.355, Haziran ayında 1.373 olmak üzere ortalama 2.üç aylık dönem gerçekleşmesi 1.361 olmuştur. 

Temmuz ayında 1.371, Ağustos ayında 1.366, Eylül ayında 1.364 olmak üzere ortalama 3.üç aylık dönem gerçekleşmesi 1.367 olmuştur. Ekim ayında 1.355, Kasım 

ayında 1.399, Aralık ayında 1.406 olmak üzere ortalama 4.üç aylık dönem gerçekleşmesi 1.386 olmuştur. 1., 2., 3., 4. üç aylık dönemlerin ortalaması alındığında 2013 

yılı gerçekleşmesi ortalama 1.365 olarak hesap edilmiştir. 

"İdari personel sayısı" göstergesi gerçekleşmeleri; Ocak ayında 1.653, Şubat ayında 1.649, Mart ayında 1.651 olmak üzere ortalama 1.üç aylık dönem gerçekleşmesi 

1.651 olmuştur. Nisan ayında 1.655, Mayıs ayında 1.659, Haziran ayında 1.658 olmak üzere ortalama 2.üç aylık dönem gerçekleşmesi 1.657 olmuştur. Temmuz ayında 

1.685, Ağustos ayında1.695, Eylül ayında 1.788 olmak üzere ortalama 3.üç aylık dönem gerçekleşmesi 1.722 olmuştur. Ekim ayında 1.789, Kasım ayında 1.792, Aralık 

ayında 1.796 olmak üzere ortalama 4.üç aylık dönem gerçekleşmesi 1.705 olmuştur. 1., 2., 3., 4. üç aylık dönemlerin ortalaması alındığında 2013 yılı gerçekleşmesi 

ortalama 1.705 olarak hesap edilmiştir. 

"Doğalgaz tüketim miktarı (m3)/Metreküp" göstergesi gerçekleşmeleri Ocak ayında 11.240.483 (m3), Şubat ayında 8.817.043  (m3), Mart ayında 8.512.366 (m3), 

Nisan ayında 5.923.662 (m3), Mayıs ayında 1.264.150 (m3),  Haziran ayında 1.208.810 (m3), Temmuz ayında 4.425.529 (m3), Ağustos ayında 7.203.425 (m3), Eylül 

ayında 10.352.812 (m3), Ekim ayında 1.120.495 (m3), Kasım ayında 3.099.763 (m3), Aralık ayında 11.556.636 (m3)  olmuştur. 

"Elektrik tüketim miktarı (Kwh)/Sayı" göstergesi gerçekleşmeleri Ocak ayında 1.239.767,85 (Kwh), Şubat ayında 1.357.851 (Kwh), Mart ayında  1.416.946,05 (Kwh), 

Nisan ayında 1.230.801,30 (Kwh), Mayıs ayında 1.370.666,75 (Kwh), Haziran ayında  986.700 (Kwh), Temmuz ayında  1.667.767,95(Kwh), Ağustos ayında 

1.498.383,30 (Kwh), Eylül ayında  1.188.583,65(Kwh), Ekim ayında 1.396.425,45 (Kwh), Kasım ayında  1.424.901,75(Kwh), Aralık ayında  1.221.983,10(Kwh)  

olmuştur. 

"Temizlik personeli sayısı" göstergesi gerçekleşmeleri; Ocak ayında 240, Şubat ayında 240, Mart ayında 240 olmak üzere ortalama 1.üç aylık dönem gerçekleşmesi 240 

olmuştur. Nisan ayında 262, Mayıs ayında 262, Haziran ayında 262 olmak üzere ortalama 2.üç aylık dönem gerçekleşmesi 262 olmuştur. Temmuz ayında 262, Ağustos 

ayında 262, Eylül ayında 267 olmak üzere ortalama 3.üç aylık dönem gerçekleşmesi 263 olmuştur. Ekim ayında 267, Kasım ayında 267, Aralık ayında 267 olmak 

üzere ortalama 4.üç aylık dönem gerçekleşmesi 267 olmuştur. 1., 2., 3., 4. üç aylık dönemlerin ortalaması alındığında 2013 yılı gerçekleşmesi ortalama 258 olarak 

hesap edilmiştir. 

"Koruma güvenlik personeli sayısı" göstergesi gerçekleşmeleri; Ocak ayında 145, Şubat ayında 145, Mart ayında 145 olmak üzere ortalama 1.üç aylık dönem 

gerçekleşmesi 145 olmuştur. Nisan ayında 150, Mayıs ayında 150, Haziran ayında 150, olmak üzere ortalama 2.üç aylık dönem gerçekleşmesi 150, olmuştur. Temmuz 

ayında 150, Ağustos ayında 150, Eylül ayında 150, olmak üzere ortalama 3.üç aylık dönem gerçekleşmesi 150 olmuştur. Ekim ayında 150, Kasım ayında 150, Aralık 

ayında 150, olmak üzere ortalama 4.üç aylık dönem gerçekleşmesi 150 olmuştur. 1., 2., 3., 4. üç aylık dönemlerin ortalaması alındığında 2013 yılı gerçekleşmesi 

ortalama 148 olarak hesap edilmiştir. 
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Tablo 57:Performans Göstergesi Sonuçları (PGS) Formu 
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Açıklama 
Hedeflenen 
Gösterge 
Düzeyi 

Yılsonu 
Gerçekleşme 

Düzeyi 

Gerçekleşme 
Durumu 

1   
Eğitim ve araştırma faaliyetleri 
kapsamında öğrenci hareketliliğini 
arttırmak. 

      

  1 
Değişim programları ile 
üniversitemizde eğitim gören öğrenci 
sayısı/Sayı 

7,00 13,00 Başarılı 

  2 
Değişim programları ile 
üniversitemizden yurt dışına giden 
öğrenci sayısı/Sayı 

185,00 163,00 Makul 

2   
Fiziksel altyapıda kullanım alanlarının 
genişletilmesi ile iyileştirme sağlamak. 

      

  3 Tamamlanan kulanım alanı/Metrekare 14.000,00 13.120,00 Makul 

3   
Kütüphanede kullanılan elektronik veri 
tabanı üyeliklerinin sürdürülmesi ve 
sayılarının arttırılması 

      

  4 Üye olunan veri tabanı sayısı/Adet 37,00 30,00 Makul 

4   
Üniversitemiz Tıp Fakültesi 
Hastanesinde poliklinik ve servis 
hizmetlerini sürdürmek ve geliştirmek 

      

  6 
Sağlık hizmetlerinden yararlanan hasta 
sayısı/Sayı 

405.000,00 535.926,00 Başarılı 

5   
Bilimsel araştırma projelerinin sayısını 
arttırmak 

      

  7 
2013 yılında kabul edilen proje 
sayısı/Sayı 

60,00 123,00 Başarılı 

6   
Öğrencilere sunulan sosyal 
hizmetlerde memnuniyet düzeyini 
arttırmak. 

      

  5 
Öğrencilerin sosyal hizmetlerden 
yararlanma memnuniyet oranı/Oran   
(*) 

60,00 64,34 Başarılı 

7   Eğitim hizmetlerinin sürdürülmesi       

  10 Akademik personel sayısı/Sayı   (*) 1.350,00 1.365,00 Başarılı 

  11 İdari personel sayısı/Sayı   (*) 982,00 1.705,00 Başarılı 

  12 
Doğalgaz tüketim miktarı 
(m3)/Metreküp 

7.435.613,00 74.725.174,00 Başarılı 

  13 Elektrik tüketim miktarı (Kwh)/Sayı 15.000.000,00 16.000.778,15 Başarılı 

  14 Temizlik personeli sayısı/Sayı    (*) 250,00 258,00 Başarılı 

  15 
Koruma güvenlik personeli sayısı/Sayı   

(*) 
145,00 148,00 Başarılı 

   (*) Aylar itibariyle gerçekleşmelerin ortalaması alınarak "Yılsonu gerçekleşme düzeyi" bulunmuştur. 
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3-Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi 

Performans Sonuçları Tablosu incelendiğinde 2013 Yılı performans hedeflerinin 

gerçekleşme durumlarının büyük oranda başarılı olduğu gözlenmektedir.  

4.Performans Bilgi Siteminin Değerlendirilmesi 

Üniversitemizde henüz performans bilgi sitemi kurulmamıştır. Bu nedenle performans 

sonuçları tablosundaki bazı bilgilerin elde edilmesinde sorunlar ortaya çıkmıştır. Bazı 

göstergelerle ilgili verilerin ilgili bölümler tarafından yeterince tutulmadığı göze 

çarpmıştır. Ayrıca elde edilen verilerin güvenilirliği ile ilgili de sıkıntılar vardır. 

Performans bilgi sisteminin kurulması, verini bilgiye dönüştürüldüğü süreçlerin 

standartlaştırılıp tanımlanması ve birimlere bildirilmesi bir sonraki stratejik planın 

verimli uygulanması açısından gereklidir. 

Bunun yanısıra ESOGÜ2013-2017 Stratejik Planında yer alan performans 

göstergelerinin takibi için Esogü Stratejik Plan İzleme Bilgi Sitemi kurulmuştur. 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı tarafından yapılan sistem analizinin ardından, 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı tarafından, C# Programlama dili ile SQL very tabanı 

üzerinde geliştirilmiştir. 2014 Nisan ayı içinde de 2013 yılına ait bilgiler ilgili 

birimlerden toplanmıştır. 

 

IV-KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN 

DEĞERLENDİRİLMESİ 

A. Üstünlükler   

 Üniversitede kalifiye eleman yetiştirmeye yönelik eğitim öğretim alt yapısı ve bilgi 

birikiminin olması 

 Üniversite sanayi işbirliğine açık bir anlayışın bulunması 

 EMYO'nun OSB( Organize Sanayi Bölgesi) içindeki stratejik yeri  

 Üniversite hastanesi ile sağlıkta bölgesel bir güç olunması 

 Alanında uzman hekimlerin varlığı 

 Hizmet binalarının artması 

 Bazı pogramların mühendislik eğitimi akreditasyonunun olması 

 Dış paydaşlar ile iletişimimizin iyi olması 

 Üst yönetimin deneyimli ve yeniliklere açık olması 

 Üniversitenin merkezi bir kütüphaneye sahip olması ve birçok bilimsel veri tabanına 

üyeliğinin bulunması 

 Çok sayıda ve etkin öğrenci kulüplerine sahip olunması 

 Bilimsel araştırma projelerinin desteklenmesi 

 Üniversite birimlerinin büyük çoğunluğunun aynı yerleşke içinde olması 

 Sosyal, kültürel ve sportif faaliyetleri düzenleme olanaklarının bulunması 
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 Bilişim teknolojilerine yapılan yatırım ve internet altyapısına önem verilmesi 

 Lisans programlarında yandal ve çift anadal olanaklarının bulunması 

 Eğitim öğretim programlarında çeşitlilik bulunması 

 Değişim programları aracılığı ile giderek artan sayıda öğrenci ve öğretim 

elemanlarımızın Yurtiçi ve yurtdışındaki üniversitelerle karşılıklı değişimi 

 Üniversite-Sanayi işbirliğini kuvvetlendirecek Anadolu Teknoloji Araştırma Parkı A.Ş 

(ATAP). ve Eskişehir Teknoloji Geliştirme Merkezi gibi kuruluşlara ortak olunması 

 Öğrencilerimizin ve çalışanlarımızın sosyal ve psikolojik sorunlarını danışabilecekleri 

ve yardım alabilecekleri merkezlerin bulunması 

 Türkiye’de ilgili bakanlık onayıyla “Enerji Yöneticisi Sertifikası” verme yetkisine sahip 5 

kurumdan birisi olunması 

 

B. Zayıflıklar 

 Sanayi, yerel yönetimler, sivil toplum ve meslek kuruluşları ile işbirliğinin arzu edilen 

düzeyde olmaması 

 Akademik ve idari kadronun sayısal olarak yetersiz olması 

 Bazı birimlerde fiziksel altyapı eksikliklerinin bulunması 

 Mezunlarla iletişim ve işbirliğine yönelik çalışmaların istenilen düzeye gelmemesi 

 Hizmet içi eğitim faaliyetlerinin yetersizliği 

 Örgüt kültürünün yeterince yerleşmemiş olması 

 İş süreçlerinde iş teknolojilerinin yeterince kullanılamaması 

 Öğrencilerin yabancı dil bilgilerinin yetersizliği 

 Lisansüstü eğitimde disiplinler arası ilişkilerin yetersizliği 

 Üniversitemiz ve birimlerinin, paydaşlarına tanıtımındaki yetersizlikler 

 Üniversite yerleşkesinde öğrenci yurdu ve misafirhane olmaması 

 Teknik bakım ve onarım ekiplerinin sayıca yetersiz olması 

 Bilgi işlem olanaklarının personel, yazılım ve donanım açısından yetersizliği 

 Uygulamalı eğitim ve öğretimin yetersiz olması 

 Akreditasyon çalışmalarının yetersizliği 

 Dış destekli araştırma projelerine katılımın yetersizliği 

 Engelli öğrenci ve çalışanlara sunulan hizmetlerin yetersiz olması 

 

 

C. Değerlendirme  

Eskişehir Osmangazi Üniversitesi paydaşlarına verdiği hizmetlerin kalitesini her 

geçen yıl arttırma arzusu ve gayreti içerisindedir. Üniversitemiz yönetimi, kamunun 

ve üniversitemizin menfaatlerini ön planda tutarak sunulan hizmetlerde, mali ve 
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idari işlerde adalet ilkesiyle şeffaflık ve hesap verebilirlik politikalarını en yüksek 

düzeyde uygulamaya çalışmaktadır.  

2012 yılı boyunca çalışmaları devam eden ve Kalkınma Bakanlığından onay almış 

olan, 2013-2017 yıllarını kapsayan Stratejik Planımız, önümüzdeki yıllarda 

üniversitenin gelişimindeki adımları yakından incelemek ve gelecekte beklenmedik 

sorunlarla karşılaşmamak, sunduğumuz hizmetlerin niteliğini ve niceliğini artırmak 

yönünden önemli sayılmaktadır. 

Üniversitemizde stratejik planın yürürlüğe girmesi, performans programının 

hazırlanması ve performansa dayalı bütçe anlayışıyla önümüzdeki yıllarda 

faaliyetlerinin daha kaliteli, verimli ve etkin olarak planlanacağı ve 

gerçekleştirileceği öngörülmektedir. 

 

2013 Yılı ESOGÜ 2013-2017 Stratejik Planının uygulandığı ilk yıl olmuştur. İlk yıla ait, 

planın uygulanması ile ilgili durum aşağıda açıklanmaktadır. 

 
I. STRATEJİK PLAN FAALİYETLERİ 

Üniversitemiz 2013-2017 yılları Stratejik Planı 2013 yılından itibaren uygulanmaya 

başlanmış olup,  Üniversitemizde; 

• Eğitim öğretim kalitesiyle ulusal ve uluslararası düzeyde tercih edilmeyi, 

• Bilimsel çalışmaların sonuçlarını toplumun talepleri doğrultusunda faydaya ve 

ekonomik ürüne dönüştürmeyi, 

• Etkin ve rekabetçi sağlık hizmetleri sunmayı, 

• Girişimci ve yenilikçi mezunlar ve bilim insanları yetiştirmeyi, 

Görev (Misyon) edinmiş bulunmaktayız. Bu görevlerimizi yerine getirmekle,  “Bilgi 

üreten ve değere dönüştüren, toplumla bütünleşmiş, ulusal ve uluslararası ölçekte 

tanınır, tercih edilir ve saygın bir üniversite olmayı” hedeflemekteyiz (Vizyon). 

 

II. STRATEJİK ALAN 1 :  EĞİTİM 

 

Üniversitemizde eğitim-öğretim kalitesinin tüm paydaş beklentilerini dikkate alarak 

bölgesel, ulusal ve uluslararası alanlarda rekabet edebilecek şekilde geliştirilmesi 

amaçlanmaktadır. Bu amaç doğrultusunda 2013 yılında eğitim alanında 

Üniversitemizdeki gelişmeler ve yapılan faaliyetler aşağıda özetlenmiştir. 

1.  Öğrenci ve Personel Sayılarında Gelişmeler 

2013 yılında Üniversitemizde ön lisans ve lisans öğrenimine devam eden öğrenci 

sayımız 22.641  ve lisansüstü öğrenci sayımız 3.468 olup, toplam öğrenci sayımız 

26.109 olmuştur. Bir önceki yılla karşılaştırıldığında öğrenci sayımız %12,3 oranında 

artmıştır. Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 2012-2013 Öğretim yılında 
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faaliyete geçmiş olup, 2013 yılı sonu itibariyle Eğitim Yönetimi, Teftişi, Planlaması ve 

Ekonomisi Tezsiz Yüksek Lisans Programında 122 öğrenci öğrenim görmektedir. 

Üniversitemizde öğrenim gören Yabancı Uyruklu Öğrenci sayısı 2013 yılında bir 

önceki yıla göre % 31,5 oranında artarak 6395 olmuştur. 

Eğitim-öğretim ve sağlık hizmetlerimiz 2013 yılında 688 öğretim üyesi ve 618 

öğretim yardımcısı olmak üzere 1306 öğretim elemanı ile sürdürülmüştür.  

Üniversitemizde eğitim ve sağlık hizmetlerinde görev yapan idari, teknik, sağlık ve 

yardımcı hizmetlerde görev yapan personel sayımız ise 1792 olmuştur.  

2. Yeni Lisans Programları Açılması Çalışmaları 

2013 yılında yapılan Öğrenci Seçme ve Yerleştirme Sınavı (ÖSYS) sonucunda; 

- Eğitim Fakültesi bünyesinde açılan İngilizce Öğretmenliği Bölümü birinci öğretim ve 

ikinci öğretim programlarına 50’şer  öğrenci, 

- İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi bünyesinde açılan  Siyaset Bilimi ve Kamu 

Yönetimi Bölümü birinci öğretim ve ikinci öğretim programlarına 40’ar  öğrenci, 

- Ziraat Fakültesi bünyesinde açılan Tarımsal Biyoteknoloji Bölümüne 40 öğrenci 

alınmıştır. 

- Sanat ve Tasarım Fakültesi Görsel İletişim Tasarımı Bölümü’ne özel yetenek sınavı 

ile 20 öğrenci alınmıştır. 

3. Yeni Lisans Üstü Eğitim Programları Açılması Çalışmaları 

2013 yılında Fen Bilimleri Enstitüsü bünyesinde; 

- Metalurji ve Malzeme Yüksek Lisans ve Doktora Programı 

- İş Sağlığı ve Güvenliği Yüksek Lisans Programı 

açılmıştır. 

2013 yılında Sosyal Bilimler Enstitüsü bünyesinde; 

- Temel İslam Bilimleri Doktora Programı 

-  Tarih Doktora Programı 

- Arap Dili ve Belagatı Yüksek Lisans Programı 

- Turizm ve Otel İşletmeciliği Doktora Programı 

- Maliye Tezsiz Yüksek Lisans Programı 

-Felsefe ve Din Bilimleri Doktora Programı 

açılmıştır. 

2012 yılında Eğitim Bilimleri Enstitüsü bünyesinde; 

- Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık Doktora Programı 

- Eğitimde Araştırma Yöntemleri ve İstatistik Bütünleşik Doktora Programı 

- Eğitim Programları ve Öğretim Doktora Programı 

- Eğitim Yönetimi, Teftişi, Planlaması ve Ekonomisi Yüksek Lisans Uzaktan Eğitim 

Programı 

açılmıştır. 
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2012 yılında Sağlık Bilimleri Bilimleri Enstitüsü bünyesinde; 

- Hemşirelik Yüksek Lisans ve Doktora Programı, 

- Ebelik Yüksek Lisans Programı 

açılmıştır. 

4. Yeni Önans Programları Açılması Çalışmaları 

Eskişehir Organize Sanayi Bölgesinde faaliyete geçen Eskişehir Osmangazi 

Üniversitesi Meslek Yüksek Okulunda Mekatronik ve Çevre Koruma –Kontrol 

programlarına 2012 yılında öğrenci alınmıştı. 2013-2014 öğretim yılında da Makine 

programına 30 öğrenci alınmış olup, Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Meslek Yüksek 

Okulu toplam öğrenci sayısı 2013-2014 öğretim yılında 144 olmuştur. 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksek Okulu’na bağlı olarak Çifteler ilçesinde Yaşlık Bakım 

ve Tıbbi Dökümantasyon-Sekreterlik Programlarına 2013-2014 öğretim yılında 60 

öğrenci alınarak eğitim-öğretime başlanmıştır.  

5. Ulusal ve Uluslararası Öğrenci Değişim Programları 

Üniversitemizde AB Eğitim ve Gençlik Programlarından ERASMUS, Ulusal FARABİ ve 

Mevlana öğrenci ve öğretim elemanı hareketlilik programlarına büyük önem 

verilmektedir.  Erasmus  programı kapsamında Avrupa Ülkelerindeki 60 

Üniversiteyle, Farabi kapsamında 61 Ulusal Üniversiteyle ve Mevlana Kapsamında 22 

Uluslararası Üniversiteyle öğretim elemanı ve öğrenci değişimi anlaşmaları 

gerçekleştirilmiştir. Erasmus ve Farabi öğrenci hareketliliğini arttırmak için yapmış 

olduğumuz çalışmalar hız kazanmış olup, 2013-2014 öğretim yılında bir önceki 

öğretim yılına göre ERASMUS programı kapsamında AB Ülkelerindeki üniversitelere 

giden öğrenci sayısında %18 ve FARABİ kapsamında Ülkemizdeki üniversitelere giden 

öğrenci sayısında %56 oranında artış sağlanmıştır. 

6. Uygulama ve Araştırma Merkezleri  ve Faaliyetleri 

2013 yılı içerisinde Üniversitemizde Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama ve Araştırma 

Merkezi kurulmuş olup, Üniversitemizde faaliyet gösteren uygulama ve araştırma 

merkezi sayısı 24’e çıkmıştır.  Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Teknoloji Transfer 

Ofisi Uygulama ve Araştırma Merkezi’nin (ETTOM); 

a) Farkındalık, Tanıtım, Bilgilendirme ve Eğitim Hizmetleri  

b) Destek Programlarından Yararlanmaya Yönelik Hizmetler  

c) Proje Geliştirme / Yönetim Hizmetleri  

d) Fikri ve Sınai Mülkiyet Haklarının Yönetilmesi ve Lisanslama hizmetleri              

e) Girişimciliğin Geliştirilmesi ve Şirketleşme Hizmetleri 
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kapsamında gerçekleştirilecek faaliyetleri yerine getirmesi planlanmaktadır. 

 (TÖMER) –Türkçe Öğretimi Araştırma ve Uygulama Merkezi; 2012 yılında faaliyete 

geçmiş olup,  2013 yılında merkezimizde Anadolu ve Eskişehir Osmangazi 

Üniversitesi’nde lisans, yüksek lisans ve doktora düzeyinde öğrenim görecek 160 

yabancı uyruklu öğrenci eğitim öğretim görmektedir. 

Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 2013 yılında teknik altyapı ve insan 

kaynağı yatırımlarına hız vermiştir. Aynı anda 10-20 bin arası kullanıcının eş 

zamansız, 500 kullanıcının ise eş zamanlı olarak çevrimiçi eğitim-öğretim 

gerçekleştirilecek donanım altyapı yatırımı ve aynı anda 500 kullanıcının video 

konferans yoluyla eş zamanlı canlı ders derslerin yapılmasına olanak sağlayacak 

yazılım yatırımı gerçekleştirilmiştir. 2012-13 öğretim yılı bahar döneminde Eğitim 

Bilimleri Enstitüsü altında açılan ilk uzaktan eğitim programı Eğitim Yönetimi, Teftişi, 

Planlaması ve Ekonomisi Uzaktan Eğitim Tezsiz Lisans Programında 2013 yılında 122 

öğrenci kayıtlıdır. 2014 yılı içinde fakülte, yüksekokul ve enstitülere uzaktan eğitim 

programı hazırlanması ve açılması konularında seminerler verilmesi ve program 

sayılarının arttırılması hedeflenmektedir. 

Merkezi Araştırma Laboratuarı Uygulama ve Araştırma Merkezi (MERLAB); Merkezi 

Araştırma Laboratuarı binasının inşası 2013 yılında başlatılmış olup, Aralık 2013 

itibariyle %27 inşaat seviyesine ulaşılmıştır.   

7. Derslik ve Laboratuar İmkanlarının Geliştirilmesi 

2500 öğrenciye yabancı dil eğitimi verme amacıyla 2011 yılı sonunda başladığımız 

Yabancı diller Bölümü inşaatında 2013 yılında da çalışmalar devam etmiş olup, 2013 

Aralık ayı itibariyle toplam 5.278.000 TL harcama yapılmış ve binanın yaklaşık 

%54’ünün yapımı tamamlanmıştır. 

Bademlik Kampüsümüzde yaklaşık 480.000 TL’lik harcama ile tadilat işleri yapılmış 

ve Sanat ve Tasarım Fakültemize derslik ve atölyeler oluşturulmuştur. 

Eski Rektörlük  Binasında yaklaşık 418.000 TL harcama yapılarak Diş Hekimliği 

Fakültemize derslik, laboratuar ve tedavi birimleri kazandırılmıştır.  

Üniversitemiz Eğitim Fakültesi’ne uygulama okullarıyla birlikte yeni bir kompleks 

yapımı, Turizm Fakültemize yeni eğitim bloğu yapımı ve Mühendislik-Mimarlık 

Fakültemize yeni bir laboratuar kazandırma amaçlı projelendirme ve ihaleye çıkma 

çalışmaları 2013 yılında tamamlanmıştır.  

 

III. STRATEJİK ALAN 2:  BİLİMSEL ARAŞTIRMA 

Üniversitemizde bilimsel araştırma altyapısı ve nitelikli insan gücünün güçlendirilerek 

bilimsel araştırmaların toplumsal ve ekonomik katkılarının artırılması 
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amaçlanmaktadır. Bu amaç doğrultusunda yürütülen faaliyetler sonucunda 2013 

yılında aşağıda özetlenen gelişmeler olmuştur. 

1. Bilimsel Araştırma Projeleri : 

Bilimsel Araştırma Projeleri Komisyonu 1994 yılında faaliyete geçmiş ve 31.12.2013 

tarihine kadar toplam 782 projeye destek verilmiştir.  

2013 yılında 4.928.809 TL ödenek ayrılarak 124 yeni proje başlatılmıştır. 2012 

yılında 80 proje başlatıldığı dikkate alındığında, Üniversitemizde 2013 yılında 

başlatılan bilimsel proje sayısında %55 oranında artış olduğu görülecektir. Geçmiş 

yıllarda başlatılanlarda dikkate alındığında 2013 yılında devam eden toplam 279 proje 

bulunmakta ve ödeneği 18.671.430 TL’dir. 

2013 yılında Üniversitemiz öğretim üyeleri 28 dış kaynaklı (AB, TÜBİTAK, SANTEZ, 

BEBKA) araştırma projesi gerçekleştirmiştir. 2013 yılında üniversitemiz dışı 

kaynaklarca desteklenen projelerin toplam ödeneği 4.298.000 TL’dir. 2012 yılına göre 

2013 yılında dış kaynaklardan araştırma projelerine sağlanan dış kaynak miktarı %12 

oranında artmıştır. 

2. Bilimsel Çalışma ve Faaliyet Ödülleri 

Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Fahri Unvan, Üstün Hizmet ve Takdir, Bilimsel 

Çalışma ve Faaliyet Ödülleri Verilmesi Yönergesi’nin 5. Maddesi gereğince öğretim 

elemanlarımızın 2012 yılı bilimsel faaliyetleri için 2013 yılında Fen, Mühendislik, Tıp 

ve Sağlık, Eğitim, Sosyal ve Güzel Sanatlar alanlarında  uluslar arası makale, dış 

kaynaklı (ulusal ve uluslararası) proje, atıf, patent ve uluslar arası sanat ve tasarım 

sergi türlerinde birinci, ikinci ve üçüncülere teşvik ödülleri verileceği duyurulmuş ve 

başvurular değerlendirildiğinde 15 öğretim üyemize uluslar arası makale türünde ve  

8 öğretim üyemize atıf türünde teşvik ödülü verilmiştir.   

3. Girişimci ve Yenilikçi Üniversite Endeksi 

TÜBİTAK tarafından üniversiteleri girişimcilik ve yenilikçilik performanslarına göre 

sıralandığı Girişimcilik ve Yenilikçi Üniversite Endeksin, Üniversiteler; 

- Bilimsel ve teknolojik araştırma yetkinliği, 

- Fikri mülkiyet havuzu, 

- İşbirliği ve etkileşim, 

- Girişimcilik ve yenilikçilik kültürü 

- Ekonomik katkı ve ticarileşme boyutları, 

altında 23 göstergeye göre değerlendirilmekte ve ilk 50’ye giren Üniversitelerin 

isimleri açıklanmaktadır. 

2012 yılı verilerini temel alan sıralamaya göre 2013 yılı Girişimcilik ve Yenilikçi 

Üniversite Endeksinde Üniversitemiz 49. sıradadır. Ancak, Girişimcilik ve Yenilikçi 

Üniversite Endeksinin bileşenlerinden olan Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Yetkinliği 

sıralamasında 179 Üniversite arasında 21. ve 108 Devlet Üniversitesi arasında 15. 
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sıradadır. Bu durumda göstermekte ki, 44 yıllık köklü geçmişe sahip Üniversitemiz, 

Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Yetkinliğinde önemli bir yere sahiptir. Özellikle, 

Üniversitemizde üretilen bilginin ekonomik ve toplumsal faydaya dönüştürülmesi 

amacıyla fikri mülkiyet havuzunu geliştirme çalışmalarını büyük bir önemle 

sürdürdüğümüzde,  Girişimcilik ve Yenilikçi Üniversite Endeksi sıralamasındaki 

yerimizin daha üst noktalara ulaşacağına inanmaktayız. 

 

IV. STRATEJİK ALAN 3: YAŞAYAN KAMPÜS (YERLEŞKE) 

 
Üniversitemizde başta merkez yerleşke olmak üzere bütün yerleşkelerinin, bilimsel, 

sosyal ve fiziksel anlamda öğrenci, çalışan ve diğer paydaşların ihtiyaçlarını 

karşılayabilecek, “Yaşayan Yerleşke”ye dönüştürülmesi amaçlanmaktadır. Bu amaç 

doğrultusunda, merkez yerleşke içinde öğrenci ve çalışanların ihtiyaçlarını 

karşılayacak, memnuniyetlerini artıracak yeni mekânlar ve hizmet alanlarının 

oluşturulması, merkez yerleşke dışındaki yerleşkelerin fiziksel, sosyal ve sportif 

olanaklarının iyileştirmesi, yerleşkede yapılan bilimsel ve sosyal etkinlik sayısının 

arttırılması, öğrenci kulüp faaliyetlerinin desteklenmesi hedeflenmektedir. 

 

Bu hedefler doğrultusunda 2013 yılı içerisinde; 

 Turizm ve Otel İşletmeciliği Yüksekokulu Uygulama Oteli inşaatına başlanmış olup, 

Aralık Ayı itibariyle 3.263.000 TL  harcama yapılarak %50 seviyelerine ulaşılmıştır.  

 Değişim programları ile üniversitemize gelen öğrencilerin barınma ihtiyaçları 

karşılayacak öğrenci yurdu  inşaatı çalışmalarına başlanmış olup, Aralık ayı itibariyle 

3.019.000 TL harcama yapılarak %60 seviyelerine ulaşılmıştır. 

 Açık ve kapalı spor salonlarının modernizasyonu için tadilat işlerine 145.000 TL 

harcama yapılmıştır. 

 Üniversitemiz Cumhuriyet Parkına, öğrencilerimize, personelimize ve hastaneye 

gelen halkımıza hizmet etmesi amacıyla yap-işlet-devret yöntemiyle yeni bir 

kafeterya-dinlenme tesisi kazandırılmıştır. 

 

2013 yılı içerisinde öğrenci kulüplerinin de içinde yer aldığı 500 civarında bilimsel ve 

kültürel etkinlik gerçekleştirilmiş ve 100.000’i aşkın katılımcıya ev sahipliği 

yapılmıştır. Özellikle 2013 yılında Eskişehir’in Türk Dünyası Kültür Başkenti olması 

nedeniyle, bu kapsamdaki birçok kültürel ve bilimsel etkinlik Üniversitemiz Konferans 

Salonlarında gerçekleştirilmiştir. 

2013 yılı içerisinde Türkiye Üniversite Sporları Federasyonunun futbol, voleybol, 

hentbol, basketbol, tenis, yüzme, ekskrim ve boks branşlarında düzenlediği 

müsabakalara Üniversitemiz takımları katılmış ve büyük başarılar elde etmişlerdir. 

Üniversitemiz yüzme takımı Bedensel Engelliler Türkiye Şampiyonasında 2. olmuştur. 
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Üniversitemiz Gençlik ve Spor Kulübü Futbol A Takımı 1. Amatör Küme’de oynadığı 

10 müsabakanın 9’unun kazanarak şampiyon olmuş ve Süper Amatör Ligde 

mücadele etmeye hak kazanmıştır. Gençlik ve Spor Kulübümüzün 2. Gençler Liginde 

mücadele eden U19 takımı da oynadığı 12 müsabakanın 10’unda galip gelerek 

şampiyon olmuş ve 1. Gençler liginde mücadele etmeye hak kazanmıştır. 

 

V. STRATEJİK ALAN 4: ÜNİVERSİTE-SANAYİ İŞBİRLİĞİ VE TOPLUMA KATKI 

Üniversitemizce, Üniversitemizin ve bölgemiz sanayi kuruluşlarının proje ve projeye 

dayalı teknolojik ürün üretme kabiliyetinin geliştirilmesi ile toplumsal faydayı 

artıracak faaliyetlerde bulunulması amaçlanmaktadır. Bu amaç doğrultusunda, 

Üniversitemizde yaşam boyu eğitim faaliyetlerinin başlatılması, Üniversite-Sanayi 

işbirliği  ve üniversitenin topluma  katkısını arttırmak amacıyla Sürekli Eğitim Merkezi 

(ESOGÜSEM), Proje Geliştirme ve Destek Birimi ile Teknoloji Eğitim Uygulama ve 

Araştırma Merkezi (TEKAM) 2013 yılında faaliyetlerde bulunmuştur. 

Sürekli Eğitim Merkezinin 2013 yılında yürüttüğü eğitim programlarından bazıları; 

- Başarılı Sunum Yapma Teknikleri Eğitim Programı 

- Aile Danışmanlığı Sertifika Programı 

- Aile Danışmanlığı Sertifika Tamamlama Eğitimi Programı 

- Aile Danışmanlığı ve Meslek Elemanı Sertifika Programı 

- Uzaktan Eğitim Teknolojisi (Online) İle Yabancı Dil Sınavına (YDS) Hazırlık Eğitimi 

- Tıbbi ve Tehlikeli Atıklar, KBRN ve YOTA Eğitimi 

- KGK - Bağımsız Denetçi Eğitim Programı 

- Eskişehir Emniyet Müdürlüğü Personel Eğitimi Programı 

- Yabancı Dil (İngilizce, Rusça, Arapça) Kurslarıdır. 

Proje Geliştirme ve Destek Birimi, Teknoloji Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 

ve Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama ve Araştırma Merkezi 2013 yılı içerisinde 25 

Bilgilendirme-Tanıtım-Farkındalık Etkinliği, 16 Eğitim Etkinliği ve 12 Proje Pazarı 

Etkinliği gerçekleştirmiştir. 

KOSGEB işbirliğiyle Ekim-Kasım 2013 aylarında  düzenlenen ''Uygulamalı Girişimcilik 

Eğitimi'' ni 30 öğrencimiz tamamlamıştır.   

Türk Patent Enstitüsü, KOSGEB, Eskişehir Sanayi Odası ve Üniversitemiz ortaklığında 

İşletmelerin inovasyon ve Ar-Ge yönetimi kapasitelerini geliştirmek, sınai mülkiyet 

haklarının kullanımını artırmak ve işletmeleri ulusal ve uluslararası alanda tanıtmak 

amacıyla Hezarfen Teknoloji ve Tasarım Geliştirme Projesi düzenlenmiştir.   

Üniversitemiz öğretim üyelerinin bilgi birikiminin ürünü olan bilimsel projelerinin  

ülkemiz sanayicisine tanıtımı ve hizmetine sunulması amacıyla İnovasyon Türkiye 

2013 fuarına katılınmıştır.   
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STRATEJİK ALAN 5:  SAĞLIK HİZMETLERİ 

 

Üniversitemizde toplumun sağlık hizmeti ihtiyaçlarını karşılayan, hizmet sunum 

yeterliliğini sağlamış ve geleceğe yönelik olarak stratejik alanlarda üst düzey 

merkezler kurulması yoluyla etkinliği ve kurumsallaşmayı ön plana çıkaran bir sağlık 

hizmeti sunulması amaçlanmaktadır. 

Bu amaçla, poliklinik hizmetlerinin geliştirilmesi, servis hizmetlerinin iyileştirilmesi, 

tıbbi tanı merkezlerini geliştirerek hizmet sürelerinin kısaltılması, ameliyathanelerin 

fiziki alt yapısının geliştirilmesi, yoğun bakım ve acil servislerinin modernizasyonu  

çalışmalarımız 2013 yılında yoğun bir şekilde devam etmiştir. Bununla birlikte, 

tedavi, rehabilitasyon ve bakım hizmeti için yeni merkezler kurulması, ileri 

teknolojiye sahip yeni tedavi merkezlerinin kurulması ve mevcut tanı, tedavi 

merkezlerinin geliştirilmesi çalışmalarımız devam etmiştir.  

1. Eğitim Uygulama ve Araştırma Hastanesi: 

Eğitim Uygulama ve Araştırma Hastanesi’nde 2013 yılında; 

 Hizmet kalitesi arttırmak üzere yardımcı personel, hemşire ve sağlık personeli 

sayıları arttırılmış olup, 2012 yılına göre %12 oranında artış olmuştur. 

 Hastane fiziki imkanlarının iyileştirilmesi için birçok çalışma yapılmış olup, büyük 

onarımlara 2.106.299 TL harcanmıştır. 

 Anatomi Anabilim Dalı Laboratuarlarının ve Tüp Bebek Merkezinin modernizasyonu 

için yapılan tadilat işlerine 1.288.000 TL harcama yapılmış, Tıp Fakültemiz Anatomi 

Anabilim Dalı Laboratuarları ve Tüp Bebek merkezi Türkiye’nin en modern merkezleri 

haline getirilmiştir. 

 Hastanenin bilgi-işlem ve dijital santral alt yapısının geliştirilmesi, biyomedikal, 

özel servislerin inşası, ıslak zemin tadilatı ve poliklinik dış cephe mantolama 

çalışmalarına 4.375.000 TL harcama yapılmıştır.  

 Tıbbi cihaz  yatırımları 2012 yılına göre %243 kat arttırılmış olup, tıbbi cihaz 

alımlarına toplam 4.628.000 TL harcama yapılmıştır.   

 3 TESLA MR cihazı faaliyete geçmiş olup, donanım bakımından Türkiye’de ki ilk 

cihazlardan biridir. 

 Taş Kırma Merkezimiz yenilenmiştir. 

 Beyin Cerrahi, Nöroloji ve Anestezi ABD öğretim üyeleri tarafında ortak olarak 

gerçekleştirilen Parkinsonlu hastalar için Beyin Pili uygulaması da bir süredir 

hastanemizde başarıyla gerçekleştirilmektedir. Bu çerçevede 2013 yılında 

Hindistan’dan Türkiye’ye gelen 2 beyin cerrahı ile bir nöroloğa eğitim verildi. ESOGÜ 

Hastanesi, Derin Beyin Stimülasyonu (Beyin Pili) konusunda dünyada referans 

merkezi olarak dikkat çekmektedir. 
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 Hastanemiz ana bina 2 ve 10. katlarında bulunan 40 yatak kapasiteli Özel 

Servisimiz 24 Nisan 2013 tarihi itibari ile tek kişilik modern odalarda çağdaş otelcilik 

hizmet anlayışı ile hizmet vermeye başlamıştır. Açılışının ilk 8 ayında 1060 hastamıza 

Özel servis hizmeti verilmiştir.   

 2013 yılında yerli ve yabancı pek çok özel kurumla anlaşma yapılarak özel sağlık 

sigortası bulunan hastalar için Poliklinik VİP Hizmet Birimi faaliyete sokulmuştur. 

 152 ülkede sağlık hizmet alıcılarına dağıtımı yapılan 2014 Sağlık Turizm Rehberine 

girildi. Bu sayede sağlık turizmi ile hastanemize başvuran hastalar hem tedavi olacak 

hem de şehrimizi dünyaya tanıtacaklardır. 

Hastanede yapılan iyileştirme ve modernizasyon çalışmaları sonucunda 2013 yılında; 

 Polikliniklerde muayene olan hasta sayısı 2012 yılına göre %12 oranında artmış 

olup, toplam 535.847 hastaya poliklinik hizmetleri verilmiştir. 

 Yatan hasta sayısı 2012 yılına göre %9,2 oranında artmış olup 40.286’ya 

ulaşmıştır. 

 Ameliyat olan hasta sayısı 2012 yılına göre %5,6 oranında artmış olup 34.738’e 

ulaşmıştır. 

2. Ağız, Diş ve Çene Sağlığı Eğitim, Uygulama ve Araştırma Merkezi 

      (Diş Hekimliği Fakültesi Hastanesi) 

2012 yılında 4 ünit ile hasta kabullerine başlayan Diş Hekimliği Fakültesi Hastanesi 

2013 yılında 28 ünitten oluşan 8 ayrı klinik, 1 radyoloji ünitesi ve 5 ünitlik 2 ayrı lokal 

ameliyathane ile hastalarına Diş Hekimliğinin tüm branşlarında tedavi hizmeti 

verebilecek hale getirilmiştir. Diş Hekimliği Hastane binası bakım onarımı için 2013 

yılında 418.000 TL ve tedavi araç-gereç ve donanımları için 1.182.000 TL harcama 

yapılmıştır.    

Diş Hekimliği Fakültesi Hastanesinde halen 8 anabilim dalında 13 öğretim üyesi, 2 

öğretim görevlisi ve 10 araştırma görevlisi ile 50 idari personel çalışmakta olup, 2013 

yılında 90.000’den fazla hastaya dental işlem yapılarak tedavi hizmeti sunulmuştur. 

V- ÖNERİ VE TEDBİRLER 

Üniversitemizde sunulan hizmetler ve yapılan faaliyetlerin nicelik ve niteliğinde mali 

kaynaklar çok önemlidir. Mali olanakların artması sunulan hizmetlerin kalitesini ve 

sayısını artıracaktır. Bu nedenle Üniversite mali kaynaklarının artırılması ve etkin 

kullanılması çok önemlidir. Önerimiz özellikle üniversitemiz öz gelirlerinin 

çeşitlendirilmesi ve elde edilen gelirin artırılması için projeler ve planlar 

yapılmasıdır. 
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5018 sayılı kanunun getirdiği kapsamlı değişikliklerin, uygulanmasındaki bazı 

zorluklar ve uygulamanın daha yeni olması, kurum kültürlerinin bu kanunun 

anlayışına adapte olamamaları önümüzdeki süreçte bir tehdit olarak görülmektedir. 

Bu tehdide tedbir olarak kurumlarda kamu mali yönetimindeki değişikliklerle ilgili 

hizmet içi eğitim programları düzenlenmeli ve bilgi teknolojilerinden 

faydalanılmalıdır. Kurumlarda yönetim bilgi sistemleri ve performans bilgi sistemi 

kurulmalıdır. 


